UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
“APRUEBAN REGLAMO%@&%A@F{QWQRE@HKHE%O DC LA INCUBADORA DC

EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO: INCUBA ANDINA LAB”.

RESOLUCION N° 159-CU-2018-UAC.

Cusco, 19 de abril de 2018.
EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO:

VISTO:
El Oficio N° 280-2018-VRIN-UAC de fecha 10 de abril de 2018 y anexo cursado por
la Vicerrectora de Investigacién de la Universidad Andina del Cusco y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Andina del Cusco es una institucion con personeria juridica de
Derecho Privado sin fines de lucro destinada a impartir educaciéon superior, se rige por la Ley
Universitaria N° 30220, su Estatuto propio y normas conexas que la gobiernan, en el marco de la
Constitucién Politica del Perd.

Que, mediante documento del Visto la sefiora Vicerrectora de Investigacién de la
Universidad Andina del Cusco, pone a consideracién del Honorable Consejo Universitario el
Reglamento de Creacién y Funcionamiento de la Incubadora de Empresas de la Universidad Andina
del Cusco: Incuba Andina LAB, el mismo que ha sido elaborado por la Directora de la Direccion
Universitaria de Produccién de Bienes y Servicios, en mérito al convenio de cooperacién suscrito entre
la Universidad y la Organizacién Libélula.

Que, el pleno del Honorable Consejo Universitario luego de evaluar el Reglamento de
Creacién y Funcionamiento de Incubadora de Empresas: Incuba Andina LAB, ha dispuesto su
aprobacion.

Que, el Reglamento de Creacién y Funcionamiento de la Incubadora de Empresas de
la Universidad Andina del Cusco: Incuba Andina LAB, tiene por objetivo normar la creacién,
organizacién, evaluacién, funcionamiento, administracién y gestién de la incubadora de empresas de la
Universidad Andina del Cusco.

Que, el literal b) del Art. 20° del Estatuto Universitario establece como una de las
atribuciones del Consejo Universitario “Dictar el Reglamento General de la Universidad, el Reglamento
General de Elecciones y otros reglamentos internos especiales, asi como vigilar su cumplimiento™.

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en sesion del 18 de abril de 2018
de conformidad con lo dispuesto por el inciso a) del Art. 24° del Estatuto Universitario y la Ley
Universitaria N° 30220;

SE RESUELVE:

PRIMERO .- APROBAR el Reglamento de Creacién y Funcionamiento de la Incubadora de
Empresas de la Universidad Andina del Cusco: Incuba Andina LAB, cuyo texto integro
es el siguiente:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. El objetivo del presente reglamento es normar la creacion, organizacién, evaluacion,
funcionamiento, administracién y gestién de la incubadora de empresas de la Universidad Andina del
Cusco (UAC)

ARTICULO 2. El reglamento de la Incubadora de Empresas es de cumplimiento obligatorio para todos

los emprendedores y mentores de la UAC y el personal que la compone.
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ionalmente”
ARTICULO 3 Consmuyen bnce glgthqa] Ll;l;cgrr;[flar%g cgn%nfo? os siguientes:.

e Ley Universitaria - Ley N° 30220
e Ley N°28303 - Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica.

e Estatuto de la Universidad

e Ley N° 28613 - Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica
(CONCYTEQ).

e Ley N° 28015. Promocién y formalizacién de las microempresas y pequeias empresas

e Ley N° 30309, Ley que promueve la Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacién Tecnolégica. v

e DS N° 015-2016-PCM Politica Nacional para el Desarrollo de la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Tecnolégica — CTI

e DS N° 032-2007-ED Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnologia — SINACYT

e Vigésima Cuarta Disposicion Complementaria Final, Ley N° 29951, Ley de Presupuesto para el
periodo 2013 - Crea el Fondo Marco para la Innovacién Ciencia y Tecnologia (FOMITEC).

o ley N° 29152: Ley que establece la implementacién y el funcionamiento del Fondo de
Investigacion y Desarrollo para la Competitividad — FIDECOM

e Decreto Supremo N° 003-2009-PRODUCE: Reglamento de la Ley N° 29152 Ley que
establece la implementacién y el funcionamiento del Fondo de Investigacién y Desarrollo para
la Competitividad — FIDECOM y sus modificatorias.

e Convenio firmado entre LIBELULA y la UAC

ARTICULO 4. En concordancia con la Ley Universitaria N°30220, Articulo N°52 Incubadora de
. empresas, que sefiala que: “La universidad, como parte de su actividad formativa, promueve la iniciativa
. de los estudiantes para la creacién de pequefias y microempresas de propiedad de los estudiantes,
~ brindando asesoria o facilidades en el uso de los equipos e instalaciones de la institucién. Los Srganos
directivos de la empresa, en un contexto formativo, deben estar infegrados por estudiantes. Estas empresas
reciben asesoria técnica o empresarial de parte de los docentes de la universidad y facilidades en el uso de
los equipos e instalaciones. Cada universidad establece la reglamentacién correspondiente.” Y Capitulo IV
del Estatuto de la Universidad Andina del Cusco en el Articulo N°181 que dice: “La Direccién de bienes
y Servicios se organiza y funciona en base a los centros de produccién promueve y asesoria, la formacién
de incubadoras de empresas y proyectos de las facultades; éstas se rigen por sus propios reglamentos
aprobados por el Consejo Universitario, depende econdmica, administrativa y financieramente del
Vicerrectorado de Investigacidén.” Se crea la Incubadora de empresas de la Universidad Andina del
Cusco, denominada: INCUBA ANDINA LAB.

ARTICULO 5. Para los efectos del presente reglamento se consideran:

a. DPBS: DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES y SERVICIOS: responsable de la
administracién, la creacién y funcionamiento de la incubadora de empresas.

b. Incubadora de Empresas INCUBA ANDINA LAB.
Preincubandos: agrupacién de estudiantes y egresados de la UAC con ideas de
emprendimiento que solicitan ser capacitados y presentados por los directores de la unidad de
incubacién de las facultades

d. Incubandos: agrupacién de estudiantes y egresados, que han sido aceptados por los comités
de evaluaciéon de la incubadora, para recibir asesoria en la conformacién de un empresa
basada en resultados de investigacién o innovacién tecnolégica.

e. Comité Técnico: Conformado por expertos en incubacién y aceleracién, encargados de las
dreas de consultoria de la incubadora y que tiene, entre otras funciones la de realizar la pre-
seleccion de los proyectos empresariales.
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UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO

«
Comité de FvaluéAc%[r; d qrgo[ otggrnqulroergfao!'rp p prendlmlento y Gestién de la UAC,

un representante de los directores de las unidades de incubadoras de las facultades, un
represenfante del Comité Técnico, un experto del sector piblico en incubacién y
emprendimiento y un experto del sector privado en incubacién y emprendimiento, que tienen
entre sus funciones la evaluacién de proyectos a fin de decidir cudles son aceptados para su
incubacién.

Personal del Centro: Todos los empleados y trabajadores de la Incubadora.

Directores de la Unidad de Incubadora de Empresas: Representando por un Director de
Emprendimiento de cada facultad y que tiene, entre otras funciones la de orientacién y
difusién de la cultura de emprendimiento (en facultades y escuelas profesionales), designado
por el Consejo de Facultad, y que tenga Certificacién de Mentor en Incubacién y Aceleracién
de empresas.

Pre Incubacién: Proceso de capacitacién en herramientas e instrumentos de emprendimiento de
base tecnolégica, Desing Thinking, Master Scrum, Lean Startup, Canvas y otros que sean
necesarios para dotar de capacidades a los alumnos y egresados de la UAC.

Incubacién: Proceso de acompafiamiento y mentoring de equipos de emprendedores para
llevar su idea a la etapa de startup o emprendimiento, siendo el objetivo desarrollar su PMV y
lograr ventas de su producto y/o servicio de base tecnolégica.

PMYV: Producto Minimo Viable, que cuenta con las minimas caracteristicas y utilidades para ser
comercializado y usado por los clientes.

Post Incubacién: Procesc de acompafiamiento y presentacion de los emprendimientos y startup
a otros ecosistemas nacionales e internacionales, concursos y cursos de especialidad para
incrementar sus capacidades de desarrollo de su startup o emprendimiento, asi como llevarlos
a ser participes de un Crowdsourcing administrado por la UAC y aliados.

Aceleracién: Proceso de evaluacién y seleccion de emprendimientos y startup, en los cuales la
UAC da financiamiento de recursos econdémicos no reembolsables, para llevar las ventas de
estos a otros mercados o internacionalizacién, a cambio de un porcentaje de participacién de
sus ventas que serdn donados al mismo fondo de Crowdfunding creado y administrado por la
UAC.

Coworking: espacio fisico donde los emprendedores podrén desarrollar sus ideas, ser
incubados, y cuenta con los recursos tecnolégicos necesarios para iterar y experimentar, de
esta forma desarrollar nuevas tecnologias, en el podrdn compartir experiencias y fortalecer
SUs equipos.

Crowdfunding: micromecenazgo que permite dotar de capital semilla a los emprendimientos,
el cual estd formado por recursos econémicos de la UAC y otros a los que tenga acceso de
manera privada o puiblica; la evaluacion se hace mediante un Equity.

Crowdsourcing: Recursos externos a la UAC para mejorar la calidad de los emprendimientos y
lograr colaboracién de expertos de otras instituciones, para llevar el emprendimiento a ser
una empresa sostenible.

Equity: Valorizacién Econémica de los emprendimiento para ser aceptados o no para una
inversion en la etapa de Crowdfunding.

Innovacién: Cambio de la forma de hacer las cosas, de una nueva manera, con uso de
tecnologias, inventos que permiten desarrollar nuevos productos o servicios.

Base Tecnoldgica: que hace uso de la I+D+l para desarrollar nuevos emprendimientos.
Emprendedor: Alumno o egresado de la UAC que tiene la decisién e iniciativa para identificar
oportunidades, desarrollar nuevos productos o servicios a partir de una idea y estructurar los
recursos necesarios para que se hagan realidad. Persona que crea una empresa.

Mentores: Docentes de la universidad y/o especialistas considerados expertos en incubacién y
herramientas de emprendimiento, certificados por alguna universidad nacional o del
extranjero, que brindaran acompafiamiento y asesoria a los alumnos y egresados de la UAC
seleccionados para ser incubados.
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UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO

v. Startup: es un morgnglg:angaolnternaClonac,ml%[;}tredeo innovadora, hace uso de la

tecnologia, responde a un problema con una solucién escalable y replicable.
w. Spinoff: es un modelo de negocio similar al de una startup, pero que es una extensién de una
empresa que ya existe, y desea innovar o emprender nuevas unidades de negocio de una

manera rapida.

CAPITULO Il
DE SU CREACION

ARTICULO 6. La incubadora de empresas de la UAC denominada “INCUBA ANDINA LAB” se crea a
solicitud de la Direccién de Produccién de Bienes y Servicios, y el VRIN y es aprobada en el CONSEJO
UNIVERSITARIO.

DE SU FINALIDAD

ARTICULO 7. La finalidad de la incubadora de empresas es la de promover la creacién de empresas
y/o startup a partir de la iniciativa de los estudiantes y egresados de la UAC las cuales estarén bajo
la administracién, gestién y responsabilidad de los mismos estudiantes y egresados, en base a una
investigacién o innovacién tecnolégica. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento, facilitar un
coworking para trabajar en sus emprendimientos dotando de equipos y herramientas necesarias, y
brindar un acompafiamiento mediante la asesoria de mentores. También brindara asesoria técnica y/o
mentoring a la comunidad empresarial para el desarrollo de spinoff de base tecnolégica.

CAPITULO Il
DE SU ORGANIZACION Y DE SUS MIEMBROS

RTICULO 8. El VRIN a través de la DPBS implementard la incubadora de empresas LAB+1, la cual

brindara los siguientes recursos y servicio empresariales:

e Procesos de pre- incubacién, incubacién, post incubacién y aceleracién.

e Programas de capacitacién y adiestramiento empresarial para su mejor administracion y
gestion, en temas de [+D+I.

e Un coworking con equipamiento y servicios bdsicos que permitan albergar a los
emprendedores incubandos y la maduracién de sus emprendimientos empresariales, entre
ofros servicios previa evaluacién de su real y necesaria utilidad.

e Asesoria en el desarrollo de plan de negocios empresariales, basados en metodologia Lean
Startup, Desing Thinking y Business Model Canvas.

e Asesoria especializada (contable, legal, financiera, empresarial, etc.).

e Una plataforma virtual de interaccién entre emprendedores.

e Una amplia red de contactos.

e Apoyo y orientaciéon para el acceso a fuentes de financiamiento y crowdfunding de
aceleradoras del ecosistema local, nacional e internacional.

e  Servicios tecnolégicos (equipos, laboratorios, pruebas, wifi, etc.).

e Creacién de un crowfunding con recursos no reembolsables en base al FOMITEC, FIDECOM vy
otros otorgados por el Estado Peruano, con fondos concursables de cooperacién internacional
y/o donaciones de empresas privadas, y con la venta de la participacién de los startup
acelerados.

ARTICULO 9. Cada Facultad de la UAC designara un Director de la Unidad de Incubadora de
Empresas el cual estard encargado de promover la cultura de la innovacién y el emprendimiento entre
los docentes y estudiantes de pre grado de su facultad, asi como de promover y dirigir la etapa de
pre incubacién de los emprendimientos empresariales entre los miembros de su Facultad. Ademds de
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reditada Internacionalmente”

coordinar con la DPBS dc INTas acciones Jo promocion, capacitacdion y gestion de los procesos de
pre incubacién. El Director deberd pasar por una capacitacién en incubacién y emprendimiento para
ejercer el cargo.

ARTICULO 10. La incubadora de empresas estard organizada de la siguiente forma:

a) Gerente de la incubadora de empresas.- Es el representante legal de la incubadora “LAB+1”
y debe ser un profesional con el grado de magister o més, certificado como especialista en
incubacion y aceleracion que se encargara de desarrollar los programas de incubacién y
aceleracion de los emprendimientos seleccionados para este fin.

b) Comité de Evaluacién: Conformando por el Director de Emprendimiento y Gestién de la UAC,
un representante de los directores de las unidades de incubadoras de las facultades, un
representante del Comité Técnico, un experto del sector publico en incubacién vy
emprendimiento y un experto del sector privado en incubacién y emprendimiento, que tienen
entre sus funciones la evaluacién de proyectos a fin de decidir cudles son aceptados para su
incubacion.

¢) Comité Técnico: Conformado por expertos en incubacién y aceleracién, encargados de las
areas de consultoria de la incubadora y que tiene, entre otras funciones la de realizar la pre-
seleccién de los proyectos empresariales.

d) Mentores: Docentes de la universidad y/o especialistas considerados expertos en incubacion y
herramientas de emprendimiento, certificados por alguna universidad nacional o del
extranjero, que brindaran acompafiamiento y asesoria a los alumnos y egresados de la UAC
seleccionados para ser incubados, deberdn de ser de diferentes areas (RRHH, Finanzas, Legal,
Tecnologia, Ingenierias, Medicas, Biolégicas, etc)

e) Personal técnico: que brindara soporte a los diferentes estamentos de la incubadora.

DE SU FUNCIONAMIENTO

UBICACION

ARTICULO 11. La incubadora de empresas “INCUBA ANDINA LAB” estd& ubicada en el campus de la
UAGC, funcionara dentro del espacio destinado al coworking en el edifico de aulas generales donde
brindara sus servicios y su oficina administrativa estaré ubicada en la DPBS.

ARTICULO 12. Adicionalmente cada Facultad brindara las facilidades del caso para el uso racional
del espacio fisico para el emprendimiento empresarial del grupo de estudiantes quienes estdn en

proceso de incubacion.

Tipo de Empresas

ARTICULO 13. Las empresas incubadas pueden ser de dos tipos:

1. STARTUP

a. Aquellas cuyos promotores y socios asumen la administracién y gestion final de la Empresa
Incubada y posteriormente se desvincula de la UAC.

b. Aquellas cuyos promotores y socios dejan la administracion y gestién de la empresa, asi como
sus maquinarias y equipos a disposicién y dominio pleno de la UAC. En este caso, podra ser
conducido por un nuevo grupo de estudiantes emprendedores o ser extinguida (cierre) o en
Ultimo caso podrd ser convertida en un Centro de Produccién
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“Acreditada Internacionalmente”

2. SPINOFF

c. Aquellas cuyos promotores son las empresas publicas o privadas que solicitan recursos de la
UAC para el desarrollo de nuevas unidades de negocio basadas en |+D+l, y que no pueden
ser desarrolladas internamente y necesitan de crowdsourcing. Estas dltimas deberén de
realizar aportes monetarios al CROWDFUNDING de la Incubadora “LAB+1" estas se rigen
por un convenio o contrato especifico entre LAB+1 y LA EMPRESA SOLICITANTE.

CAPITULO IV
DE LA ETAPA DE PRE INCUBACION

ARTICULO 14. La Pre incubacién es una etapa permanente que se debe desarrollar en toda la
comunidad universitaria de la UAC, en cada Facultad es promovida por el Director de la Unidad de
Incubadora de Empresas. Esta etapa consiste en la capacitacién y formacién mediante cursos de
emprendimiento segin metodologia Lean Startup, Business Model Canvas u otros, planteamiento de las
ideas innovadoras mediante desing thinking u otras herromientas, y debe estar dl servicio de los
estudiantes y egresados de cada facultad. Y debe promover eventos entre toda la comunidad para la
formacién de equipos multidisciplinarios incentivando la cultura emprendedora e innovadora.
ARTICULO 15. La DPBS del VRIN desarrollard eventos para identificar ideas y juntar equipos de
emprendimientos, estos podrdn ser del tipo DESING SPRING, STARTUP WEEKEND, HACKATON,
WORKSHOP de [+D+l u otros que desarrolle “INCUBA ANDINA LAB”

si mismo promoverd cursos de capacitacién en Business Model Canvas, Lean Startup, Desing Thinking u
/ otros, que finalizaran con la presentacién de un proyecto (idea y lienzo canvas).

ARTICULO 16. La etapa de Pre Incubacién termina con la presentacién de las ideas de
emprendimiento empresarial en los diferentes programas desarrollados por INCUBA ANDINA LAB,

actividades que se desarrollara en cada semestre.

CAPITULO V

DE LA ETAPA DE INCUBACION
ARTICULO 17. La Fase de Incubacién se desarrollard en INCUBA ANDINA LAB. A esta fase llegan las
ideas de startup seleccionadas en los diferentes programas: Startup Weekend, Cursos de
Preincubacion y concursos abiertos desarrollados por INCUBA ANDINA LAB.
ARTICULO 18. La duracién de esta fase es de 1 a 2 afios, dependiendo de los informes técnicos de la
maduracién de los startup.
ARTICULO 19. En esta etapa los startup contardn con las facilidades que el COWORKING LAB+1 le
brinde para el proceso de incubacién y crecimiento de sus proyectos e ideas de negocio empresarial
conforme a su real necesidad y utilidad (oficinas, mobiliario bésico, servicios bdsicos e internet). Asi
como mentoring para presentarse al concurso STARTUP PERU y obtener recursos adicionales.
ARTICULO 20. La Fase de incubadora termina cuando los emprendedores han desarrollado su
producto minimo viable, y cuentan con ventas sostenibles para ser acelerados.
ARTICULO 21. La DPBS gestionard ante entidades nacionales o extranjeras la posibilidad de insertar
a los emprendimientos de la UAC en aceleradoras de empresas, pudiendo acortarse los tiempos de
desarrollo.

CAPITULO VI
DE LA ETAPA DE ACELERACION
ARTICULO 22. La DPBS gestionard ante entidades nacionales o extranjeras la posibilidad de contar
con recursos econémicos no reembolsables para la creacion de un CROWDFUNDING de esta manera
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4 {4 a * ”»
UAC poder destinar fondos poécgc%%lrgéqj ansggggpaghgrﬂg;metggﬁnodo su proceso de incubacidon y

sean seleccionados en base a su potencial crecimiento, escalabilidad y .que sean replicables en otros
mercados, que permitan ser rentables y que destinen el 5% de sus ventas a restituir los fondos del
crowfunding.

ARTICULO 23. EQUITY es la valorizacién de las startup para medir su potencial y rentabilidad, de
esta manera poder acceder a los fondos concursables del corwdfunding, para lo cual deberdn de
firmar un contrato de cesién del 5% de las ventas y el 5% de los fondos en caso se venda el
emprendimiento a inversionistas.

CAPITULO VII
DE SU EVALUACION

ARTICULO 24. La incubadora de empresas es evaluada por el Consejo de Directores de Incubadoras
de Empresas, con informe a la Direccién de Emprendimiento y Gestién y al Vicerrectorado de
Investigacién, anualmente, en base a sus resultados, que serian el avance de los startup y las empresas
incubadas.

CAPITULO Vil
DE SUS BIENES Y RENTAS

> g

2 .\\ARTICULO 25. Los startup incubados en INCUBA ANDINA LAB que logren ventas sostenibles de bienes

' \y/o servicios, producto de las investigaciones desarrolladas en la UAC, deberdn revertir el cinco por
\¢iento (5%) de sus ventas para incrementar los fondos en beneficio de nuevos emprendimientos y para
/';él crowdfunding de INCUBA ANDINA LAB.

/
/

/"/fARTICULO 26. La incubadora de empresas contard con bienes cedidos en uso por la UAC a su
* solicitud, los provenientes de donaciones, convenios, préstamos especificos o adquisiciones especificas
que son de propiedad de la UAC.

ARTICULO 27. Para el eficiente cumplimiento de sus fines, la UAC deberd& proporcionar a la
incubadora de empresas facilidades, dentro de sus posibilidades, locales, laboratorios, instalaciones,
equipos que sean necesarios y Utiles para la finalidad del emprendimiento empresarial.

ARTICULO 28. Los incubandos podran hacer uso del equipo, maquinaria e instalaciones de la
Incubadora de Empresas para fines de desarrollo del proyecto, previo aviso y autorizaciéon del
Gerente de la Incubadora de Empresas y/o Director de Emprendimiento y Gestion de la UAC.

ARTICULO 29. Ningdn incubando podrd disponer de los activos de la Incubadora de Empresas para
fines personales directa o indirectamente o de terceros. Los incubandos rendirdn cuenta documentada

de los fondos que se le asigne.

Usco

ARTICULO 30. La recepcién y salida de las instalaciones de la Incubadora de Empresas y/o de la
UAC, de insumos, producto terminado, equipo, bienes muebles en general, etc., relacionados con el
proyecto, estd sujeto a supervisién y controles respectivos que deberd ser comunicado y autorizado
por el Gerente de la Incubadora de Empresas.

ARTICULO 31. Se deberd en todo momento procurar la conservacién del mobiliario, equipo y
maquinaria de la Incubadora de Empresas y/o de la UAC, por los incubandos asi como por todo el

personal de la Incubadora de Empresas, evitando el mal uso y/o disposicién que de ellos se pudiera

hacer.
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ARTiCULO 32. Cuclquierégir\;%qigqgﬁnc!lgggg%agécgggrlgl:esr)u}% de la UAC, o de los incubandos,

que sea perdido, destruido o dafiado total o parcialmente por algin incubando, personal o visitante
de éste, o del personal de la Incubadora de Empresas, serd reparada o sustituida, segin convenga a
la Incubadora o a la UAG, sin perjuicio de la aplicacién en que hubiera incurrido el causante del dafio
y la aplicacién de las sanciones correspondientes y reparacién del dafio ocasionado ya sea por acto
doloso o por culpa.

ARTICULO 33. La UAC financia las incubadoras de empresas con los recursos ordinarios del Tesoro
PUblico y con un porcentaje de las utilidades de sus centros de produccion de bienes y servicios con el
compromiso de que el capital le sea devuelto y recupere la inversion en forma integra.

ARTICULO 34. Las incubadoras de empresas pueden ser co-financiadas por instituciones piblicas y/o
privadas nacionales e internacionales; asi mismo por personas naturales.

ARTICULO 35. Los equipos, instrumentos, maquinarias, bienes y/o servicios de toda clase a adquirirse
forman parte del proceso de emprendimiento empresarial y son de dominio “erga omnes” de la UAC y
una vez culminado el desarrollo del emprendimiento pasardn a posesién y dominio pleno y automdtico
de la UAC badajo inventario, dichos bienes equipos, instrumentos y/o maquinarias no podrén ser
alquilados, sub alquilados, cedidos, usufrucluados ni ser materia de ningln acto de disposicién alguna
para favorecer a terceros. De producirse la pérdida y/o destruccién de los mismos o uso inadecuado
serd de exclusiva responsabilidad del Director de Emprendimiento y Gestién de la UAC, asi como de
cada Director de Unidad de Incubadora de cada facultad, los estudiantes emprendedores, el personal,

\g‘gEl Area de Bienes o Control Patrimonial o la que corresponda realizard el inventario correspondiente y
§
!remitird copia al vicerrectorado de Investigacién.

obligatoriamente la ubicacién de los bienes que se hayan adquirido con ocasién del emprendimiento.
La eventual contratacién de los servicios por consultoria, deben de ser adecuadas a las exigencias
establecidas en concordancia a las normas de austeridad fiscal.

CAPITULO IX

DE LOS PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO EN DESARROLLO
ARTICULO 36. Los proyectos de emprendimiento son presentados por estudiantes de pre grado y
egresados de la UAC, estos deberdn ser aprobados por el Comité Técnico y el Comité de evaluacién
de la Incubadora de Empresas.
ARTICULO 37. Los resultados de investigaciones pueden servir de base para la creacién de empresas
bajo la administracién y gestién de los estudiantes de pre grado y/o egresados de la UAC.
ARTICULO 38. Es obligacién del incubando asistir puntualmente a las reuniones de trabajo que se
establezcan por las dreas de consultoria y de acuerdo con su plan de incubacién establecido por la
Incubadora de Empresas.

ARTICULO 39. Los incubandos deberén realizar las actividades sefialadas en el plan de incubacién y
registrar el desarrollo en la bitdcora de su proyecto.

ARTICULO 40. Los incubandos deberan firmar de conformidad la hoja de control de consultorias para
la incubacién de empresas cada vez que hayan recibido atencién por parte de las dreas responsables

de la Incubadora de Empresas con el objeto de contabilizar de manera oficial las horas de consultoria
registradas en la hoja de control para efectos de estimar el costo del proceso de incubacién.
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ARTICULO 41. Los contrditos que suscri os incubandos con terceros, relacionados con sus proyectos
deberdn ser sometidos a la aprobacién de la Incubadora de Empresas previo a su firma y no deberén

contener cldusulas mediante los cuales se vea comprometido en su perjuicio la Incubadora de Empresas
y/o la UAC.

ARTICULO 42. Ningin incubando podré utilizar el domicilio de la Incubadora de Empresas y/o de la
UAC como domicilio fiscal.

ARTICULO 43. Los documentos oficiales de cada proyecto emanados de la actividad de incubacién de
empresas serdn responsabilidad Onica del incubando, proporcionando a la Incubadora de Empresas
una copia simple de cada uno de ellos para su respaldo.

ARTICULO 44. En el caso del uso de sustancias inflamables, explosivas, radiactivas y/o peligrosas de
manejo especial, el incubando deberd construir o instalar en el drea asignada los equipos e
instrumentos necesarios que garanticen la plena seguridad, antes de iniciar el manejo de dichas
sustancias, caso contrario serd responsable de los dafios, perjuicios y pérdidas ocasionados a la
Incubadora y a la UAC y frente a terceros.

ARTICULO 45. Los empleados contratados por el proyecto o la empresa en incubacion no tienen
ninguna relacién laboral, civil o mercantil con INCUBA ANDINA LAB o con la UAC.

ARTICULO 46. Para el ingreso a las instalaciones del COWORKING INCUBA ANDINA LAB y/o de la
UAC, de los empleados del proyecto o empresa en incubacién, el responsable del proyecto deberd
proporcionar un listado al Gerente de la Incubadora, que contenga el nombre y cargo de los
empleados para que se les permita el acceso.

ARTICULO 47. La recepcién y salida de las instalaciones de INCUBA ANDINA LAB y/o de la UAC, de
insumos, producto terminado, equipo, etc., relacionados con el proyecto, deberd ser comunicado y
avtorizado por el Gerente de la incubadora.

ARTICULO 48. Es responsabilidad del incubando el manejo adecuado del equipo de cémputo y todos
sus componentes y en el caso de infeccién por virus informdtico, asi como cualquier tipo de dafio
ocasionado por el uso inadecuado, serd reparado, resarcido o repuesto a criterio del Gerente de la
Incubadora y de la Universidad en los primeros cinco dias habiles posteriores al conocimiento del

dafio.

CAPITULO X
DE LAS NORMAS DE INTERRELACION Y CONDUCTA

ARTICULO 49. Los integrantes de equipo del proyecto en incubacién, su personal y/o empleados y/o
funcionarios deberdn observar una conducta intachable y de respeto mutuo.

ARTICULO 50. Ningun incubando podrd utilizar las instalaciones de la Incubadora de Empresas
| INCUBA ANDINA LAB de la UAC, para eventos y/o reuniones de cardcter particular.

ARTICULO 51. Los incubandos podran hacer uso del equipo e instalaciones de INCUBA ANDINA LAB
para fines de desarrollo del proyecto, bajo previo aviso y autorizacién del Gerente de la incubadora
y/o Director de Emprendimiento y Gestién de la Universidad. En caso que los incubandos ocasionen
deterioros y pérdidas en las instalaciones, maquinaria y/o equipo se atenderdn a las disposiciones que
marque la normatividad de la UAC y demdés disposiciones aplicables.

CAPITULO XI
DEL CONTROL Y VIGILANCIA
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UC ARTICULO 52. Para el inée\ecs:gec étsqgf‘c!L%%%E%QQHQJ@&%% Empresas INCUBA ANDINA LAB
y/o de la UAC, de los empleados del proyecto o empresa en incubacion, el responsable del proyecto
deberda de proporcionar un listado actualizado al Gerente de la Incubadora de Empresas, que
contenga el nombre y cargo de los empleados para que se les permita el acceso.

ARTICULO 53. Los integrantes de equipo del proyecto en incubacién, sus empleados y/o funcionarios
deberdan portar identificacién en todo momento dentro de las instalaciones de la Incubadora de
Empresas INCUBA ANDINA LAB y de la UAC.

ARTICULO 54. Queda prohibido a los incubandos hacer uso del nombre e imagen institucional de
INCUBA ANDINA LAB y/o de la UAC, en cualquier tipo de contratos y/o cualquier relacién con
terceros, sin previa autorizacién del Vicerrector de Investigacién o Rector de la UAC.

CAPITULO XII
DE LAS SANCIONES Y LA TERMINACION ANTICIPADA

ARTICULO 55. Los incubandos quedan sujetos a las siguientes sanciones:
a. Amonestacién verbal o escrita
b. Suspensién sin retribucién alguna no menor de treinta dias ni mayor a doce meses.
c. Cese definitivo.
d. Expulsién definitiva.

Los grados de sancién son proporcionales a las faltas cometidas, segin su mayor o menor gravedad,
‘\\\ sin embargo su sancién no necesariamente es correlativa ni automdtica, debiendo contemplarse en
':.\'*’?;X\%codo caso, no solo la naturaleza de la infraccién, sino también los antecedentes del incubando,
;" |iconstituyendo la reincidencia serio agravante.

Una falta serd tanto mas grave cuanto més elevado sea el nivel del incubando que la ha cometido.
Todo proceso sancionador se sujeta a la ley del debido proceso administrativo
ARTICULO 56. Es motivo de que un incubando sea amonestado:

a. Cuando falte el respeto al personal de la incubadora y otros incubandos, siempre que se
estime que dicha falta no amerite su suspensién, cese y/o expulsién definitiva.

b. La ausencia de los miembros del equipo del proyecto de empresa sin previo aviso de fecha
cierta a la Incubadora en cumplimiento de su plan de incubacién.

c. El incumplimiento de obligaciones contraidas con terceros, citas o cualquier otra actividad que
tenga como fin el desarrollo del plan de incubacién y que quede incompleta.

d. El incumplimiento de las normas establecidas en el presente Reglamento;

e. La reiterada resistencia al cumplimiento de las érdenes de sus mentores relacionadas con sus
labores;

f.  El incurrir en acto de violencia, grave indisciplina o faltamiento de palabra en agravio de su

mentor, del personal de la incubadora y de los compafieros de labor;

La negligencia en el desempefio de las funciones;

T a

El impedir el funcionamiento de la incubadora LAB+1;
i. La utilizacién o disposicién de los bienes de la empresa incubadora en beneficio propio o de
terceros;
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i- Lla concurrencia reitércdu Gl cowol C us;riugucz o bdajo lu influencia de
drogas o sustancias estupefacientes y, aunque no sea reiterada, cuando por la naturaleza del
servicio revista excepcional gravedad;

k. El abuso de la administracién y gestién de la empresa incubadora.

I El causar intencionalmente dafios materiales en los locales, instalaciones, obras, maquinarias,
instrumentos, equipos, documentacién y demds bienes de posesién y manejo de la empresa
incubadora y/o de propiedad de la UAC.

m. Los actos de inmoralidad;

n. Las ausencias injustificadas por mas de tres dias consecutivos o por més de cinco dias no
consecutivos en un periodo de treinta dias calendario o mds de quince dias no consecutivos en
un periodo de ciento ochenta dias calendario; vy,

o. Las demds que sefiale el Reglamento.

ARTICULO 57. Es motivo de que un incubando sea suspendido:

a. El Incumplimiento por parte del incubando a las normas y reglamento de la incubadora y de
la UAC.

b. Que el incubando cometa una falta leve de manera reiterativa en perjuicio de la Incubadora
de Empresas, de los demds incubandos o de olras personas relacionadas directamente con la
Incubadora de Emprescs, o de la UAC.

c¢. Lla falta de respeto a los miembros del Comité Técnico y al Comité de Evaluacién de
proyectos, funcionarios y empleados de la Incubadora de Empresas o de la UAC.

d. Incumplimiento a las disposiciones del presente reglamento de manera reiterativa.

e. Realizar proselitismo politico en condicién de parte integrante de la Empresa incubadora.
Realizar actos de discriminacion.

La reincidencia de faltas.
Beneficio ilicitamente obtenido.

ji.  Casos no previstos y que juzgue pertinente la Gerencia de la Incubadora de Empresas o la
DPBS de la UAC.

f
g. Concurrencia de varias faltas.
h
i

ARTICULO 58. Son causas justificadas para el cese definitivo de un incubando:

a) Faltas graves establecidas en el reglamento de la UAC

b) Dolo y/o sentencia judicial.

c) Impedir de forma reiterada el funcionamiento y desarrollo de la empresa incubadora.

ARTICULO 59. La condena penal privativa de la libertad por el delito doloso cometido por el
incubando lleva consigo la expulsiéon automdtica.

ARTICULO 60. En caso de que el proyecto de negocio empresarial a incubar no llegue a su conclusién
por falta de seguimiento del incubando, quedaré a criterio de la Incubadora de Empresas decidir
sobre el futuro del negocio empresarial, pudiendo entre otras alternativas, cederse la idea a otro pre-
incubando que desee continuarla, para lo cual ambos emprendedores deberan acordar las condiciones
de esta negociacién en coordinacién con la Incubadora de Empresas.

ARTICULO 61. Ningdn incubando podrd disponer de los activos de INCUBA ANDINA LAB para fines

personales o de terceros.

ARTICULO 62. Se deberd en todo momento procurar la conservacién del mobiliario, equipo,
magquinaria y/o soportes magnéticos e informaticos de INCUBA ANDINA LAB y/o de la Universidad,
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por loc incubandos asi como por personal org; evitando ¢l mal uso o dicpocsicion
que de ellos se pudiera hacer.

ARTICULO 63. Cualquier activo de INCUBA ANDINA LAB y/o de la UAC, o de los incubandos, que sea
destruida o dafiada por algin incubando, personal o visitante de éste, o del personal de la
incubadora, serd reparada o sustituida, segun convenga, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiera incurrido el causante del dafio y la aplicacién de las sanciones correspondientes y reparacién

del dafio.

CAPITULO XiiI
DE LA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

ARTICULO 64. Bajo ningin motivo el incubando podré consultar informacién de otros proyectos ajenos
al suyo, salvo autorizacién por escrito de la DPBS y del titular del proyecto que se quiere consultar.
ARTICULO 65. Los incubandos podran consultar toda la informacion referente a su propio proyecto y
tendran derecho a que le sea reconocido ante terceros por escrito, que se encuentra en un proceso de
incubacién para efectos de desarrollo del proyecto.

ARTICULO 66. INCUBA ANDINA LAB brindara el asesoramiento para la inscripcion de patentes,
marcas y propiedad intelectual obtenida de los desarrollos de los Incubandos ante INDECOPI.

CAPIiTULO XIV
DE LA TERMINACION ANTICIPADA Y RESCISION

ARTICULO 67. La relacién contractual entre el incubando y INCUBA ANDINA LAB podra darse por
terminada de forma anticipada al periodo pactado, en cualquier momento, siempre que medie aviso
por escrito con 30 dias de anticipacién, sin perjuicio de los trabajos que se estén desarrollando a esa
fecha, los cuales deberdn continuarse hasta su total conclusion.

ARTICULO 68. Serdn causas de rescision de la relacién entre el incubando y INCUBA ANDINA LAB, sin
responsabilidad de esta Ultima, las siguientes:

a. Incumplimiento por parte del incubando a las condiciones de contratacién

b. Que el incubando cometa una falta grave en perjuicio de la incubadora, de los demdas incubandos o

de la Universidad;

c. La falta de respeto a los miembros del Comité Técnico y al Comité de Evaluacién de proyectos,
funcionarios y empleados de INCUBA ANDINA LAB o de la Universidad;

d. Incumplimiento a las disposiciones del presente reglamento;

e. La inasistencia del incubando a las sesiones de mentoria programadas con los mentores y/o la falta
de cumplimiento a las actividades relacionadas con su emprendimiento.

CAPITULO XV

DISPOSICION TRANSITORIA

ARTICULO 69. Para la implementacién de la incubadora INCUBA ANDINA LAB de la UAC
se podrd contratar por el periodo de un afio a una Incubadora con mdas de un afio de funcionamiento,
que brinde el acompaiiamiento, soporte, asesoramiento y capacitacién a los mentores y estructuraciéon
del programa de incubacién y dar mentoria a los incubandos, luego de ese periodo la incubadora
deberd contar con personal propio, implementacién de su coworking y programa de incubacién y
aceleracién bajo responsabilidad del DPBS.
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DISPOSICION COMPLEMENTARIAS FINALES

ARTICULO 70. Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento serdn resueltos por el DPBS
del Vicerrectorado de Investigacién de la UAC, dando cuenta a la autoridad competente.

ARTICULO 71. El Gerente de INCUBA ANDINA LAB, los miembros del Comité Técnico, Comité de
Evaluacién el DPBS revisaran cuando sea necesario, el presente reglamento formulando y proponiendo
modificaciones adecudndolo a la legislacién especializada que se dicte en la materiq, el cual deberd
ser autorizado previamente por el Vicerrector de Investigacién para su pos’reribr presentaciéon ante el
Consejo Universitario.

SEGUNDO.- ENCOMENDAR a las dependencias académicas y administrativas universitarias
pertinentes, adoptar las acciones complementarias convenientes para el cumplimiento
de los fines de la presente Resolucion.

Comuniquese, Registrese y Archivese. - = = = = = = = = o oo m i m i i e e e e e
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