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Cusco, 29 de diciembre de 2021 

EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO, 

 

VISTO: 

El Oficio N° 326-2021-VRAD-COVID-19/UAC de fecha 28 de diciembre del 2021, cursado 

por el Vicerrector Administrativo de la Universidad Andina del Cusco y, 

 

CONSIDERANDO: 

Que, la Universidad Andina del Cusco es una institución con personería jurídica de derecho 

privado sin fines de lucro destinada a impartir educación superior, se rige por la Ley Universitaria No 30220, 

su Estatuto propio y normas conexas que la gobiernan, en el marco de la Constitución Política del Perú. 

 

Que, el Vicerrector Administrativo de la Universidad Andina del Cusco, eleva el Oficio N° 

626-2021/DIPLA-UAC-COVID.19 de la Dirección de Planificación y Desarrollo Universitario, quien deriva 

el Proyecto de Plan Operativo Institucional 2022 de la UAC, para este efecto, manifiesta que ha sostenido 

una reunión del Comité Permanente de Presupuesto de la Universidad, con la finalidad de evaluar y aprobar 

los documentos de gestión para el año 2022 mediante el acta de fecha 28 de diciembre de 2021 entre otros, 

los mismos que se elevan para su aprobación por el Consejo Universitario. 

 

Que, el Plan Operativo Institucional 2022, es un documento de gestión institucional de corto 

plazo que sintetiza el funcionamiento y el uso racional de los recursos económicos en el ejercicio económico 

2022, el mismo que está enmarcado en los ejes estratégicos de la Universidad Andina del Cusco, que 

permiten cumplir y lograr los resultados planteados en los objetivos generales de la Universidad, con el firme 

compromiso de dar cumplimiento con nuestra Misión. 

 

Que, el literal u) del Art. 20° del Estatuto Universitario señala como una de las atribuciones 

del Consejo Universitario “Conocer y resolver todos los demás asuntos que no son de competencia de otras 

autoridades universitarias”. 

En mérito al artículo descrito en el párrafo precedente y según lo acordado por el pleno del 

Honorable Consejo Universitario en sesión extraordinaria virtual del 29 de diciembre de 2021 y, de 

conformidad con lo dispuesto por el inciso a) del Art. 24° del Estatuto Universitario y la Ley Universitaria 

N° 30220, 

RESUELVE: 
 

PRIMERO:  APROBAR el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL del año 2022 de la Universidad 

Andina del Cusco, en mérito a los considerandos que sustentan el presente acto 

administrativo, el mismo que en anexo forma parte de la presente Resolución. 

 

SEGUNDO:  ENCOMENDAR al Vice-Rectorado Administrativo y a la Dirección de Planificación y 

Desarrollo Universitario, implementen las acciones necesarias para su ejecución de acuerdo 

a la disponibilidad financiera de la Institución, igualmente a las demás dependencias 

universitarias pertinentes, adoptar las acciones complementarias más convenientes, para el 

cumplimiento de la presente Resolución. 

Comuníquese, regístrese y archívese. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
DYBG/MACQ/SG/uch. 

CC. V-R. Acad/Adm/Inv. 

 Decanos de Facultad 

 EPG 

 Direcciones Universitarias 

 Dir. de filiales 

 SUDUAC/SITUAC 

 Interesados 

 Archivo. 
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PRESENTACION 

 
 
La Dirección de Planificación y Desarrollo Universitario, presenta el “PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 
2022” en observancia al Art. 206º inciso a) y b) del Estatuto de la Universidad Andina del Cusco aprobado 
por Resolución Nº AU-009-2014-UAC., el 07 de octubre de 2014, como documento de gestión a corto plazo 
que sintetiza el funcionamiento y el uso racional de los recursos económicos en el ejercicio económico 2022. 
 
El Plan Operativo Institucional 2022, se enmarca en los Ejes Estratégicos de la Universidad Andina del Cusco, 
que permiten cumplir y lograr los resultados planteados en los objetivos generales de la Universidad, con el 
firme compromiso de dar cumplimiento con nuestra Misión. 
 
El Plan Operativo Institucional 2022, es resultado del trabajo virtual corporativo de las Unidades Académicas 
y Administrativas de la Universidad Andina del Cusco, que con el apoyo del Sistema ERP UNIVERSITY, han 
incorporado las actividades y el presupuesto de acuerdo a sus necesidades; herramienta que permite 
sistematizar el Plan Operativo Institucional en concordancia con el Presupuesto Institucional 2022, con el fin 
de viabilizar la Gestión Académica y Administrativa de la Universidad Andina del Cusco.  
 
 

 
 

Dirección de Planificación y Desarrollo Universitario 
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VISION  
 

La Universidad Andina del Cusco al año 2025, será la institución líder en educación superior universitaria a 

nivel nacional e internacional, sustentada en la formación integral de profesionales con educación de calidad, 

orientada a la ciencia y la tecnología, con valores andinos de sabiduría (Yachay), trabajo (Llank’ay), voluntad 

(Munay), reciprocidad y solidaridad (Ayni) y valores universales, promoviendo la cultura andina y el desarrollo 

sostenible de la sociedad. 

 

MISION  
 

La misión de la Universidad Andina del Cusco, es brindar una educación superior de calidad en la formación 

integral de profesionales con valores andinos y universales, principios éticos, para contribuir al desarrollo 

regional, nacional e internacional, a través de la investigación científica y siendo una activa participante de la 

sociedad mediante la responsabilidad social, el cuidado del medio ambiente, la promoción de la libertad y 

democracia. 
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EJES Y OBJETIVOS A LARGO PLAZO 

 

 

 EJES ESTRATÉGICOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

OBJETIVOS A LARGO PLAZO 

EJE 1: FORMACIÓN ACADÉMICA 

ACREDITACIÓN E 

INTERNACIONALIZACIÓN 

EJE 2: INVESTIGACIÓN 

EJE 3: GESTION UNIVERSITARIA 

EJE 4: RESPONSABILIDAD SOCIAL Y 

EXTENSION UNIVERSITARIA 

OLP 1.1: Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una 

educación de calidad. 

OLP 1.2: Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la 

adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad. 

OLP 1. 3: Fortalecer la educación continua implementando nuevos programas 

de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar 

alternativas y estrategias para el desarrollo de la Región y el País. 

OLP 1.4: Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua 

y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica 

practicando la cultura de evaluación y autoevaluación institucional. 

OLP 1.5: Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, 

docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad 

académica. 

OLP 2.1: Promover e implementar la investigación científica y tecnológica 

OLP 2.2: Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que 

aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i) 

 

OLP 3.1: Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los 

recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos. 

OLP 3.2: Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, 

modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y 

equipamiento de la universidad. 

OLP 3.3: Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada 

en las funciones sustantivas de la Universidad. 

 
OLP 4.1: Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la 

solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, 

regional y nacional.  

OLP 2: Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad 

universitaria. 
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PERÍODO 2022

ERP University Pág. 1 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : RECTORADO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222795 Adquisición de una computadora de última generación. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,500.00

2 222796 Adquisición de una impresora multifuncional. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

3 222826 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,582.45

4 222827 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,887.73

5 222828 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,274.43

6 222829 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,076.92

7 222830 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,550.81

8 222831 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,751.90

9 222832 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 63,753.69

10 222833 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 30,885.86

11 222834 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 604.35

12 222835 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,620.00

13 222836 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 988,998.00

Subtotal 1,122,486.14
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UNIDAD OPERATIVA : RECTORADO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0310. Contar con políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.
Estrategia : 210044. Formular políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221534 Publicación de reportajes y otros en diarios y revistas
locales, nacionales y otros medios de comunicación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 32,000.00

2 221919 Atención a instituciones por aniversario y otros eventos
similares. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

3 221922
Atención a autoridades, docentes, personal administrativos
y estudiantes en reuniones de coordinación y otros eventos
similares

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

4 221924 Suscripción a revistas, publicaciones y otros. BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

5 221925 Adquisición de textos y otros. BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

6 221926 Adquisición de tarjetas navideñas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

7 221927 Viajes en representación de la Universidad a nivel local,
nacional e internacional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 40,000.00

8 221928
Reuniones de coordinación con los Vicerrectorados y
supervisión de principales proyectos, Sede Central y
Filiales

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

9 221929 Auditoría Externa de Estados Financieros del Ejercicio
Económico 2022. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 70,000.00

10 221930 Adquisición de presentes y souvenir institucionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

11 221931 Promover reuniones de trabajo con las Direcciones
Universitarias. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 221932 Imprevistos (flores, saludos, anuncios, etc.) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

13 221933 Adquisición de tarjetas, para congratular por onomástico
del personal de la Universidad Andina del Cusco ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

14 221934 Incentivo para actividades de carácter académico, cultural
y otros ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

15 221935 Incentivo a estudiantes y docentes para la participación en
eventos académicos (congresos, seminarios y otros). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

16 221936 Incentivo a estudiantes, para la participación en eventos
deportivos (campeonatos locales y nacionales). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

17 221937 Reunión de ejecutivos -2022. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

18 221938 Envío de documentos por correo rápido. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

19 221939 Correspondencia y/o gastos notariales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

20 221940 Participación en programas de capacitación - Rectorado. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

21 221943 Informe a Asamblea Universitaria ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

22 221944 Convocar a las 20 Escuelas Profesionales a Conversatorio
"La Autoridad Te Escucha" ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

23 221945 Requerir Planes de Trabajo ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00
24 221946 Evaluar y controlar Planes de Trabajo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 290,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : COMITE ELECTORAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222800 Elecciones estudiantiles 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

2 222801 Adquisición de un disco duro. ACTIVIDAD UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 700.00

3 222879 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 980.00

Subtotal 16,680.00
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UNIDAD OPERATIVA : TRIBUNAL DE HONOR
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222255 Reuniones con integrantes del Tribunal de Honor. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222256 Contrata de asesor externo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 40,000.00

3 222880 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 770.00

Subtotal 40,770.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEFENSORIA UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220467 Visita a las filiales para impartir charlas y atención a la
comunidad universitaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

2 220468 Participación en eventos dé defensores universitarios del
Perú. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

3 220469 Asistencia a cursos de capacitación especializada. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

4 220470 Empastado de acervo documentario. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

5 220471 Adquisición de libros (acoso sexual y violencia contra la
mujer).

BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

6 220472 Adquisición de un banner transportable. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,200.00

7 223700 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 770.00

8 223701 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 444,539.00

Subtotal 458,509.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220926 Aprobar las acciones de capacitación propuestas por las
diferentes unidades académicas de la Universidad CAPACITACION PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

2 221356 Capacitación a docentes de la Universidad sobre temas de
desarrollo académico. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210002. Promover el diseño e implementación de procesos de evaluación permanente para docentes.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220927
Orientar y supervisar la evaluación que realizan el Director
de Departamento y los Estudiantes del desempeño docente,
para proyectar acciones de capacitación

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220928
Monitorear y aprobar los ajustes requeridos en las
estructuras curriculares de las veinte escuelas
profesionales de la Universidad en coordinación con las
Direcciones de Escuela y la DDA

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210005. Diseñar, proponer y aplicar procesos de control que permita evaluar la aplicación de las estructuras curriculares en las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220929
Supervisar la aplicación y la mejora continua de las
estructuras 2022 en coordinación continua con la DDA y la
DCAAU, Facultades y Escuelas Profesionales

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210006. Diseñar, proponer e implementar programas de educación virtual, acorde con los avances científicos y tecnológicos.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220931 Supervisar el programa de educación a distancia y
educación virtual en coordinación con DDA, DCAAU y DTI

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220932 Evaluar y supervisar la gestión que DDA realiza del Sistema
Institucional de Tutoria y Atención Psicopedagógica

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0286. Favorecer la pronta inserción laboral de los estudiantes a través de la certificación intermedia.
Estrategia : 210008. Establecer mecanismos que permitan otorgar certificaciones intermedias a los estudiantes de las distintas escuelas profesionales; tomando en cuenta

las necesidades del mercado laboral.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220934
Promover la certificación intermedia en las diferentes
escuelas profesionales en coordinación con sus Directores y
los Decanos de las Facultades

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221021 Empastado de documentos del Vice Rectorado Académico MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

2 221026 Gestionar la redistribución de un scanner REDISTRIBUCION UNIDADES 1 1 0 0 0 0.00

3 221035 Adquisición de dos computadoras con teclado y monitor 21"
para labor de coordinaciones del Vicerrectorado. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 9,000.00

4 221041 Participar en eventos académicos nacionales e
internacionales CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -

UAC 3,600.00

5 221241 Adquisición de una impresora (ECOTANCK), para la labor
de las coordinaciones del Vicerrectorado. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

6 221710
Ejecutar el tercer aspecto del Plan de Adecuación a la Ley
Universitaria a través del Concurso de Ingreso a la
docencia para nombramiento.

PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

7 221711 Desarrollar el proceso de ascensos y cambio de régimen en
la docencia universitaria. PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

8 222837 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,329.36

9 222838 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,554.57

10 222839 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,783.26

11 222840 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,136.75

12 222841 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

13 222842 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,889.12

14 222843 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

15 222844 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

16 222845 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

17 222846 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,197.50

18 222847 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,353,173.00

Subtotal 2,427,195.92
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220940
Incentivar y apoyar la implementación de diplomados
diversos a través de la Escuela de Postgrado. Apoyar el
trámite de modificación de licencia ante SUNEDU para
implementar nuevas Maestrías y Doctorados.

PLAN DE
MEJORA UNIDADES 10 0 5 0 5 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220942 Promover las segundas especialidades en las diferentes
escuelas profesionales de la UAC

PLAN DE
MEJORA UNIDADES 2 0 1 0 1 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220944
Supervisar las acciones de acreditación y re- acreditación
internacional de las diferentes escuelas profesionales, de la
Escuela de Post Grado y de la Institución

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 19 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220947
Supervisar y orientar los procesos de acreditación nacional
que impulse DCAAU en las diferentes escuelas
profesionales

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 20 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220956
Supervisar y orientarlos procesos de modificación de la
licencia institucional que desarrolle la Coordinación de
Gestión ante la SUNEDU, a propuesta de la EPG o de las
escuelas profesionales de la UAC

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

2 220959
Supervisar y orientarlos procesos de modificación de la
licencia institucional que desarrolle la Coordinación de
Gestión ante la SUNEDU, a propuesta de la EPG o de las
escuelas profesionales de la UAC.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

3 220960 Supervisar el desarrollo de la actividad académica lectiva y
no lectiva en la Sede central y en las filiales

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

4 220962
Supervisar el proceso de Licenciamiento de la Escuela de
Medicina Humana que ha de desarrollar la Coordinación de
Gestiones ante la SUNEDU

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 40 60 0 0 0.00

5 220963 Reuniones de Comisión Académica del Consejo
Universitario. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

6 220965
Reuniones de trabajo y supervisión con las Direcciones y
Coordinaciones que dependen del Vice Rectorado
Académico

ACTIVIDAD UNIDADES 20 4 6 4 6 0.00

Subtotal 2,000.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 21 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220966
Promover y supervisar la implementación del Sistema de
Gestión de la Calidad que efectúe DCAAU en coordinación
con DTI, las Facultades y la Escuela de Post Grado.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0296. Promover la movilidad de docentes, alumnos y personal administrativo.
Estrategia : 210019. Gestionar la ampliación, renovación y celebración de convenios con universidades y entidades del gobierno a nivel nacional e internacional

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220969 Supervisar la suscripción de convenios que tiene a su cargo
y la supervisión de los mismos que realiza DICONI ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

2 220971 Apoyar y supervisar el Programa de movilidad docente,
estudiantil, y del personal no docente, que gestiona DICONI PROGRAMA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 23 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220974
Revisar y evaluar constantemente los documentos
normativos académicos evaluando su eficiencia y
adecuándolos al contexto y a la coyuntura

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220976 Supervisar y controlar la aplicación de los documentos
normativos académicos

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220977 Visitas coordinadas e inopinadas a los locales de las Filiales ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -
UAC 3,400.00

Subtotal 3,400.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222797 Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la instalación de cámaras en los equipos de cómputo. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220978
Promover y supervisar el trabajo de la Coordinación
correspondiente en el proceso de trámite y apoyo al
otorgamiento de Becas por PRONABEC (Beca 18, Beca
Continuación de Estudios , Crédito Universitario, etc).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220979
Supervisar la implementación de programas asistenciales y
participativos a cargo de DIRSEU, orientados a solucionar
problemas sociales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220980 Supervisar a DIRSEU en la implementación de programas
de extensión universitaria ACTIVIDAD UNIDADES 4 1 1 1 1 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220982 Promover a través de DIRSEU programas de Arte y Cultura
en la que participen los estudiantes ACTIVIDAD UNIDADES 20 4 6 4 6 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220983
Supervisar y orientar el sistema de seguimiento del
graduado a cargo de la Coordinación correspondiente y de
DIRSEU.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ACADEMICO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210062. Organizar la asociación de graduados a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220984
Supervisar la continuación de acciones en procura de la
organización y reconocimiento de la Asociación de
Graduados.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN DE GESTIÓN CON LA SUNEDU
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220253
Supervisar y orientar que se cumplan con los estándares
exigidos por SUNEDU, para el licenciamiento de la EP de
Medicina Humana y concluir con el proceso iniciado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220254 Cambio de Licencia institucional ante SUNEDU, por
modalidades semipresencial y a distancia. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220255
Cambio de Licencia institucional ante SUNEDU, por
denominación de Programas Académicos y/o creación de
programas nuevos.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 220256 Elaborar respuesta a todo lo requerido por SUNEDU,
MINEDU y otras instituciones. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 220257 Revisión de las normativas internas para que estén acordes
con los lineamientos exigidos con la SUNEDU y otras. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 220258
Revisión de normativa externa, para la adecuación de las
normas internas de instituciones como SUNEDU, MINEDU,
Indecopi y otras.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 220259 Atender las consultas y requerimientos de las unidades
orgánicas internas de la UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 220260
Trabajo interno y coordinación con el Vicerrectorado
Académico, sobre requerimientos de SUNEDU, MINEDU y
otros.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

9 220261 Proyectar el cumplimiento de los estándares exigidos por
SUNEDU, para la Renovación de Licencia Institucional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

10 220262 Actividades presenciales requeridas por SUNEDU,
MINEDU y otras instituciones. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

11 220263 Supervisión de condiciones básicas de calidad en las
filiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

12 220264 Adquisición de un televisor de 50 pulgadas. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

13 223702 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

14 223703 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 148,772.00

Subtotal 157,302.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 34 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221056
Taller sobre investigación formativa en sílabos que se
relacionen a líneas de investigación de facultades y
escuelas profesionales.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

Subtotal 4,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220922 Atención en eventos protocolares del Vicerrectorado de
Investigación y otros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

2 221063 Alquiler de equipos para laboratorios de investigación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 95,000.00

Subtotal 98,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221065 Gestionar la implementación de la dependencia de Asesoría
de Gestión de Investigación. GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0303. Impulsar el desarrollo económico, social y ambiental a través de la transferencia tecnológica.
Estrategia : 210033. Desarrollar un programa de transferencia tecnológica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221073
Gastos financieros por concepto de emisión de cartas
fianzas y mantenimiento de cuentas bancarias de los
diferentes proyectos ganadores de fondos concursables.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

2 222564 Financiamiento de solicitudes y tramites de patentes ante
INDECOPI INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

Subtotal 50,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222563 Organización del concurso de PATENTES I+D+i (fondos
concursables) INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

2 222565 Promover y financiar proyectos de transferencia
tecnológica INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 25 25 Recursos Propios -

UAC 80,000.00

Subtotal 110,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0305. Impulsar la creación y articulación de redes de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) a nivel nacional e internacional.
Estrategia : 210035. Gestionar convenios con organismos nacionales e internacionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221081 Capacitación con investigadores colaboradores externos
(Convenios). INVESTIGACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

2 221083
Asistencia a congresos y simposíum de investigación,
nacional e internacional y/o derechos pago por artículos
científicos.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

3 222560 Organización del concurso Empresa – Universidad I+D+i
(fondos concursables) INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

4 222566 Implementar el sistema I+D+i (en coordinación con DTI). INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

Subtotal 130,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0306. Implementar un sistema de adquisición de bienes y servicios, basado en el adecuado uso de los recursos.
Estrategia : 210037. Establecer un sistema de control (basado en indicadores) que permita medir el adecuado uso de los recursos de: infraestructura, financieros, de

gestión y administración.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221391
Adquisición de dos computadoras (CPU y monitores), para
el Vicerrectorado de Investigación y secretaria de la
Universidad Andina del Cusco.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -
UAC 9,000.00

2 221393
Adquisición de set de muebles (3-2), sillón gerencial para el
Vicerrectorado de Investigación de la Universidad Andina
del Cusco

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,000.00

3 221949 Proyecto de construcción de la infraestructura básica del
Instituto Científico de la UAC PROYECTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221950
Gestionar ambientes para la implementación de todo el
Vicerrectorado de Investigación de la Universidad Andina
del Cusco.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 16,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221395 Visitas de Inspección del Vicerrectorado de Investigación a
Filiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

Subtotal 10,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221088 Empastado de documentos del VRIN. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

2 222859 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 10,795.19

3 222860 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,554.57

4 222861 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,783.26

5 222862 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,136.75

6 222863 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

7 222864 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,889.12

8 222865 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 222866 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 222867 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 222868 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,197.50

12 222869 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 617,682.00

13 224300
Desaduanaje y transporte de equipos y animales del
laboratorio de investigación, de la ciudad de Lima al Cusco
(local Larapa-Qollana)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 32,821.35

Subtotal 719,392.10
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210051. Diseñar e implementar un programa de difusión del conocimiento y otros en los ámbitos intra y extra universitarios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221953 Gestionar la implementación de un sistema de servicios de
Consultoría Externa. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220636 Adquisición de equipo de protección para bioseguridad del
personal para el Bioterio Automatizado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 220637
Adquisición de material fungible y no fungibles para el
Bioterio Automatizado. (medicamentos para los ratones,
materiales, equipos menores e insumos de limpieza y otros)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

3 220638 Adquisición de alimento y viruta para los animales de
experimentación del Bioterio Automatizado ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

4 223704 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

Subtotal 26,530.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210023. Dotar de recursos económicos, financieros y de infraestructura a los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220642 Contratación de médico veterinario para el primer bioterio
automatizado de la UAC. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 42,000.00

2 220643 Contratación de dos técnicos de laboratorio para el bioterio
automatizado y laboratorios de investigación de la UAC. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 52,000.00

3 220648 Adquisición de tres computadoras para el Instituto
Científico de la Universidad Andina del Cusco EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 0 3 0 0 Recursos Propios -

UAC 13,500.00

4 222779 Adquisición de tres impresoras (ECOTANCK) para el
Instituto Científico de la Universidad Andina del Cusco EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 0 3 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 110,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220647 Mantenimiento de equipos del Instituto Científico de la
Universidad Andina del Cusco MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 100,000.00

Subtotal 100,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210026. Implementar el instituto científico con los recursos humanos, económicos, financieros y de infraestructura necesarios para su funcionamiento.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220639
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras la
adecuación de infraestructura en el bioterio automatizado
de la UAC.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220644 Contrata de investigadores RENACYT de alto impacto. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 600,000.00

3 220645
Adquisición de equipos especializados y repuestos para el
Instituto Científico de la Universidad Andina del Cusco.
($800,000.00 TC 4.20)

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,360,000.00

4 220646
Contratación de servicios de transporte nacional e
internacional de equipos, bienes no consumibles,
desaduanaje de bienes, equipos y no consumibles para
Investigación

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 200,000.00

5 222093
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras la
implementación de oficinas para el Instituto científico Av.
La Cultura- .

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 4,160,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220649
Apoyo para capacitaciones a cargo de investigadores
nacionales e internacionales, con proyectos y docentes
investigadores.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

2 220652 Fondos para financiamiento de para la ejecución de
proyectos de alto impacto. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 500,000.00

3 220655 Fondo para la promoción de docentes RENACYT (cursos de
capacitación y otros) INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

4 220656 Organización de congreso nacional e internacional de
investigaciones de alto impacto INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

5 222094 Ejecución del Programa de Investigación Científica Para el
Desarrollo Sostenible PROGRAMA IC-DS. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 40,000.00

6 222095
Capacitación, estandarización y alineamiento en
metodología para Programa de Investigación Científica
Para el Desarrollo Sostenible - PROGRAMA IC-DS.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

7 222096
Asesoramiento para la revisión, evaluación y presentación
de informes de investigación del Programa de Investigación
Científica Para el Desarrollo Sostenible PROGRAMA IC-DS.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

8 222097
Contratación de servicios de consultoría, para coordinación
del programa de investigación científica para el desarrollo
sostenible PROGRAMA IC-DS.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 70,000.00

Subtotal 752,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210032. Difundir los resultados de investigación entre los organismos e instituciones del ámbito local, regional y nacional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220650 Fondo para financiar artículos científicos (inscripción a
revistas indizadas). INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

2 220651 Programa de implementación de difusión y publicación de
artículos científicos. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 40,000.00

3 220653 Fondos para participación e inscripción de investigadores a
eventos nacionales e internacionales. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 40,000.00

4 220654 Difusión y marketing de actividades científicas. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

Subtotal 160,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0303. Impulsar el desarrollo económico, social y ambiental a través de la transferencia tecnológica.
Estrategia : 210033. Desarrollar un programa de transferencia tecnológica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222066

Incorporación de Investigadores 2° Corte: 24 Julio, 2019
E038-2019-02-BM: “Nuevas estrategias terapéuticas para el
tratamiento de la ansiedad y depresión empleando
derivados semisintéticos de las macamidas y sus efectos
sobre la expresión génica de cannabinoides endógenos en
núcleos cerebrales de ratones".

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Ingresos por
Encargo. 679,647.08

2 222069

Incorporación de Investigadores 2° Corte: 24 Julio, 2019
E038-2019-02-BM: "Nuevos conglomerantes producto de la
valorización de escorias mineras (Cobre-Zinc) para ser
usados en la construcción y proyectos de ingeniería civil",
Contrato N°013-2019-FONDECYT-BM-INC.INV

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Ingresos por
Encargo. 636,423.46

3 222074

Proyectos de Investigación Básica 2019-01: "Estudios a
nivel molecular sobre la regulación del sistema
endocannabinoide y su rol en los mecanismos de
neuroprotección en modelo de isquemia cerebral focal:
nuevas estrategias terapéuticas del uso de derivados
sintéticos de macamidas", Contrato N°432-20

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Ingresos por
Encargo. 41,264.49

4 222075

Proyectos de Investigación Básica 2019-01: "Valores
normales de viscosidad sanguínea y su correlación con el
flujo sanguíneo cerebral en población clínicamente sana
residente a gran altura (Cusco, 3399msnm)", Contrato
N°378-2019-FONDECYT

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Ingresos por
Encargo. 107,169.41

5 222078

Proyecto de investigación aplicada y desarrollo tecnológico
2018-01-EO41-2018-01-BM: “Impacto de la viscosidad
sanguínea en el desarrollo de eventos cerebrovasculares
isquémicos, en su pronóstico funcional y recurrencia, en
población resistente a gran altura (Cusco 3399 msnm)”,
Contrato N°146-2018-

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Ingresos por
Encargo. 39,919.37
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

6 222081

Proyecto de investigación aplicada y desarrollo tecnológico
2018-01-EO41-2018-01-BM: “De las rutas del Trekking a los
Ecotrails- senderos de ecoturismo: adaptación de senderos
en zonas andinas y alto andina para la recreación de la
población local caso Cusco-Perú”. Contrato N°148-201- -
FONDECYT-BM-I

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Ingresos por
Encargo. 127,503.64

7 222084

Proyecto de investigación aplicada y desarrollo tecnológico
2018-01-EO41-2018-01-BM. “Nuevos materiales
compuestos basados en diferentes matrices cementantes
usando escorias de cobre, con partículas de caucho
procedentes de neumáticos fuera de uso”. Contrato N°172-
2018-FONDECYT-BM-IADT-SE

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Ingresos por
Encargo. 39,992.75

Subtotal 1,671,920.20
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO CIENTIFICO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220657
Contrapartida de la Universidad para apoyo en dirección
científica, contratación de servicios, adquisición de bienes y
equipos para desarrollo de los proyectos de investigación
financiados por PROCIENCIA.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 60,000.00

Subtotal 60,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221215 Suscripción de los Estados Económicos y Financieros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

2 221217 Promover reuniones para la evaluación y monitoreo del
TUPA y otros documentos normativos ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221262
Participación en eventos locales, regionales, nacionales e
internacionales en representación de la Universidad Andina
del Cusco.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

Subtotal 6,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221219 Convocar al Comité permanente de presupuesto, para
evaluar los ingresos y egresos de la UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221222 Seguimiento del Plan Estratégico, del eje de
Administración. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221225 Convocar a reuniones de comité de adquisiciones y obras. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

4 221228 Promover y formular convenios con entidades financieras. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 221232 Convocar a reuniones de altas, bajas y enajenaciones. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

6 221233 Empastado de acervo documentario del VRAD. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

7 221235 Convocar a reuniones de trabajo para evaluación y
monitoreo de las obligaciones financieras de la universidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

8 221237 Convocar al Comité de Presupuesto para evaluar el
proyecto de presupuesto. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

9 221239
Convocar al Comité permanente de gestión administrativa,
lineamientos y directivas, tomando como referencia la
Misión y Visión de la Universidad.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

10 221240 Capacitación especializada del personal VRAD. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

11 221256 Suscripción a textos, revistas y plataformas informativas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

12 221257 Visitas coordinadas e inopinadas a los locales de la
Universidad de la sede central y filiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

13 221258 Promover reuniones de coordinación con los responsables
de las unidades académicas y administrativas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

14 221260 Elaboración de memoria VRAD. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

15 221261 Informar a Rectorado y Consejo Universitario sobre el
presupuesto, adquisiciones, obras, altas, bajas y otros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

16 221263 Auspicio de actividades deportivas, sociales, artísticas y
culturales de la Universidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

17 221264 Formulación del POI 2023. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

18 221265 Supervisar las actividades de la Dirección de
Administración. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

19 221266 Supervisar las actividades de la Dirección de Recursos
Humanos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

20 221267 Supervisar las actividades de la Dirección de Bienestar
Universitario. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

21 221268 Supervisar las actividades de la Dirección de Promoción del
Deporte. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

22 221269 Supervisar las actividades de la Dirección de la Oficina de
Infraestructura y Obras. ACTIVIDAD PORCENTAJE 125 25 50 25 25 0.00

23 221270 Adquisición de Merchandising diversos. BIENES MENORES PORCENTAJE 100 60 0 0 40 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

24 221273 Adquisición de tres computadoras (para el despacho del
Vicerrector, Especialista Administrativo y Secretaria). EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 13,500.00

25 221275 Adquisición de un calefactor. BIENES MENORES UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

26 222798 Adquisición de dos impresoras (para la Especialista
Administrativo y Secretaria) EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

27 222799 Contrata de Asesor Financiero. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 60,000.00

28 222848 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,272.86

29 222849 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,554.57

30 222850 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,783.26

31 222851 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,136.75

32 222852 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

33 222853 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,889.12

34 222854 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

35 222855 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

36 222856 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

37 222857 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,197.50

38 222858 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 843,116.00

Subtotal 1,031,482.42
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UNIDAD OPERATIVA : SECRETARIA GENERAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223606 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 4,530.00

Subtotal 4,530.00
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UNIDAD OPERATIVA : SECRETARIA GENERAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220530 Capacitación especializada del personal y/o coordinación
con otras instituciones. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

2 220531 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

3 220532 Adquisición de medallas , togas y otros distintivos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

4 220533 Emisión de resoluciones Rectorales, de Consejo
Universitario y Asamblea Universitaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 220534 Permanente apoyo a Rectorado ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
6 220535 Fedatar documentos emitidos por la UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
7 220536 Autenticar documentos de la UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
8 220537 Visar documentos de la UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

9 220538 Elaboración de Actas de Asamblea Universitaria, Consejo
Universitario, Admisión y CPCPI ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

10 220539 Viajes de coordinación y gestión de Secretaría General ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

11 221515 Renovación de togas y birretes con nuevo logo y marca. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

12 221519 Adquisición de un Escáner para Archivo Central. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

13 222782 Atención con refrigerios y otros en Asamblea Ordinaria y
Extraordinaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

14 222783 Asistencia de integrantes de Filiales a Asamblea
Universitaria a sesiones ordinarias y extraordinarias. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

15 222784
Adquisición de presentes, carpetas, agendas, calendarios y
otros, para representantes ante la Asamblea Universitaria y
Consejo Universitario.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 10,000.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 60 de 1001 09-02-2022 01:42:30

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

16 222785 Atención con refrigerios y otros en Consejo Universitaria
Ordinario y Extraordinario. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

17 222823 Gestionar ante la oficina de infraestructura y obras el
mantenimiento de los andamios del archivo central. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

18 222824

Gestionar ante la oficina de Infraestructura y obras
mantenimiento la adecuación e implementación de la
oficina de trámite documentario de acuerdo a los protocolos
de bioseguridad exigidos con material adecuado , asimismo
el cielo raso con material adecuado.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

19 223607 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,887.73

20 223608 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,274.43

21 223609 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

22 223610 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

23 223611 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,751.90

24 223612 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

25 223613 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

26 223614 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

27 223615 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 769,419.00

Subtotal 932,232.94
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE GRADOS Y TITULOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220713 Adquisición de seis mil carnés universitarios. ACTIVIDAD UNIDADES 6000 4000 0 2000 0 Recursos Propios -
UAC 66,000.00

2 220718 Adquisición de seis mil porta diplomas. ACTIVIDAD UNIDADES 6000 6000 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 177,000.00

3 220721 Adquisición de seis mil formatos para diplomas de grados
académicos y títulos profesionales ACTIVIDAD UNIDADES 6000 6000 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 66,000.00

4 220722 Adquisición de un CPU. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

5 220724 Adquisición de una Impresora a color para formato A-3. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

6 220725 Adquisición de 1 disco duro extraíble. BIENES MENORES UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 700.00

7 220727 Adquisición de sello de agua con nuevo logotipo ACTIVIDAD UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

8 220728 Adquisición de 2,000 sticker con nuevo logotipo, para
autenticado de diplomas ACTIVIDAD UNIDADES 2000 2000 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

9 220729 Adquisición de 5 tóneres para impresora HP color láser jet
Flow MFP M880. ACTIVIDAD UNIDADES 5 5 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

10 220731 Adquisición de 5 tambores DRUM para impresora HP color
láser jet flow MFP M880. ACTIVIDAD UNIDADES 5 5 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 7,000.00

11 220733
Recojo de carnés universitarios de SUNEDU (Compra de
pasajes y asignación de viáticos para viaje a la ciudad de
Lima).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

12 223616 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 7,100.00

13 223617 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 188,297.00

Subtotal 528,597.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE TRAMITE DOCUMENTARIO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220039 Adquisición de formatos para la atención de las Unidades
académicas y Administrativas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

2 220040 Adquisición de guardapolvos para archivo central. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

3 221485 Adquisición de dos sillones giratorios ergonómicos para la
atención al publico. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,600.00

4 223618 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 8,100.00

5 223619 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 557,783.00

Subtotal 574,483.00
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220279 Suscripción anual a informes mensuales sobre actualidad
jurídica u otros.

BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

2 220282 Suscripción anual a informes mensuales en materia laboral
u otros.

BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

3 220288 Adquisición de bibliografía especializada. BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 7,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220276 Contrato de asesores externos (Cusco). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 177,000.00

2 220292 Pago de tasas judiciales, peritajes y otras actuaciones
procesales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

3 220293 Asistir a audiencias, vistas de causa y otras diligencias
procesales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

4 220296 Tramite en registros públicos, notarias, municipios y otros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

5 220298 Capacitación en temas jurídicos. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

6 220299 Empastado de documentos de la Oficina de Asesoría
Jurídica. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 75 25 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

7 220300 Contingencias judiciales, administrativas, INDECOPI,
SUNAFIL, Ministerio de trabajo y otros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 801,855.06

8 220301 Adquisición de una Lap Top. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,500.00

9 220304 Adquisición de una impresora multifuncional (impresora,
fotocopiadora y escáner de alta capacidad). EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 9,500.00

10 220305 Contrato de asesores externos (Lima). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 48,000.00

11 222802
Contrata de Asesores Externos para el Saneamiento de
Inmuebles Pertenecientes a la Universidad Andina del
Cusco.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

12 223620 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 6,530.00

13 223621 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,073.28
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 223622 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,237.52

15 223623 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

16 223624 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

17 223625 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47

18 223626 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

19 223627 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

20 223628 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

21 223629 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 553,650.00

Subtotal 1,805,176.21
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE AUDITORIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220576 Acción de Control no Programada - Verificación Adquisición
e Importación de Bienes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 220578 Acción de Control no Programada - Evaluación de
Excedentes SUNEDU. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

3 220580 Acción de Control no Programada - Visitas a Filiales
Dispuestas por la Autoridad Universitaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 50 25 0 Recursos Propios -

UAC 825.00

4 220581 Acción de Control no Programada - Dispuesta por Consejo
Universitario ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 30 35 35 0.00

5 220589 Participación en Veedurías ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

6 220594 Seguimiento a la Implementación de Recomendaciones de
Auditoría Externa. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

7 220596 Suscripción a la Revista Actualidad Empresarial. BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,100.00

8 220600 Capacitación especializada del personal de la Oficina de
Auditoria. CAPACITACION PORCENTAJE 100 30 0 40 30 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

9 220605 Adquisición de una Impresora Multifuncional. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,200.00

Subtotal 14,625.00
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE AUDITORIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220606 Empastado de la Documentación de la Oficina de Auditoria
2019 - 2021. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 750.00

2 223630 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

3 223631 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,073.28

4 223632 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,237.52

5 223633 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

6 223634 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

7 223635 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47

8 223636 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223637 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223638 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223639 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 451,330.00

Subtotal 499,751.15
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE AUDITORIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210051. Diseñar e implementar un programa de difusión del conocimiento y otros en los ámbitos intra y extra universitarios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220583 Acción de Control Programada - Plan Anual de Control 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 60 40 0 0.00
2 220584 Acción de Control Programada - Plan Anual de Control 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 30 70 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE MARKETING Y ESTUDIO DE MERCADO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210039. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222160 Elaboración de Estrategias de posicionamiento Filial
Sicuani. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

2 222161 Elaboración de Estrategias de posicionamiento Filial
Quillabamba. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

3 222163 Elaboración de Estrategias de posicionamiento Filial Puerto
Maldonado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

4 222164 Formular y presentar el plan de Marketing de la UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00
Subtotal 10,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE MARKETING Y ESTUDIO DE MERCADO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222165 Elaboración y contratación de vallas externas e internas
para la UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

2 222166
Adquisición de dos toldos, dos módulos de atención, diez
banners, cuatro portas afiches, dos ruletas, veinte paletas
promocionales, dos marcos de fotografía, para participar en
ferias educativas con la nueva imagen de la UAC

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

3 222168 Publicidad en internet (redes sociales, google display,
google movile, SEM). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

4 222172
Gestionar y coordinar con la Oficina de Relaciones Públicas
e Imagen Institucional para la publicación de la nueva
imagen de la UAC en revistas, periódicos (publi reportajes)
a nivel nacional.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

5 222174 Elaboración de material publicitario para marketear las
escuelas profesionales de la UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

6 223651 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

7 223652 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

8 223653 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,073.28

9 223654 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,237.52

10 223655 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

11 223656 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

12 223657 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

13 223658 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

14 223659 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

15 223660 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

16 223661 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 200,184.00

Subtotal 338,355.15
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE MARKETING Y ESTUDIO DE MERCADO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210050. Otorgar los recursos financieros necesarios que permitan implantar mecanismos de difusión.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222167 Visita a colegios nacionales y particulares e academias de
pregrado en la Sede Central y Filiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

2 222171 Videos y fotografías profesional de las Escuelas
Profesionales que requieran mayor difusión de la UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

3 222175 Gestionar la asignación de un diseñador gráfico. GESTION UNIDADES 1 1 0 0 0 0.00
Subtotal 30,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE RELACIONES PUBLICAS E IMAGEN INSTITUCIONAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222212
Adquisición cuatro unidades de 15m. de cables HDMI para
sistema de transmisión digital de conferencias en vivo para
redes sociales.

ACTIVIDAD UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 300.00

2 222218 Adquisición de una consola de audio de 05 canales marca
SOUNDCRAFT. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,200.00

3 222220 Adquisición de una unidad de transmisión en vivo tipo
Tablet marca YOLOBOX PRO. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

4 222226 Adquisición de cuatro unidades de puertos adaptador de
mini HDMI a HDMI. ACTIVIDAD UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 300.00

5 222232 Adquisición de un gimbal estabilizador para cámaras DSRL
marca ZHIYUN CRANE 3 LAB. ACTIVIDAD UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

6 222235 Adquisición de cuatro memorias Sandisk Extreme Pro Sd
128gb Sdxc Clase10 300mb/s 4k. ACTIVIDAD UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

7 222241 Adquisición de dos Micrófonos rode videomic pro plus para
cámaras réflex. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

8 222242 Adquisición de un micrófono externo XLR para cámara de
video Panasonic. BIENES MENORES UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

9 222245 Adquisición de seis discos duros portátil marca TOSHIBA
de 4TB. BIENES MENORES UNIDADES 6 6 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

10 222249 Adquisición de cuatro lectores de tarjetas SD de alta
velocidad marca KINGSTON. BIENES MENORES UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 600.00

11 222253 Adquisición de dos estuches portables para guardar tarjetas
SD. ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 200.00

12 222283 Suscripción para el uso de audio y recursos audiovisuales
para edición ENVATO ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

13 222295 Adquisición de una laptop para las transmisiones en
streaming. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 12,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 222297 Adquisición de un PC estacionaria Intel core I7 de onceava
generación. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 7,000.00

15 222299 Adquisición de un monitor de 32 pulgadas. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

16 222302 Adquisición de siete manteles para mesas de auditorios con
nuevo color y logo. ACTIVIDAD UNIDADES 7 7 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 12,000.00

17 222305 Adquisición de dos banderolas de la universidad. ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

18 222309 Adquisición de seis estandartes con pedestal y mástil con
nuevos logo y colores. ACTIVIDAD UNIDADES 6 6 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

19 222311 Adquisición de seis banderas de mesa de la UAC con nuevo
logo y colores. ACTIVIDAD UNIDADES 6 6 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

20 222313 Adquisición de cuatro banderas de la UAC para izar. ACTIVIDAD UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

21 222315 Adquisición de dos banderas del Cusco para izar. ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

22 222317 Adquisición de dos pabellones nacionales para izar. ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

23 222319
Adquisición de seis Podios con nueva logo para ceremonias
(EPG, Qollana, CEAC, Derecho, Ingeniería y Paraninfo
Universitario)

EQUIPAMIENTO UNIDADES 6 6 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

24 222321 Publicidad en Medios Televisivos (notas de prensa,
comunicados, entrevistas, cobertura de eventos). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

25 222326 Participación y promoción en eventos cívico patrióticos e
institucionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

26 222331 Organización de conferencias de prensa. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

27 222336 Edición y diagramación de memoria institucional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

28 222339 Visitas de coordinación a Filial y Sedes de la universidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 0 50 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

29 222347 Material de Merchandising institucional (mantenimiento
marca). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

30 222352 Producción y Edición de videos institucionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

31 222359 Otorgamiento de Doctor Honoris Causa a lo largo del año. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

32 222362 Adquisición de dos sillas ergonómicas. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,100.00

33 222365 Producción y Edición de videos institucionales de las filiales
de Sicuani, Quillabamba y Puerto Maldonado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

34 222368 Mantenimiento de equipos especializados como cámaras
fotográficas, filmadoras. trípodes, memorias externas, etc. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 7,000.00

35 222371 Edición de boletines informativos virtuales Kuntur. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

36 222375 Decoración auditorios para actividades especiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

37 222377 Adquisición de dos Monópo de marca vanguard para
cámara fotográfica y filmadora. BIENES MENORES UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

38 222380 Adquisición de dos Baterías para cámara filmadoras canon
A10. ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

39 222382 Adquisición de una batería para cámara Panasonic X1000
de 6600 mAh. ACTIVIDAD UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

40 222384 Adquisición de cuatro baterías para cámaras canon 5d
mark IV. ACTIVIDAD UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

41 222386 Suscripción a revistas y diarios de la ciudad (medios
digitales).

BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

42 222390 Contrata de un diseñador gráfico (eventual o por
actividades). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 12,000.00

43 222392 Adquisición de sobres para tarjetas de invitación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

44 223640 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

45 223641 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,030.00

46 223642 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,073.28

47 223643 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,237.52

48 223644 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

49 223645 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

50 223646 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47

51 223647 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

52 223648 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

53 223649 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

54 223650 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 364,483.00

Subtotal 661,354.15
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221019 Contratar el Seguro Vida Ley de enero a diciembre 2022. SEGUROS PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 290,000.00

2 221020
Contratar el Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo(SCTR Salud y SCTR Pensión) de enero a diciembre
2022.

SEGUROS PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 18,000.00

3 221023 Empastado de documentos de la Dirección de
Administración y de las Unidades Administrativas. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 18,000.00

4 221024
Visita a las Filiales de Sicuani, Puerto Maldonado y
Quillabamba para supervisión, monitoreo y control
administrativo.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

5 221028
Participar en cursos de capacitación en logística, gestión
contable, financiera y tributaria dirigida al personal y
unidades administrativas de la Dirección de Administración
(seminarios, diplomados, cursos, etc).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 12,000.00

6 221030
Contratar el Seguro Multirriesgo, 3D, Vehicular y
Responsabilidad Civil (3 cuotas año 2022 y 1ra.cuota año
2023.

SEGUROS PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 551,000.00

7 221033
Organizar y supervisar la formulación de los estados
financieros trimestral, a junio 2022 y anual al 31 de
diciembre 2022

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 221036
Verificar, aprobar y atender los requerimientos de bienes y
servicios solicitados por las dependencias académicas y
administrativas de la Universidad.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

9 221037
Gestionar y coordinar con las unidades administrativas
responsables, el proceso de toma de inventarios anual de
activos fijos, almacén central, tópico y del Centro
Estomatológico Universitario.

GESTION PORCENTAJE 100 20 20 20 40 0.00

10 221038
Gestionar y coordinar los procesos de selección, mediante
licitación, contratación de servicios de vigilancia, limpieza,
pólizas de seguros y otros para el año 2023.

GESTION PORCENTAJE 100 0 20 0 80 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 221039
Verificar, controlar y supervisar la ejecución de
adquisiciones de bienes y servicios de acuerdo a normas,
directivas y procedimientos administrativos

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

12 221040
Gestionar y coordinar con las Unidades Administrativas
entrega oportuna de información requerida por Auditoria
externa.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

13 221042 Capacitación especializada en NIIF, basados en la gestión
de competencia que incluya evaluación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

14 221043 Contratación de servicios de consultoría de carácter
tributario, contable y comercial y otros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 48,000.00

15 221529 Adquisición de dos sillas ergonómicas, para secretaría y
asistenta. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

16 223423 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,140.00

17 223424 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,073.28

18 223425 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,237.52

19 223426 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

20 223427 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

21 223428 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47

22 223429 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

23 223430 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

24 223431 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

25 223432 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 430,674.00

Subtotal 1,437,955.15
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223800
P. 211016 Capacitación especializada para los docentes del
Departamento Académico de Administración, (Dep. Acad.
Administración).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

2 223803
P. 211086 Promover e implementar capacitación continua
para docentes una vez cada semestre académico, (Decanato
FCSa).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,070.80

3 223819
P. 211293 Capacitación a través del Webinar en temas de
Investigación para docentes de la Escuela Profesional de
Contabilidad, (Dep. Acad. Contabilidad).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

4 223825 P. 211357 Capacitación en investigación a docentes, (Dir.
Gestión de Investigación y de la Producción Intelectual). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 17,000.00

5 223873
P. 213360 Capacitación en investigación jurídica, dirigida a
docentes y publicación de resultados.(Inst. Invest. FDE -
Act. P. 202666 ).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 857.00

6 223956
P. 213371 Implementar el fondo permanente de
capacitación y entrenamiento en investigación, (DGIyPI -
Act. P.190324; Act. P. 203629).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 112.00

7 223971
P. 213391 Talleres de evaluación de sílabos, guías de
práctica y COPEA, (Dep. Acad. EP Psicología - Act.
P.192075; Act. P. 203671).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 240.00

Subtotal 23,779.80
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210002. Promover el diseño e implementación de procesos de evaluación permanente para docentes.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223905 P. 213807 Curso de capacitación docente en temas de
investigación. (Dep. Acad. Contabilidad). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

Subtotal 2,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223759

P. 210719 Adquisición de un Monitor Dual para medición
simultánea de partículas PM10 y PM2.5 y con aprobación
EPA para PM10 y PM2.5 (Low Vol), Modelo T640 con
Opción 640x, (incluye capacitación en el uso) (Dirección de
la EP de Ing. Ambiental).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 156,773.68

2 223760

P. 211185 Adquisición de un Microscopio con cámara
digital HD (Carl Zeiss u Olympus o Leica) para el
Laboratorio de Bioquímica y Enzimología - Licenciamiento
EP. Medicina Humana, SUNEDU, (Laboratorio de Ciencias
Básicas)

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 148,921.76

3 223761
P. 211337 Adquisición de un Nano espectrofotómetro
Thermo para el Laboratorio de Biología General, Molecular
y Genética - Licenciamiento EP. Medicina Humana,
SUNEDU, (Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 33,615.72

4 223762
P. 211362 Adquisición de tres Estereoscopios (Carl Zeiss u
Olympus o Leica) para el Laboratorio de Biología General,
Molecular y Genética - Licenciamiento EP. Medicina
Humana, SUNEDU, (Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 47,587.32

5 223763 P. 212228 Implementación del Instituto Científico de la
Universidad Andina del Cusco, (Instituto Científico UAC).. PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 97,249.90

6 223767
P. 210036 Adquisición de libros virtuales para la biblioteca
especializada de la escuela profesional (Dir. EP Ing. de
Sistemas).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,976.99

7 223768
P. 210122 Adquisición de textos especializados para las
Escuelas Profesionales (Administración, Contabilidad y
Derecho) para el área especializada de investigación (Dir.
FQ).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

8 223779 P. 210497 Suscripción a revistas especializadas en
arquitectura y construcción, (Dir. EP Arquitectura). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 380.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

9 223781

P. 210567 Adquisición de Pack Duo Testo para la eficiencia
energética y el diagnóstico en edificación compuesto por
Cámara termográfica testo 885 + Smart Probes -
Climatización + Medidor multifuncional Testo 435-4, (Dir.
EP Arquitectura).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 12,061.96

10 223782
P. 210631 Contrata de Técnicos deportivos de Alta
competencia para las disciplinas de Atletismo, Karate y
Taekwondo, (Dir. Promoción del Deporte).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 18,900.00

11 223787 P. 210796 Adquisición de un Modulo Educativo de Energía
Renovable Solar - Viento, (Dir. EP Ing. Industrial).. PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 48,000.00

12 223791 P. 210839 Pago a tutores del internado, (Dir. EP
Obstetricia). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 18,360.68

13 223794 P. 210918 Mantenimiento preventivo de equipos de los
equipos de los Laboratorios de Ciencias Básicas, (LCB). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

14 223795 P. 210919 Mantenimiento correctivo de equipos de los
equipos de los Laboratorios de Ciencias Básicas, (LCB). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,250.00

15 223811
P. 211199 Adquisición de una Balanza analítica de 2 cifras
(Ohaus) para el Laboratorio de Bioquímica y Enzimología -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU,
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,938.00

16 223812
P. 211202 Adquisición de una Balanza analítica de 4 cifras
(Ohaus) para el Laboratorio de Bioquímica y Enzimología -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU,
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 16,881.43

17 223814
P. 211253 Adquisición de seis termómetros digitales para el
Laboratorio de Bioquímica y Enzimología - Licenciamiento
EP. Medicina Humana, SUNEDU, (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 6 6 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,474.04

18 223821
P. 211302 Adquisición de tres Balanzas de precisión Ohaus
para el Laboratorio de Biología General, Molecular y
Genética - Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU,
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,285.72

19 223822
P. 211304 Adquisición de una Balanza analítica Ohaus para
el Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU,
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,938.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

20 223826
P. 211385 Adquisición de cuatro termómetros digitales para
el Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU,
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,728.44

21 223828
P. 211445 Realización de evento: Startup Weekend para
alumnos sede central, (Dir. de Producción de Bienes y
Servicios).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,620.00

22 223829
P. 211478 Adquisición de una Balanza analítica para el
Laboratorio de Microbiología y Parasitología -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU,
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 16,881.43

23 223830
P. 211484 Adquisición de una Balanza de plato para el
Laboratorio de Microbiología y Parasitología -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU,
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,832.71

24 223831 P. 211485 Proceso de Incubación para emprendedores de la
UAC, (Dir. de Producción de Bienes y Servicios). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

25 223832 P. 211532 Mentoría Filial Puerto Maldonado, (Dir. de
Producción de Bienes y Servicios). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,600.00

26 223834 P. 211542 Mentoría Filial Sicuani, (Dir. de Producción de
Bienes y Servicios). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,600.00

27 223835 P. 211551 Feria y semana de emprendimiento sede central,
(Dir. de Producción de Bienes y Servicios). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

28 223839 P. 211686 Curso en emprendimiento e innovación, (Dir. de
Producción de Bienes y Servicios). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,750.00

29 223841
P. 211793 Pago de membresia anual a la CONPETH,
confederación Panamericana de Escuelas de Turismo y
Hotelería, (Dir. EP Turismo).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

30 223843 P. 211876 Exposición de taller práctico de investigación de
arquitectura en tierra, (CIATU). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

31 223844 P. 211880 Exposición de taller práctico de tecnología en
tierra, (CIATU). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

32 223845
P. 211899 Preparación de los estudiantes para el examen
nacional de Medicina ENAM - 2021 e Internado Clínico
2022, (Dir. EP Medicina Humana).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 20,000.00

33 223846
P. 211908 Adquisición de una Balanza analítica Ohaus para
el Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP. Medicina
Humana, SUNEDU, (Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 16,881.43
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PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

34 223847
P. 211914 Adquisición de una Balanza de 0 a 200 g Ohaus
para el Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP.
Medicina Humana, SUNEDU, (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,821.43

35 223848
P. 211940 Adquisición de una centrifuga hematocrito para
el Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP Medicina
Humana, SUNEDU, (Laboratorio de Ciencias Básicas).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,831.63

36 223850 P. 212008 Organización del evento de Student Tech,
(Circulo de Estudios STUDENTH TECH CLUB UAC). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 750.00

37 223869

P. 213326 Adquisición de licencias de software
especializado en ingeniería civil: SAP, ETABS, REVIT,
SAFE, ROBOT, CIVIL 3D, S10, PRIMAVERA, MAH-CAD
PRIME, HDM-4, SYNCHRO, MAPLE, CSI BRIDGE.(Dir. EP
Ing. Civil - Act. P. 201748).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 23,701.44

38 223906
P. 213809 Adquisición de un monitor Interactivo, Modelo:
QITBB75G Qomo Bundleboard Series 75” 4K Interactive
Led Screen With Android 8. (Dep. Acad. Administración).

PROVISIONADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 18,762.00

39 223913 P. 213295 Adquisición de materiales e insumos
odontológicos.(Clínica Estomatológica - P.200480). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 18,800.90

40 223933
P. 213337 Actualización del uso de IQBFS, insumos
químicos fiscalizados.(Laboratorio de Química - Act. P.
202235).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 708.00

41 223969
P. 213389 Adquisición de herramientas para el Centro de
Investigación, (Centro de Salud Integral - Act. P.191869;
Act. P. 203667).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 210.00

42 223972 P. 213394 Adquisición de herramientas para el Centro de
Investigación, (CIATU - Act. P.192473; Act. P. 203680). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

43 223982
P. 213414 Adquisición de accesorios para diagnóstico
clínico y esterilización, (CLIES - Act. P.190854; Act. P.
203728).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,376.00

44 223983
P. 213416 Adquisición de material fungible para los siete
laboratorios de Ciencias Básicas, (Laboratorio de Cs. Básica
- Act. P.191970; Act. P. 203736).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 769.95

45 223985
P. 213418 Adquisición de insumos para ensayos
moleculares, (Laboratorio de Cs. Básicas - Act. P.192525;
Act. P. 203749).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,560.65

46 223988 P. 213423 Adquisición de veinte tapas de neopreno de 6",
(Dir. EP Ing. Civil - Act. P.191051; Act. P. 203770). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 999.96
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47 223989
P. 213423 Adquisición de cuatro equipos para limite liquido
(copa Casagrande), (Dir. EP Ing. Civil - Act. P.191116; Act.
P. 20378).

PROVISIONADO UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,036.00

48 223993
P. 213430 Adquisición de material fungible para el
Anfiteatro y Plastinación, (Lab. de Ciencias básicas - Act.
P.192278; Act. P. 203805).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 720.00

49 224003
R. 210038 Mantenimiento de equipos de laboratorio para su
óptimo aprovechamiento (Adaptadores HDMI VGA, disco
duro externo, Kit herramientas mantenimiento, access
point). (Dir. EP Ing. Sistemas).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,200.00

50 224004
R. 210056 Adquisición de cuatro kits de simuladores
adaptables a unidades dentales. (Centro Estomatológico
Universitario LVS).

REPROGRAMADO UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

51 224007

R. 210216 Adquisición de un Espejo postural, dos Camillas
plegable, dos Biombos de 2 cuerpos, seis cuñas, dos kit
básicos de Bandas de resistencia elástica, un disco
propioceptivo/vestibular , una Escalera Sueca de madera,
una Barra paralela de 02 brazos de acero inoxidable- con
base de acero y cubierto de madera. (Dir. EP Tecnología
Médica)

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,999.99

52 224026 R. 210311 Adquisición de material para manejo de
simuladores. (Laboratorio de Simulación Clínica). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,989.90

53 224031

R. 210438 Implementación servicios para la virtualización
de actividades de laboratorio en asignaturas sujetas a
medición de Resultados del Estudiante, como estrategia
para garantizar la calidad del servicio ante las restricciones
del modo presencial, en beneficio de estudiantes de
diversas asignaturas en las 03 áreas de dominio de la
Escuela. (Dir. EP Ing. Sistemas).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 14,500.00

54 224032
R. 210442 Adquisición de treinta equipos de cómputo
(Renovación del laboratorio N°04 de la EPIS). (Dir. EP Ing.
Sistemas).

REPROGRAMADO UNIDADES 30 30 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 99,900.00

55 224035 R. 210471 Adquisición de dos televisores de 42" para
laboratorio de preclínica. (Dir. EP Estomatología). REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

56 224036
R. 210473 Adquisición de dos cabezas de simuladores, para
reemplazo en los laboratorios de operatoria dental y
prostodoncia fija. (Dir. EP Estomatología).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 89,760.00

57 224037 R. 210481 Adquisición de un estante. (Dep. Acad. Ing.
Industrial). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 800.00
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58 224040
R. 210520 Adquisición de juego de tintas Canon PFI-
P/Plotter multifuncional IPF 770MFP 136 color negro, gris,
amarillo, cian, magenta. (Dir. EP Arquitectura).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,136.94

59 224049
R. 210711 Adquisición de una computadora lap top gama
gamer, de última generación, con disco sólido gran
capacidad de almacenamiento. (Dir. EP Ing. Ambiental).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,180.52

60 224051
R. 210723 Mantenimiento correctivo para los diferentes
talleres y laboratorios de Ingeniería Industrial. (Dir. EP Ing.
Industrial).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 19,800.00

61 224052

R. 210725 Adquisición de equipo de protección personal al
personal docente de laboratorios: 04 mandiles de tela anti
ácido de color blanco tallas XL y L. bordados con el logo de
la EPAI, 04 cajas de mascarillas KN95 para sólido
particulado y gases marca 3M. Lentes de seguridad
transparentes 04 pares en la marca 3M. Lentes de
seguridad oscuros para trabajos a la intemperie en la marca
3M. Chalecos de seguridad con tiras reflectivas y logo
bordado tallas XL y L (04 unidades), dos pares de botas de
jebe altas talla 42 y 38, para inmersión en zonas húmedas
de muestreo. Guantes de látex largos brazo completo 04
pares talla L 10mamelucos descartables para monitoreo de
aguas residuales talla L y XL. 02 cajas de guantes
quirúrgicos de polipropileno hipo alergénicos talla L. (Dir.
EP Ing. Ambiental).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,093.20

62 224054
R. 210731 Adquisición de treinta y cinco licencias de
software, Diagrama de tuberías e instrumentación P&ID.
(Dir. EP Ing. Industrial).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 23,000.00

63 224055

R. 210733 Adquisición de software especializado para los
laboratorios de climatología y meteorología y otros :
Software AEROMOD 30 usuarios, ASPEN SIMULADOR DE
PROCESOS QUIMICOS , para operaciones y procesos
unitarios. SUPÉR PRO para diseños de planta y
modelamientos ambientales. (Dir. EP Ing. Ambiental).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,998.00

64 224056
R. 210736 Adquisición de una balanza de precisión (3
ceros) OHAUS para los laboratorios de control de aguas
aire y suelo. (Dir. EP Ing. Ambiental).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,800.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 87 de 1001 09-02-2022 01:42:30

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

65 224057

R. 210738 Adquisición de dos GPS navegador de montaña,
la pantalla táctil de alta resolución incluye una cámara
incorporada de 18 MP y un sistema de seguimiento por
satélite con muy buena recepción. Tamaño medio, pantalla
táctil mapas topográficos cargados pilas AA o NiMH
brújula, acelerómetro, altímetro barométrico. (Dir. EP Ing.
Ambiental).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,600.00

66 224059 R. 210740 Adquisición de setenta muebles de computadora
- PC en laboratorio. (Dir. EP Ing Industrial). REPROGRAMADO UNIDADES 70 70 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 13,976.66

67 224060
R. 210743 Adquisición de 4 baterías de 12V y pilas
recargables AAA( 24 unid. 02 recargadores). (Dir. EP Ing.
Ambiental).

REPROGRAMADO UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

68 224061

R. 210745 Adquisición de reactivos de grado técnico con
ficha MSDS 500 pastillas DPD test de cloro libre en agua.
500 pastillas para la determinación de fosfato en agua. N-
dietilpfenil diamina( 1fco 250gr.); fosfato de sódico anhidro
(Fco 500g);Fosfato monopotásico anhidro ( 1fco 500g);
Agar Muller Hilton (Fco 500g); Agar Mc Konkey ( Fco
500g); Agar Saburo (Fco 500g); Negro de eriocromo (fco
100g); EDTA(1fco 250g); Reactivo de Nessler para aguas
(Fco 250g). (Dir. EP Ing. Ambiental).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 994.50

69 224062 R. 210755 Adquisición de una vitrina para premios y
reconocimientos de las EPII. (Dir. EP Ing. Industrial). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 600.00

70 224063
R. 210756 Adquisición de un turbidímetro portátil, HANNA,
3 puntos de calibración registro hasta 199 mediciones (HI
93703-11), conectividad al PC (HI 93703-11). (Dir. EP Ing.
Ambiental).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

71 224064

R. 210758 Adquisición de un medidor HANNA de
conductividad y temperatura directa en suelo, modelo HI
98331, un equipo portátil de lectura directa de CE y
temperatura directamente en el suelo o sustrato, con
compensación de temperatura automática y sonda de
penetración. (Dir. EP Ing. Ambiental)

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

72 224065 R. 210759 Adquisición de un kid educativo de Seguridad
Industrial. (Dir. EP Ing. Industrial). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

73 224066 R. 210794 Adquisición de un estante para la documentación
de la Escuela Profesional. (Dir. EP Ing. Industrial). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,906.66

74 224067
R. 210912 Adquisición de material fungible para los siete
Laboratorios de Ciencias Básicas. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00
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75 224068
R. 210913 Adquisición de material de bioseguridad
descartable (limpieza y seguridad del personal docente y
administrativo) de los Laboratorios de Ciencias Básicas post
COVID19. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

76 224071 R. 210942 Adquisición de material fungible para el Bioterio
Automatizado. (Instituto Científico de la UAC). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,727.24

77 224072
R. 210944 Adquisición de alimento y viruta para los
animales de experimentación del Bioterio automatizado.
(Instituto Científico de la UAC).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 750.00

78 224073
R. 210964 Adquisición de sustancias captadoras para el
funcionamiento del tren isocinético de gases : Arsenito de
sodio 1L; Rosanilina 1L, Hidróxido de cadmio 1L. (Dir. EP
Ing Ambiental).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,850.00

79 224082 R. 211135 Pago por uso de campo físico. (Decanato FCSa). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,720.00

80 224083 R. 211139 Adquisición de una impresora multifuncional
para Coordinación General. (Dir. Escuela de Posgrado). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

81 224085 R. 211145 Adquisición de textos para biblioteca. (Dir.
Escuela de Posgrado). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

82 224088
R. 211165 Adquisición de una Laptop para el Anfiteatro
Anatómico - Licenciamiento EP. Medicina Humana,
SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,300.00

83 224089
R. 211175 Adquisición de cuatro recipientes de acero
inoxidable para el Anfiteatro Anatómico - Licenciamiento
EP. Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

84 224090 R. 211194 Publicación de revista científica de la EPG. (Dir.
Escuela de Posgrado). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,500.00

85 224091
R. 211196 Adquisición de un Agitador magnético para el
Laboratorio de Bioquímica y Enzimología - Licenciamiento
EP. Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

86 224095
R. 211203 Adquisición de una Bomba al vacío para el
Laboratorio de Bioquímica y Enzimología - Licenciamiento
EP. Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 18,000.00
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87 224096
R. 211205 Adquisición de seis cocinillas eléctricas para el
Laboratorio de Bioquímica y Enzimología - Licenciamiento
EP. Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 6 6 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

88 224097
R. 211206 Adquisición de un Conductivimetro para el
Laboratorio de Bioquímica y Enzimología - Licenciamiento
EP. Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 22,000.00

89 224102
R. 211240 Adquisición de una Estufa Memmert para el
Laboratorio de Bioquímica y Enzimología - Licenciamiento
EP. Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 18,000.00

90 224103
R. 211245 Adquisición de un Espectrofotómetro Thermo
para el Laboratorio de Bioquímica y Enzimología -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 22,000.00

91 224104
R. 211255 Adquisición de tres quimiógrafos para papel
ahumado para el Laboratorio de Farmacología -
Licenciamiento EP Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,300.00

92 224106
R. 211262 Adquisición de un Algesimetro para el
Laboratorio de Farmacología - Licenciamiento EP. Medicina
Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 12,000.00

93 224108
R. 211269 Adquisición de dos Nebulizadores para el
Laboratorio de Farmacología - Licenciamiento EP. Medicina
Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 12,000.00

94 224109
R. 211274 Adquisición de dos Balones ( 01 de oxígeno y 01
de CO2) para el Laboratorio de Farmacología -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

95 224110
R. 211283 Adquisición de una Incubadora IF110plus
Memmert para el Laboratorio de Farmacología -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 22,000.00

96 224111
R. 211299 Adquisición de un Agitador magnético para el
Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 18,000.00
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97 224112
R. 211307 Adquisición de un Baño isotérmico para el
Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 14,000.00

98 224113
R. 211312 Adquisición de una Bomba al vacío para el
Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 17,000.00

99 224114
R. 211325 Adquisición de una Campana extractora para el
Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

100 224115
R. 211328 Adquisición de tres Cocinillas para el
Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 300.00

101 224120
R. 211342 Adquisición de una Estufa Memmert para el
Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 22,000.00

102 224121 R. 211344 Adquisición de dos memorias extraíbles para uso
de almacenamiento de documentos. (Decanato FIA). REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 965.71

103 224122
R. 211350 Adquisición de una Licuadora para el
Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 800.00

104 224123
R. 211367 Adquisición de un Polarímetro para el
Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

105 224125
R. 211450 Adquisición de un pHmetro para el Laboratorio
de Biología General, Molecular y Genética - Licenciamiento
EP. Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

106 224127
R. 211456 Adquisición de un Horno Pasteur Memmert de
74 litros para el Laboratorio de Esterilización -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 25,000.00
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107 224128
R. 211487 Adquisición de un Baño isotérmico para el
Laboratorio de Microbiología y Parasitología -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 18,000.00

108 224129
R. 211503 Adquisición de un Incubador agitador para el
Laboratorio de Microbiología y Parasitología -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 28,000.00

109 224130
R. 211524 Adquisición de un pHmetro para el Laboratorio
de Microbiología y Parasitología - Licenciamiento EP.
Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

110 224131
R. 211530 Adquisición de una Incubadora de CO2
ICO105med Memmert de 107 litros para el Laboratorio de
Microbiología y Parasitología - Licenciamiento EP. Medicina
Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 32,000.00

111 224132
R. 211546 Adquisición de una campana extractora para el
Laboratorio de Histología y Anatomía Patológica -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

112 224133
R. 211565 Adquisición de cinco Bicicletas estacionarias
para el Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP.
Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 5 5 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

113 224134
R. 211567 Adquisición de tres Fajas eléctricas o
caminadoras para el Laboratorio de Fisiología -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU.
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 12,000.00

114 224135
R. 211570 Adquisición de un Flujometro para el Laboratorio
de Fisiología - Licenciamiento EP. Medicina Humana,
SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 16,000.00

115 224140
R. 211630 Adquisición de seis pizarras acrílicas de 1.20 x
0.80 cm con marco de madera para las diferentes áreas
administrativas de la Filial Puerto Maldonado. ( Dir. Filial
Puerto Maldonado).

REPROGRAMADO UNIDADES 6 6 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 498.00

116 224141 R. 211651 Adquisición de un disco duro externo. (Dir. Filial
Puerto Maldonado). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 450.00
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117 224142
R. 211656 Adquisición de tres micrófonos, para los eventos
académicos que se realizan en la Filial Puerto Maldonado.
(Dir. FPM).

REPROGRAMADO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 380.00

118 224145
R. 211768 Adquisición de equipos tecnológicos y materiales
educativos para el proceso de enseñanza aprendizaje de
estudiantes con discapacidad. (Dir. Desarrollo Académico).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

119 224149
R. 211892 Adquisición de dos Tensiometros Riester para el
Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP. Medicina
Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,600.00

120 224150
R. 211904 Adquisición de tres Balanzas con tallimetro para
el Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP. Medicina
Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 27,000.00

121 224153
R. 211919 Adquisición de una Incubadora Memmert para el
Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP Medicina
Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 22,000.00

122 224154
R. 211921 Adquisición de un Registrador de temperatura
para el Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP.
Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 400.00

123 224155
R. 211923 Adquisición de un Baño isotérmico para el
Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP. Medicina
Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 17,000.00

124 224156
R. 211928 Adquisición de una Estufa para el Laboratorio de
Fisiología - Licenciamiento EP. Medicina Humana,
SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 18,000.00

125 224157
R. 211929 Adquisición de un Circulador o calentador de
agua para el Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP.
Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

126 224158
R. 211930 Adquisición de un Electrobomba para el
Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP Medicina
Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

127 224159
R. 211937 Adquisición de dos Balones (01 de oxígeno y 01
de CO2) para el Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento
EP Medicina Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias
Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

128 224160
R. 211953 Adquisición de dos glucómetros para el
Laboratorio de Fisiología - Licenciamiento EP. Medicina
Humana, SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00
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129 224161
R. 211966 Adquisición de un pHmetro para el Laboratorio
de Fisiología - Licenciamiento EP. Medicina Humana,
SUNEDU. (Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

130 224162 R. 211972 Adquisición de material fungible para el
Anfiteatro y Plastinación. (Laboratorio de Ciencias Básicas). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

131 224163
R. 211975 Adquisición de reactivos esenciales para el
Anfiteatro Anatómico (formol y alcohol isopropílico).
(Laboratorio de Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 20,000.00

132 224164
R. 211977 Adquisición de reactivos especializados para el
Anfiteatro Anatómico y Plastinación. (Laboratorio de
Ciencias Básicas).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 40,000.00

133 224166 R. 211995 Adquisición de Software para Laboratorios de
Química. (Lab. Química). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 65,000.00

134 224170
R. 212078 Adquisición de una impresora para la
coordinación de internado clínico. (Dir. EP Medicina
Humana).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 920.00

135 224174

R. 212170 Adquisición de material de vidrio 06
termómetros de -10 a 300C de rango de temperatura; Papel
filtro rápido 02 cajas; papel filtro lento 02 cajas; 06
termómetros de sensor largo; 30 unid. Placas Petri de
100x15; 10 pipetas volumétricas de 5ml; 50 tubos de
ensayo de 50ml en vidrio boro silicato; 04 gradillas para
tubos de ensayo para tubos de 50ml; 06 pinzas metálicas
para tubos de ensayo. 12 matraces Erlenmeyer de 100ml,
en vidrio boro silicato; diez cajas de papel indicador de pH
en tiras, marca Panpeha; 02 rollos de biofilm ( sellador de
muestras biológicas); 02 rollos de Papel para film
4"x250hojas; y de 10cmx75m. (

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,999.64

136 224175
R. 212225 Adquisición de una impresora para el Instituto
de Investigación de la Filial Quillabamba. (Dir. Filial
Quillabamba).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

137 224176 R. 212234 Adquisición de un scaner. (Dir. Servicios
Académicos). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,943.20

138 224184

R. 212399 Adquisición de instrumental quirúrgico para
laparotomía básica - juego de 104 instrumentos básicos
para el laboratorio de cirugía experimental (Licenciamiento
EP Medicina Humana, SUNEDU). (Dir. EP Medicina
Humana).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,200.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

139 224185
R. 212400 Adquisición de 220 kit de ropa quirúrgica
descartable por 5 piezas , (Licenciamiento EP Medicina
Humana, SUNEDU). (Dir. EP Medicina Humana).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,300.00

140 224186

R. 212401 Adquisición de dos lamparas cialitica clase de
seguridad tipo b de clase i.- iluminación: 50,000 lux,
iluminación por foco : 10,000 lux, temperatura de color:
4000±500k., consumo por cada foco: 25w x 24v, energía
considerada: 125w, diámetro de la porta lámpara: 500mm,
voltaje principal: ac 220v±10% 50hz; dc24v, almacén de la
batería: 12 v, 33ah, dos grupos, tiempo estimado de batería
con carga completa: 2 horas en uso continuo, peso neto: 75
kg. para el Laboratorio de Cirugía Experimental ,
(Licenciamiento EP Medicina Humana, SUNEDU). (Dir.
Medicina Humana).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 14,000.00

141 224187

R. 212402 Adquisición de un aspirador de secreción de
sobre mesa, succión máxima 600 milimetros de mercurio
con filtro hidrofobico y antibacterial de capacidad de 1 litro
para el Laboratorio de Cirugía Experimental,
(Licenciamiento EP Medicina Humana, SUNEDU). (Dir. EP
Medicina Humana).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

142 224188
R. 212403 Adquisición de un electrobisturi y
electrocauterio para el Laboratorio de Cirugía
Experimental, (Licenciamiento EP Medicina Humana,
SUNEDU). (Dir. EP Medicina Humana).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

143 224189
R. 212404 Adquisición de un simulador de sutura y
episiotomia para el Laboratorio de Cirugía Experimental,
(Licenciamiento EP Medicina Humana, SUNEDU). (Dir. EP
Medicina Humana).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

144 224190
R. 212410 Adquisición de 200 und. de campos operatorios
descartables para implementación del Laboratorio de
Cirugía Experimental, (Licenciamiento EP Medicina
Humana, SUNEDU). (Dir. EP Medicina Humana).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,200.00

145 224191
R. 212411 Adquisición de diez bancas de madera para el
Laboratorio de Cirugía Experimental, (Licenciamiento EP
Medicina Humana, SUNEDU). (Dir. EP Medicina Humana).

REPROGRAMADO UNIDADES 10 10 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 384.00

146 224196 R. 213269 Adquisición de un sonómetro, trípode y otros
accesorios. ( Centro de Estudios Ambientales - CEA). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 700.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

147 224200
R. 213602 Adquisición de una laptop LENOVO IDEAPAD
S340 CORE I5 10MA GEN 512GB SSD 8GB para el
laboratorio de cirugía experimental - Licenciamiento EP.
Medicina Humana, SUNEDU. (Dir. EP Medicina Humana).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,500.00

148 224201

R. 213602 Adquisición de una cámara filmadora
HANDYCAM® CX405 CON SENSOR EXMOR R® CMOS
HDR-CX405 – MARCA SONY para el laboratorio de cirugía
experimental -Licenciamiento E.P. Medicina Humana,
SUNEDU. (Dir. EP Medicina Humana).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

149 224210 R. 213453 Adquisición de una balanza OHAUS modelo
SCOUT SPX.(Dir. EP Ing. Civil - Act. R. 200032). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 11,400.00

150 224211 R. 213454 Adquisición de una balanza OHAUS modelo
RANGER 3000.(Dir. EP Ing. Civil - Act. R. 200034). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,800.00

151 224212
R. 213455 Adquisición de un compactador manual para
ensayo de Proctor modificado.(Dir. EP Ing. Civil - Act. R.
20036).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,600.00

152 224213
R. 213456 Adquisición de un tallador de muestras de suelo
para compresión inconfinada.(Dir. EP Ing. Civil - Act. R.
200051).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

153 224214 R. 213457 Adquisición de un hidrómetro.(Dir. EP Ing. Civil -
Act. R. 200052). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

154 224215
R.213458 Adquisición de un simulador para la Escuela
Profesional de Tecnología Médica.(Laboratorio de
Simulación Clínica - Act. R. 200058).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 29,068.00

155 224220
R. 213464 Mantenimiento del local de av. de la Cultura
CPCPI y Centro de Idiomas.(Unidad de Mantenimiento -
Act. R. 200094).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,497.70

156 224227
R. 213474 Adquisición de material fungible para los siete
laboratorios de Ciencias Básicas.(Laboratorio de Ciencias
Básicas - Act. R. 200121).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,200.34

157 224228
R. 213475 Adquisición de material de bioseguridad
descartable (limpieza y seguridad del personal docente y
administrativo) de los Laboratorios de Ciencias
Básicas.(Laboratorio de Ciencias Básicas - Act. R. 200424).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 781.80

158 224244 R. 213497 Adquisición de un deflectómetro de peso ligero
(LWD).(Dir. EP Ing. Civil - Act. R. 200808). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00
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PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

159 224245
R. 213498 Gestionar la disposición final de los residuos
sólidos contaminados y especiales para las unidades de la
Facultad de Ciencias de la salud.(Decanato FCSa - Act. R.
200813).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

160 224246
R. 213499 Convocar a los egresados a actividades que
permitan fidelizarlos en una asociación. (Dir. EP Psicología
- Act. R. 200815).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,085.58

161 224249
R. 213502 Suscripción a revistas especializadas en
arquitectura y construcción.(Dir. EP Arquitectura - Act. R.
200984).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 350.00

162 224250
R. 213503 Adquisición de una cortadora láser epilog fusión
pro 48 velocidad de grabado de 165 IPS aceleración 5G,
área de trabajo de 48” x 36” (1219 x 914 mm).(Dir. EP
Arquitectura - Act. R. 201057).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 120,000.00

163 224252
R. 213506 Adquisición de equipos para el Laboratorio de
Investigación (complementar equipos para proyectos
financiados por FONDECYT). (Vicerrectorado de
Investigación - Act. R. 201206).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,541.64

164 224254
R. 213508 Adquisición de dos sensores para Interface
SPARK LXi o GLX explorer de la marca PASCO: dos
sensores de presión.(Laboratorio de Física - Act. R.
201264).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,400.00

165 224255 R. 213509 Adquisición de dos balanzas
digitales.(Laboratorio de Física - Act. R. 201274). REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,900.00

166 224256 R. 213510 Adquisición de dos Interface Universal 850 +
SOFTWARE.(Laboratorio de Física - Act. R. 201345). REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 7,700.00

167 224260
R. 213515 Adquisición de un medidor de partículas, CO2,
humedad, temperatura y barómetro, monitorea la
concentración de PM2.5, humedad y temperatura en el
ambiente interior.(Dir. EP Arquitectura - Act. R. 201539).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,500.00

168 224264

R. 213519 Adquisición de licencias de software
especializado en ingeniería civil: SAP, ETABS, REVIT,
SAFE, ROBOT, CIVIL 3D, S10, PRIMAVERA, MAH-CAD
PRIME, HDM-4, SYNCHRO, MAPLE, CSI BRIDGE.(Dir. EP
Ing. Civil - Act. R. 201748).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,956.00

169 224265
R. 213520 Gestionar licencias de software, primavera
professional (para elaboración de Proyectos).(Dir. EP Ing.
Industrial - Act. R. 201929).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 34,970.00
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170 224269
R. 213525 Envío de coronas de flores, tarjetas de
congratulaciones por onomásticos e imprevistos.(Rectorado
- Act. R. 202067).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 150.00

171 224289 R. 213551 Adquisición de dos Tamiz #12, (Dir. EP Ing. Civil
- Act. R.191111; Act. R. 203776). REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,888.00

172 224290
R. 213552 Adquisición de tres juegos de tamices para
mecánica de suelos (#20, #60, #140)., (Dir. EP Ing. Civil -
Act. R.191114; Act. R. 203777).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 769.80

Subtotal 2,330,120.19
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 224257

R. 213511 Visita de pares para entrega del dictamen e
informe de resultados del Proceso de Reacreditación
Internacional de las Escuelas Profesionales de: AD, CA, EC,
DE y TU.(Dir. Calidad Académica y Acreditación
Universitaria - Act. R. 201465).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 700.00

Subtotal 700.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223793
P. 210894 Desarrollo de capacitación especializada a
docente de la Facultad(requerimiento de firmas
acreditadoras), (Decanato de la FIA)..

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

2 223817 P. 211282 Capacitar a los estudiantes en habilidades
blandas, (Dir. EP Contabilidad). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

3 223818 P. 211289 Implementar el Plan de Mejoras sobre
programas de proyección social, (Dir. EP Contabilidad) PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

4 223881
P. 213392 Organizar conferencias magistrales sobre
diferentes temas de especialidad para los estudiantes de la
EP. Derecho de la FPM, (Dir. FPM - Act. P.192242; P.
203674).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 100.00

5 223882

P. 213393 Campaña de información jurídica y orientación
en temas de Derecho Civil y Derecho de Familia dirigido a
la población de Tambopata en coordinación con docentes y
estudiantes de la escuela Profesional de Derecho de la Filial
Puerto Maldonado, (Dir. FPM - Act. P.192257; Act. P.
203675).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 331.00

6 223887
P. 213412 Organizar charlas en temas de la especialidad,
(Coord. EP Contabilidad FPM - Act. P.190774; Act. P.
203724 ).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 105.00

7 223903
P. 213788 Taller de Inducción a las Tecnologías de
información Geográfica, Herramientas para la Planificación
en el Sector Turismo. (Dep. Acad. Turismo).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

8 223921
P. 213313 Participación en eventos académicos nacionales
e internacionales.(Vicerrectorado Académico - Act. P.
201086).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,015.00

9 223961
P. 213377 Organizar charlas en temas de la especialidad,
(Coord. EP Contabilidad FPM - Act. P.190774; Act. P.
203639).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 48.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

10 223962
P. 213378 Organizar eventos y/o charlas de motivación
concerniente a trabajos de investigación con los docentes y
estudiantes de la EP. Contabilidad-FPM., (Coord. EP
Contabilidad FPM - Act. P.190782; Act. P. 203640).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 100.00

11 224029
R. 210435 Organización y premiación de la feria de
Trabajos de Ingeniería y Arquitectura de la Facultad de
Ingeniería y Arquitectura. (Decanato FIA).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,994.75

12 224124
R. 211445 Adquisición de un Polarímetro para el
Laboratorio de Biología General, Molecular y Genética -
Licenciamiento EP. Medicina Humana, SUNEDU. (Dir.
Producción de Bienes y Servicios).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

13 224138
R. 211616 Diseñar, proponer e implementar programas de
tutoría ajustado a las necesidades de la Escuela de
Formación General. (Decanato FCSyHH).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

14 224263
R. 213518 Difusión y capacitación en el manejo de
estrategias didácticas y elaboración de instrumentos de
evaluación para nuevos docentes de la sede central y
filiales.(Dir. Desarrollo Académico - Act. R. 201706).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 750.00

15 224266
R. 213521 Realización de evento: Startup Weekend, para
alumnos sede central.(Dir. Producción de Bienes y Servicios
- Act. R. 201963).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 320.00

16 224267
R. 213522 Realización de evento: Startup Weekend, para
alumnos sede central.(Dir. Producción de Bienes y Servicios
- Act. R. 201963).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 9,500.00

17 224270
R. 213526 Feria y semana de emprendimiento sede
central.(Dir. Producción de Bienes y Servicios - Act. R.
202077).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

18 224271

R. 213527 Charlas de identidad (valores, ética pertenencia,
clima organizacional e imagen institucional), productividad
en el control de monitoreo académico al personal docente y
administrativo.(Dir. de la Filial Puerto Maldonado - Act. R.
202149).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 122.00

19 224286
R. 213547 Taller de fortalecimiento de competencias para
docentes educadores de la fe, del área de educación
religiosa.(Dir. de la EP de Educación - Act. R. 203596).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,160.00

Subtotal 47,045.75
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210023. Dotar de recursos económicos, financieros y de infraestructura a los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223964
P. 213380 Incentivar la formulación, creación, participación
y fortalecimiento de asociaciones y Círculos de Estudios de
Investigación de la EP de Derecho, (Coord. EP Derecho
FPM - Act. P.190797; Act. P. 203642).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 100.00

Subtotal 100.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223783
P. 210637 Contrata de Técnicos deportivos de Alta
competencia para las disciplinas de Atletismo, Karate y
Taekwondo, (Vicerrectorado de Investigación).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

2 223827
P. 211410 Contratación de servicio de consultoría externa
especializada, (Dir. Gestión de Investigación y de la
Producción Intelectual).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 9,750.00

3 223910
P. 213292 Organización del concurso de proyectos para el
programa de investigación Patenta 2020 - INDECOPI.(Dir.
de Gestión de la Investigación y de la Producción
Intelectual - Act. P. 200350)

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 279.55

4 223914
P. 213298 Contratación de servicios de consultoría, para
coordinación del programa de investigación científica para
el desarrollo sostenible.(Vicerrectorado de Investigación -
Act. P. 200541).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 80,000.00

5 223963
P. 213379 Organizar eventos de motivación concerniente a
trabajos de investigación con los docentes y estudiantes de
la EP Derecho FPM, (Coord. EP Derecho FPM-Unidad de
Abastecimientos - Act. P. 203641).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 150.00

Subtotal 100,179.55
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223958
P. 213373 Contratar Investigadores altamente calificados,
(Vicerrectorado de Investigación - Act. P.190544; Act. P.
203632).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,047.50

2 223967
P. 213383 Ejecución del programa de investigación para el
desarrollo sostenible, (Vicerrectorado de Investigación -
Act. P.190895; Act. P. 203645).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,800.00

3 224030 R. 213436 Edición y Publicación de la revista de la Facultad
de Ingeniería y Arquitectura - Mastariy. (Decanato FIA). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

4 224094
R. 211201 Diagramación, impresión y otros Revista
Científica Kallpay, en coordinación con los Centros de
Investigación. (Dep. Acad. Administración).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

5 224126
R. 211455 Publicación de artículos de investigación EP de
Economía, en coordinación con el Centro de Investigación.
(Dep. Acad. Economía).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 900.00

6 224146
R. 211813 Publicación de la revista científica de la Facultad
de Ciencias de la Salud. (Instituto de Investigación de la
FCSa)..

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

7 224152 R. 211917 Elaboración de la Revista de Turismo. (Dir. EP
Turismo). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

8 224223
R. 213467 Financiar publicaciones a través del Fondo
Editorial.(Dir. Bibliotecas y Editorial Universitaria - Act. R.
200121).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 39,000.00

9 224226 R. 213472 Publicación de revista y artículos científicos de
la EPG.(Dir. Escuela de Posgrado - Act. R. 200214). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,350.00

10 224237
R. 213485 Edición y Publicación de la revista de la Facultad
de Ingeniería y Arquitectura - Mastariy.(Decanato FIA - Act.
R. 200593 ).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,500.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 224242
R. 213494 Ejecutar una revista científica y de difusión de la
Escuela Profesional (2 volúmenes).(Dir. EP Psicología - Act.
R. 200797).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 70,097.50
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223784
P. 210652 Apoyo en dirección científica, contratación de
servicios, adquisición de bienes y equipos para desarrollo
de los proyectos de investigación financiados por
FONDECYT, (Vicerrectorado de Investigación).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 14,230.58

2 223785

P. 210663 Incorporación de Investigadores 2° Corte: 24
Julio, 2019 E038-2019-02-BM: “Nuevas estrategias
terapéuticas para el tratamiento de la ansiedad y depresión
empleando derivados semisintéticos de las macamidas y sus
efectos sobre la expresión génica de cannabinoides
endógenos en núcleos cerebrales de ratones”, Contrato
N°025-2019-FONDECYT-BM-INC.INV, (Vicerrectorado de
Investigación).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 100,053.80

3 223786

P. 210670 Proyectos de Investigación Básica 2019-01:
"Valores normales de viscosidad sanguínea y su correlación
con el flujo sanguíneo cerebral en población clínicamente
sana residente a gran altura (Cusco, 3399msnm)", Contrato
N°378-2019-FONDECYT, (Vicerrectorado de Investigación).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 3,000.00

4 223797

P. 210936 Proyecto de investigación aplicada y desarrollo
tecnológico 2018-01-EO41-2018-01-BM: “De las rutas del
Trekking a los Ecotrails- senderos de ecoturismo:
adaptación de senderos en zonas andinas y alto andina para
la recreación de la población local caso Cusco-Perú”.
Contrato N°148-2018-FONDECYT-BM-IADT-AV,
(Vicerrectorado de Investigación)

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 17,805.70

5 223864

P. 213300 Proyecto de investigación aplicada y desarrollo
tecnológico 2018-01-EO41-2018-01-BM: “De las rutas del
Trekking a los Ecotrails- senderos de ecoturismo:
adaptación de senderos en zonas andinas y alto andina para
la recreación de la población local caso Cusco-Perú”.
Contrato N° 148-2018- FONDECYT BM-IAD-
-AV.(Vicerrectorado de Investigación - Act. P. 200568).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 12,398.10
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

6 223915

P. 213299 Proyecto de investigación aplicada y desarrollo
tecnológico 2018-01-EO41-2018-01-BM: “Impacto de la
viscosidad sanguínea en el desarrollo de eventos
cerebrovasculares isquémicos, en su pronóstico funcional y
recurrencia, en población resistente a gran altura (Cusco
3399 msnm)”, Contrato N° 146-2018- FONDECYT BM-
IADT-SE.(Vicerrectorado de Investigación - Act. P.200567).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 7,650.00

7 223916

P. 213301 Proyecto de investigación aplicada y desarrollo
tecnológico 2018-01-EO41-2018-01-BM. “Nuevos materiales
compuestos basados en diferentes matrices cementantes
usando escorias de cobre, con partículas de caucho
procedentes de neumáticos fuera de uso”. Contrato N° 172-
2018- FONDECYT BM-IADT-SE.(Proyecto de investigación
aplicada y desarrollo tecnológico 2018-01-EO41-201-
-01-BM. “Nuevos materiales compuestos basados en
diferentes matrices cementantes usando escorias de cobre,
con partículas de caucho procedentes de neumáticos fuera
de uso”. Contrato N° 172-2018- FONDECYT BM-IAD-
-SE.(Vicerrectorado de Investigación - Act. P. 200570).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 3,738.00

8 223999

P. 213447 Apoyo en dirección científica, contratación de
servicios, adquisición de bienes y equipos para desarrollo
de los proyectos de investigación financiados por
FONDECYT.(Vicerrectorado de Investigación - Act. P.
204014).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,846.05

9 224047
R. 210652 Apoyo en dirección científica, contratación de
servicios, adquisición de bienes y equipos para desarrollo
de los proyectos de investigación financiados por
FONDECYT. (Vicerrectorado de Investigación).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,256.00

10 224048

R. 210663 Incorporación de Investigadores 2° Corte: 24
Julio, 2019 E038-2019-02-BM: “Nuevas estrategias
terapéuticas para el tratamiento de la ansiedad y depresión
empleando derivados semisintéticos de las macamidas y sus
efectos sobre la expresión génica de cannabinoides
endógenos en núcleos cerebrales de ratones”, Contrato
N°025-2019-FONDECYT-BM-INC.INV. (Vicerrectorado
Investigación).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 85,495.84

11 224181
R. 212303 Concurso de Proyectos de Investigación de
Responsabilidad Social de las facultades de la UAC. (Dir.
Responsabilidad Social y Extensión Universitaria).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 21,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 224234

R. 213481 Proyecto de investigación aplicada y desarrollo
tecnológico 2018-01-EO41-2018-01-BM: “De las rutas del
Trekking a los Ecotrails- senderos de ecoturismo:
adaptación de senderos en zonas andinas y alto andina para
la recreación de la población local caso Cusco-Perú”.
Contrato N° 148-2018- FONDECYT BM-IADT-AV.
(Vicerrectorado de Investigación - Act. 193454; Act. R.
200568).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 98.00

13 224235

R. 213482 Incorporación de Investigadores 2° Corte: 24
Julio, 2019 E038-2019-02-BM: "Nuevas estrategias
terapéuticas para el tratamiento de la ansiedad y depresión
empleando derivados semisintéticos de las macamidas y sus
efectos sobre la expresión génica de cannabinoides
endógenos en núcleos cerebrales de
ratones".(Vicerrectorado de Investigación - Act. R. 200571).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 125,565.38

14 224236

R. 213483 Proyectos de Investigación Básica 2019-01:
"Estudios a nivel molecular sobre la regulación del sistema
endocannabinoide  y su rol en los mecanismos de
neuroprotección en modelo de isquemia cerebral focal:
nuevas estrategias terapéuticas del uso de derivados
sintéticos de macamidas".(Vicerrectorado de Investigación -
Act. R. 200573).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 3,791.00

15 224296

R. 213564 Apoyo en dirección científica, contratación de
servicios, adquisición de bienes y equipos para desarrollo
de los proyectos de investigación financiados por
FONDECYT.(Vicerrectorado de Investigación - Act. R.
204014).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,386.00

16 224303

P. 210670 Proyectos de Investigación Básica 2019-01:
"Valores normales de viscosidad sanguínea y su correlación
con el flujo sanguíneo cerebral en población clínicamente
sana residente a gran altura (Cusco, 3399msnm)", Contrato
N°378-2019-FONDECYT. (Vicerrectorado de Investigación).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Ingresos por
Encargo. 1,054.00

Subtotal 403,368.45
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223865 P. 213308 Pago a tutores del internado.(Dir. EP de
Obstetricia - Act. P. 200692). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,622.68

2 223883
P. 213402 Contratación de Servicios para el tramite de
Categorización y Licencia de funcionamiento de la Clínica
Estomatológica, (CLIES - Act. P.193295; Act. P. 203699).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

3 223919
P. 213309 Pago de membresía a ASPEFOBST
correspondiente al año 2020.(Dir. EP de Obstetricia - Act.
P. 200695).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,200.00

4 223923
P. 213317 Membresía para conformación del capítulo de
ACM Association for Computing Machinery EPIS- UAC
($190.00 por docente).(Dep. Acad. de Ing. de Sistemas -
Act. P. 201388).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,076.32

5 223931 P. 21333 Pago de membresía CONPETH.(Dir. EP Turismo -
Act. P. 201872). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,074.60

6 223957 P. 213372 Servicio de consultoría externa, (DGIyPI - Act.
P.190365; Act. P. 203630). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 100.00

7 224081 R. 211125 Adquisición de un estandarte y una banderola
para la Facultad de Ciencias de la Salud. (Decanato FCSa). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,800.00

8 224139
R. 211626 Empastado del acervo documentario de los años
2017, 2018 y 2019 de la Filial Puerto Maldonado. (Dir. Filial
Puerto Maldonado).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

9 224147 R. 211824 Mantenimiento de los equipos de los talleres de
aventura. (Dir. EP Turismo). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

10 224148 R. 211829 Mantenimiento de los equipos y muebles de los
módulos de cocina bar y house keeping. (Dir. EP Turismo). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

11 224151 R. 211915 Mantenimiento preventivo y correctivo de
equipos de Ing Civil. (Dir. EP Ing Civil). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 25,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 224165 R. 211979 Mantenimiento de equipos de los equipos del
Anfiteatro Anatómico. (Laboratorio de Ciencias Básicas). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,400.00

13 224169
R. 212071 Adquisición de una pizarra acrílica para la sala
de docentes 2.40 x 1.20, para reuniones de SINEACE Y
SUNEDU. (Dir. EP Medicina Humana).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 650.00

14 224197
R. 213574 Curso de formación de inspectores técnicos de
seguridad en edificaciones-ITSE (Convenio UAC y MVCS)-
2do grupo 2021-I. (Decanato FIA).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 3,000.00

15 224230
R. 213477 Mantenimiento preventivo de equipos de los
equipos de los Laboratorios de Ciencias
Básicas.(Laboratorio de Ciencias Básicas - Act. R. 200464).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

16 224232 R. 213479 Empastado de documentos.(Dep. Acad.
Administración - Act. R. 200503). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 300.00

17 224241 R. 213489 Empastado de documentos oficiales del año
académico 2019.(Dir. EP Administración - Act. R. 200609). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 326.20

18 224247
R. 213500 Mantenimiento de equipos de los equipos del
Anfiteatro Anatómico.(Laboratorio de Ciencias Básicas -
Act. R. 200837).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,500.00

19 224248 R. 213501 Empastado de documentos.(Dep. Acad.
Contabilidad - Act. R. 200921). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 237.00

20 224294 R. 213557 Empastado de documentos. (Dir. EP Economía -
Act. R. 203867). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 553.00

Subtotal 70,339.80
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221538 Publicaciones para procesos de adquisición. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 70,000.00

2 221572 Servicio de contratación de Notarios para procesos de
selección. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 16,000.00

3 221573 Servicio de mensajería y correspondencia. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

4 221574 Adquisición de combustible para los vehículos de la
Universidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 25,000.00

5 221575 Renovación y adquisición de SOAT para vehículos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,000.00

6 221576 Servicio de mantenimiento y reparación de las unidades de
transporte. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 40,000.00

7 221577 Adquisición de útiles de escritorio (para la atención a las
unidades académicas y administrativas de la UAC). COMPRA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

8 221578 Adquisición de tóner, cintas y tintas (para la atención a las
unidades académicas y administrativas de la UAC). COMPRA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 60,000.00

9 221580 Adquisición de material de aseo y limpieza (para atención a
las unidades académicas y administrativas de la UAC). COMPRA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

10 221583 Adquisición de bienes de protección y vestuario personal
del almacén. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

11 221588 Adquisición de un escáner de alta velocidad para
digitalización de documentos de la unidad. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

12 223433 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,600.00

13 223434 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,185.00

14 223435 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 544,557.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

15 223749 Adquisición de equipos móviles (para autoridades y
directores de la UAC). BIENES MENORES PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 4,500.00

16 223758
P. 210604 Adquisición de material y suministros para la
producción de material académico, material publicitario,
promocional, revistas, boletines y otros (Imprenta
Universitaria).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 815.47

17 223764

P. 213408 Taller de sensibilización para acreditación
nacional SINEACE, Filial Puerto Maldonado (en
coordinación con la Dirección de Calidad Académica y
Acreditación Universitaria), (Dir. FPM - Act. P.190493-P.
203717).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 50.00

18 223765

P. 213493 Eventos de clausura de año académico, con
premiación a estudiantes destacados, reconocimiento a los
círculos de estudio y colectivos de la Escuela, difusión de
los logros de la Escuela Profesional durante el año. (Dir. EP
Psicología - R. 200789).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 225.00

19 223766 P.21006 Empastado de documentos oficiales del año
académico 2020 (Dir. EP de Administración). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 47.40

20 223769 P. 210238 Mantenimiento del local central de Larapa,
(Unidad de Mantenimiento). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 17,978.60

21 223770 P. 210241 Mantenimiento del local de QOLLANA, (Unidad
de Mantenimiento). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,572.40

22 223771
P. 210244 Atención en los consejos universitarios
ordinarios y extraordinarios, (con refrigerios y otros),
(Consejo Universitario).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 448.00

23 223772 P. 210247 Mantenimiento del local de la Filial Quillabamba-
Sambaray, (Unidad de Mantenimiento). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,400.00

24 223773 P. 210248 Mantenimiento del local de la Filial Puerto
Maldonado, (Unidad de Mantenimiento). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,894.36

25 223774 P. 210272 Contrata de consultorías: Supervisión,
Formulación de Proyectos, Revisión y otros, (OIO). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 55,150.00

26 223775 P. 210276 Implementación de señalética, cortinas, imagen
corporativa y acondicionamiento de locales, (OIO) PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 17,790.00

27 223776
P. 210285 Suscripción y renovación de convenios locales,
regionales, nacionales e internacionales, (Dir. Cooperación
Nacional e Internacional).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,242.50
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28 223777
P. 210319 Suscripción a ocho bibliotecas virtuales y bases
de datos, en beneficio de la comunidad universitaria, (Dir.
Biblioteca y Editorial Universitaria).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 26,594.60

29 223778 P. 210426 Recojo de carnés universitarios de la SUNEDU,
(Unidad de Grados y Títulos). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 987.40

30 223780

P. 210503 Participar en cursos de capacitación en logística,
gestión contable, financiera y tributaria dirigida al personal
y unidades administrativas de la Dirección de
Administración (seminarios, diplomados, cursos, etc), (Dir.
Administración).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 280.00

31 223788 P. 210806 Participación y promoción en eventos cívico
patrióticos e institucionales, (ORRPP). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 300.00

32 223789
P. 210814 Atención a visitantes (Periodistas, delegaciones,
invitados y evento especiales como visitas de autoridades
políticas religiosas y militares), (ORRPP).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 510.00

33 223790 P. 210827 Pago de membresía a ASPEFOBST, (Dir. EP
Obstetricia). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,200.00

34 223792 P. 210851 Material de Merchandising institucional (NUEVA
IMAGEN), (ORRPP). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 9,900.00

35 223796 P. 210925 Capacitación especializada del personal, (Dir.
Tecnologías de Información). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 21,500.00

36 223798 P, 211004 Consultoría y Asesoramiento en NIIF, (Unidad de
Contabilidad). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

37 223799 P. 211008 Asesoramiento contable y tributario, (Unidad de
Contabilidad). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

38 223801
P. 211026 Construcción del Auditorio de la Filial
Quillabamba, (60% del valor total de la obra), (Unidad de
Proyectos y Obras).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,014,543.00

39 223802
P. 211069 Ejecutar el tercer aspecto del Plan de
Adecuacion a la Ley Universitaria a través del Concurso de
Ingreso a la docencia para nombramiento con efectividad al
2021-II, (Vicerrectorado Académico).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,350.00

40 223804
P. 211092 Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura de la Sede Quillabamba, (Unidad de
Proyectos y Obras).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 18,400.00

41 223805
P. 211098 Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura de la Filial Puerto Maldonado, (Unidad de
Proyectos y Obras).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 42,500.00
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42 223806
P. 211100 Consultoría para Supervisión y Elaboración de
Proyectos Mecánicos y Cableado estructurado, (Unidad de
Proyectos y Obras).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 23,900.00

43 223807 P. 211104 Consultoría para Supervisión y Elaboración de
Proyectos Eléctricos, (Unidad de Proyectos y Obras). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,250.00

44 223808 P. 211149 Difusión radial y televisiva promocionando
procesos de admisión, (Dir. EPG). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

45 223809 P. 211150 Adquisición de material publicitario, dípticos,
maletines, USB, (Dir. EPG). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 12,703.20

46 223810
P. 211177 Publicación de reportajes y otros en diarios y
revistas locales, nacionales y otros medios de
comunicación, (Rectorado).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

47 223813 P. 211235 Servicio de mantenimiento de correctivo de
impresoras, (Unid. de Producción y Soporte Informático). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 300.00

48 223815 P. 211276 Auditoría Externa de Estados Financieros del
Ejercicio Económico 2021, (Rectorado). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 63,000.00

49 223816 P. 211280 Adquisición de presentes Institucionales,
(Rectorado). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,900.00

50 223820 P. 211298 Imprevistos (Flores, saludos, anuncios),
(Rectorado). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 497.60

51 223823 P. 211322 Publicaciones y otros procesos de adquisición,
(Unidad de Abastecimientos). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,700.00

52 223824 P. 211329 Renovación y adquisición de SOAT para
vehículos, (Unidad de Abastecimientos). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 168.00

53 223833 P. 211534 Contrata de asesor externo, (Tribunal de Honor). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,310.00

54 223836
P. 211576 Pago de membresía para conformación del
capítulo estudiantes ACM - Association for Computing
Machinery - de la EPIS – UAC, (Dir. EP Ing. Sistemas)..

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 701.00

55 223837 P. 211586 Revista de emprendimiento, (Dir. de Producción
de Bienes y Servicios). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,400.00

56 223838 P. 211599 Encuentro de emprendedores, (Dir. de
Producción de Bienes y Servicios). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

57 223840 P. 211687 Servicio de mantenimiento y reparación de las
unidades de transporte, (Unidad de Abastecimientos). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,534.00
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58 223842
P. 211873 Publicidad de eventos académicos de proyección
social extensión universitaria de la Filial Puerto Maldonado,
(Dir. Filial Puerto Maldonado).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

59 223849 P. 211979 Mantenimiento de equipos de los equipos del
Anfiteatro Anatómico, (Laboratorio de Ciencias Básicas). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,546.00

60 223851 P. 212017 Tramite en registros públicos, notarias,
municipios y otros, (Oficina de Asesoría Jurídica). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,375.00

61 223852 P. 212051 Contrato de asesores externos, (Oficina de
Asesoría Jurídica). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 31,780.00

62 223853 P. 212073 Contrato de asesores externos (Lima), (Oficina
de Asesoría Jurídica). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

63 223854
P. 212146 Pago de cuota anual 2021 de Asociado a la
Asociación Peruana de Facultades y Escuelas Profesional de
Enfermería ASPEFEEN, (Dir. EP Enfermería).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

64 223855
P. 212147 Pago de cuota anual de los años 2018, 2019 y
2020 de Asociado a la Asociación Peruana de Facultades y
Escuelas Profesionales de Enfermería ASPEFEEN, (Dir. EP
Enfermaría).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,800.00

65 223856
P. 212311 Contrata de personal especializado, para la
Orquesta Sinfónica de la UAC, (Dir. Responsabilidad Social
y Extensión Universitaria).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,625.00

66 223857
P. 212312 Contrata de instructores para talleres artísticos
(Danza folklórica, danza moderna, salsa y bachata, tuna
universitaria, teatro y tuna universitaria femenina, (Dir.
Responsabilidad Social y Extensión Universitaria).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

67 223858
P. 213268 Conclusión del proceso de Examen de Admisión
Ordinario 2021-I, (Unidad de Admisión y Procesos
Técnicos).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 300.00

68 223859 P. 213277 Mantenimiento del local central de Larapa.
(Unidad de Mantenimiento - Act. P. 200086). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 18,536.66

69 223860 P. 213280 Mantenimiento del local de la Filial Puerto
Maldonado.(Unidad de Mantenimiento - Act. P. 200093). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 11,213.00

70 223861
P. 213285 Contrata de corrector de estilo y diagramación
de revistas científicas y libros.(Dir. de Bibliotecas y
Editorial Universitaria - Act. P. 200136).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,050.00
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71 223862
P. 213296 Adquisición de material y suministros para la
producción de material académico, publicitario,
promocional, revistas, boletines y otros.(Imprenta
Universitaria - Act. P. 200515).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,588.05

72 223863 P. 213297 Contratación de tres investigadores altamente
calificados,(Vicerrectorado de Investigación - P. 200540). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 37,015.00

73 223866 P. 213310 Contrato de asesores externos (local).(Oficina de
Asesoría Jurídica - P. 200741). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 106,200.00

74 223867
P. 213312 Ceremonia de recepción al cachimbo 2020-I y II
de la Filial Quillabamba (en coordinación con la Dirección
de Bienestar Universitario), (Dir. de la Filial Quillabamba -
Act. P. 200938).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 400.00

75 223868 P. 213314 Publicaciones y otros procesos de
adquisición.(Unidad de Abastecimientos - Act. P. 201211). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 15,350.00

76 223870
P. 213331 Consultoría para Supervisión y Elaboración de
Proyectos Eléctricos, (Unidad de Proyectos y Obras - Act. P.
201953).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,250.00

77 223871
P. 213333 Envío de coronas de flores, tarjetas de
congratulaciones por onomásticos e imprevistos,
(Rectorado - Act. P. 202067).

MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 150.00

78 223872
P. 213340 Atención a integrantes del Consejo de Facultad
en cada sesión durante el año 2020, (Decanato de la
FCSyHH - Act. P. 202272).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 320.00

79 223874
P. 213361 Conclusión del proceso de Examen de Admisión
Ordinario 2020-I.(Unidad de Admisión y Procesos Técnicos -
Act. P. 203590).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 6,289.73

80 223875
P. 213362 Taller de fortalecimiento de competencias para
docentes educadores de la fe, del área de educación
religiosa.(Dir. de la EP Educación - Act. P. 203596).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 110.00

81 223876
P. 213363 Implementación del Ciclo Pre Universitario -
CPCPI Ordinario, Ingreso 2020-II.(Coord. CPCPI - Act. P.
203600)

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 2,868.59

82 223877
P. 213368 Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
terraza del pabellón de la Facultad de Derecho y Ciencia
Política - primera etapa. (Unidad de Proyecto y Obras - Act.
P. 203613).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,974.14
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83 223878
P. 213375 Jornada propedéutica a padres de familia de
ingresantes de la Filial Puerto Maldonado (en coordinación
con la Dirección de Bienestar Universitario), (Dir. FPM -
Act. P.190623; Act. P. 203635).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 130.00

84 223879
P. 213384 Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura del local Bancopata, (Unid. de Proyectos y
Obras - Act. P.191291; Act. P. 203651).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 75,000.00

85 223880 P. 213388 Contrato de asesores externos, (OAJ - Act.
P.191828; Act. P. 203666). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 354.00

86 223884
P. 213409 Realización de ferias vocacionales a estudiantes
de 5to de secundaria y público en general, (Dir. FPM - Act.
P.190517; Act. P. 203718).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 240.00

87 223885
P. 213410 Desarrollo de la Semana Universitaria 2018 Filial
Puerto Maldonado (en coordinación con la Dirección de
Bienestar Universitario), (Dir. FPM - Act. P.190617; P.
203721).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 57.50

88 223886
P. 213411 Organizar eventos de motivación concernientes a
trabajo de investigación con los docentes y estudiantes de
la EP. Administración – FPM, (Coord. EP Administración
FPM - Act. P.190761; Act. P. 203723).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 57.50

89 223888 P. 213415 Adquisición de presentes, (Rectorado - Act.
P.191367; Act. P. 203729). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 630.00

90 223889
P. 213418 Adquisición de directorios, agendas y calendario
de escritorio de carácter institucional, (Consejo
Universitario - Act. P.192450; Act. P. 20374).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,450.00

91 223890
P. 213431 Contrata de consultorías: formulación de
proyectos, supervisión y otros, (OIO - Act. P.190866; Act. P.
203810).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 12,800.00

92 223891
P. 213433 Mantenimiento del Local de la Sede Av. el Sol
(EPG), (Unid. de Mantenimiento - Act. P.190108; Act. P.
203829).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 730.00

93 223892
P. 213434 Contratación de médico veterinario para el
primer bioterio automatizado de la UAC.(Inst. Científico de
la UAC - Act. P. 203747).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,500.00

94 223893
P. 213468 Edición, impresión y publicación de libros, textos
y revistas científicas de la Universidad Andina del
Cusco.(Dir. Bibliotecas y Editorial Universitaria- Act. R.
200123).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,980.00
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95 223894 P. 213489 Empastado de documentos oficiales del año
académico 2019.(Dir. EP Administración - Act. R. 200609). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 173.80

96 223895
P. 213554 Contrata de consultorías: formulación de
proyectos, supervisión y otros, (OIO - Act. R.190866; Act. R.
203810).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 19,850.00

97 223896
P. 213555 Gestión de contrata de consultoría externa a
universidades nacionales o internacionales para la
“evaluación de planes curriculares 2016”, (DDA - Act.
R.191326; Act. R. 203813).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

98 223897
P. 213565 Implementación del Examen de Admisión
Ordinario 2021-I.(Unidad de Admisión y Procesos Técnicos -
Act. R. 204019).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 1,100.00

99 223898
P. 213574 Curso de formación de inspectores técnicos de
seguridad en edificaciones-ITSE (Convenio UAC y MVCS)-
2do grupo 2021-I, (Decanato FIA).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 38,400.00

100 223899 P. 213579 Implementación del Ciclo Pre Universitario -
CPCPI Ordinario, Ingreso 2021-II. (Coord. CPCPI). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos

Autofinanciados 1,000.00

101 223900
P. 213625 Implementación del Examen de Admisión
Ordinario 2021-II. (Unidad de Admisión y Procesos
Técnicos).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 2,300.00

102 223901 P. 213696 Implementación del Ciclo Pre Universitario -
CPCPI Ordinario, Ingreso 2022-I. (Coord. CPCPI). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos

Autofinanciados 400.00

103 223902 P. 213783 Visitas de Inspección del Vicerrectorado de
Investigación y sus Direcciones a Filiales.(VRIN). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,199.98

104 223904
P. 213796 Implementación de Examen de Admisión para
Estudiantes de 5to de Secundaria ingreso 2022-I. (Unidad
de Admisión y Procesos Técnicos).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 16,280.00

105 223907
P. 213813 Implementación del Examen de Admisión
Ordinario 2022-I. (Unidad de Admisión y Procesos
Técnicos).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 5,600.00

106 223908
P. 213284 Pagos por registro del ISBN e ISSN, DOI, DOAJ y
HANDLE (Identificador persistente) para el Repositorio.
(Dir. de Bibliotecas y Editorial Universitaria - Act. P.
200122).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,029.10
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107 223909

P. 213287 Capacitación en temas especializados de mejora
continua de desarrollo institucional a nivel externo
(nacional e internacional) para el personal no docente de la
Dirección de Recursos Humanos (Seminarios, Cursos
Talleres, etc).(Dir. de Recursos Humanos- Act. P. 200179).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 60.00

108 223911
P. 213293 Adquisición de veinticinco biómetros de control
de huella digital (renovación).(Unidad de Control,
Desarrollo Humano y Escalafón - Act. P. 200365).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 19,932.50

109 223912
P. 213294 Participación en eventos de defensores
universitarios del Perú.(Defensoría Universitaria - Act. P.
200418).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 845.00

110 223917
P. 213305 Asistencia a congresos y simposio de
investigación, nacional e internacional.(Vicerrectorado de
Investigación - Act. P. 200587).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,145.00

111 223918
P. 213307 Servicios de alimentación y hospedaje para
estudiantes nacionales y extranjeros.(Dir. de Cooperación
Nacional e Internacional - Act. P. 200619).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,807.07

112 223920
P. 213311 Gestionar la disposición final de los residuos
sólidos contaminados y especiales para las unidades de la
Facultad de Ciencias de la salud.(Decanato de la FCSa -
Act. P. 200813 ).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,705.69

113 223922
P. 213316 Contrata de personal especializado, para la
Orquesta Sinfónica de la UAC.(Dir. de Responsabilidad
Social y Extensión Universitaria - Act. P. 201383)

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 22,125.00

114 223924

P. 213318 Contrata de instructores para talleres artísticos
(Danza folklórica, danza moderna, salsa y bachata, tuna
universitaria, teatro y tuna universitaria femenina).(Dir. de
Responsabilidad Social y Extensión Universitaria - Act. P.
201390).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 23,500.00

115 223925
P. 213320 Asistencia de la Dirección de la DCAAU en
eventos nacionales e internacionales.(Dir. de Calidad
Académica y Acreditación Universitaria - Act. P. 201477).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 240.00

116 223926

P. 213322 Adquisición de material publicitario
(Merchandising: USBs, lapiceros, fólderes y otros), web,
para socializar el Proceso de Implementación del SGC,
Acreditación Nacional e Internacional.(Dir. Calidad
Académica y Acreditación Universitaria - Act. P. 201528).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,692.76

117 223927
P. 213323 Pago de membresías de REDISUR, OUI IOHE,
CRISCOS y UDUAL.(Dir. de Cooperación Nacional e
Internacional - Act. P. 201640).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,446.60
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118 223928
P. 213324 Contrata de técnicos deportivos para las
disciplinas de: (futsal, voleibol, basquetbol, capoeira,
futbol.(Dir. de Promoción del Deporte - Act. P. 201650).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 13,200.00

119 223929
P. 213327 Contrata de Técnicos deportivos de Alta
competencia para las disciplinas de Atletismo, Karate y
Taekwondo.(Dir. de Promoción del Deporte - Act. P.
201760).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 21,300.00

120 223930
P. 213329 Asistencia de personal de grados y títulos a
talleres de capacitación programados por la
SUNEDU.(Unidad de Grados y Títulos - Act. P. 20181).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,018.00

121 223932
P. 213332 Viajes en representación de la Universidad a
nivel local, nacional e internacional.(Rectorado - Act. P.
202037).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,110.00

122 223934
P. 213338 Examen médico a ingresantes 2020-I y 2020-II
Filial Puerto Maldonado (en coordinación con la Dirección
de Bienestar Universitario).(Dir. Filial Puerto Maldonado -
Act. P. 202267).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

123 223935 P. 213339 Capacitación o coordinación con otras
instituciones.(Secretaría General - Act. P. 202269). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 962.00

124 223936
P. 213341 Atención con refrigerios y otros en los consejos
universitarios ordinarios y extraordinarios.(Consejo
Universitario - Act. P. 202326).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 630.00

125 223937
P. 213342 Publicidad en internet (redes sociales, Google
display, Google movile, SEM).(Oficina de Marketing y
Estudio de Mercado - Act. P. 202359).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 81.24

126 223938
P. 213343 Cursos de capacitación en logística, gestión
contable, financiera y tributaria dirigida al personal y
unidades administrativas de la Dirección de
Administración.(Dir. Administración - Act. P. 202404).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 225.00

127 223939 P. 213345 Implementación del ERP University.(Unidad de
Desarrollo de Proyectos Informáticos - P. 202494). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 70,000.00

128 223940
P. 213346 Fortalecer la seguridad de la información y el
cumplimiento de la protección de datos personales.(Unidad
de Desarrollo de Proyectos Informáticos - Act. P. 202495).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 336.01

129 223941
P. 213349 Renovación de quince teléfonos IP para anexos
en oficinas académicas y administrativas.(Unidad de
Producción y Soporte Informático - Act. P. 202531).

PROVISIONADO UNIDADES 15 15 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 13,410.70
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130 223942
P. 213350 Licencias Fortigate y central telefónica Filial
Puerto Maldonado.(Unidad de Producción y Soporte
Informático - Act. P. 202536).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,099.96

131 223943
P. 213352 Servicio de mantenimiento y reparación de las
unidades de transporte.(Unidad de Abastecimientos - Act.
P. 202568).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 167.00

132 223944 P. 213353 Contrato de asesores externos (Lima).(Oficina de
Asesoría Jurídica - Act. P. 202574). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 19,000.00

133 223945 P. 213354 Contrata de asesor externo.(Tribunal de Honor -
Act. P. 202575). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 11,700.00

134 223946
P. 213355 Contratación de servicio de sistema de emisión
electrónica de comprobantes de pago y servicio de
validación OSE.(Unidad de Tesorería - Act. P. 202584 ).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,357.00

135 223947
P. 213356 Suscripción a revistas y diarios de la
ciudad.(Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional - Act. P. 202592).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,150.00

136 223948
P. 213358 Contrata de un auxiliar de sonido (eventual o por
actividades).(Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional - Act. P. 202602).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,920.00

137 223949
P. 213359 Adquisición de lente 70 – 200 mm F/2.8 USM
Canon más filtro.(Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional - Act. P. 202607).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,876.15

138 223950
P. 213364 Implementación de la Segunda Especialidad de
Estomatología en Periodoncia e Implantología, IV Ciclo
(7ma promoción) 2020-I.(Periodoncia e Implantología - Act.
P. 203602).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 868.00

139 223951
P. 213365 Implementación de la Segunda Especialidad de
Estomatología en Ortodoncia y Ortopedia Maxilar IV ciclo
(7ma. promoción) 2020-I.(Ortodoncia y Ortopedia Maxilar -
Act. P. 203605).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 1,490.00

140 223952
P. 213366 Implementación de la Segunda Especialidad de
Estomatología en Ortodoncia y Ortopedia Maxilar II ciclo,
Grupo A (8va promoción) 2020-I.(Ortodoncia y Ortopedia
Maxilar - Act. P. 203606).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 1,346.00

141 223953
P. 213367 Implementación de la Segunda Especialidad en:
Ecografía Obstétrica y Monitoreo Fetal II Ciclo (9na
promoción) 2020-I.(Ecografía Obstétrica y Monitoreo Fetal -
Act. P. 203609).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 408.00
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142 223954
P. 213369 Mantenimiento del Local de la Filial
Quillabamba-Sambaray, (Unid. de Mantenimiento - Act.
P.190112; Act. P. 203619).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,580.00

143 223955
P. 213370 Empastado de documentos de la Unidad de
Tramite Documentario, (Unid. de Trámite Documentario -
Act. P.190149; Act. P. 203624).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 110.60

144 223959
P. 213374 Sensibilización en los centros educativos de la
localidad mediante charlas en temas de proyección de
medio ambiente y temas de interés nacional, (Dir. FPM -
Act. 190612; Act. P. 203634).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

145 223965
P. 213381 Contrata de consultorías: formulación de
proyectos, supervisión y otros, (OIO - Act. P.190866; Act. P.
203643).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,350.00

146 223966
P. 213382 Contrata de consultorías: formulación de
proyectos, supervisión y otros, (OIO - Act. P.190882; Act. P.
203644).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 900.00

147 223968
P. 213387 Organización y realización del aniversario de la
Facultad de Ciencias de la Salud, (DFCSa - Act. P.191657;
Act. P. 203665).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 750.00

148 223970 P. 213390 Feria y semana de emprendimiento, (DPByS -
Act. P.192000; Act. P. 203669 ). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 200.00

149 223973
P. 213396 Contrata de Profesionales para consultoría:
Supervisión y Formulación de Proyectos, (OIO - Act.
P.193083; Act. P. 203688).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,900.00

150 223974
P. 213397 Contrata de Asesores Externos (legal, contable,
tributario y otros), (Rectorado - Act. P.193096; Act. P.
203689).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 33,215.35

151 223975 P. 213399 Mantenimiento el Local de la Sede Qollana,
(Unid. de Mantenimiento - Act. P.193104; Act. P. 203692). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,600.00

152 223976
P. 213400 Mantenimiento del Local de la Sede Av.
Primavera (Centro Cultural Andino, (Unid. de
Mantenimiento - Act. P.193106; Act. P. 203694).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,650.00

153 223977 P. 213403 Visita del comité de acreditación de ICACIT,
(DCAAU - Act. P.193311; Act. P. 203700). PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 240.00

154 223978
P. 213404 Congreso Nacional de Obstetricia - 2019 "Salud
sexual y reproductiva: Retos y desafíos en el marco de los
objetivos del desarrollo sostenible", (Dir. EP Obstetricia -
Act. P.193515; Act. P. 203707).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 1,200.00
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155 223979
P. 213405 Implementación de Examen de Admisión para
Estudiantes de 5to de Secundaria ingreso 2020-I, (Unid. de
Admisión y Procesos Técnicos - Act. P.193543; Act. P.
203708).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 350.00

156 223980
P. 213406 Contratación de servicio de consultoría en
tributación, (Dir. de Administración - Act. P.193550; Act. P.
203710).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,300.00

157 223981
P. 213407 Adquisición de equipos, herramientas, accesorios
y otros de imprenta, (Imp. Universitaria - Act. P.190370;
Act. P. 203716).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,490.65

158 223984
P. 213417 Adquisición de alimento y viruta para los
roedores del Bioterio Automatizado, (Laboratorio de Cs.
Básicas - Act. P.192333; Act. P. 203742).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 464.00

159 223986
P. 213421 Mantenimiento del Local de la Filial
Quillabamba- Sambaray, (Unid. de Mantenimiento - Act.
P.190112; Act. P. 203761)

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 650.00

160 223987
P. 213422 Adquisición de uniforme de trabajo e
implementos de seguridad para personal de la Oficina de
Infraestructura y Obras, (OIO - Act. P.190818; Act. P.
203765).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 9,049.18

161 223990
P. 213425 Adquisición de insumos para la tarjeta de
identificación universitaria (TIU), (Unid. de Servicios
Generales - Act. P.193530; Act. P. 203790).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,198.29

162 223991
P. 213426 Implementación del Examen de Admisión
Ordinario 2020-I, (Unid. de Admisión y Procesos Técnicos -
Act. P.193568; Act. P. 203792).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 400.00

163 223992
P. 213429 Mantenimiento de equipos de cómputo de la
Filial Puerto Maldonado, (Unid. de Prod. y Soporte
Informático - Act. P.191987; Act. P. 203797).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,757.97

164 223994
P. 213436 Implementación de la Segunda Especialidad de
Estomatología en Periodoncia e Implantología, I Ciclo
(novena promoción) 2020-I.(Periodoncia e Implantología -
Act. P. 203862).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 1,880.00

165 223995
P. 213440 Implementación del Examen de Admisión
Ordinario 2020-II.(Unidad de Admisión y Procesos Técnicos
- Act. P. 203926).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 1,250.00

166 223996
P. 213440 Adquisición del Software de STREAMING para
transmisiones simultáneas por 12 meses.(Dir. de
Tecnologías de Información - Act. P. 203961)

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 537.45
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167 223997
P. 213444 Implementación del Ciclo Pre Universitario -
CPCPI Ordinario, Ingreso 2021-I.(Coord. CPCPI - Act. P.
204008).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 941.13

168 223998
P. 213445 Ejecución del ciclo Pre Universitario CPCPI -
Extraordinario (Ingreso 2021-I).(Coord. CPCPI - Act. P.
204009).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 985.42

169 224000
P. 213449 Implementación del Examen de Admisión
Ordinario 2021-I.(Unidad de Admisión y Procesos Técnicos -
Act. P. 204019).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 1,189.25

170 224001
P. 213450 Por comisión de estructuración y por servicio de
tasación de inmueble a BANBIF por préstamo de
13’000,000.00.(Dir. de Administración - Act. P. 204025).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,150.00

171 224002
R. 210018 Adquisición y renovación de licencias de
software WIRIS (Plataforma virtual, diseño de fórmulas).
(Unidad de Diseño y Programación).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,007.44

172 224005
R. 210077 Adquisición de materiales, accesorios e
implementos de limpieza de ambientes. (Unidad de
Servicios Generales).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,965.05

173 224006
R.- Implementación y equipamiento para los procesos y
servicios de desinfección de ambientes y unidades
vehiculares de las sedes y filiales de la UAC. (Unidad de
Servicios Generales).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 520.00

174 224008 R. 210237 Adquisición de presentes, carpetas, agendas,
calendarios y otros. (Asamblea Universitaria). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

175 224009 R. 210238 Mantenimiento del local central de Larapa.
(Unidad de Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 20,473.44

176 224010 R. 210239 Mantenimiento del local de Av. el Sol. (Unidad
de Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 11,662.40

177 224011 R. 210242 Mantenimiento del local de Av. Primavera.
(Unidad de Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,910.67

178 224012 R. 210245 Mantenimiento del local de la Filial Sicuani.
(Unidad de Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 16,903.17

179 224013 R. 210246 Adquisición de carpetas, agendas, calendarios y
otros. (Consejo Universitario). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 122.50

180 224014 R. 210247 Mantenimiento del local de la Filial Quillabamba-
Sambaray. (Unidad de Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 7,571.00
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181 224015 R. 210248 Mantenimiento del local de la Filial Puerto
Maldonado. (Unidad de Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

182 224016 R. 210249 Mantenimiento del local de Av. de la Cultura
(CPCPI y CI). (Unidad de Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,911.52

183 224017 R. 210250 Mantenimiento del local de Av. de la Cultura
(CPCPI y CI). (Unidad de Mantenimiento) REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,386.96

184 224018 R. 210251 Mantenimiento del local de Huasao. (Unidad de
Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,491.35

185 224019 R. 210252 Mantenimiento del local de Versalles. (Unidad de
Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,854.10

186 224020 R. 210254 Mantenimiento del local de la filial Quillabamba-
Gral. Gamarra. (Unidad de Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 9,917.88

187 224021
R. 210256 Adecuación, implementación, remodelación y
mejora de los locales de la UAC. (Unidad de
Mantenimiento).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,172.80

188 224022 R. 210259 Reparación de herramientas y equipos de
trabajo. (Unidad de Mantenimiento). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 11,572.83

189 224023
R. 210271 Adquisición de vestuario de trabajo e
implementos de Seguridad para personal de la Oficina de
Infraestructura y Obras. (OIO)

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 27,218.60

190 224024
R. 210286 Pago de membresías de REDISUR, OUI IOHE,
CRISCOS, UDUAL, ASUP, UNIVERSIA, RECLA, RPU. (Dir.
Cooperación Nacional e Internacional).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 791.20

191 224025
R. 210295 Adquisición de un equipo de computo completo
(monitor, CPU, mouse, teclado). (Dir. Cooperación Nacional
e Internacional).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,103.00

192 224027
R. 210333 Edición, impresión y publicación de libros, textos
y revistas científicas de la Universidad Andina del Cusco.
(Dir. Bibliotecas y Editorial Universitaria).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

193 224028
R. 210347 Adquisición de una impresora (Ecotank, Epson)
para la Dirección del Departamento Académico de
Obstetricia y Enfermería. (Dep. Acad. OB yEN).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 920.00

194 224033 R. 210464 Adquisición de 5 licencias de software SQL yog.
(Unidad de Diseño y Programación). REPROGRAMADO UNIDADES 5 5 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

195 224034 R. 210466 Plataforma para educación virtual colaborativa
(ZOOM). (Unidad de Diseño y Programación). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 25,487.82
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196 224038
R. 210501 Empastado de documentos de la Dirección de
Administración y de las Unidades Administrativas. (Di.
Administración).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 15,771.80

197 224039
R. 210504 Contratar el Seguro Multiriesgo, 3D, Vehicular y
Responsabilidad Civil (3 cuotas año 2021 y 1ra.cuota año
2022. (Dir. Administración).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 124,931.50

198 224041
R. 210604 Adquisición de material y suministros para la
producción de material académico, material publicitario,
promocional, revistas, boletines y otros. (Imprenta
Universitaria).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,676.99

199 224042 R. 210607 Adquisición de material para acabados.
(Imprenta Universitaria). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 15,741.40

200 224043 R. 210611 Adquisición de equipos, herramientas, accesorios
y otros de imprenta. (Imprenta Universitaria). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,677.66

201 224044 R. 210620 Adquisición e instalación de sistema de aire
acondicionado. (Imprenta Universitaria). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

202 224045
R. 210624 Adquisición de un equipo empastador para la
producción de revistas, libros y otros. (Imprenta
Universitaria).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 74,000.00

203 224046
R. 210627 Adquisición de tres estabilizadores UPS
monofásicos de 6 KVS para los equipos de imprenta.
(Imprenta Universitaria).

REPROGRAMADO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 24,000.00

204 224050 R.210717 Adquisición de treinta millares de actas
promocionales. (Dir. Servicios Académicos). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 6,300.00

205 224053 R. 210728 Adquisición de 16 millares de certificados de
estudios. (Dir. Servicios Académicos). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,328.00

206 224058 R. 210739 Empastado de actas promocionales. (Dir.
Servicios Académicos). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

207 224069 R. 210924 Adquisición de plantilla para el portal web. (Dir.
Tecnologías de Información). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

208 224070
R. 210928 Adquisición de un UPS para las computadoras
del ambiente ING 206 de DTI. (Dir. Tecnologías de
Información).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,620.00

209 224074 R. 211041 Proyecto Campus Complementario Versalles.
(Unidad de Proyectos y Obras). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 500,000.00
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210 224075
R. 211056 Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura del local Qollana. (Unidad de Proyectos y
Obras).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

211 224076
R. 211060 Proyectos de desarrollo de servicios para la
mejora de la atención académica y administrativa. (Dir.
Tecnologías de Información).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 20,000.00

212 224077 R. 211062 Desarrollo e implementación de la aplicación
Móvil WILLAY. (Dir. Tecnologías de Información). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,500.00

213 224078
R. 211070 Implementación de BACKUP en la nube para
protección de información institucional. (Dir. Tecnologías
de Información).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 160,000.00

214 224079
R. 211075 Implementación de medidas de seguridad y
levantamiento de observaciones de las auditorias. (Dir. de
Tecnologías de Información).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 16,000.00

215 224080
R. 211081 Adquisición o arrendamiento de infraestructura
de servidores para laboratorios virtuales y software de
virtualización. (Dir. Tecnologías de Información).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 138,000.00

216 224084
R. 211144 Adquisición de una banderola para la Escuela
Profesional de Administración de la Filial Puerto Maldonado
para la participación y representación en los eventos
cívicos. (Coord. EP Administración FPM).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 950.00

217 224086 R. 211149 Difusión radial y televisiva promocionando
procesos de admisión. (Dir. Escuela de Posgrado). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,400.00

218 224087
R. 211155 Adquisición de un estandarte para la Escuela
Profesional de Administración de la Filial Puerto
Maldonado, para la participación y representación en los
eventos cívicos. (Coord. EP Administración FPM).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 380.00

219 224092
R. 211198 Adquisición de una banderola para la Escuela
Profesional de Contabilidad de la Filial Puerto Maldonado
para la participación y representación en los eventos
cívicos. (Coord. EP Contabilidad FPM).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 950.00

220 224093
R. 211200 Adquisición de un estandarte para la Escela
Profesional de Contabilidad de la Filial Puerto Maldonado,
para la participación y representación en los eventos
cívicos. (Coord. EP Contabilidad FPM).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 380.00

221 224098 R. 211208 Mantenimiento de equipos de computo Sede
Central. (Unidad de Producción y Soporte Informático). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 32,723.59
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222 224099 R. 211220 Mantenimiento de las centrales telefónicas Sede
Central. (Unidad de Producción y Soporte Informático). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

223 224100 R. 211224 Mantenimiento correctivo del Data Center.
(Unidad de Producción y Soporte Informático). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 90,000.00

224 224101 R. 211227 Soporte y Mantenimiento de Switches Core de la
UAC. (Unidad de Producción y Soporte Informático). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

225 224105
R. 211258 Adquisición de una banderola para la Escuela
Profesional de Derecho de la Filial Puerto Maldonado para
la participación y representación en los eventos cívicos.
(Coord. EP Derecho FPM).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 950.00

226 224107
R. 211266 Adquisición de un estandarte para la Escuela
Profesional de Derecho de la Filial Puerto Maldonado, para
la participación y representación en los eventos cívicos.
(Coord. EP Derecho FPM).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 380.00

227 224116 R. 211330 Adquisición de Licencias para transmisiones en
linea Streaming. (Unidad de Diseño y Programación). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

228 224117
R. 211333 Adquisición de antenas bloqueadoras de señales
celulares y de radio frecuencias, para mejorar la seguridad
de los exámenes de admisión. (Dir. Admisión y Centro Pre
Universitario).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 50,440.00

229 224118 R. 211334 Adquisición de Licenciamiento de la plataforma
virtual MOODLE. (Unidad de Diseño y Programación). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

230 224119
R. 211338 Adquisición de Licenciamiento de GOOGLE
enterprice, (400 usuarios). (Unidad de Diseño y
Programación).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 150,000.00

231 224136
R. 211587 Adquisición de dos equipos de cómputo para los
procesos de inscripción en la Dirección de Admisión. (Dir.
Admisión y Centro Pre Universitario).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

232 224137
R. 211592 Adquisición de una cámara fotográfica y
accesorio, para la implementación de toma de fotografías
en la filial Sicuani durante los procesos de inscripción. (Dir.
Admisión y Centro Pre Universitario).

REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,823.00

233 224143
R. 211691 Adquisición de cinco sillas ergonómicas para el
personal de la dirección. (Dir. Calidad Académica y
Acreditación Universitaria).

REPROGRAMADO UNIDADES 5 5 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,550.00
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234 224144

R. 211694 Contrata de servicios de consultoría externa
para el estudio de mercado y demanda social de los
programas de segunda especialidad de las escuelas
profesionales de Estomatología, Obstetricia, Enfermería y
Turismo de la UAC. (Dir. Desarrollo Académico).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 70,000.00

235 224167
R. 212060 Adquisición e implementación de solución de
copias de seguridad. (Unidad de Desarrollo de Proyectos
Informáticos).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 90,000.00

236 224168
R. 212068 Adquisición de equipos para implementación de
servicio de Wifi para el local de la Escuela de Posgrado.
(Unidad de Desarrollo de Proyectos Informáticos).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 94,000.00

237 224171
R. 212100 Adquisición de equipos para implementación de
servicio Wifi para el local de la Filial Quillabamba. (Unidad
de Desarrollo de Proyectos Informáticos).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 28,000.00

238 224172
R. 212101 Adquisición de equipos para implementación de
servicio Wifi para el local de la Filial Puerto Maldonado.
(Unidad de Desarrollo de Proyectos Informáticos).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 28,000.00

239 224173
R. 212102 Adquisición de equipos para implementación de
servicio Wifi para el local del Centro de Idiomas y Centro
Pre Universitario de Consolidación del Perfil del Ingresante
(CPCPI). (Unidad de Desarrollo de Proyectos Informáticos).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 49,000.00

240 224177 R. 212238 Adquisición de una impresora, para la Unidad de
Servicios Generales. (Unidad de Servicios Generales). REPROGRAMADO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

241 224178
R. 212253 Adquisición de instrumentos para el taller de la
Tuna Universitaria Femenina de la DIRSEU-UAC. (Dir.
Responsabilidad Social y Extensión Universitaria).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,225.00

242 224179
R. 212256 Adquisición de vestuario para el taller de danza
moderna. (Dir. Responsabilidad Social y Extensión
Universitaria).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,310.00

243 224192
R. 212955 Requerimiento de materiales de escritorio,
material de aseo y suministros (tóner, papelería y otros).
(Dir. Administración).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 254.00

244 224193
R. 212975 Requerimiento de materiales de escritorio,
material de aseo y suministros (tóner, papelería y otros).
(Unidad de Servicios Generales).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 23.70

245 224194
R. 213136 Requerimiento de materiales de escritorio,
material de aseo y suministros (tóner, papelería y otros).
(Secretaría General).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 630.85
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246 224195
R. 213185 Requerimiento de materiales de escritorio,
material de aseo y suministros (tóner, papelería y otros).
(Oficina de Infraestructura y Obras).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 884.47

247 224198
R. 213576 Publicidad y lanzamiento de la nueva marca de
la Universidad Andina del Cusco. (Oficina de Marketing y
Estudio de Mercado).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

248 224199 R. 213579 Implementación del Ciclo Pre Universitario -
CPCPI Ordinario, Ingreso 2021-II. (Coord. CPCPI). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos

Autofinanciados 1,000.00

249 224202
R. 213625 Implementación del Examen de Admisión
Ordinario 2021-II. (Unidad de Admisión y Procesos
Técnicos).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 6,500.00

250 224203 R. 213670 Adquisición de medallas para docentes de la
Universidad. (Unidad de Abastecimientos). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

251 224204 R. 213696 Implementación del Ciclo Pre Universitario -
CPCPI Ordinario, Ingreso 2022-I. (Coord. CPCPI). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos

Autofinanciados 103.76

252 224205
R. 213701 Ejecución del V Curso de Formación Continua de
Evaluadores de Riesgo de Desastres Originados por
Fenómenos Naturales. (Decanato FIA).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 31,000.00

253 224206

R. 213752 Adquisición de una banderola para la Filial de
Quillabamba, y tres estandartes de las Escuelas
profesionales de (Administración, Contabilidad y Derecho),
con el logo nuevo de la Universidad. (Dir. Filial
Quillabamba).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,650.00

254 224207
R. 213796 Implementación de Examen de Admisión para
Estudiantes de 5to de Secundaria ingreso 2022-I. (Unidad
de Admisión y Procesos Técnicos).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 28,005.00

255 224208
R. 213808 Contrata de consultor para la elaboración del
Plan Estratégico Institucional 2022-2026. (Dir. Planificación
y Desarrollo Universitario).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 60,000.00

256 224209
R. 213813 Implementación del Examen de Admisión
Ordinario 2022-I. (Unidad de Admisión y Procesos
Técnicos).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 63,100.08

257 224216 R. 213460 Mantenimiento del local central de
Larapa.(Unidad de Mantenimiento - Act. R. 200086). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 27,222.43

258 224217 R. 213461 Mantenimiento del local de la av. el Sol
(EPG).(Unidad de Mantenimiento - Act. R. 200087). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 13,288.90

259 224219 R. 213463 Mantenimiento del local de la av. Primavera
(CCA).(Unidad de Mantenimiento - Act. R. 200090). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,374.10
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260 224221
R. 213465 Adecuación, implementación, remodelación y
mejora de los locales de la UAC.(Unidad de Mantenimiento
- Act. R. 200099).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 33,974.00

261 224222
R. 213466 Implementación y reparación de herramientas y
equipos de trabajo.(Unidad de Mantenimiento - Act. R.
200100).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 14,485.00

262 224224
R. 213469 Corrección de estilo, diagramación e impresión
de la Revista Científico Cultural Yachay, edición N° 9.(Dir.
Bibliotecas y Editorial Universitaria - Act. R. 200133).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,800.00

263 224225

R. 213471 Capacitación en temas especializados de mejora
continua de desarrollo institucional a nivel externo
(nacional e internacional) para el personal no docente de la
Dirección de Recursos Humanos (Seminarios, Cursos
Talleres, etc).(Dir. Recursos Humanos - Act. R. 200179).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,450.00

264 224229 R. 213476 Empastado del acervo documental.(Defensoría
Universitaria - Act. R. 200428). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 158.00

265 224231
R. 213478 Mantenimiento correctivo de equipos de los
equipos de los Laboratorios de Ciencias Básicas.(LCB - Act.
R. 200466).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

266 224233
R. 213480 Adquisición de material y suministros para la
producción de material académico, publicitario,
promocional, revistas, boletines y otros.(Imprenta
Universitaria Act. R. 200515).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 75,869.71

267 224238 R. 213496 Adquisición de material para acabados.(Imprenta
Universitaria - Act. R. 200599). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 25,954.82

268 224239
R. 213487 Adquisición de equipos, herramientas, accesorios
y otros de imprenta.(Imprenta Universitaria - Act. R.
200601).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,156.40

269 224240
R. 213488 Adquisición de equipos de protección personal
EPP, Ley N° 29783.(Imprenta Universitaria - Act. R.
200602).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 100.00

270 224243

R. 213496 Adquisición de fármacos, insumos y material
médico para la atención de docentes, estudiantes y
personal administrativo en los diferentes consultorios de la
unidad de salud. (Unidad de Atención Integral a la Persona
Act. R. 200804).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 660.00

271 224251
R. 213504 Empastado de documentos de la Dirección de
Bienestar Universitario.(Dir. Bienestar Universitario - Act.
R. 201117).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 496.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

272 224253
R. 213507 Servicio de mensajería y
correspondencia.(Unidad de Abastecimientos - Act. R.
201219).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 16,742.50

273 224258
R. 213512 Adquisición de vestuario de trabajo e
implementos de seguridad para personal de la Oficina de
Infraestructura y Obras.(Oficina de Infraestructura y Obras
- Act. R. 20 1470).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,263.57

274 224259 R. 213513 Empastado de documentos 2019.(Dir. Calidad
Académicas y Acreditación Universitaria - Act. R. 201485). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 700.00

275 224261
R. 213516 Empastado de documentación de la Dirección de
Promoción del Deporte.(Dir. Promoción del Deporte - Act.
R. 201631).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 300.00

276 224262
R. 213517 Publicaciones en medios escritos de circulación
local, regional y nacional.(Oficina de Relaciones Públicas e
Imagen Institucional - Act. R. 201701).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 300.00

277 224268
R. 213523 Viajes en representación de la Universidad a
nivel local, nacional e internacional.(Rectorado - Act. R.
202037).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 512.00

278 224272
R. 213529 Elaboración de videos y fotografía
profesional.(Oficina de Marketing y Estudio de Mercado -
Act. R. 202356).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 20,000.00

279 224273
R. 213530 Publicidad en internet (redes sociales, google
display, google movile, SEM).(Oficina de Marketing y
Estudio de Mercado - Act. R. 202359).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

280 224274
R. 213531 Construcción de busto y placa en memoria al Dr.
Antonio Callo Cáceres en el patio de la Facultad de CEAC.
(Decanato de la FCEAC - Act. R. 202389).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 12,500.00

281 224275
R. 213532 Adquisición y renovación de licencias de
software ADOBE.(Unidad de Diseño y Programación - Act.
R. 202458).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 13,325.20

282 224276 R. 213533 Adquisición de 5 licencias de software SQL
yog.(Unidad de Diseño y Programación - Act. R. 202471). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

283 224277
R. 213534 Blackboard collaborate (soporte para la
transmisión de vídeo conferencias). (Unidad de Diseño y
Programación - Act. R. 202472).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 35,700.00

284 224278 R. 213536 Empastados de documentos.(Dir. de Tecnologías
de Información - Act. R. 202516). REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 474.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

285 224279
R. 213537 Mantenimiento de equipos de cómputo de la
Sede Central. (Unidad de Producción y Soporte Informático
- Act. R. 202523).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,510.00

286 224280
R. 213538 Mejora y ampliación de la infraestructura de
redes y comunicaciones.(Unidad de Producción y Soporte
Informático - Act. R. 202527).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 56,900.00

287 224281
R. 213541 Publicidad en Medios Televisivos (notas de
prensa, comunicados, entrevistas, cobertura de
eventos).(Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional - Act. R. 202544).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

288 224282
R. 213542 Suscripción para el uso de audio y recursos
audiovisuales para edición.(Oficina de Relaciones Públicas e
Imagen Institucional - Act. R. 202614).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 538.20

289 224283
R. 23543 Mantenimiento de equipo de sonido por un
año.(Oficina de Relaciones Públicas e Imagen Institucional -
Act. R. 202664).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

290 224284 R. 213545 Adquisición de material fungible para el Bioterio
Automatizado.(Inst. Científico de la UAC - Act. R. 203148) REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,566.18

291 224285
R. 213546 Adquisición de alimento y viruta para los
animales de experimentación del Bioterio
automatizado.(Inst. Científico de la UAC - Act. R. 203149).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,055.50

292 224287
R. 213548 Conclusión del Curso de formación en evaluación
del riesgo y desastres originados por fenómenos naturales -
CENEPRED (Sede Central-3er grupo).(Decanato de la FIA -
Act. R. 203599).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 1,000.00

293 224288
R. 213549 Implementación del Ciclo Pre Universitario -
CPCPI Ordinario, Ingreso 2020-II.(Coord. CPCPI - Act. R.
203600).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 2,514.80

294 224291
R. 213553 Implementación del Examen de Admisión
Ordinario 2020-I, (Unid. de Admisión y Procesos Técnicos -
Act. R.193568; Act. R. 203792).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 1,000.00

295 224292
R. 213554 Contrata de consultorías: formulación de
proyectos, supervisión y otros, (OIO - Act. R.190866; Act. R.
203810).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 13,650.00

296 224293
R. 213555 Gestión de contrata de consultoría externa a
universidades nacionales o internacionales para la
“evaluación de planes curriculares 2016”, (DDA - Act.
R.191326; Act. R. 203813).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 20,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

297 224295
R. 213561 Conclusión del proceso de implementación del XI
Curso de Actualización en Investigación para egresados de
maestrías y doctorados 2019. (Curso de Actualización en
Inv. Egresados de Maestrías y Doctorados - Act. R. 203953).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 34,000.00

298 224297
R. 213505 Adquisición de dos recolectores de datos
INTERFAZ SPARK LXi + SOFTWARE
(capstone).(Laboratorio de Física - Act. R. 201203).

REPROGRAMADO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

299 224298
P. 212965 Requerimiento de materiales de escritorio,
material de aseo y suministros (tóner, papelería y otros).
(Unidad de Abastecimientos).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 542.00

300 224299
P. 210819 Promoción mediática de eventos académicos y
culturales (conferencias, seminarios, talleres, foros y
exposiciones fotográficas, otros). (Oficina de RRPP).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

Subtotal 5,986,339.39
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 224182
R. 212305 Elaboración de la II Feria Laboral dirigida a los
graduados, egresados y alumnos de los últimos semestres
de las escuelas profesionales de la UAC. (Dir.
Responsabilidad Social y Extensión Universitaria)

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210057. Desarrollar programas, de promoción, prevención y recuperación de la salud.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223960
P. 213376 Intervención social comunitaria en una población
en condiciones de vulnerabilidad, (Dir. EP Psicología - Act.
P.190643; Act. P. 203636).

PROVISIONADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 300.00

Subtotal 300.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 224183
R. 212307 Realización del ciclo de conferencias para
graduados, egresados y estudiantes de los últimos
semestres, EPG y Filiales, Nacionales e Internacionales.
(Dir. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 500.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 137 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ABASTECIMIENTOS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 224180
R. 212280 Presentación de talleres artístico culturales
(danza moderna, Orquesta Sinfónica, Danza Folklórica,
salsa y bachata y tunas) durante todo el año. (Dir.
Responsabilidad Social y Extensión Universitaria).

REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 165.00

Subtotal 165.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222680 Adquisición de un CPU, para uso ERP UNIVERSITY. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

2 222681 Adquisición de una impresora multifuncional láser HP. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

3 222682 Adquisición de un armario de madera de 2 ms altura y 1.50
ms ancho con chapa, con cuatro divisiones. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

4 222683 Elaboración de los estados financieros trimestrales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
5 222684 Elaboración de los estados financieros anuales ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

6 222685 Suscripción a revistas especializadas. BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

7 222686 Adquisición de libros de especialidad. BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,400.00

8 222687 Consultoría y Asesoramiento en NIIF CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 42,000.00

9 222688 Consultoría y Asesoría en Costos. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

10 222689 Realizar el arqueo de caja chica de la Sede Central y
Filiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

11 223436 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,850.00

12 223437 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 660,176.00

Subtotal 730,426.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE PATRIMONIO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220143
Pago de auto avalúo, limpieza y otros, de los locales de la
Universidad Andina del Cusco, ante la SUNARP y los
Municipios.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 75,000.00

2 220144 Adquisición de etiquetas y rollos de transferencia térmica
para codificar bienes e Inventario General 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

3 220145 Adquisicion de material para inventario 2022 (guantes y
otros) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

4 220146
Contratacion de personal para la elaboración de inventario
físico de los activos de la Universidad Andina del Cusco
2022.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 64,800.00

5 220147
Realización del inventario patrimonial 2022 de la
Universidad Andina del Cusco (gastos y viáticos) personal
de la Unidad de Patrimonio

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

6 220148 Servicio de publicación venta de bienes dados de baja en
medios escritos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,300.00

7 220149 Adquisición de cuatro maletines para transportar impresora
de código de barras, pistola de código de barras y laptop. BIENES MENORES UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 800.00

8 220150 Adquisición de dos impresoras térmicas GZ420. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,600.00

9 220350 Adquisición de 4 pistolas inalámbricas código de barras. BIENES MENORES UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,900.00

10 223438 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 6,100.00

11 223439 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 155,559.00

Subtotal 322,559.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 140 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220996 Adquisición de materiales, accesorios e implementos de
limpieza de ambientes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

2 221000 Adquisición de uniforme para el personal de limpieza. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,800.00

3 221006 Contratación de servicios de seguridad y vigilancia CONTRATO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
4 221171 Contratación de Servicio de limpieza CONTRATO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 221173
Adquisición de EPPS COVID 2019 y equipamiento, para los
procesos y servicios de desinfección de ambientes y
unidades vehiculares de las sedes y filiales de la UAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 40,000.00

6 221175 Capacitación especializada del personal de la Unidad de
Servicios Generales. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

7 221176
Visita a las Filiales de Quillabamba, Sicuani y Puerto
Maldonado para supervisión y monitoreo de los servicios de
limpieza y vigilancia 01 por semestre académico.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

8 221177 Adquisición de ocho termo nebulizadores para desinfección
de salones de la Sede Central y Filiales. BIENES MENORES UNIDADES 8 8 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 16,000.00

9 221190
Gestionar ante la Dirección de Recursos Humanos la
aplicación de pruebas antígena para el personal de
Limpieza de la UAC.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

10 221221

Adquisición de equipos de Protección Personal (EPP) para
el personal de la Unidad de Servicios Generales ( Limpieza,
Conductores, Imprenta y diseño grafico) Según Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo N° 29783 y su reglamento
DS 005-2012-TR.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,200.00

11 221243
Adquisición de periféricos ergonómicos de Computo (Para
evitar y controlar la presencia de STC (Síndrome del túnel
carpiano).

BIENES MENORES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

12 223443 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 6,200.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 141 de 1001 09-02-2022 01:42:30

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

13 223444 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,072,034.00

Subtotal 1,179,234.00
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UNIDAD OPERATIVA : IMPRENTA UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220998
Adquisición de material y suministros para la producción de
material académico, material publicitario, promocional,
revistas, boletines y otros.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 40,000.00

2 221178 Adquisición de material para acabados. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

3 221180 Mantenimiento técnico y adquisición de repuestos, partes y
piezas de equipos de imprenta y de equipo de acabados. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

4 221181 Adquisición de equipos, herramientas, accesorios y otros de
imprenta. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 8,000.00

Subtotal 68,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE TESORERIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221824

Dirigir y controlar las actividades de recaudación, cobranza
y de pago de los compromisos contraídos por la
universidad, así como administrar y dotar de los recursos
financieros necesarios que requiere la universidad para el
desarrollo de sus actividades operativas y de inversión.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE TESORERIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221665 Adquisición de una impresora láser multifuncional. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

2 221676 Adquisición de una computadora para área de cobranzas. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,500.00

3 221679 Adquisición de dos intercomunicadores inalámbricos para
atención a publico. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

4 221682 Contrata de empresa que gestione cobranzas de cartera
morosa de años anteriores. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

5 221685 Contratación de servicio de sistema de emisión electrónica
de comprobantes de pago y servicio de validación OSE. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 45,000.00

6 221690
Gastos financieros (mantenimiento de cuentas, operaciones
en línea, estudio de poderes, estudio de garantías
hipotecarias para endoso de seguros y otros).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,000.00

7 221703 Pago de servicio por recaudación bancaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 80,000.00

8 221817 Adquisición de material para la impresión de formatos
cheques. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

9 221819 Pago del servicio de la deuda Banco SCOTIABANK, por la
compra del Terreno de Versalles. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 2,725,385.42

10 221820 Pago del servicio de la deuda Banco SCOTIABANK (Compra
de Deuda del BBVA). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 13,288,007.25

11 221821 Pago del servicio de la deuda Banco SCOTIABANK
CREDITO REACTIVA PERU. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 5,105,979.22

12 221822
Pago del servicio de la deuda Banco Interamericano de
Finanzas, por financiamiento pago obligación Tributaria
SUNAT

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,544,149.92

13 221823 Adquisición de papel especial para emisión de
comprobantes de pago. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 221825
Proponer lineamientos e instructivos para mejorar los
procesos de recaudación y pagos a los proveedores acorde
a la realidad contractual.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

15 221826
Proponer en forma permanente maximizar la rentabilidad
de fondos cotizando diferentes instrumentos financieros
con las diferentes entidades financieras del medio.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

16 221827
Contabilizar todas las operaciones de ingresos y egresos de
fondos y equivalentes en forma diaria para efectos de los
estados financieros.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

17 221828 Proporcionar información y orientación correcta y oportuna
a todos los usuarios de la universidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

18 221829

Mantener en forma organizada y claramente descritos los
archivos físicos de los documentos fuente de ingresos y
egresos de fondos así como archivos lógicos de
recaudaciones comprobantes de pago electrónicos y
estados de cuenta financieros

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

19 221830
Mantener actualizada la información tributaria pertinente a
las recaudaciones y egresos para el cual se requiere
capacitación permanente.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

20 222244 Proponer la implementación de procesos automatizados en
el ERP para atención a estudiantes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

21 223440 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,350.00

22 223441 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,185.00

23 223442 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 594,525.00

Subtotal 26,505,081.81
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE ADMISION Y CENTRO PRE UNIVERSITARIO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221195
Estudio técnico de instalación de antenas bloqueadoras de
señales celulares y de radio frecuencias, para mejorar la
seguridad de los exámenes de admisión.

PROYECTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 221213
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de equipos (OMNI ACCESS IAP315
WIRELESS ACCESS POINT 802.11N/AC 4X4:4) para
implementar servicio WIFI en el local del CPCPI.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 221216
Gestionar la contrata de los servicios de un especialista en
lenguaje para personas con habilidades especiales para
mejorar la accesibilidad a los exámenes de admisión.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221218 Adquisición de diez equipos lectores de huellas digitales (en
reemplazo de los existentes dañados o desgastados). EQUIPAMIENTO UNIDADES 10 10 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

5 221220 Adquisición de dos impresoras láser para los procesos de
elaboración de examen e inscripciones. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

6 221224 Adquisición de dos pizarras inteligentes para el CPCPI. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 22,000.00

7 221227 Adquisición de dos computadoras para el CPCPI. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 9,000.00

Subtotal 37,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE ADMISION Y CENTRO PRE UNIVERSITARIO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221223 Adquisición de una computadora con disco duro sólido. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,500.00

2 221230
Gestionar ante la oficina de Marketing y Estudio de
Mercado y la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional para la realización de la feria vocacional.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

3 221231 Mantenimiento de equipos de cómputo, impresoras, lectora
de fichas OMR e impresora de credenciales. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

4 223445 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

5 223446 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

6 223447 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,443.86

7 223448 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,637.21

8 223449 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

9 223450 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

10 223451 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,875.95

11 223452 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

12 223453 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

13 223454 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 223455 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 305,094.00

Subtotal 364,980.90
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ADMISION Y PROCESOS TECNICOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223456 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,908.50

2 223457 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 103,112.00

3 223707 Conclusión del proceso de Examen de Admisión Ordinario
2022-I (Actividad 213813-2021). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos

Autofinanciados 215,574.40

Subtotal 342,594.90
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN DEL CENTRO PRE UNIVERSITARIO DE CONSOLIDACIÓN DEL PERFIL DEL INGRESANTE (CPCPI)
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223458 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

2 223459 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,411,244.00

3 224301 Implementación del Ciclo Pre Universitario - CPCPI
Ordinario, Ingreso 2022-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 193,263.50

Subtotal 1,606,037.50
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222055
Realización del Examen Médico a ingresantes 2022-I y
2022-II en la sede central Filiales Puerto Maldonado,
Quillabamba y Sicuani.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

2 222176 Ceremonia de recepción al Cachimbo Universitario 2022-I y
2022-II ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

3 222177 Viaje a filiales para el desarrollo de la recepción al
cachimbo ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

4 222178 Participación en eventos nacionales, viaje al Consejo
Nacional de Bienestar universitario. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

5 222179 Producción de un boletín informativo de la DBU. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

6 222180 Desarrollo de la semana universitaria sede central UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

7 222181
Adquisición de materiales e insumos para la promoción,
prevención y vigilancia del COVID-19 en todos los Locales
de la Universidad Andina del Cusco

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

8 222778 Empastado de documentos de la Dirección y las Unidades. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

9 223471 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 4,350.00

10 223472 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,740.12

11 223473 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,746.36

12 223474 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

13 223475 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 223476 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,067.68

15 223477 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

16 223478 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

17 223479 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

18 223480 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 401,236.00

Subtotal 518,040.04
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LA PERSONA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222183
Adquisición de fármacos, insumos y material médico para la
atención de docentes, estudiantes y personal administrativo
en los diferentes consultorios de la unidad de salud.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 32,000.00

2 222185
Adquisición de insumos para campaña y control de Diabetes
Mellitus en la comunidad universitaria (Local de Larapa,
EPG, Qollana): TEST Reactivo ACCU-CHEK, Lancetas,
Algodón, Alcohol.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

3 222186
Adquisición de tiras reactivas de descarte de infección del
tracto urinario por incremento de ITUs; en la comunidad
universitaria, para un diagnóstico oportuno y tratamiento
precoz..

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

4 222187

Gestionar la producción de material de difusión para las
campañas de Descarte de Diabetes Mellitus, Hipertensión
Arterial, Campañas de descarte de Anemia Ferropénica y
en casos de brote de enfermedades re emergentes,Difusión
de la detección de Infecciones del Tracto Urinario.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 222406
Promoción de la lactancia materna con participación de
madres en periodo de lactancia a nivel de comunidad
universitaria (concurso: La mamá más cariñosa, pilar de
vida).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

6 222410
Charlas sobre medidas preventivas, uso y descarte de EPPs,
alimentación saludable, formas de prevención del COVID
19. 

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

7 222416

programa preventivo promoción (charlas, talleres o flyer)
en temas habilidades sociales, resolución de conflictos,
toma de decisiones, autoestima, superación personal,
proyecto de vida.(Área de Psicología) PRESENCIAL -
VIRTUAL.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

8 222419
programa rescatándonos y co-construyendo emociones
(charlas, talleres o flyer): identidad positiva y resiliencia,
dependencia emocional, reorientación vocacional,
PRESENCIAL-VIRTUAL.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,200.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

9 222423 Campaña Psicológica dirigida a la comunidad universitaria
(Área de Psicología) PRESENCIAL -VIRTUAL ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 400.00

10 222428 Programa Asistencial: asistencias psicológicas a la
comunidad universitaria PRESENCIAL -VIRTUAL ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

11 222433 PAUSAS ACTIVAS -con Personal Administrativo-virtual. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

12 223482 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,300.00

13 223483 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,554.57

14 223527 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,783.26

15 223528 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

16 223529 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,889.12

17 223530 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

18 223531 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

19 223532 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

20 223533 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 292,976.00

Subtotal 383,508.92
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE SERVICIO SOCIAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222437 Adquisición de una computadora (USS-BECAS). EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,500.00

2 222443 Fotocopias de documentos de Becas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,200.00

3 222448
Estudio Socio - Económico para postulantes a becas en sus
diferentes modalidades parcial e integral (Sede Central y
Filiales).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

4 222450 Adquisición de una Alfombra de 2x2 metros ACTIVIDAD UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 200.00

5 222455
Supervisar el Estudio - Económico de postulantes a becas
en sus diferentes modalidades becas parcial e integral de
las Filiales de Quillabamba, Sicuani, Puerto Maldonado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

6 222459 Recepción de expedientes de Becas parciales en sus
diferentes modalidades ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

7 222463 Revisión de expedientes de becas parciales en sus
diferentes modalidades. ACTIVIDAD UNIDADES 2 1 0 1 0 0.00

8 222464
Consolidación del informe de las becas parciales en sus
diferentes modalidades para el Consejo Universitario, y
otros actividades relacionado a las becas

ACTIVIDAD UNIDADES 100 0 50 0 50 0.00

9 222468
Consolidación del informe de las becas parciales en sus
diferentes modalidades para el Consejo Universitario, y
otros actividades relacionado a las becas.

ACTIVIDAD UNIDADES 100 0 50 0 50 0.00

10 222470 Recepción, evaluación de los expedientes de Beca Integral
por Orfandad ACTIVIDAD UNIDADES 100 25 25 25 25 0.00

11 222473 Consolidación del informe de Beca Integral por Orfandad
para el Consejo Universitario. ACTIVIDAD UNIDADES 100 25 25 25 25 0.00

12 222475 Otras actividades programadas por la Dirección de
Bienestar Universitario ACTIVIDAD UNIDADES 100 25 25 25 25 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

13 222477 Examen de Salud Ocupacional para el personal de la UAC,
cumpliendo la Norma Legal de SST ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 185,000.00

14 222481 Capacitación a docentes y no docentes sobre enfermedades
laborales CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

15 222483 Charla sobre calidad de vida para el personal de
mantenimiento ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

16 222486 Feria de Salud con Médicos de diferentes especialidades de
ESSALUD Sede Central ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

17 222488 Feria de Salud con Médicos de diferentes especialidades de
ESSALUD en las Filiales de UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

18 222491 Organizar campeonato deportivo de confraternidad entre
docente y no docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

19 222492 Participación en Simulacro nacional de Sismo organizado
por INDECI ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

20 222493 Evacuacion de emergencia a docentes y no docentes a
ESSALUD o clínica ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

21 222494 Participación en organizaciones multisectoriales con otras
instituciones ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

22 222497 Organización de Simulacro de desastres naturales en la
Universidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

23 222499 Realizar visitas domiciliarias y hospitalarias a docentes y no
docentes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 300.00

24 222501 Homenaje por el día de la Mujer ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

25 222504 Homenaje por el día de Secretaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

26 222506 Homenaje por el día de la Madre. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,500.00

27 222509 Homenaje por el Día del Padre. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

28 222510 Reconocimiento por años de Servicios a docentes y no
docentes ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

29 222512 Homenaje por el día del Trabajador Universitario. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

30 222515 Homenaje por el Día del Docente Universitario. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

31 222516 Compartir y recreación docentes y no docentes en el local
de Versalles (huatiada) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

32 222517 Festejo por el Aniversario de la Universidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 17,500.00

33 222520 Compartir por Navidad y Año Nuevo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

34 222521 Capacitación a docentes y no docentes sobre Clima Laboral CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

35 222522 Viaje de Turismo Social con participación de docentes y no
docentes (recursos propios) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

36 222524 Charla sobre Seguro Vida Ley a docentes y no docentes ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

37 222525 Gestiones varios y tramites en ESSALUD ( reembolso por
subsidio salud y maternidad docentes y no docentes ) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 300.00

38 222528 Confección de camperas para las brigadas defensa de la
UAC.(50 unidades) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

39 222530 Adquisición de flores artificiales y floreros y otros para las
ceremonias de misas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

40 222532 Capacitación de brigadas de Lucha contra las Drogas. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

41 222534 Navidad del Estudiante. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

42 222535 Participación en organizaciones multisectoriales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 300.00

43 222537 Consultoria asistencial y apoyo al Sistema de Tutoría y
Atención Pedagógica-SITAP. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

44 222538 Participación en la feria integral. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00
45 222539 Supervisión Comedores, Cafetines y Kioscos ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
46 222543 Prevención del Consumo de Sustancias Psico Activas. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00
47 222544 Simulacro de Evacuación ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

48 222546 Día del estudiante y la Juventud. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

49 222547 Caminata Andina de Lucha contra las Drogas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

50 222549 Consultoria Asistencial y apoyo al SITAP ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

51 222550 Gestión y Orientación - Seguro Estudiantil. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 200.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

52 222552 Jornada informativa sobre Hostigamiento o Acoso Sexual ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

53 222553 Detección, Diagnóstico, Tratamiento y Seguimiento de
Casos sociales ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

54 222556 Gestión de cartas de compromiso de salud y SPA ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

55 223481 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 304,312.00

Subtotal 648,812.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221196
Realización de talleres con el personal docente y
administrativo de las Filiales Puerto Maldonado,
Quillabamba y Sicuani

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

2 221197 Talleres con personal docente y administrativo en la sede
central en coordinación con otras direcciones universitarias CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 223484 Programa de Inducción sobre el Modelo Educativo, Sistema
de Gestión de Calidad y Modelos de Acreditación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 4,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221198 Empastado de documentos de la dirección 2019,2020 y
2021. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

2 221200 Adquisición de dos discos duros externos de 2 TB. BIENES MENORES UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

3 221201 Gestionar el mantenimiento de equipos y muebles de la
dirección. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221202 Gestionar la redistribución de cinco sillas ergonómicas para
el personal de la dirección. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 221203 Adquisición de una computadora de última generación (
CPU, monitor, teclado y mouse). EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,500.00

6 222776 Gestionar la redistribución de una computadora. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

7 223485 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 8,730.00

8 223486 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,443.86

9 223487 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,637.21

10 223488 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

11 223489 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

12 223490 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,875.95

13 223491 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

14 223492 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

15 223493 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

16 223494 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 579,148.00

Subtotal 636,334.90
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0290. Fortalecer la comisión central de acreditación de la UAC.
Estrategia : 210012. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221207
Capacitar a los miembros de la Comisión Central de
Acreditación de la UAC, Coordinadores de Calidad y
Acreditación de la DCAAU, en modelos de acreditación
internacional y sistema de calidad

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

2 221208
Capacitar, monitorear y verificar el cumplimiento de los
Planes de Mejora de las escuelas profesionales en procesos
de acreditación internacional

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221474
Capacitar a los miembros de la Comisión Central de
Acreditación de la UAC, Coordinadores de Calidad y
Acreditación de la DCAAU, en modelos de acreditación
nacional y sistema de calidad

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221477
Capacitar, monitorear y verificar el cumplimiento de los
Planes de Mejora de las escuelas profesionales en procesos
de acreditación nacional

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 10,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221209
Capacitar a los miembros de los Comités de Calidad de las
escuelas profesionales en modelos de acreditación
internacional y sistema de calidad

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221480
Capacitar a los miembros de los Comités de Calidad de las
escuelas profesionales en modelos de acreditación nacional
y sistema de calidad

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221210
Proceso de Acreditación de la Escuela Profesional de
Administración de Negocios Internacionales y Proceso final
de Acreditación Internacional Plena de la UAC con la RIEV
($60,200 TC 4.20).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -
UAC 252,840.00

2 221212
Visita virtual de seguimiento del proceso de acreditación de
las escuelas profesionales de Ingeniería Ambiental y
Arquitectura con la RIEV

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

3 221214
Envío de informes en cumplimiento a los compromisos
asumidos en los procesos de acreditación, reacreditación y
seguimiento de las Escuelas Profesionales de IA, ARQ, IC,
II, TU, AD, CA, EC y DE (Modelo RIEV)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221272 Visita de seguimiento de Acreditación de la EPG con la
RIEV ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

5 221274
Asesoramiento, seguimiento, monitoreo y evaluación del
Proyecto General de Desarrollo y Avance del Plan de
Mejora Institucional (Modelo RIEV)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 221276 Asesoramiento, seguimiento, monitoreo y evaluación del
Plan de mejora de la EPG ( Modelo RIEV) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 221277
Asesoramiento, seguimiento, monitoreo y evaluación del
Plan de mejora de las escuelas profesionales de
AD,EC;CA;TU;DE;IC;II;IA y ARQ

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 221279 Participación en el Coloquio Anual del SIMMACE- RIEV. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

9 221282 Asistencia de la Dirección y el personal de la DCAAU en
eventos internacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

10 221287
Socialización del proceso de acreditación internacional a
docentes y estudiantes de la escuela profesional de
Administración de Negocios Internacionales con la RIEV

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 221289
Socialización del proceso de Acreditación Internacional
modelo RIEV a egresados y grupos de interés de la EP de
Administración de Negocios Internacionales

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

12 221292
Socialización del Proceso Final de Acreditación
Internacional Plena ( Modelo RIEV) de la La UAC dirigido a
la comunidad universitaria

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

13 221294
Trabajo en modalidad virtual del Comité de Pares
Evaluadores de la RIEV y el Comité de Calidad de la
Escuela Profesional de Administración de Negocios
Internacionales

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

14 221296
Trabajo en modalidad virtual del Comité de Pares
Evaluadores de la RIEV y la Comisión Central de
Acreditación de la Universidad para el proceso final de
acreditación internacional plena de la UAC

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

15 221298
Envío de respuesta de aceptación del informe testimonial,
carta con los compromisos asumidos, plan de desarrollo y
plan de mejora de la E.P. de Administración de Negocios
Internacionales ( Modelo RIEV)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

16 221299

Envío de respuesta de aceptación del Informe Testimonial,
carta de aceptación con los compromisos asumidos. Plan de
Desarrollo y Plan de Mejora a corto plazo del proceso Final
de Acreditación Internacional Plena de la UAC ( Modelo
RIEV)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

17 221300 Capacitación de pares evaluadores en modelo de
acreditación RIEV CAPACITACION PORCENTAJE 100 10 90 0 0 0.00

18 221302
Acciones permanentes de gestión y promoción de procesos
de acreditación y reacreditación de las Escuelas
Profesionales y de la EPG

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

19 221482 Sensibilización a docentes y estudiantes en la SEDE Central
en temas de Acreditación Internacional ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

20 222743
Evaluación de Informe Intermedio para la escuela
profesional de Ingeniería Civil y Visita Intermedia para
Ingeniería Industrial.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

Subtotal 317,840.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221303
Pago anual de la Membresía de ICACIT, acreditación de las
escuelas profesionales de la Facultad de Ingeniería (IC;
II;IS;IA y ARQ)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 12,390.00

2 221304 Proceso de Acreditación Modelo SINEACE de la EP
Medicina Humana. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 35,000.00

3 221305

Asesoramiento, seguimiento, monitoreo y evaluación del
cumplimiento de los planes de mejora de los procesos de
autoevaluación con fines de mejora continua y futura
acreditación del Modelo SINEACE de las escuelas
profesionales de PS, EST, ENF, OBS, TM, MKT, ADNI,
Finanzas, ED, DE e IS

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221306 Asesoramiento, seguimiento, monitoreo y evaluación de los
planes de mejora Modelo ICACIT de las Escuelas de IS,II,IC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 221460 Visita de seguimiento de ICACIT a las escuelas
profesionales de IS,IC e II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

6 221462
Capacitación en el marco de la membresía ( Modelo
ICACIT) a los Comités de Calidad de las EP. de IC,II ,
IA,ARQ y personal de la DCAAU

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 221470
Asesoramiento , seguimiento, monitoreo y evaluación del
cumplimiento de planes de mejora en las Filiales de Puerto
Maldonado, Quillabamba y Sicuani

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 221471 Sensibilización a docentes y estudiantes en la SEDE Central
en temas de Acreditación Nacional ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

9 221473 Gestionar ante los entes acreditadores nacionales para el
desarrollo de cursos talleres en acreditación nacional GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 57,390.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221483 Capacitación a la dirección y coordinadores de calidad y
acreditación en temas de calidad CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

2 221487
Asesoramiento, seguimiento, monitoreo y evaluación del
cumplimiento del Sistema de gestión de la calidad en las
Filiales: Puerto Maldonado, Quillabamba y Sicuani.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

3 221494 Coordinar la realización de talleres de Calidad en las
filiales: Puerto Maldonado, Quillabamba y Sicuani. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 25 25 50 0.00

Subtotal 15,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221497 Actualización de documentos en el ERP (SGS) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221498 Almacenamiento de documentos de información en el ERP-
University ( Modelo SINEACE) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221499
Capacitación y Monitoreo en el uso del ERP (Módulo SGS) a
los miembros de los Comités de Calidad de las Escuelas
Profesionales

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221500 Capacitación en formación de auditores internos de calidad. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 25 25 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

5 221502 Sensibilización a docentes y estudiantes en temas de
calidad en la Sede Central y Filiales ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 221504
Formulación, procesamiento y análisis de encuestas a
personal docente, no docente y estudiantes para la mejora
continua de la Institución

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

7 224312 Programa interno de capacitación en formación de
Auditores del Sistema de Gestión de Calidad ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 10,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210051. Diseñar e implementar un programa de difusión del conocimiento y otros en los ámbitos intra y extra universitarios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221505 Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
Salas ZOOM para reuniones GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221506
Gestionar talleres con personal docente y administrativo en
la sede central en coordinación con otras direcciones
universitarias

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221508 Modificación de procedimientos de acuerdo a solicitudes de
distintas instancias académicas de la Universidad ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221535
Gestionar la realización de talleres con el personal docente
y administrativo de las Filiales:Puerto Maldonado,
Quillabamba y Sicuani en coordinación con otras
direcciones universitarias

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 224313
Gestionar ante el VRAC la aprobación a través de una
Resolución de Consejo Universitario, la conformación o
reconformación de los Comités de Calidad de las Escuelas
Profesionales de la UAC

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223495 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

2 223496 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,630.00

3 223497 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,443.86

4 223498 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,637.21

5 223499 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

6 223500 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

7 223501 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,875.95

8 223502 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223503 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223504 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223505 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 388,844.00

Subtotal 434,830.90
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222727
Reuniones de coordinación relacionadas a la
internacionalización, (CRISCOS, REDISUR, ALIANZA DEL
PACIFICO, ERASMUS)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 60 40 0 0.00

2 222728 Suscripción y renovación de convenios locales, regionales,
nacionales e internacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 50 25 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222724 Desarrollar programas de movilidad para 08 docentes a
nivel nacional e internacional PROGRAMA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 222725 Desarrollar programas de movilidad para 04 trabajadores
administrativos nacional e internacional PROGRAMA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

3 222726 Servicios de alimentación y hospedaje para estudiantes
nacionales y extranjeros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

4 222730 Reuniones de coordinación, bienvenida y despedida del
programa de movilidad estudiantil ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0296. Promover la movilidad de docentes, alumnos y personal administrativo.
Estrategia : 210019. Gestionar la ampliación, renovación y celebración de convenios con universidades y entidades del gobierno a nivel nacional e internacional

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222729 Pago de Membresías de REDISUR, OUI IOHE, CRISCOS,
UDUAL, ASUP UNIVERSIA, RECLA, RPU. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

Subtotal 50,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222733
Adquisición de merchandising para estudiantes, docentes y
administrativos que participan en los programas de
movilidad y de auspicio académico

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

2 222734 Adquisición de un televisor de 68 pulgadas para el uso de la
sala de videoconferencias de DICONI. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

3 222737 Adquisición de una Laptop core I5 para exposiciones y
reuniones. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

4 222738 Gestionar la redistribución de un equipo de computo
completo (monitor, CPU, mouse, teclado) REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 222739 Adquisición de una impresora multifuncional (escáner y
fotocopiadora). EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

6 222740 Adquisición de dos credenzas (archivadores). EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

7 222741 Adquisición de doce sillas para la oficina de DICONI. EQUIPAMIENTO UNIDADES 12 0 12 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

8 222742 Gestionar la redistribución de un equipo de cómputo
completo (monitor, CPU, mouse, teclado REDISTRIBUCION UNIDADES 10 10 0 0 0 0.00

Subtotal 12,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221990 Capacitación del Personal de la DDA en Elaboración, diseño
y evaluación de Planes Curriculares. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 0.00

2 222014 Formulación del Plan de Mejora del Desarrollo Académico
del Docente por dimensiones ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 50 0 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221977

Planificar, ejecutar, evaluar y mejorar el proceso de
implementación de normas y procedimientos académicos
para el diseño e innovación de planes curriculares de las
escuelas profesionales de pregrado, segundas
especialidades, programas de posgrado y diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221978
Realizar acciones de asesoramiento, acompañamiento y
seguimiento al proceso de Autoevaluación de los Planes
Curriculares de los Programas de Segundas Especialidades

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221980
Contrata de Consultoría Externa para el estudio de
mercado y demanda social de los Programas de Segundas
Especialidades.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

4 221981
Contrata de Expertos para la capacitación en elaboración
de Perfiles de Egreso de los Planes Curriculares de los
Programas de Segundas Especialidades.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 221982 Gestionar la evaluación de los Planes Curriculares de los
Programas de Segundas Especialidades GESTION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

6 221983
Realizar acciones de Asesoramiento, acompañamiento y
seguimiento al proceso de Elaboración de los Nuevos
Planes Curriculares de los Programas Posgrado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

7 221985 Evaluación de los Planes Curriculares de los Programas de
Posgrado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

8 221986 Proceso de Difusión de los Planes Curriculares de las
Escuelas Profesionales ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

9 221991 Proceso de Evaluación del Modelo Educativo por
Dimensiones. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

10 221992 Proceso de alineación, medición y mejora del Perfil del
docente ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 221993 Proceso de alineación, medición y mejora del Perfil del
Estudiante ingresante. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

12 221994 Proceso de alineación, medición y mejora del Perfil del
Egreso ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

13 221996

Planificar, implementar, evaluar y mejorar los
procedimientos previos a la Internacionalización de los
planes de estudio de las escuelas profesionales de
pregrado, segundas especialidades y programas de
posgrado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

14 221997
Planificar, implementar, evaluar y mejorar los
procedimientos de los programas de soporte académico de
los planes de estudio de las escuelas profesionales de
pregrado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

15 221998 Planificar, implementar, ejecutar, evaluar y mejorar el Plan
de Desarrollo Académico. Docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

16 221999 Planificar, implementar y normar los procedimientos al
desempeño destacado del ejercicio docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

17 222000 Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de software para diseño curricular. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

18 222002 Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
un experto en análisis de datos. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

19 222003
Planificar, implementar, capacitar y mejorar el Proceso de
Enseñanza Aprendizaje de las escuelas profesionales de
pregrado, segundas especialidades, programas de posgrado
y Diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 10,000.00

20 222005

Planificar, implementar, capacitar y mejorar el Proceso de
Medición Directa del Sistema de Evaluación de
Aprendizajes de las escuelas profesionales de pregrado,
segundas especialidades, programas de posgrado y
Diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

21 222006
Pautar los procedimientos para la articulación del Modelo
Pedagógico y la COPEA de las escuelas profesionales de
pregrado, segundas especialidades, programas de posgrado
y Diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 178 de 1001 09-02-2022 01:42:30

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

22 222007
Evaluar, normar, planificar, implementar, capacitar y
mejorar la COPEA de las escuelas profesionales de
pregrado, segundas especialidades, programas de posgrado
y Diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

23 222008
Pautar los procedimientos para la Formulación de los
Sílabos y Sesiones de Aprendizaje de las escuelas
profesionales de pregrado, segundas especialidades,
programas de posgrado y Diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

24 222009
Criterios de selección de estrategias de aprendizaje para el
desarrollo de competencias transversales (Investigación
formativa, Responsabilidad Social, Ciudadanía, Medio
ambiente y Digitales)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

25 222010
Pautar los procedimientos para la dosificación,
implementación y uso del Portafolio Docente y Portafolio de
los Estudiantes de las escuelas profesionales de pregrado

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

26 222012 Pautas para la implementación de estrategias de innovación
pedagógica- pilotos ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

27 222013 Planificar, implementar y difundir la revista pedagogica
"Buena Práctica Docente" ACTIVIDAD PORCENTAJE 200 0 50 0 150 0.00

28 222015
Realizar acciones de Monitoreo al PEA de las escuelas
profesionales de pregrado, posgrado, segundas
especialidades y Diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

29 222017
Realizar acciones de Monitoreo a la COPEA de las escuelas
profesionales de pregrado, posgrado, segundas
especialidades y Diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

30 222018
Realizar acciones de Monitoreo al Proceso de Medición
Directa de las escuelas profesionales de pregrado,
posgrado, segundas especialidades y Diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

31 222019
Realizar acciones de evaluación al Sílabos de las escuelas
profesionales de pregrado, posgrado, segundas
especialidades y Diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

32 222021
Realizar acciones de Monitoreo al Desarrollo de las
competencias transversales de las escuelas profesionales de
pregrado, posgrado, segundas especialidades y Diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

33 222022
Realizar acciones de Monitoreo a la implementación y uso
del Portafolio Docente y de Estudiantes de las escuelas
profesionales de pregrado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

34 222024 Normar y certificar la capacitación docente del campo
disciplinar. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

35 222025
Planificar, implementar y ejecutar el Sistema de Medición
del PEA con el uso de Escalas de Desempeño Docente y
Jefes de Práctica, de las escuelas profesionales de
pregrado, posgrado, segundas especialidades y diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

36 222026
Planificar, implementar y ejecutar el Sistema de Medición
del PEA con el uso de Escalas de Desempeño del Estudiante
Ingresante de las escuelas profesionales de pregrado,
posgrado, segundas especialidades y diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

37 222027
Planificar, implementar y ejecutar el Sistema de Medición
del PEA con el uso de Escalas de Desempeño del Estudiante
(regular) de las escuelas profesionales de pregrado,
posgrado, segundas especialidades y diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

38 222028
Planificar, implementar y ejecutar el Sistema de Medición
del PEA en relación al Nivel de Logro de las Asignaturas de
las escuelas profesionales de pregrado, posgrado, segundas
especialidades y diplomados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

39 222029
Evaluación del desempeño académico del docente del
CPCPI, a través de la encuesta de opinión de estudiantes de
los ciclos ordinarios y extraordinarios del año lectivo 2022-I
y 2022-II.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 30 35 35 0.00

40 222030 Identificación de necesidades y nivel de satisfacción de la
Movilidad Estudiantil ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

41 222031 Identificación de necesidades y nivel de satisfacción de la
Movilidad Docente ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

42 222032 Identificación de asignaturas para su internacionalización
en el idioma oficial y extranjero. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

43 222033 Acompañamiento, monitoreo y evaluación del Programa de
Nivelación ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

44 222034 Acompañamiento, monitoreo y evaluación del Programa de
Reforzamiento ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

45 222035 Acompañamiento, monitoreo y evaluación del Programa de
Digitalización para estudiantes en general ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

46 222036 Acompañamiento, monitoreo y evaluación del Programa de
Actividades Extracurriculares ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

47 222037 Acompañamiento, monitoreo y evaluación del Programa de
Contenidos Digitales ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

48 222038 Acciones de supervisión en la sede central y filiales- viajes
en comisión de servicio ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

49 222039 Capacitación del Personal de la DDA en Microprogramación
del PEA. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

50 222040 Capacitación del Personal de la DDA y de Docentes
Capacitadores en Estrategias de Innovación pedagógica. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 10,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210006. Diseñar, proponer e implementar programas de educación virtual, acorde con los avances científicos y tecnológicos.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222053
Actualizar el proyecto de Educación Virtual y a Distancia de
acuerdo a las nuevas de Educación y tendencias
tecnológicas

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222054
Actualizar el proyecto de Educación Virtual y a Distancia de
acuerdo a las nuevas de Educación y tendencias
tecnológicas

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 222056
Normar los procedimientos para la implementacion de
programas de formación de pregrado, posgrado, en la
modalidad de educación virtual y a distancia

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 222057 Proponer Herramientas Digitales para la Gestión
Académica del PEA y Gestión del Conocimiento ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 222059
Planificar, evaluar y proponer actualizaciones en el Módelo
Didáctico considerando las modalidades de educación
semipresencial y a distancia

ACTIVIDAD UNIDADES 100 25 25 25 25 0.00

6 222060
Gestionar la planificación, ejecución y evaluación de cursos
de formación continua en la modalidad B-learning, dirigido
a la comunidad universitaria .

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 222061
Gestionar la planificación, ejecución y evaluación de cursos
de formación continua en la modalidad E-learning, dirigido
a la comunidad universitaria y público en general

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 222062
Planificar, ejecutar, evaluar y mejorar Talleres de
actualización presencial a distancia en el uso de
herramientas tecnológicas para el desarrollo de
competencias

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

9 222063 Planificar, ejecutar, evaluar y mejorar cursos de formación
continua en educación virtual ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

10 222064
Elaborar los procedimientos para la supervisión de la
estructura, de los recursos y actividades utilizados en los
cursos implementados en la plataforma virtual UAC

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 222065
Gestionar ante el VRAC la aprobación de los
procedimientos para supervisar la estructura de cursos
implementados en la plataforma virtual UAC

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

12 222067
Planificar, ejecutar, evaluar y mejorar los cursos de
capacitación sobre tendencias y herramientas tecnológicas
para la gestión de módulos y cursos en Ambientes Virtuales
de Aprendizaje (AVA)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

13 222068 Proponer la estructura para la difusión de planes de
estudios, mallas curriculares y guías de tutoría virtual ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

14 222070
Gestionar con DTI la creación de copias de seguridad del
material docente producido y publicado en la plataforma
virtual UAC

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

15 222071
Gestionar ante VRAC la certificación con resolución para
los docentes que hayan producido y publicado material en
la plataforma virtual UAC previa evaluación

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

16 222072
Evaluar y mejorar las guías para el diseño instruccional y
comunicacional de los módulos de la plataforma virtual
UAC

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

17 222073 Elaborar plantillas genéricas para la generación de
contenido educativo digital ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

18 222076 Contrata de consultor para la implementación de la
modalidad a distancia. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

19 222077 Contrata de consultor para la implementación de la
modalidad a distancia. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

20 222079
Criterios para la elaboración de contenidos para el
desarrollo de competencias generales y específicas de los
estudiantes de pre grado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

21 222082 Capacitación y actualización del personal de la DDA en
producción de contenidos educativos digitales CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222041 Actualización normativa e instrumental del SITAP ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 222042

Normar procedimientos para el Sistema de Tutoria y
Atención Psicopedagógica para los procesos de detección e
intervención de los Estudiantes en Situación de Riesgo de
las escuelas profesionales de pregrado de la Sede Central y
filiales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

3 222043

Normar procedimientos para la implementación,
capacitación, ejecución, seguimiento y evaluación de los
Programas de Soporte Académico temporal para
Estudiantes en Riesgo Académico de la Sede Central y
filiales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

4 222044
Normar procedimientos para la implementación,
capacitación, ejecución, seguimiento y evaluación de los
Programas de Atencion Psicopedagógica temporal para
Estudiantes en Riesgo Social de la Sede Central y filiales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 222045

Normar procedimientos para la implementación,
capacitación, ejecución, seguimiento y evaluación de los
Programas de Atención Psicopedagógica temporal para
Estudiantes en Riesgo Emocional de la Sede Central y
filiales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

6 222046
Normar procedimientos para acciones de seguimiento y
evaluación de los Estudiantes en Condición de Becarios vía
convenio de la Sede Central y filiales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 222047

Normar procedimientos para la ejecución de talleres o
programas diversos de Actividades Extracurriculares que
propicien el desarrollo de habilidades especificas de los
estudiantes de la Sede Central y filiales en su tiempo de
ocio.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

8 222048
Normar procedimientos para implementación de
Estrategias Psicopedagógicas para la atención de
estudiantes de las escuelas profesionales de pregrado de la
Sede Central y filiales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

9 222049
Normar procedimientos para las estrategias de seguimiento
y acompañamiento a los estudiantes en situación de riesgo
de las escuelas profesionales de pregrado de la Sede
Central y filiales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

10 222050
Plan de Sensibilización dirigida a los estudiantes de las
escuelas profesionales de pregrado de la Sede Central y
filiales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

11 222051 Normar, implementar, ejecutar y valorar los procedimientos
para la Medición del SITAP ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

12 222052

Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de software de acceso a la información,
hardware: impresora braille, lectores de pantalla
disponibles: Jaws, Voice Over y NVIDIA, para docentes que
tengan a su cargo la enseñanza y evaluación de estudiantes
con deficiencia visual.

GESTION UNIDADES 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222080

Adquisición de Cámara filmadora, equipo de sonido,
trípode, croma, licencia para software de edición de video,
kit de iluminación, tratamiento acústico, para la
Implementación de estudio de grabación de producción de
material audiovisual educativo.

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 20,000.00

2 222085 Empastado del acervo documentario de la Dirección año
lectivo 2019, 2020 y 2021. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

3 223506 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 18,050.00

4 223507 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,443.86

5 223508 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,637.21

6 223509 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

7 223510 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

8 223511 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,875.95

9 223512 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

10 223513 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

11 223514 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

12 223515 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 411,879.00

Subtotal 493,785.90
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221987 Gestionar la ejecución del Diplomado en Didáctica
Universitaria en coordinación con la EPG GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 221988 Gestionar la ejecución del Diplomado en Tutoría y
Orientación Educativa en coordinación con la EPG. GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222086
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras la
instalación de persianas verticales para la oficina de la
DDA.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 222088
Gestionar ante Vicerrectorado Administrativo la dotación
de un ambiente amplio y ventilado para la generación del
proceso productivo de la DDA.

GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

3 222089 Adquisición de una computadora de última generación para
el personal de la DDA. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,500.00

4 222092 Atención a personal de la DDA y otros en reuniones de
trabajo y otros eventos similares. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 500.00

5 222777 Gestionar la redistribución de dos equipos de computo. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN INTELECTUAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223516 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

2 223517 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,630.00

3 223518 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,443.86

4 223519 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,637.21

5 223520 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

6 223521 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

7 223522 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,875.95

8 223523 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223524 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223525 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223526 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 556,906.00

Subtotal 602,892.90
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN INTELECTUAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210023. Dotar de recursos económicos, financieros y de infraestructura a los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220570 Suscripción a programas internacionales y nacionales en
ética e investigación (Membresía). PROGRAMA PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

2 220591
Suscripción institucional para el año 2020 al ORCID,
Identificador Abierto de Investigador y Colaborador,
(membresía).

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 20,000.00

3 220602 Implementar el sistema I+D+i, CTIY PROGRAM para
docentes y estudiantes. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

4 220604 Adquisición de una impresora (ECOTANCK-Epson). EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

5 221518
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición e implementación de software para
monitoreo de proyectos de investigación

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

6 222780 Adquisición de una computadora I7. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,500.00

7 222781 Adquisición de una filmadora. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

Subtotal 100,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN INTELECTUAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220575 Capacitación en investigación a docentes de pregrado y
posgrado. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 60,000.00

2 220582
Supervisar a los institutos, centros y círculos de
investigación de la sede central y filiales, para su
funcionamiento.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

Subtotal 70,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN INTELECTUAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220571 Organización y ejecución de encuentros de formación y
capacitación círculos de investigación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 40,000.00

2 220572 Organización de jornadas de capacitación y entrenamiento
para centros de investigación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

3 220579 Ejecutar capacitaciones en investigación en filiales CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

4 220595 Servicio de consultoría externa en redacción de artículos
científicos y otros. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

Subtotal 120,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN INTELECTUAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220597 Organización del concurso de proyectos de PATENTES. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

2 220598 Financiamiento de solicitudes de patentes ante INDECOPI. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,000.00

3 223755
Conclusión del proceso de premiación: Actividad N° 210218
- Implementar fondos concursables para financiar proyectos
de investigación.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 43,900.00

Subtotal 78,900.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN INTELECTUAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220577 Implementar el fondo permanente de capacitación y
entrenamiento en investigación CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 25,000.00

2 223756 Conclusión del proceso de premiación: Actividad N° 211352
- Organización de la Feria de Ciencia y Tecnología 2021. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 11,000.00

Subtotal 36,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN INTELECTUAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220574 Inscripción y ponencias en eventos científicos de docentes y
estudiantes de la UAC.. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

2 220585 Financiamiento a publicaciones en revistas indizadas. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

3 220586 Servicio de asesoramiento, redacción y/o traducción de
artículos científicos para publicación en revistas indizadas. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

4 220587 Elaboración de revista, manuales y otros de la Dirección de
Gestión de la Investigación y de la Producción Intelectual INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 30 0 70 Recursos Propios -

UAC 40,000.00

5 220588 Ejecución del programa de fomento para la publicación
científica (ítem 24 SINEACE). INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

Subtotal 220,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN INTELECTUAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220592 Implementar fondos concursables para financiar proyectos
de investigación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 250,000.00

2 220593 Implementar financiamiento para proyectos de
investigación promovidos por la UAC. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 200,000.00

3 220599 Promover y financiar proyectos de transferencia
tecnológica I+D+i. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

4 220601 Promover y financiar proyectos de empresa - universidad
presentado por docentes y estudiantes. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 40,000.00

5 220603 Cofinanciar investigaciones institucionales con
instituciones nacionales e internacionales. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 40,000.00

Subtotal 580,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y DE LA PRODUCCIÓN INTELECTUAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210032. Difundir los resultados de investigación entre los organismos e instituciones del ámbito local, regional y nacional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220573 Organización de la Feria de Ciencia y Tecnología 2022. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

2 220590 Organización de la jornada de investigación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

Subtotal 30,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE BIBLIOTECAS Y EDITORIAL UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220392
Suscripción a nueve (09) bibliotecas virtuales y bases de
datos, para el apoyo en la formación académica en
beneficio de la comunidad universitaria.

BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 15 45 40 0 Recursos Propios -

UAC 350,000.00

2 220393 Adquisición de e-books para el apoyo en la formación
académica en beneficio de la comunidad universitaria

BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

3 220394 Adquisición de card ribbon para la impresión y emisión del
carné de biblioteca para docentes y estudiantes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

4 220395
Gestionar la continuidad del uso del software de similitud,
software de control de computadoras y software Nitro Pro
12

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 220396
Asistencia a eventos de capacitación nacional e
internacional del Director, Coordinadores, Bibliotecarios y
Responsable del Repositorio Digital

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

6 220397 Adquisición de seis porta libros de acrílico para
presentación de libros. BIENES MENORES UNIDADES 6 6 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 300.00

7 220399 Adquisición de tres Escáner de libros (ScansnapSV600),
para implementación de las bibliotecas. EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 0 3 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,500.00

8 220400
Adquisición de cuatro cámaras web para computadora HD
720 y audífono con micrófonos para implementación de
bibliotecas.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 4 0 4 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

9 220401 Adquisición de cuatro sillas ergonómicas para
implementación de las bibliotecas. EQUIPAMIENTO UNIDADES 4 0 4 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

10 220402 Adquisición de una escalera de madera de 3 peldaños, para
la Biblioteca de Ingeniería BIENES MENORES UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 150.00

11 220403 Adquisición de una impresora multifuncional EPSON, para
implementación de la Biblioteca de Derecho. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

12 220416
Atención en eventos protocolares de la Dirección de
Biblioteca y Editorial universitaria (presentaciones de libros
y revistas)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

13 223460 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

14 223461 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,100.00

15 223462 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 25,922.53

16 223463 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,550.41

17 223464 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

18 223465 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

19 223466 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 16,776.38

20 223467 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

21 223468 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

22 223469 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

23 223470 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 279,547.00

Subtotal 781,246.20
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE BIBLIOTECAS Y EDITORIAL UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220404 Gestionar la implementación del sistema de gestión de
calidad en biblioteca y editorial universitaria. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220405 Gestión y monitoreo de recursos virtuales ( plataforma OJS,
bibliotecas virtuales y bases de datos) GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE BIBLIOTECAS Y EDITORIAL UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220406 Financiar publicaciones a través del Fondo Editorial. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 50 0 Recursos Propios -
UAC 120,000.00

2 220407 Pagos por registro del ISBN e ISSN, DOI, DOAJ, HANDLE
(Identificador persistente para el Repositorio) y otros. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

3 220408 Edición, impresión y publicación de libros, textos y revistas
científicas de la Universidad Andina del Cusco. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 40,000.00

4 220409
Corrección de estilo, diagramación e impresión de la
Revista Científico Cultural Yachay, edición N° 11, revistas
científicas y libros.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

5 220411
Gestionar la publicación de tesis (pre y posgrado), artículos
científicos-académicos y producción intelectual en el
Repositorio Institucional de la Universidad

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 220412 Monitoreo y actualización del repositorio institucional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 220413
Supervisión, seguimiento y evaluación de la gestión
bibliotecaria en la Sede Central y Filiales (presencial y
virtual).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

8 220414 Pago a evaluadores de libros para su publicación en calidad
y pertinencia. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

9 220419 Supervisión y monitoreo para la publicación de las revistas
institucionales de facultades, escuelas profesionales y EPG ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 210,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE BIBLIOTECAS Y EDITORIAL UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220415
Revisión, actualización y elaboración de documentos
normativos para: biblioteca, editorial universitaria,
repositorio institucional, similares y otros.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE BIBLIOTECAS Y EDITORIAL UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220417
Servicio de mantenimiento y soporte técnico al software
DSPACE que gestiona el Repositorio Universidad Andina
del Cusco (UANDINA).

MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,500.00

2 220418
Capacitación al personal de la DBEU en temas inherentes al
manejo de los sistemas internos para atención a la
comunidad universitaria.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 90 10 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

Subtotal 13,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO UNIVERSITARIO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221008 Asistencia a eventos virtuales convocados por la SUNEDU y
otras Instituciones. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

2 221010 Difusión virtual de los documentos normativos y de gestión
en la Sede Central y Filiales ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

3 221011 Adquisición de tres Laptops de última generación. EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 0 3 0 0 Recursos Propios -
UAC 12,000.00

4 221012 Empastado de documentos de la DIPLA. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 700.00

5 221013 Reuniones virtuales de coordinación con las unidades
académicas y administrativas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 221014 Participación virtual permanente en el comité de
adjudicaciones de la Universidad ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 221015 Formulación, aprobación y difusión del PEI 2022-2026 de la
UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

8 221016 Formulación, difusión y aprobación del Proyecto de
Desarrollo 2022-2026 dela UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

9 221017
Monitoreo y control de planes de mejora formuladas en el
POI por las unidades académicas y administrativas de la
UAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

10 222642 Adquisición de una computadora (completa). EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,500.00

11 222645 Apoyo en la elaboración de un plan para consolidar la EPG
a nivel nacional e internacional. PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

12 222646 Actualizar y aprobar el PGD de la EPG. PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
13 222647 Incluir en el PGD de la EPG los programas educativos. PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
14 222648 Elaborar e implementar estrategias de difusión del PGD. PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

15 222649 Implementar mecanismos de evaluación periódica del
cumplimiento de metas. PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

16 222825
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras la
adecuación de los ambientes de la Dirección de
Planificación y Desarrollo Universitario en el marco del
retorno progresivo a la presencialidad post COVID-19.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

17 223410 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,900.00

18 223411 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,850.82

19 223412 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,892.41

20 223413 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

21 223414 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

22 223415 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47

23 223416 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

24 223417 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

25 223418 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

26 223419 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 530,944.00

Subtotal 608,617.58
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO UNIVERSITARIO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210050. Otorgar los recursos financieros necesarios que permitan implantar mecanismos de difusión.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221009 Capacitación virtual en temas inherentes a la Dirección de
Planificación a la Comunidad Universitaria. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 222643 Capacitación en transformación digital, a las unidades
académicas y administrativas basada en el ISO 27001.. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

3 222644 Capacitación en uso y manejo del Cuadro de Mando
Integral. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

Subtotal 19,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221184 Consolidación de la Memoria Institucional 2021. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 70 30 0 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210039. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221186 Evaluación y actualización del PGD de la UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221188
Monitoreo y asesoramiento en la evaluación y
reformulación de los PEIs de la Unidades Académicas y
Administrativas.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221189
Monitoreo y asesoramiento en la evaluación y
reformulación de los PGDs de la Unidades Académicas y
Administrativas.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221191 Evaluación anual del PEI de la UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
3 221192 Implementación del Cuadro de Mando Integral. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221055 Seguimiento y evaluación del POI y el Presupuesto
Institucional 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221057
Modificación del POI 2022 en el sistema ERP- UNIVERSITY
(modificaciones de texto y cronograma, ampliaciones,
inclusiones y exclusiones).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221058
Análisis, evaluación, aprobación y programación en el
Sistema ERP University de presupuestos específicos de
actividades autofinanciadas.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221060 Consolidación del POI 2023, formulada por las Unidades
Académicas y Administrativas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

5 221061 Formulación del Presupuesto Institucional Modificado del
2021. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

6 221062 Formulación del Presupuesto Institucional 2023. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

7 223422 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 300,095.00

Subtotal 300,095.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ORGANIZACION Y METODOS DE TRABAJO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222567
Asesorar y apoyar a las unidades académicas y
administrativas en la adecuación de su marco normativo, de
acuerdo con las disposiciones legales y normativas.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222568

Desarrollar los entregables relacionados con las CBC de
Renovación de Licenciamiento, de responsabilidad de la
Unidad de OYMT y apoyar a las unidades orgánicas en el
desarrollo de los documentos de gestión o normativos que
requieran.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 222569
Reformular el MAPRO del Instituto de Investigación de la
DIPLA, EPG y de otras unidades académicas o
administrativas de la UAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 222571
Reorganización estructural o funcional de las unidades
orgánicas y/o actualización de los documentos de gestión,
de acuerdo con las disposiciones de la Autoridad.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 222572 Priorización de los procedimientos del TUPA, para su
digitalización o automatización. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 222573
Coordinar, apoyar la racionalización y digitalización de los
procesos de las unidades académicas y administrativas de
la UAC y de los procedimientos del TUPA, en el ERP.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 222574
Coordinar con las Unidades Orgánicas el desarrollo de
Sistemas de información (reportes, indicadores) que
requieran en sus módulos del ERP, para la gestión de sus
actividades o la toma de decisiones.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 222575
Capacitación y orientación en la digitalización de procesos
y procedimientos y en el diseño de sistemas de información,
a las Unidades Académicas y Administrativas de la UAC.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

9 222576 Proponer la Metodología para determinar los costos de
tramite de los procedimientos sustantivos del TUPA. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

10 222577
Coordinar con la Unidad de Contabilidad la entrega de
reportes de la distribucion de costos indirectos por centro
de costos

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 222578 Desarrollo de Estudios Técnicos específicos requeridas por
la Autoridad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

12 222579
Actualización o Modificación del TUPA y Tarifario 2022, de
acuerdo con los requerimientos de las unidades organicas y
autorizacion de la Autoridad

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

13 222580
Requerimiento de información a las unidades orgánicas de
la universidad para la Actualización y Formulación del
TUPA y Tarifario 2023 de la UAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

14 223421 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 83,321.00

Subtotal 83,321.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE ESTADISTICA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221142 Orientación y aplicación de encuesta de titulación a
graduados ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221143 Mantenimiento y revisión de base de datos de sistema de
encuesta de titulación ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221144 Observación a trámite de encuesta de titulación ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221145 Atención a trámite y emisión de constancia de encuesta de
titulación a graduados. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 221146 Actualización de página de transparencia de postulantes e
ingresantes de pregrado y posgrado ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

6 221147 Actualización de página de transparencia de alumnos
matriculados de pregrado y posgrado ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

7 221148 Actualización de página de transparencia de egresados,
graduados y titulados de pregrado y posgrado ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

8 221149 Atención de requerimiento por las unidades académicas de
información estadística. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

9 221150 Atención de requerimientos por unidades administrativas
de información estadística. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

10 221151
Atención a requerimientos de información estadística para
otras instituciones mediante la Oficina de Gestión con
SUNEDU.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

11 221152 Elaboración de documentos estadísticos - Informes ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
12 221153 Elaboración de documentos estadísticos - Boletines ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
13 221154 Elaboración de documentos estadísticos - Anuarios ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 43 14 43 0 0.00

14 221155 Procesamiento y envío de información para sistema SIRIES
- MINEDU de formato de Egresados 2021-II y 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

15 221156 Procesamiento y envío de información para sistema SIRIES
- MINEDU de Postulantes - Ingresantes 2022-I y 2022-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

16 221157 Procesamiento y envío de información para sistema SIRIES
- MINEDU de Matriculados 2022-I y 2022-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

17 221158 Procesamiento y envío de información para sistema SIRIES
- MINEDU de Docentes 2022-I y 2022-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

18 221159 Procesamiento y envío de información para sistema SIRIES
- MINEDU de Administrativos 2022-I y 2022-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

19 221160 Participación en reuniones internas de trabajo ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

20 221161 Participación en reuniones de trabajo convocadas por otras
áreas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

21 221162 Participación en capacitaciones convocadas otras áreas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

22 221163 Participación en capacitaciones convocadas otras
Instituciones ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

23 221164 Brindar asesoría y apoyo estadístico en la elaboración y
aplicación de encuestas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

24 221165 Brindar asesoría y apoyo estadístico en el procesamiento de
encuestas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

25 221166 Brindar asesoría y apoyo estadístico en el llenado de
encuestas o sistemas informáticos ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

26 221167 Brindar asesoría y apoyo estadístico en la elaboración de
documentos de gestión ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 75 25 0 0 0.00

27 221168 Formulación de indicadores para Balanced Score Card ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

28 221169 Apoyo en la formulación del Plan Estratégico Institucional
2022-2026 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 75 25 0 0 0.00

29 223420 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 238,769.00

Subtotal 238,769.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221286 Realización de evento: Startup Wekend para estudiantes de
la sede central. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

2 221293 Participación de emprendedores de la Universidad Andina
del Cusco en eventos y concursos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

3 221295 Programa de emprendimiento para filiales BOOTCAMP -
ELEVA TU EMPRENDIMIENTO. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

4 221297 Asistencia a eventos de capacitación CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

5 221301 Taller para mentores en emprendimiento Train The
Trainers CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

6 221315 Promover el emprendimiento e innovación en la comunidad
universitaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 221316 Programa de vinculación Pear to Pear entre emprendedores
y escuelas profesionales y posgrado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

8 221318 Talleres de innovación Tecnológica. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

9 221320 Curso de emprendimiento e innovación dirigido a
estudiantes de pre y posgrado. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

10 222397 Viajes de coordinación para actividades de emprendimiento
e innovación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

11 222401 Implementación y mantenimiento de un sitio web para la
Dirección. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 75 0 25 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

12 223534 Coordinar la realización de Startup Weekend para alumnos
de las filiales de Sicuani, Quillabamba y Puerto Maldonado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

13 223535 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

14 223536 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,430.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

15 223537 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,073.28

16 223538 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,237.52

17 223539 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

18 223540 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

19 223541 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47

20 223542 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

21 223543 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

22 223544 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

23 223545 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 470,667.00

Subtotal 561,738.15
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221323 Actividades de investigación en emprendimiento e
innovación ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221324 Elaboración y actualización de documentos normativos ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221325 Adquisición de dos mesas de melamina/madera. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

2 222409 Adquisición de dos impresoras 3D. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

3 222413 Adquisición de una impresora a color. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

4 222417
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de Software y licencia para innovación y
emprendimiento.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 222426 Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obrar la
implementación de local para el laboratorio de innovación. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 13,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221359 Proceso de incubación Kamaq Wayna para emprendedores
de la universidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 10,500.00

2 221368 Viernes emprendedor ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

3 221370 Feria Cusco Emprende 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

4 221372 Actividades de emprendimiento, innovación y
responsabilidad social en alianza con otras instituciones ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

5 221374 Apoyo a actividades de emprendimiento e innovación en las
escuelas profesionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

6 221376 Boletín de emprendimiento e innovación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

Subtotal 20,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN DEL DEPORTE
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223546 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

Subtotal 1,530.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 221 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN DEL DEPORTE
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223547 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,073.28

2 223548 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,237.52

3 223549 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

4 223550 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

5 223551 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47

6 223552 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

7 223553 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

8 223554 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

9 223555 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 371,134.00

Subtotal 417,275.15
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN DEL DEPORTE
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222154 14vo campeonato Copa Rector, con la participación del
personal docente y administrativo de la UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

Subtotal 4,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN DEL DEPORTE
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222109 Pago de afiliación FEDUP 2022 UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

2 222110 Contrata de Técnicos deportivos de Alta competencia para
las disciplinas de Atletismo, Karate y Taekwondo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 60,000.00

3 222112 Contrata de técnicos deportivos para las disciplinas de:
(futsal, voleibol, basquetbol, capoeira, futbol ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 55,000.00

4 222113
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la adquisición de una banderola de tela
bordada, identificación de la Dirección de Promoción del
Deporte

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 222114 Campeonato Nacional Universitario de Karate apertura. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

6 222115 Campeonato Nacional Universitario de Atletismo
(apertura). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

7 222117 Campeonato Nacional Universitario de Taekwondo
(apertura). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

8 222118 Participación en el Campeonato Nacional Federativo de
Karate Do, de la disciplina de Karate UAC, Lima 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 8,000.00

9 222119 Participación en el Campeonato Nacional Federativo en la
disciplina de Atletismo Lima 2022. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 8,000.00

10 222120 Participación en el Campeonato Nacional Federativo de
Taekwondo, disciplina de Taekwondo UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 8,000.00

11 222121 Campeonato Nacional Universitario de Karate clausura. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

12 222122 Campeonato Nacional Universitario de Taekwondo
(clausura). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

13 222123 Campeonato Nacional Universitario de Atletismo (clausura). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 222124 Participación en el campeonato de la liga de fútbol de
Wanchaq. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

15 222125 Alquiler de cancha deportiva para entrenamientos de la
disciplina de Futbol selección UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

16 222126 Adquisición de equipos para el área de gimnasio. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

17 222127 Mantenimiento y reparación de equipos y maquinas del
área de gimnasio. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

18 222128
Adquisición de materiales para entrenamiento de la
disciplina de Capoeira: congas de percusión, muñecos
sparrings, uniformes, buzos, birimbaos, pandero

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

19 222130
Adquisición de hidratantes y medicamentos para la
preparación de las distintas disciplinas deportivas tanto de
deportes generales como deportes de Alta competencia

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

20 222132 Empastado de documentación de la Dirección de Promoción
del Deporte. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 800.00

21 222136
Adquisición de materiales deportivos para el desarrollo de
actividades deportivas de la comunidad universitaria por la
Dirección de Promoción del Deporte.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

22 222138
Participación en el Campeonato de la Liga Universitaria del
Perú - Región Cusco disciplinas de Voleibol Damas y
Varones, Basquetbol Damas y Varones, Futsal Damas y
Varones, Futbol Varones

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

23 222140 Apoyo a otras disciplinas deportivas a implementarse en la
UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 8,000.00

24 222142 Participación en eventos deportivos para deportistas con
habilidades especiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

25 222143 Participación en eventos Internacionales de las disciplinas
de Alta Competencia. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

26 222144 Campeonato Nacional Universitario de la disciplina de
voleibol damas y varones. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

27 222145 Campeonato Nacional Universitario de la disciplina de
Futbol UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

28 222147 Campeonato Nacional Universitario de la disciplina de
Futsal UAC (Damas y Varones) . ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 30,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

29 222148 Campeonato Nacional Universitario de la disciplina de
Basquetbol UAC (Damas y Varones) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

30 222149 Participación en el Campeonato Nacional selectivo 2022 de
Fisicoculturismo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

31 222150 Participación en el Campeonato Copa Imperial
(GIMNASIO). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

32 222151 Campeonato Nacional de Capoeira 2022. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

33 222152 Campeonato Intercachimbo 2022. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

34 222153 Campeonato Deportivo Olimpiandina Sede Central. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

35 222155 Representación del Director de Promoción del Deporte (en
Congreso FEDUP, Reuniones FEDUP) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

36 222156 Representación como jefe de delegación deportiva (en
Campeonatos Regionales y Nacionales) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

37 222158 Ceremonia de reconocimiento a los mejores deportistas
representativos de la UAC año 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

38 222159 Adquisición de un perforador industrial de oficina para
1000 hojas. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 650.00

Subtotal 458,950.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0306. Implementar un sistema de adquisición de bienes y servicios, basado en el adecuado uso de los recursos.
Estrategia : 210036. Prever la formulación de un plan de adquisiciones y contrataciones anual, ajustado a cumplimiento de los objetivos y lineamientos institucionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220782 Adquisición de una computadora para la Unidad de
Seguridad y Salud en el Trabajo. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,500.00

2 220837 Adquisición de equipos de protección personal – EPPS. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 155,064.00

3 220838 Servicio de prueba rápida, antígena mediante un
laboratorio particular. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 56,400.00

4 220887 Concurso de arreglos navideños en la Universidad
(premiación). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

Subtotal 219,464.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0306. Implementar un sistema de adquisición de bienes y servicios, basado en el adecuado uso de los recursos.
Estrategia : 210037. Establecer un sistema de control (basado en indicadores) que permita medir el adecuado uso de los recursos de: infraestructura, financieros, de

gestión y administración.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220777 Empastado de documentación de la DRRHH. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

2 220830
Pago por inscripción de contratos a tiempo parcial del
personal docente y no docente en el Ministerio de Trabajo y
pago de seguro potestativo de practicantes en ESSALUD.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

Subtotal 9,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210039. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220786 Actualización de reglamentos, directivas y otros ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220818
Gestionar la inclusión en documentos de gestión (ROF,
MOF, COP), de plaza de asistente administrativo para la
unidad de escalafón de la Dirección de Recursos Humanos.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 220826 Propuesta de modificación de la estructura orgánica de la
Dirección de Recursos Humanos (ROF. MOF y COP) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220776
Adquisición de bibliografía laboral en gestión del talento
humano actualizada y suscripción a revistas especializadas
en derecho laboral y contable.

BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0308. Racionalizar los recursos humanos según los perfiles de puesto.
Estrategia : 210041. Evaluar periódicamente las competencias del puesto y ubicar a los trabajadores de acuerdo a su perfil.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220839 Contrata de profesional médico en salud ocupacional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 91,000.00

2 220840 Gestionar ante Vicerrectorado Administrativo la contrata de
profesional médico de apoyo a salud ocupacional. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 223754 Contrata de dos enfermeras para apoyo en salud
ocupacional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 15,600.00

Subtotal 106,600.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220779

Gestionar ante la Dirección de Administración movilidad
para realizar trámites en ESSALUD de: Reembolso por
salud y maternidad, inscripción de derecho habiente en
ESSALUD, Inscripción en ESSALUD de seguro particular o
potestativo para los practicantes, cambio de tipo de seguro
y reembolso de subsidios por licencia de salud.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 223556 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 4,530.00

3 223557 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,073.28

4 223558 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,237.52

5 223559 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

6 223560 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

7 223561 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47

8 223562 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223563 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223564 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223565 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 794,084.00

Subtotal 844,755.15



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 232 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210050. Otorgar los recursos financieros necesarios que permitan implantar mecanismos de difusión.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220841 Visitas inopinadas de supervisión a las filiales de Puerto
Maldonado, Quillabamba y Sicuani ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

2 220842 Capacitación anual especializada sobre hostigamiento
sexual CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

3 220843
Capacitación del personal no docente en temas de mejora
continua del desarrollo institucional y personal.
(Seminarios, Cursos Taller, etc)

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

4 220844
Capacitación en temas especializados de mejora continua,
para el personal no docente de la Dirección de Recursos
Humanos. (Seminarios, Cursos Taller, etc.).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

5 220888 Programa de consolidación de relación interpersonal y
clima organizacional del personal docente y administrativo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 26,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE CONTROL, DESARROLLO HUMANO Y ESCALAFON
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220660
Ordenamiento y actualización de los legajos de docentes
Ordinario, contratados y administrativos nombrados,
contratados (Legajo físico; Legajo digital ERP. )

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220662
Ordenamiento y actualización de los legajos de docentes
ordinarios para efectos de ratificaciones y de docentes
ordinarios ratificados (legajo físico y digital ERP.)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220663
Brindar la información estadística del personal docente y
administrativo que posibilite la evaluación oportuna y toma
de decisiones

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 30 20 30 20 0.00

4 220665 Emisión de informes escalafonarios requeridos del personal
docente y administrativo para diversos trámites. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 30 25 25 20 0.00

5 220670
Gestionar ante la Oficina de Ingeniería y Obras la
fumigación del ambiente de escalafón para la protección de
los legajos personales

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

6 220672
Impresión de doscientos juegos de secciones de división
para el legajo del personal administrativo permanente y
contratado (cada juego por 15 unidades).

ACTIVIDAD UNIDADES 200 200 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,600.00

7 220674
Impresión de quinientos juegos de secciones de división
para el legajo del personal docente permanente y
contratado (cada juego por 15 unidades).

ACTIVIDAD UNIDADES 500 500 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

8 220676 Adquisición de una computadora I7 con 02 pantallas de 24. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

9 220869 Adquisición de quinientos PVC autoadhesivo de 0,56 mm ACTIVIDAD UNIDADES 500 500 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 700.00

10 220871 Adquisición de mil porta fotocheck de acrílico. ACTIVIDAD UNIDADES 1000 1000 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

11 220873 Adquisición de cien tarjetas con tecnología de proximidad
(tarjetas ID) ultra Slim codificación MIFARE de 0,3 mm. ACTIVIDAD UNIDADES 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 220874 Adquisición de quinientas PVC 0,3 mm. ACTIVIDAD UNIDADES 500 500 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

13 220876 Adquisición de quinientos cordones para fotocheck. ACTIVIDAD UNIDADES 500 500 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

14 220878 Mantenimiento del reloj tarjetero y digital. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 0 50 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

15 220879 Adquisición de cinco cintas ribbon para la impresión de
fotocheck ACTIVIDAD UNIDADES 5 5 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

16 220881
Adquisición de veintidós dispositivos de control de
marcación, que integra reconocimiento de facial y tarjetas
RFIDY (en coordinación con DTI).

EQUIPAMIENTO UNIDADES 22 22 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 66,000.00

17 223568 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,530.00

18 223569 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 136,760.00

Subtotal 229,590.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE REMUNERACIONES
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220735 Adquisición de dos computadoras, con pantalla de 24”, para
la unidad de remuneraciones. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -

UAC 9,000.00

2 223566 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,230.00

3 223567 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 295,690.00

Subtotal 305,920.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE REMUNERACIONES
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0310. Contar con políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.
Estrategia : 210044. Formular políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220736
Impresión / envió digital de boletas de pago, certificados de
liquidaciones, liquidación de CTS y entrega de los mismos
al personal de Sede Cusco, y Filiales de Quillabamba,
Sicuani y Puerto Maldonado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220737
Impresión / envió digital de boletas de pago, certificados de
liquidaciones, liquidación de CTS y entrega de los mismos
al personal de Sede Cusco, y Filiales de Quillabamba,
Sicuani y Puerto Maldonado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220738
Procesar reportes mensuales de seguro vida ley, SCTR,
AFPs mediante AFPNET, pagos a terceros (descuentos
mensuales) y Ministerio de Trabajo.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 220739

Coordinar el Plan de contingencia para renovación de
licencia anual del sistema RHPLUS para enero 2022 a
cargo de DTI, a fin de garantizar la emisión de planillas
oportuna frente a una posible modificación en normativa-
Presupuesto debe ser considerado por DTI.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 220740 Elaboración de la declaración PLAME de impuestos y
aportaciones para presentarlos a SUNAT. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 220742

Conclusión del modulo remuneraciones en ERP con la
totalidad de reportes, implementación de EPS, Generación
de provisiones automáticas, Validar generación de archivos
para T-Registro y PLAME; envío masivo de boletas de pago
- SOLICITAR A DTI CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 60 35 5 0 0.00

7 220744 Calculo de provisiones de cargas de personal para la unidad
de contabilidad y estados financieros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 220745 Calculo de cargas de personal para el POI anual ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE REMUNERACIONES
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0312. Dotar al área académica (docencia) de los recursos necesarios para su adecuado funcionamiento.
Estrategia : 210049. Implementar planes de uso eficiente de los materiales, equipos e infraestructura disponible.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220741
Implementar un mecanismo virtual de llenado de ficha
personal para la unidad de remuneraciones, en caso de
docentes nuevos.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220099 Gestionar la realización de monitoreo de agentes físicos,
químicos, biológicos y disergonómicos. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220101 Mantenimiento, recarga y realización de prueba
hidrostática de extintores. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 0 50 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

3 220104 Realizar la supervicion e inspección interna a los locales de
las filiales de Puerto Maldonado, Quillabamba y Sicuani. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

4 220106
Implementar y modificar en el COP y el MOF de la unidad
de seguridad y salud en el trabajo las funciones del medico
ocupacional

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 220107
Implementar y modificar en el COP y el MOF de la unidad
de seguridad y salud en el trabajo las funciones del
supervisor de seguridad y salud en el trabajo

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

6 220112
Diagnostico y evaluación de línea base del sistema de
gestión de seguridad y salud en el trabajo de las filiales de
Puerto Maldonado, Quillabamba y Sicuani.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

7 220115
Examenes medico ocupacionales para personal de riesgo de
las areas de imprenta, almacen central, mantenimiento,
personal de limpieza, Tópico, conductores vehiculares,
laboratorios, anfiteatro y bioterio.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

8 220116
Contratar empresa y/o personal tercero para la realización
de capacitaciones en temas de seguridad (de acuerdo a ley
N°29783)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 25 50 25 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

9 220117 Adquisición de dos chalecos multibolsillos (65% de
poliéster, 35% de algodón ropa de trabajo de seguridad). ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 300.00

10 220118 Adquisición de dos pantalones multibolsillos (65% de
poliéster, 35% de algodón ropa de trabajo de seguridad). ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 300.00

11 220119 Adquisición de dos camisas industriales manga larga de
100% algodón. ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 360.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 220120
Adquisición de dos pares de zapatos de seguridad con
punta de composite, dieléctrico, anti deslizable y costura
reforzada.

ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 400.00

13 220121 Adquisición de dos cascos anti golpe tipo JSP aerolite con
visera. ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 120.00

14 223570 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,230.00

15 223571 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 55,163.00

Subtotal 151,873.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220765 Lavado y mantenimiento de vestuario de los distintos
talleres artísticos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

2 220766 Empastado y anillado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

3 220767
Reparación, mantenimiento y compra de accesorios y
repuestos para el mantenimiento y reparación de
instrumentos musicales de la orquesta sinfónica y tunas
universitarias de la DIRSEU-UAC.

MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

4 220768
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional material publicitario (Merchandising) para
realización de distintas actividades de proyección social.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

5 220772 Adquisición de instrumentos musicales para el taller de la
Orquesta Sinfónica de la UAC. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

6 220773 Adquisición de vestuario y accesorios para el taller de
danza folklórica de la DIRSEU-UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

7 220774 Adquisición de vestuario para el taller de la Tuna
Universitaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 8,000.00

8 220793
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la producción audio visual para la Tuna
Universitaria de la UAC.

GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

9 220794 Adquisición de instrumentos para el taller de la Tuna
Universitaria Femenina de la DIRSEU-UAC. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

10 220796 Adquisición de vestuario, accesorios y mobiliario para
implementar el taller de la Teatro de la DIRSEU- UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

11 220798 Mantenimiento del vestuario y reparación de instrumentos
de la tuna femenina de la UAC. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

12 220799 Adquisición de vestuario para el taller de danza moderna. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

13 220800 Adquisición de un estante.(avda. Primavera). EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

14 220801 Adquisición de polos, gorras, chaquetas, pañoletas, folders,
lapiceros, para el grupo del voluntariado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

15 221255 Realizar talleres de capacitación y sensibilización en
Responsabilidad social y extensión universitaria ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

16 223572 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,630.00

17 223573 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,073.28

18 223574 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,237.52

19 223575 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

20 223576 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

21 223577 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47

22 223578 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

23 223579 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

24 223580 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

25 223581 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 269,479.00

Subtotal 367,250.15
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220763
Diagnóstico y evaluación ambiental de la UAC coadyuvante
a la formulación del Plan Ambiental UAC, plan de manejo
de residuos sólidos.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220803 Edición y difusión de la primera revista de responsabilidad
Social. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220761 Evaluación de actividades 2021, formulación socialización y
aprobación del Plan anual de Responsabilidad Social 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210039. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220781 Formular el alineamiento de la Política ambiental de la
UAC, a la Política Ambiental Nacional 2020-2030 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220806
Coordinación y articulación y supervisión de actividades de
Responsabilidad Social en Filiales de la Universidad Andina
del Cusco

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221415
Adquisición de una filmadora ( videocámara con tarjeta de
memoria, micrófono para cámara marca ROD, pedestal
para cámara.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 12,000.00

Subtotal 12,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220778
Planteamiento de un programa de asesoramiento en
sostenibilidad empresarial en coordinación con la EPG,
escuelas profesionales y otros

PROGRAMA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220780
Aprobación e implementación de la hoja ruta para las
actividades programas y proyectos de Responsabilidad
Social de la UAC

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 221464
Proponer la articulación y vinculación entre las Direcciones
universitarias, facultades escuelas y dependencias de la
Universidad .

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

3 221476
Participar en actividades de supervisión, promoción y
acompañamiento a las actividades de Responsabilidad
social sin presupuesto de las escuelas profesionales (
pasajes, expositor, refrigerios, material de difusión)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

4 221527
Proponer el reconocimiento de las horas no lectivas del
personal que hace seguimiento a las labores de
responsabilidad social de las escuelas profesionales

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220762
Elaboración de los procedimientos para la implementación
de las políticas ambientales e indicadores para monitoreo,
seguimiento y regulación

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220764

Elaborar los procedimientos para la implementación de
normativas en: - Adquisición de equipos con etiqueta A-C. -
Adquisición y transporte de cualquier material, bajo
criterios de sostenibilidad ambiental. - Actualización de la
norma para reducción de uso de papel y materiales
conexos. - Normativa para la reducción de los plásticos de
un solo uso, tecnopor.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220807 Foro Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

4 220809 II Foro Fiscalización Ambiental. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

5 220811
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la elaboración de material de difusión (videos
y otros).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

6 220812
Fortalecimiento del programa de Iniciativas de
Responsabilidad social y ambiental en la comunidad
universitaria. - Formulación, concursos y ejecución de
proyectos..

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 21,000.00

7 220814 Feria – Promoviendo el Desarrollo Sostenible. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

8 220817
Promover y articular la elaboración de proyectos para
poblaciones vulnerables en el marco de la responsabilidad
social en convenio con instituciones locales

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

9 220822 Difundir fechas importantes del Calendario Ambiental
Nacional e Internacional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

10 220823

Participación en la Red de Universidades Medio
Ambientales. Elaborar el Informe de Evaluación y Análisis
de la Matriz de Indicadores de Incorporación de la
Dimensión Ambiental en la UAC. Reporte de sostenibilidad
anual (MINAM)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

11 220824 Participación en la Red de Universidades Saludables. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

12 220825 Iniciar el registro de la Huella de Carbono de la UAC en la
Plataforma Virtual del MINAM. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

13 220827 Promover la firma de convenios con entidades nacionales e
internacionales en el marco de los ODS ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

14 220828 Promover, Formular y Presentar – Proyectos de Desarrollo
Sostenible a Cooperantes Nacionales e Internacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

15 220832 Conversatorio en Identidad Cultural y Desarrollo Sostenible ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
16 220834 Foro por el Día Internacional de la Mujer . ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

17 220835
Participación activa en la agenda de desarrollo local y
regional, propuesta por el Gobierno Regional y los
Municipios. - Mesas Técnicas

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

18 220836 Participación en campañas de sensibilización ambiental y
otras con el voluntariado de la UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

19 220847
Implementación de programas de consultoría y asesoría
para instituciones y poblaciones vulnerables en
coordinación con las Facultades de la UAC. Aprendizaje-
servicio.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

20 220848 Realización del 1er Foro de Responsabilidad social
universitaria en la región del Cusco. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

21 220851 Participación en eventos de Responsabilidad Social y
Articulación a nivel Regional y Nacional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

22 220852
Programa piloto de Segregación de Residuos Sólidos con el
grupo organizado del Voluntariado "SEGREGACIÓN DE
RESIDUOS DESDE EL HOGAR".

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

23 220853 Foro Aprendizaje Servicio: Una Estrategia de Innovación en
Responsabilidad social y extensión universitaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

24 220855 Regular la Gestión de Responsabilidad Social (Medio
Ambiente, Desarrollo Sostenible y otros). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

25 220857

Proponer y articular actividades de proyección social en los
contenidos transversales de las asignaturas del plan de
estudios de cada escuela profesional y programas de
posgrado, concordante con las políticas y lineamientos
institucionales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

26 220858
Evaluar cualitativamente las actividades de proyección
social para establecer los niveles de impacto y promover su
mejoramiento.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

27 220859
Gestionar el sistema de seguimiento y acompañamiento del
desempeño profesional de los graduados en pre y posgrado
en la sede central y filiales para evaluar su impacto y
trascendencia.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

28 220861
Presentación de talleres artístico culturales (Danza
Moderna, Orquesta Sinfónica, Danza Folklórica, Salsa y
Bachata y Tunas) durante todo el año.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

Subtotal 34,000.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 254 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221174 Contrata de personal especializado para la orquesta
sinfónica de la UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 80,000.00

2 221179
Contrata a los instructores para talleres artísticos ( Danza
folklórica, danza moderna, salsa y bachata, tuna
universitaria masculina, tuna universitaria femenina, y
taller de teatro.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 70,000.00

3 221199
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la producción videográfica de difusión en el
marco de los ODS

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

4 222723 Presentación de la Orquesta Sinfónica en la Filial de
Quillabamba. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 12,000.00

Subtotal 162,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220870
Capacitación al grupo organizado de voluntarios de la UAC
en diversos temas como liderazgo, oratoria, ciudadanía y
otros.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

2 220884
Desarrollo de actividades de Extensión Universitaria con
participación de docentes, estudiantes y personal
administrativo.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -
UAC 7,000.00

3 220885
Fomento de la producción académica relacionada a
actividades de extensión universitaria y proyección social
para la comunidad.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

4 220886 Gestionar los medios de difusión de las actividades de
DIRSEU en la comunidad universitaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 222722 Adquisición de escenarios móviles. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,000.00

Subtotal 22,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220771 Formulación del informe de inserción laboral de egresados
y graduados de la UAC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220783
Procesamiento de la encuesta de titulación (bachillerato),
Formulación, socialización y aprobación de encuesta 2, 5
años para graduados

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

3 220785 Promover la consolidación y sostenibilidad de la Agenda
Empresarial y Bolsa Laboral de la UAC ACTIVIDAD UNIDADES 100 25 25 25 25 0.00

4 220788
Promover la articulación de las asociaciones de graduados
con las escuelas para las actividades de capacitación,
extensión proyección social y otras referidas a los
aniversarios de las escuelas e institucional

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

5 220889
Organización de la II Feria Laboral dirigida a los
graduados, egresados y alumnos de los últimos semestres
de las escuelas profesionales de la UAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

6 220890
Adquisición de merchandising para el programa de
seguimiento al graduado (block, lapiceros, llaveros, gorras
y bufandas).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 8,000.00

7 220891
Realización de Conferencias Magistrales dirigida a
Graduados y Egresados de la Universidad Andina del
Cusco.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

8 220892 Elaboración del Anuario de los egresados y graduados de la
Pregrado, EPG y Filiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

9 220893 Elaboración e impresión del boletín informativo de la
Asociación de Graduados de la UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

10 220894
Proponer y formular el reglamento y el manual de la
Asociación de Graduados de la Universidad Andina del
Cusco.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 220895
Consolidación del Comité de Agenda Empresarial de la
Universidad Andina del Cusco que conglomere a las
empresas de carácter público como privado, regional,
nacional e internacional

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

12 220896

Sostenibilidad de la Bolsa Laboral Virtual de la Universidad
Andina del Cusco que responda a las convocatorias
laborales para la inserción laboral de los egresados, y
Graduados de las empresas de carácter público como
privado, regional, nacional e internacional

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

Subtotal 23,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210062. Organizar la asociación de graduados a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220787

Promover la articulación de las asociaciones de egresados
de las escuelas profesionales para la implementación de
grupos en redes sociales para la comunicación directa de
los agremiados con sus escuelas, filiales, EPG y programa
de seguimiento.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 33 33 34 0.00

2 221259
Promover las reuniones entre asociaciones de egresados de
cada facultad, coorganizando el almuerzo de egresados de
las mismas

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

Subtotal 6,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210004. Evaluar y reajustar los planes de estudios de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221995

Apoyar permanentemente en la innovación de las
estructuras curriculares a través de la generación de
informes de factibilidad de modificaciones propuestas por
unidades de pregrado, posgrado y segundas especialidades,
velando por el cumplimiento de la normativa académica
vigente.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223582 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 7,530.00

2 223583 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,554.57

3 223584 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,783.26

4 223585 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

5 223586 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

6 223587 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,889.12

7 223588 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

8 223589 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

9 223590 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

10 223591 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,150,494.00

Subtotal 1,207,150.83
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221989
Elaborar un plan de capacitación sobre la utilización de
reportes académicos del Sistema ERP dirigido a los Comités
internos de autoevaluación y acreditación institucional.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 222001
Realizar los reportes requeridos por las comisiones de
acreditación y otras unidades de la institución de forma
eficiente y eficaz para facilitar los procedimientos de
Acreditación y Renovación de Licenciamiento.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221976
Elaborar un proyecto que permita medir el nivel de
satisfacción en la atención al usuario interno y externo de la
DSA.

PROYECTO UNIDADES 1 0 0 1 0 0.00

2 221979
Gestionar el contrato de personal de apoyo para
preparación de empastados de actas promocionales de los
años 2015 al 2019.

GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

3 221984
Elaborar reportes semestrales respecto al numero de
atenciones e incidencias en la DSA con la finalidad de
evaluar y realizar correcciones inmediatas en el servicio de
atención si fuera necesario.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222004 Atender a las solicitudes de diversos tipos de reportes
académicos solicitados por investigadores acreditados. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210039. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221968 Elaborar directivas que normen los procedimientos internos
de la DSA ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221969 Evaluar y proponer Plan estratégico de la DSA 2022-2026 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0308. Racionalizar los recursos humanos según los perfiles de puesto.
Estrategia : 210041. Evaluar periódicamente las competencias del puesto y ubicar a los trabajadores de acuerdo a su perfil.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221972 Gestionar la modificación del MOF de acuerdo al nuevo
contexto e implementaciones realizadas GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221971 Capacitaciones especializadas del personal de la DSA. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

2 221973 Elaborar un Plan de capacitación del personal de la DSA a
mediano plazo ACTIVIDAD UNIDADES 1 0 1 0 0 0.00

3 221974
Gestionar el equipamiento de mobiliario adecuado y
suficiente después de la redistribución de la infraestructura
de los ambientes de la DSA, considerando las normas
exigidas por INDECI y MINSA

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 222011 Empastado de actas promocionales de los años 2015 al
2019. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

5 222016 Adquisición de cuatro computadoras core i7 reemplazando
equipos menos potentes. EQUIPAMIENTO UNIDADES 4 0 4 0 0 Recursos Propios -

UAC 18,000.00

6 222020 Adquisición de cinco discos duros con características de
alta performance. EQUIPAMIENTO UNIDADES 5 5 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

7 222023 Adquisición de un monitor en reemplazo de uno
parcialmente dañado. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

Subtotal 41,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0311. Conservar en condiciones adecuadas la infraestructura e instalaciones de la Universidad.
Estrategia : 210045. Realizar el mantenimiento permanente de los bienes muebles, inmuebles, equipos, y los sistemas de información y comunicación de la Universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221970 Gestionar la adecuación de los ambientes utilizados en la
DSA para atención al usuario. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE SERVICIOS ACADEMICOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210051. Diseñar e implementar un programa de difusión del conocimiento y otros en los ámbitos intra y extra universitarios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221975
Coordinar la elaboración de proyectos de desarrollo de
software con DTI para la implementación de la
automatización de procesos que involucran la gestión de la
DSA.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210039. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221351 Elaborar y actualizar los lineamientos y procedimientos de
la DTI.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 224311 Adquisición de la licencia Google Workspace for Education:
Teaching and Learning Upgrade. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 70,000.00

Subtotal 70,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221339 Capacitación especializada del personal de la DTI. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

2 221347
Asistencia del personal de la dirección a eventos
tecnológicos y académicos relacionados con las tecnologías
de Información

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

3 221348 Adquisición de tres computadoras para el personal del DTI. EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 13,500.00

4 221352 Implementación de medidas de seguridad y levantamiento
de observaciones de las auditorias informática. PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

5 221354 Gestionar la creación de la unidad de Seguridad de la
Información. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

6 221355 Pago del servicio de suministro de información del Registro
Nacional de Identidad y Estado Civil – RENIEC ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

7 222215 Proyecto de procesos de mejora en la atención a usuarios
de la UAC. PROYECTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 222229

Consultoría para la evaluación en el área Tecnología de la
Información y la Comunicación que garantice que se cuenta
con el soporte tecnológico necesario para la accesibilidad,
seguridad, estabilidad, funcionalidad y disponibilidad de los
procesos académicos y administrativos Modelo de
renovación de licencia SUNEDU.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 20,000.00

9 223592 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

10 223593 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 4,030.00

11 223594 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 17,923.58

12 223595 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,603.42
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

13 223596 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

14 223597 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

15 223598 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,599.67

16 223599 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 59,339.97

17 223600 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 28,747.60

18 223601 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 562.51

19 223602 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 286,074.00

Subtotal 482,742.18
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0311. Conservar en condiciones adecuadas la infraestructura e instalaciones de la Universidad.
Estrategia : 210045. Realizar el mantenimiento permanente de los bienes muebles, inmuebles, equipos, y los sistemas de información y comunicación de la Universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221343 Renovación de plantilla para el portal web. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

Subtotal 15,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE DESARROLLO DE PROYECTOS INFORMATICOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221407 Implementación de aulas hibridas para la enseñanza ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 221408 Implementación de laboratorios virtuales de computo y
aplicaciones virtuales para la enseñanza ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE DESARROLLO DE PROYECTOS INFORMATICOS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221404 Operación, mantenimiento y mejora continua del Sistema
de Gestión de Seguridad de la Información (SGSI) MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 75,000.00

2 221405 Auditoria externa de seguimiento año 1 al Sistema de
Gestión de Seguridad de la Información ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 8,850.00

3 221406
Adquisición de servicio Hacking Ético para los servicios
web de la Universidad con el fin de identificar posibles
vulnerabilidades.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

4 222692 Validar, actualizar lo requerido para el cumplimiento de la
ley de protección de datos personales y su reglamento MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 25,000.00

5 223605 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 688,113.00

Subtotal 821,963.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE DISEÑO Y PROGRAMACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220659 Adquisición y renovación de licencias de software WIRIS
(Plataforma virtual, diseño de fórmulas). EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,500.00

2 220661 Adquisición y renovación de licencias de software antivirus
para las unidades academicas y administrativas. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 65,000.00

3 220671 Adquisición y renovación de licencias de software
TURNITIN. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 47,700.00

4 220673 Adquisición y renovación de licencias de software TEAM
VIWER. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 9,000.00

5 220679 Plataforma para educación virtual colaborativa (ZOOM). EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 31,000.00

6 220680 Adquisición de Licencias aplicativo willay para IOS. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 500.00

7 220681 Adquisición de Licencias para transmisiones en linea
Streaming EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,200.00

8 220685 Adquisición de Licencias de GitHub para la DTI (20
Licencias) EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 12,500.00

9 220688 Adquisición y renovación de licencias de software SPSS
para la facultad de CEAC. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

10 220689 Adquisición y renovación de licencias de software Eviews
(EP de Economía). EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

11 220691 Adquisición y renovación de licencias de software
PROTEUS. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

12 220692 Adquisición y renovación de licencias de software
ARCHICAD (EPs. de Ing. Civil y Arquitectura). EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

13 220693 Adquisición y renovación de licencias de software ETABS. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
14 220694 Adquisición y renovación de licencias de software SAP. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
15 220696 Adquisición y renovación de licencias de software SAFE. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

16 220697 Adquisición de licencias de software Rhino 6 lab kit. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

17 220698 Adquisición y renovación de licencias de software ADOBE.
(parte académica) EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

18 220699 Adquisición de Licenciamiento de la plataforma virtual
MOODLE. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

19 221873 Mantenimiento y mejoras a webservice de recaudación para
entidades financieras MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

20 222822 Adquisición de cinco softwares para ingeniería civil. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
Subtotal 184,400.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE DISEÑO Y PROGRAMACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220690 Adquisición y renovación de licencias de software
MINITAB. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE DISEÑO Y PROGRAMACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220658 Adquisición y renovación de licencias de software
MICROSOFT. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 276,740.57

2 220683 Adquisición de 5 licencias de software SQL yog. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,000.00

3 220684 Adquisición y renovación de licencias de software ADOBE
para la parte administrativa. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

4 220687
Adquisición de licencias de aplicación para convertir y
editar documentos en PDF (NITRO PRO o ADOBE
ACROBAT)

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 33,000.00

5 223603 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 333,209.00

Subtotal 659,949.57
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE DISEÑO Y PROGRAMACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0310. Contar con políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.
Estrategia : 210044. Formular políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220485 Dotar a las unidades académicas y administrativas los
manuales de uso del ERP University actualizados. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE DISEÑO Y PROGRAMACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0311. Conservar en condiciones adecuadas la infraestructura e instalaciones de la Universidad.
Estrategia : 210045. Realizar el mantenimiento permanente de los bienes muebles, inmuebles, equipos, y los sistemas de información y comunicación de la Universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220486 Coordinación con el personal de la UAC para dar el soporte
a incidentes en el ERP. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220487
Coordinación con las diferentes unidades académicas y
administrativas para ver las necesidades y adecuaciones del
ERP University a ser implementadas.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220488
Coordinar el soporte en el ERP University a las Unidades
académicas y administrativas con el personal de desarrollo
de la UAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 220489
Coordinaciones con las entidades financieras que se
encargan de recaudar las tasas educativas de la
Universidad para mejorar el servicio y que no existe
inconvenientes en el proceso regular de recaudación.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 220490 Dotar a los alumnos del carné Universitario emitido por la
SUNEDU. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

6 220491
Dotar a los alumnos y personal de la Universidad del TIU
documento unico para el ingreso y control en la
universidad.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE PRODUCCION Y SOPORTE INFORMATICO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221357 Mantenimiento de equipos de computo Sede Central MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 35,000.00

2 221358 Mantenimiento de equipos de computo Filial Puerto
Maldonado. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 0 50 25 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

3 221360 Mantenimiento de equipos de computo Filial Quillabamba. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

4 221362 Mantenimiento de los de computo de la Filial de Sicuani. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

5 221363 Mejora y ampliación de la infraestructura de redes y
comunicaciones. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

6 221364 Soporte y mantenimiento de centrales telefónicas y
Switches Core de sede central y filiales. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 80,000.00

7 221365 Mantenimiento preventivo y correctivo anual del Data
Center UAC. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 90,000.00

8 221366 Renovación de dos switches de distribución (obsolescencia
de equipos desde el 2006). EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -

UAC 25,000.00

9 221367 Mantenimiento correctivo de UPS. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 18,000.00

10 221369
Servicio mensual de procesamiento, almacenamiento y alta
disponibilidad de los principales servicios web de la
universidad en una plataforma de nube.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 144,000.00

11 221371
Independización del centro de datos de la filial Puerto
Maldonado (Recomendación de SUNEDU) (Cableado
estructurado).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 40,000.00

12 221373 Mejora de servicio de inalámbrico de internet en los locales
de Filiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

Subtotal 527,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE PRODUCCION Y SOPORTE INFORMATICO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223604 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 286,423.00

Subtotal 286,423.00
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223662 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

2 223663 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 4,050.00

3 223664 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 39,254.12

4 223665 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 14,462.04

5 223666 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

6 223667 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

7 223668 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,930.47

8 223669 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223670 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223671 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223672 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,085.00

12 223673 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 238,904.00

Subtotal 344,585.51
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0310. Contar con políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.
Estrategia : 210044. Formular políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221007 Adquisición de textos, suscripción a revistas y licencias
anual de software de Arquitectura e Ingeniería.

BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 221381 Contrata de consultorías: Supervisión, Formulación de
Proyectos, Revisión y otros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 100,000.00

3 221382 Gastos de inspección de obras (materiales, ensayos,
laboratorios, servicios, y otros). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

4 221383 Trámites administrativos: entidades prestadoras de
servicio, SUNARP, Municipalidades, INDECI, ANA y otras. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 25,000.00

5 221388 Capacitación Técnica, actualización profesional y
participación eventos académicos. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

Subtotal 145,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : OFICINA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0311. Conservar en condiciones adecuadas la infraestructura e instalaciones de la Universidad.
Estrategia : 210045. Realizar el mantenimiento permanente de los bienes muebles, inmuebles, equipos, y los sistemas de información y comunicación de la Universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221380
Adquisición de vestuario de trabajo e implementos de
seguridad para personal de la Oficina de Infraestructura y
Obras.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

2 221384 Implementación de señalética, cortinas, imagen corporativa
y acondicionamiento de locales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 25 25 0 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

3 221386 Inducción preventiva en seguridad laboral, técnica y
ambiental. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

Subtotal 50,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE PROYECTOS Y OBRAS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223675 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 283,214.00

Subtotal 283,214.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE PROYECTOS Y OBRAS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0310. Contar con políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.
Estrategia : 210044. Formular políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221403 Revisión del proyecto de Campus Complementario en el
local de Versalles. PROYECTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 100,000.00

2 221721 Construcción de la EPG y Centro de Convenciones Campus
Bancopata. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 20,000,000.00

3 221723 Construcción del Auditorio de la Filial Quillabamba. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 20,000.00

4 221724
Proyecto del Complejo Deportivo, Cultural y Recreacional
del predio Huasao por etapas (1era etapa - grass y
vestidores)

PROYECTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 50,000.00

5 221733 Mejoramiento de la transitabilidad, accesos y tratamiento
de áreas exteriores del local central Larapa. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 100,000.00

6 221735 Mejoramiento, remodelación y ampliación de la terraza del
pabellón de Derecho (2da etapa - ascensor). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 650,000.00

7 221736 Proyecto Pabellón Administrativo Sambaray Filial
Quillabamba. PROYECTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 100,000.00

8 221738 Proyecto Pabellón Aulas y Servicios Av. Dos de Mayo Filial
Puerto Maldonado. PROYECTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 100,000.00

9 221740 Proyecto Sistema centralizado de ablandamiento de agua
Pabellón de Laboratorios Qollana. PROYECTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 100,000.00

10 221743 Proyecto Sistema centralizado de alarmas contra incendio
Local Central Larapa. PROYECTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

11 221745
Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura del local Central de Larapa (ampliación de
paneles solares).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 30,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 221746 Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura del local Qollana. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

13 221748 Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura del local Av. El Sol. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

14 221749
Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura de la Sede Quillabamba (Cerco perimétrico
y sist. alarmas)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 100,000.00

15 221754
Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura de la Sede Sicuani (Cerco perimétrico y
frontis)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 400,000.00

Subtotal 21,830,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE PROYECTOS Y OBRAS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0311. Conservar en condiciones adecuadas la infraestructura e instalaciones de la Universidad.
Estrategia : 210045. Realizar el mantenimiento permanente de los bienes muebles, inmuebles, equipos, y los sistemas de información y comunicación de la Universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221757
Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura de la Filial Puerto Maldonado (sistema de
alarmas).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 40,000.00

2 221759 Mejoramiento, remodelación y ampliación de la
Infraestructura del local Av. Primavera. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

3 221764 Consultoria de Asesoría, Supervisión y Elaboración de
Proyectos Mecánicos y Cableado estructurado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

4 221766 Consultoría de Asesoría, Supervisión y Elaboración de
Proyectos Eléctricos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

Subtotal 70,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE MANTENIMIENTO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223674 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,097,280.00

Subtotal 1,097,280.00
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UNIDAD OPERATIVA : UNIDAD DE MANTENIMIENTO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0311. Conservar en condiciones adecuadas la infraestructura e instalaciones de la Universidad.
Estrategia : 210045. Realizar el mantenimiento permanente de los bienes muebles, inmuebles, equipos, y los sistemas de información y comunicación de la Universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220320 Mantenimiento del local central de Larapa MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 20 20 10 Recursos Propios -
UAC 150,000.00

2 220321 Mantenimiento del local de Av. el Sol. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 20 20 10 Recursos Propios -
UAC 18,000.00

3 220322 Mantenimiento del local de Qollana. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 20 20 10 Recursos Propios -
UAC 88,000.00

4 220323 Mantenimiento del local de Av. Primavera. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 20 20 10 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

5 220324 Mantenimiento del local de la filial SICUANI. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 20 20 10 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

6 220325 Mantenimiento del local de la filial QUILLABAMBA-
Sambaray MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 40 30 20 10 Recursos Propios -

UAC 25,000.00

7 220326 Mantenimiento del local de la filial PUERTO MALDONADO. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 40 30 20 10 Recursos Propios -
UAC 40,000.00

8 220327 Mantenimiento del local de Av. de la CULTURA (CPCPI y
CI). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 40 30 20 10 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

9 220328 Mantenimiento del local de BANCOPATA. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 40 30 20 10 Recursos Propios -
UAC 80,000.00

10 220329 Mantenimiento del local de HUASAO. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

11 220330 Mantenimiento del local de VERSALLES. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

12 220331 Mantenimiento del local de la filial Quillabamba-Gral.
Gamarra. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

13 220332 Adecuación, implementación, remodelación y mejora de los
locales de la UAC. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 100,767.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 220333 Fumigación y desinfección de los locales de la UAC. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

15 220334 Implementación y reparación de herramientas y equipos de
trabajo. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

Subtotal 578,767.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 294 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221416 Realizar una capacitación en gestión de desarrollo personal
dirigido a docentes y administrativos de la Facultad. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

Subtotal 2,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221422 Empastado de expedientes de títulos, bachilleratos y
prácticas de la Facultad. (2020-2022) MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 221424
Adquisición de un estante con puertas corredizas de 6
niveles de melamina para la oficina de secretaria de
decanato.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,500.00

3 221425
Adquisición de una vitrina exhibidora con puertas
corredizas de 4 niveles de melamina para la oficina de
secretaria académica de la Facultad.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

4 221426 Atención a los miembros del Consejo de Facultad de
entremeses en cada sesión. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 1,600.00

5 221428 Adquisición de una impresora ECOTANK de soporte para
los grados académicos. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

6 221440 Gestionar la impresión de formatos de actas y otros
formatos que se desarrollan en la Facultad. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 221441 Adquisición de una impresora para el Secretario
Administrativo de la Facultad. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

8 222881
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Decanato.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 7,100.00

9 222882
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Tutoría.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 930.00

10 222883
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
PROTESIS.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 930.00

11 222884 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,443.86

12 222885 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,637.21
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

13 222886 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

14 222887 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

15 222888 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,875.95

16 222889 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

17 222890 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

18 222891 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

19 222935 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 891,774.00

Subtotal 958,690.90
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221430
Desarrollar reuniones de supervisión de labores académicas
con delegados de asignaturas de las seis Escuelas
Profesionales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 221431
Realizar dos visitas de supervisión académica a las Filiales
de Quillabamba, Sicuani y Puerto Maldonado, durante el
periodo 2022.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

3 221432
Realizar reuniones de trabajo a inicio y final de cada
semestre con jefes y directores de cada Escuela
Profesional.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221433
Supervisión de la implementación de Software en las
Escuelas Profesionales de la FCEAC (simuladores, paquetes
estadisticos y economicos, etc)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 221434 Monitoreo virtual de los cursos modulares en la Filial
Puerto Maldonado (dos veces al año). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

6 221435 Monitoreo virtual de los cursos modulares en la Filial
Quillabamba (dos veces al año). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

7 221436 Monitoreo virtual de los cursos modulares en la Sicuani(dos
veces al año). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

Subtotal 6,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221437
Publicación de la Revista Integración con la participación
de estudiantes y docentes de la Facultad en temas de
investigación.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

2 221438 Supervisión de la Publicación de artículos científicos en
revistas indizadas. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0305. Impulsar la creación y articulación de redes de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) a nivel nacional e internacional.
Estrategia : 210035. Gestionar convenios con organismos nacionales e internacionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221439
Gestionar la participación en eventos académicos,
investigativos y científicos de docentes a nivel nacional e
internacional.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221442
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras la
colocación de puertas de vidrio para la Secretaria de
Decanato y Secretaria Académica de la Facultad.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 221443
Gestionar la implementacion de equipos de extraccion y
recirculacion de aire para las oficinas de Decanato y
secretaria

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 221448
Gestionar ante la Oficina de Oficina de Relaciones Públicas
e Imagen Institucional la adquisición de una banderola para
la Facultad con la nueva imagen institucional.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 221450
Gestionar ante la Oficina de Oficina de Relaciones Públicas
e Imagen Institucional la adquisición de un estandarte para
la Facultad con la nueva imagen institucional.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 221451
Gestionar ante la Oficina de Oficina de Relaciones Públicas
e Imagen Institucional la adquisición de doce estandartes
de escritorio para las direcciones de la Facultad con la
nueva imagen institucional.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221418
Gestionar ante la Dirección de Recursos Humanos la
capacitación en el tratamiento de desechos de protección
de bio seguridad y otros

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 221420 Publicación de resultados de proyectos generados en la
Facultad ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221444
Presentación alegórica de la Facultad del CEAC, en el
desfile por las fiestas jubilares del Cusco (sujeto a las
condiciones vigentes)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

2 221446
Presentación alegórica de la Facultad del CEAC, en el
desfile por el aniversario de la Universidad Andina del
Cusco (sujeto a las condiciones vigentes).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221452 Realizar actividades por el aniversario de la Facultad de
CEAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221454 Realizar una actividad por el día del estudiante andino. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220924 Capacitación especializada para los docentes del
Departamento académico de Administración CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 220925 Capacitación para docentes de las Escuelas Profesionales
de Marketing, Finanzas y Negocios Internacionales. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

Subtotal 10,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220930 Invitación a docentes contratados para los semestres 2022-I
y 2022-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220972
Gestionar ascensos en el Departamento Académico de
Administración en base a la Ley Universitaria y sugerencia
de la RIEV.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

3 221616
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la renovación de estandarte con la nueva
imagen institucional de la Universidad.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 221621
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la renovación del Mantel con la nueva imagen
institucional de la universidad

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 221626 Empastado de documentos del departamento académico de
Administración. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

6 222892 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

7 222893 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

8 222894 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

9 222895 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

10 222896 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

11 222897 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

12 222898 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

13 222899 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 222900 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

15 222901 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,963,358.00

Subtotal 4,016,871.26
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220933 Informe de carga académica al decano de la Facultad del
CEAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220935 Distribución de carga académica definitiva a docentes
semestre 2021-I, 2021-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 220936 Reuniones de coordinación y socialización de sumillas,
silabos y otros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

4 220937 Reunión de inicio de semestre ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 220938 Evaluación académica de fin de semestre labor lectiva y no
lectiva. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

6 220939 Proceso de evaluación de desempeño de docentes a cargo
del Director del Departamento académico. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220943 Informe de evaluación del desempeño docente al Decano de
la Facultad del CEAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220948 Entrega de resultados de evaluación de estudiantes a cada
docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222753 Realización de Convenios con el Consejo Latinoamericano
de Escuelas de Administración (CLA-DEA). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220954
Diagramación, impresión, y otros de la revista científica
Kallpay en coordinación con el Centro de investigación y
desarrollo gerencial CIDEG

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 3,500.00

Subtotal 3,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0310. Contar con políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.
Estrategia : 210044. Formular políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221611
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la renovación de banderola con la nueva
imagen institucional de la Universidad.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0311. Conservar en condiciones adecuadas la infraestructura e instalaciones de la Universidad.
Estrategia : 210045. Realizar el mantenimiento permanente de los bienes muebles, inmuebles, equipos, y los sistemas de información y comunicación de la Universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221601
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la Instalación de la herramienta virtual Team para el
desarrollo de las sesiones de clases virtuales del
departamento académico de administración.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220987

Constitución e implementación del Centro de Consultoría y
Asesoría de Responsabilidad social del departamento
académico de administración y Escuelas Profesionales de
Administración de negocios Internacionales, Marketing,
Finanzas y Administración.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221001 Implementación de Programas de responsabilidad social. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

Subtotal 2,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222672 Capacitación en temas de Estrategias de aprendizaje para
docentes a través de webinar. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 222673
Gestionar ante la Dirección de Gestión de la Investigación
la capacitación en Investigación Contable para docentes de
la Escuela Profesional de Contabilidad.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222670 Empastado de documentos del Departamento Académico de
Contabilidad. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

2 222674 Propuesta de Diplomado en: Gestión Pública SIGA mediante
la Escuela de Posgrado. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

3 222902 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

4 222903 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

5 222904 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

6 222905 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

7 222906 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

8 222907 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

9 222908 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

10 222909 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

11 222910 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

12 222911 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,962,375.00

Subtotal 3,015,888.26
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222675 Reuniones de coordinación del Comité de Calidad y
Acreditación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222662 Proceso de evaluación de desempeño docente a cargo del
Director de Departamento. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 222663 Informe de evaluación de desempeño docente a la FCEAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

3 222664 Entrega de los resultados de evaluación de estudiantes a
cada docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

4 222665 Invitación a docentes contratados para los semestres 2022-I
y 2022-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

5 222666 Informe de carga académica definitiva a docentes, para los
semestres 2022-1 y 2022-2 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

6 222667 Distribución de carga académica definitiva a docentes para
semestre 2022-I y 2022-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

7 222668 Reuniones de coordinación y socialización de sumillas,
sílabos y otros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

8 222669 Evaluación académica de fin de semestre labor lectiva y no
lectiva. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

9 222671 Estrategias de enseñanza aprendizaje – COPEA. PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222676 Programa de Responsabilidad Social en coordinación con el
DIRSEU. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222607 Capacitaciones especializadas a los docentes del
Departamento Académico de Economía. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 222608 Desarrollar talleres y reuniones de inducción a los docentes
al inicio de cada semestre académico. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 300.00

3 222609 Propiciar la participación de los docentes en cursos y
congresos nacionales e internacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

4 222610 Distribución de la carga académica definitiva a docentes
para el semestre académico 2021-I y 2021-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 222614 Gestionar la capacitación para la implementación y
aplicación del BLOOMBERG. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 5,300.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210002. Promover el diseño e implementación de procesos de evaluación permanente para docentes.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222611
Evaluación obligatoria del desempeño de docentes
nombrados y contratados por el Director del Departamento
Académico.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222612 Supervisión de avance silábico. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
2 222613 Evaluación de sumillas y sílabos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222615 Asignación de carga académica. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 222616 Adquisición de dos computadoras (1 en Dpto Acad. de
Economía y 1 en sala de docentes). EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -

UAC 9,000.00

3 222617 Digitalización y archivo de documentos del Departamento
académico de la EP Economía ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

4 222746 Adquisición de dos impresoras ECOTANCK (1 para el De.
Acad. y 1 para la sala de docentes) EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

5 222870 Empastado del acervo documentario. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

6 222912 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

7 222913 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

8 222914 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

9 222915 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

10 222916 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

11 222917 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

12 222918 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

13 222919 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

14 222920 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

15 222921 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,424,258.00

Subtotal 2,486,771.26
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222618 Proyecto de creación de la Maestría en Economía con
mención en Proyectos de inversión y Finanzas PROYECTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222619
Desarrollar reuniones de trabajo con docentes de la Escuela
Profesional practicando la autoevaluación permanente
como una forma de implementar la mejora continua de
calidad de los servicios educativos prestados.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 222620 Informe de evaluación emitido por el Director del
Departamento. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 222621 Evaluación del desempeño de docentes semestre 2022-I y
II, por comisión de Contrato Departamento Académico. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

4 222622
Entrega por el Director del Departamento Académico a
cada docente los resultados de la evaluación de los
estudiantes

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

5 222623 Invitación a Profesionales que vienen laborando y/o nuevos
para contrata de docentes para el semestre 2022-I y 2022-II ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

6 222624 Informe de carga académica al Decano de la Facultad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
7 222625 Ingreso de la carga académica definitiva 2022-I y II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

8 222626 Informar e Impulsar la mejora continua de la calidad
académica a los docentes y personal administrativo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222627
Reuniones de coordinación y socialización de sumillas,
sílabos y otros por Áreas de especialidad de la curricula de
estudios.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 222628 Evaluación e informe de labor académica de fin de
semestre labor lectiva y no lectiva, por docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 222629 Reuniones inicio de semestre académico. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 300.00

4 222630 Taller motivacional (organizacional y laboral). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,300.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 329 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222631
Promover la creación del Centro de Investigación de
Mercados, en coordinación con el Instituto de Investigación
de la FCEAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222632 Curso Taller en metodología de investigación científica para
economía. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 222633 impulsar a los docentes la presentación de Proyectos de
investigación, a través del Centro de Investigación. PROYECTO PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

3 222634 Elaboración y evaluación por pares expertos la Publicación
de artículos de investigación (artículos científicos). INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222747 Elaboración, revisión y publicación de la revista de
investigación de la EP Economía. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210032. Difundir los resultados de investigación entre los organismos e instituciones del ámbito local, regional y nacional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222635
Diseño, Elaboración y Publicación de la revista científica de
la escuela profesional entre la plana docente, egresados
círculos de investigación en coordinación con el Centro de
Investigación de la EP de Economía.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0303. Impulsar el desarrollo económico, social y ambiental a través de la transferencia tecnológica.
Estrategia : 210033. Desarrollar un programa de transferencia tecnológica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222636
Realización del FORUM: Reactivación económica en la
Inversión Pública y Privado para el Desarrollo Regional, por
aniversario de la Universidad.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 400.00

Subtotal 400.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222637

Proponer la capacitación y participación en la elaboración
de perfiles y/o planes de desarrollo socio económico de una
comunidad beneficiaria del ámbito del gobierno Regional
(de preferencia con participación de círculos de estudios en
convenio con el Gobierno Regional).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

2 222638

Proponer la capacitación y participación en la elaboración
de perfiles y/o planes de desarrollo socio económico de una
comunidad beneficiaria del ámbito de un gobierno local (en
convenio con un municipio distrital especifico) (de
preferencia con participación de docentes y estudiantes de
las asignaturas afines).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220082 Fortalecer la labor de la Coordinación de TUTORÍA con la
participación de los padres de familia ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0286. Favorecer la pronta inserción laboral de los estudiantes a través de la certificación intermedia.
Estrategia : 210008. Establecer mecanismos que permitan otorgar certificaciones intermedias a los estudiantes de las distintas escuelas profesionales; tomando en cuenta

las necesidades del mercado laboral.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220083
Programar capacitaciones para egresantes y egresados en
función a la demanda de los empleadores utilizando
recursos virtuales.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,600.00

2 220086 Gestionar la firma de convenios y alianzas estratégicas para
la realización del ejercicio pre profesional y profesionales

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 1,600.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220081
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros virtuales de
especialidad.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 222933 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

3 222934 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

4 222936 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

5 222937 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

6 222938 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

7 222939 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

8 222940 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

9 222941 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

10 222942 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

11 222943 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

12 222944 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 184,853.00

Subtotal 482,851.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220084
Organizar un taller de capacitación estudiantil en temas de
Liderazgo y toma de decisiones, que pondere la formación
profesional.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220085 Reuniones con grupos de interés con fines de ponderar la
acreditación internacional.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220275
Promover la investigación formativa en estudiantes de pre
grado a través de charlas de capacitación especializada con
orientación a alumnos de los últimos ciclos de estudio.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210051. Diseñar e implementar un programa de difusión del conocimiento y otros en los ámbitos intra y extra universitarios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220087 Capacitación virtual sobre especialidades en la gestión
empresarial para estudiantes de pregrado. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 800.00

2 220088 Programar charlas informativas sobre "Estrategias de
inserción laboral" para estudiantes del décimo ciclo.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,800.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220091 Promover la participación estudiantil en actividades de
responsabilidad social como parte de la Campaña Navideña

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220089 Organización y desarrollo de la III Feria Expoempresarial
virtual

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 1,100.00

Subtotal 1,100.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220090
Fortalecer el programa de seguimiento al egresado para el
ajuste del plan de estudios y otros asuntos de orden
académico

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221238 Programa de inserción laboral: Taller de desarrollo de
competencias de Habilidades Blandas CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221226
Desarrollo de Cursos Modulares, de especialidad de la
Escuela Profesional de Administración de Negocios
Internacionales.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 6,600.00

2 221234 Implementación de Licencia de Herramientas de
Inteligencia Comercial ADT (1 periodo) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 6,600.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222922 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

2 222923 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

3 222924 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

4 222925 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

5 222926 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

6 222927 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

7 222928 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

8 222929 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

9 222930 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

10 222931 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

11 222932 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 115,085.00

Subtotal 413,083.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221252 Fomentar y fortalecer la creación de Círculos de Estudios ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221245 Desarrollo de Competencias en Investigación INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00
2 221246 Exposición de Planes en Negocios Internacionales INVESTIGACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
3 221247 Exposición de Planes de Investigación INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

4 221248 Capacitación en procesos de investigación a los Círculos
Investigación INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210050. Otorgar los recursos financieros necesarios que permitan implantar mecanismos de difusión.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221249 Elaboración y difusión de Boletín Informativo de la EP de
Administración de Negocios Internacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210051. Diseñar e implementar un programa de difusión del conocimiento y otros en los ámbitos intra y extra universitarios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221250 Fortalecer la vocación, pasión y talento del estudiante ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

2 221251 Información sobre procesos de PPP y Titulación ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221253 Organización de campaña de Responsabilidad Social en
poblaciones vulnerables ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222748 Socialización de la estructura curricular 2020. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222749 Acompañamiento en la aplicación de los programas de
tutoría dirigido a los estudiantes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0286. Favorecer la pronta inserción laboral de los estudiantes a través de la certificación intermedia.
Estrategia : 210008. Establecer mecanismos que permitan otorgar certificaciones intermedias a los estudiantes de las distintas escuelas profesionales; tomando en cuenta

las necesidades del mercado laboral.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222341 Capacitaciones a estudiantes en habilidades blandas y otros CAPACITACION PORCENTAJE 100 10 40 30 20 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222967 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

2 222968 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

3 222969 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

4 222970 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

5 222971 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

6 222972 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

7 222973 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

8 222974 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

9 222975 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

10 222976 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

11 222977 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 285,421.00

Subtotal 583,419.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222750 Implementar el Plan de Mejoras, con la participación de la
comisión de calidad.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222752 Diseño de un Manual de Investigación en Contabilidad para
los estudiantes de pre grado, investigación cualitativa. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222363 Capacitación y asesoría a los círculos de estudio en
formulación de proyectos de investigación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 10 40 30 20 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222751
Promover la participación de los estudiantes en actividades
de proyección social en educación, desarrollo económico y
cuidado del medio ambiente.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222374
Cursos de actualización en tributación, contabilidad pública
y auditoría, contabilidad financiera y finanzas, dirigido a
estudiantes y egresados.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 10 40 30 20 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

2 222385
Fortalecer la relación con empleadores organizando
reuniones de trabajo con los representantes de estudios
contables, municipalidades, empresas públicas, entidades.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210004. Evaluar y reajustar los planes de estudios de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221671 Revisión permanente y alcance a mejoras en los planes
curriculares. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221646 Taller de sensibilización a los estudiantes de la EP de
Economía en habilidades blandas. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 800.00

Subtotal 800.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0286. Favorecer la pronta inserción laboral de los estudiantes a través de la certificación intermedia.
Estrategia : 210008. Establecer mecanismos que permitan otorgar certificaciones intermedias a los estudiantes de las distintas escuelas profesionales; tomando en cuenta

las necesidades del mercado laboral.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221688 Gestionar la implementación de diplomados especializados
a nombre de la Universidad. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221693 Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras el
mantenimiento de aulas. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 222871 Adquisición de una computadora de última generación. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,500.00

3 222872
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
el mantenimiento de equipos de cómputo de la EP de
Economía.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 222873 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

5 222978 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

6 222979 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

7 222980 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

8 222981 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

9 222982 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

10 222983 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

11 222984 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

12 222985 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

13 222986 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 222987 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 206,921.00

Subtotal 509,419.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0290. Fortalecer la comisión central de acreditación de la UAC.
Estrategia : 210012. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221667 Talleres de capacitación en coordinación con DCAAU CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0296. Promover la movilidad de docentes, alumnos y personal administrativo.
Estrategia : 210019. Gestionar la ampliación, renovación y celebración de convenios con universidades y entidades del gobierno a nivel nacional e internacional

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221696 Promover la movilidad de los estudiantes de la E.P. de
Economía. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221651 Realización del curso de actualización STATA, dirigido a
estudiantes de la E.P. Economía CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

2 221672 Difusión de las líneas de investigación de la EP de
Economía. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221661
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación en metodología
de la investigación y artículos.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221674 Taller de sensibilización del programa de Políticas Publicas
en la EP de Economía. PROGRAMA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221677
Socializar con docentes y estudiantes documentos
normativos de la Universidad para su aplicación en la EP de
Economía.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221653
Programas de Responsabilidad Social para microempresas
en temas de gestión empresarial (ingresos y beneficios),
materiales (trípticos e impresión de sus trabajos).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 800.00

Subtotal 800.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221684 Cursos de extensión universitaria, en manejo de costos y
presupuestos, proyectos de inversión entre otros. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221656 Organización en reuniones de coordinación con la
asociación de graduados. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 1,200.00

Subtotal 1,200.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE FINANZAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222332 Desarrollo de Cursos Modulares para fortalecer la
formación Profesional de estudiantes CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

2 222344 Curso Modular de Gestión Bancaria y Gestión de
Instrumentos Financieros. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

3 222356 Capacitación en Gestión del Entorno Económico y
Financiero de las Empresas CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

4 222366 Capacitación en Gestión Financiera CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 600.00

5 222945 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

6 222946 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

7 222947 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

8 222948 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

9 222949 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

10 222950 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

11 222951 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

12 222952 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

13 222953 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

14 222954 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

15 222955 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 81,231.00

Subtotal 388,329.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE FINANZAS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210051. Diseñar e implementar un programa de difusión del conocimiento y otros en los ámbitos intra y extra universitarios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222379
Organización Evento Cultural de Simulacro Financiero y
Talento de los Inversionistas de la Escuela Profesional de
Finanzas.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 800.00

Subtotal 800.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE FINANZAS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222387 Promover actividades de cuidado del medio ambiente y
desarrollo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 100.00

Subtotal 100.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222217
Ejecutar de manera eficiente los programas de tutoría
dirigidos a los estudiantes de la Escuela Profesional de
Marketing tomando en cuenta la coyuntura actual por
COVID 19

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222222
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de bibliografía especializada en
marketing, para la biblioteca virtual

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 222230

Establecer y aplicar mecanismos de incentivo y motivación
para nuestros estudiantes que tienen un alto índice de
asistencias, así como también a los que participan
activamente en las diferentes actividades de nuestra
escuela.

PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 222234

Gestionar la difusión de las actividades académicas,
culturales y otras a través de los medios, canales y redes
sociales de la Universidad, como estrategia de
posicionamiento de nuestra Escuela Profesional de
Marketing

PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 222408
Gestionar ante DTI el mantenimiento de equipos de
cómputo, proyectores y pizarras interactivas en las aulas y
equipo de cómputo en la oficina de la Escuela Profesional
de Marketing.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 222956 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

6 222957 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

7 222958 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

8 222959 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

9 222960 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

10 222961 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 222962 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

12 222963 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

13 222964 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

14 222965 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

15 222966 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 118,075.00

Subtotal 416,073.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222258
Propiciar y motivar la capacitación a los integrantes de las
comisiones de calidad y acreditación de la Escuela
Profesional de Marketing

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222271
Realización de diversas actividades que coadyuven al
mejoramiento de la calidad para así poder optar a una
acreditación internacional.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222238
Realización de seminarios, talleres y conferencias dirigidos
a los estudiantes de la Escuela Profesional de Marketing
para complementar su formación profesional

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 222252
Desarrollo de asignaturas en sistema modular contando con
profesionales especialistas en Marketing de nivel nacional e
internacional para complementar la formación integral
profesional de nuestros estudiantes.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 7,000.00

Subtotal 7,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222263 Propiciar y repotenciar las actividades de los círculos de
estudios generando las condiciones necesarias para ello. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222289
Propiciar el desarrollo y fortalecimiento de las capacidades
innovadoras y creativas de los estudiantes por medio de
concursos de diferente índole

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222275 Realización de ferias y eventos de emprendimiento,
exposición y publicidad de productos y servicios ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210050. Otorgar los recursos financieros necesarios que permitan implantar mecanismos de difusión.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222415 Elaboración y emisión de material, brochure, boletines para
promoción y difusión de diversas actividades académicas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222452 Organización de campañas de consultoría y asesoría en
temas de mercadotecnia a poblaciones vulnerables ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222445
Organización de la campaña "Regalando Sonrisas Para una
Navidad Feliz" con proyección a zonas o comunidades de
extrema pobreza en la región

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL MARKETING
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222439 Fortalecer la vocación y pasión e impulsar el talento de los
estudiantes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222988
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención al
Instituto, Centros y Círculos.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,830.00

Subtotal 1,830.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210023. Dotar de recursos económicos, financieros y de infraestructura a los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220271 Reconocimiento a Pares Evaluadores y otros. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210032. Difundir los resultados de investigación entre los organismos e instituciones del ámbito local, regional y nacional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220270 Capacitación en investigación a docentes y alumnos
respecto a investigación y redacción de artículos científicos INVESTIGACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 220272 Reconocimiento a círculos y centros por su producción
intelectual. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

3 220273
Pago a pares evaluadores para la publicación de artículos
científicos y trabajos de investigación interdisciplinarios
para la revista Integración de la facultad de Ciencias
Económicas Administrativas y Contables.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0305. Impulsar la creación y articulación de redes de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) a nivel nacional e internacional.
Estrategia : 210035. Gestionar convenios con organismos nacionales e internacionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220274 Realizar reuniones de trabajo con asesores y/o presidentes
de círculos y centros de investigación de la Facultad CEAC. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 25 25 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION EN CONTABILIDAD (CILICA)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222678 Proveer asesoría a los docentes en el desarrollo de sus
investigaciones INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

2 222679 Reuniones periódicas de las mesas de trabajo del centro de
investigación INVESTIGACION UNIDADES 4 1 1 1 1 0.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION EN CONTABILIDAD (CILICA)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222677 Capacitación en investigación aplicada a docentes del
departamento académico de Contabilidad INVESTIGACION UNIDADES 2 1 0 0 1 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO GERENCIAL (CIDEG)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222816
Desarrollo de reuniones periódicas para abordar temas
referidos al proceso y desarrollo de la investigación
formativa en los estudiantes.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO GERENCIAL (CIDEG)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222817 Convocatoria a estudiantes interesados a integrar los
centros de estudios. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO GERENCIAL (CIDEG)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222815 Elaboración y Publicación de la Revista Científica Kallpay. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : PROTESIS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223706
Conclusión del proceso de implementación del PRO-TESIS
de la Escuela Profesional de Administración 2021-II (Sede
Central).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 21,126.67

Subtotal 21,126.67



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 403 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : PROTESIS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223705 Conclusión del proceso de PRO-TESIS de la Escuela
Profesional de Contabilidad 2021-II (Sede Central). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos

Autofinanciados 21,126.67

Subtotal 21,126.67
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222581 Participación de docentes en la IX reunión anual de la Red
Latinoamericana de Facultades de Derecho. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 222582 Gestionar ante el Rectorado la participación en eventos
nacionales e internacionales. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 222591 Conferencias sobre temas inherentes al Derecho, con
profesores invitados. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222583 Realización de eventos académicos a cargo de la Oficina de
Tutoría de la Facultad de Derecho y Ciencia Política. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222584 Festival de cine y Derecho. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

2 222592 Empastado y archivamiento de documentos y expedientes. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 0 50 Recursos Propios -
UAC 750.00

3 222757 Implementación de estándares para la Escuela Profesional
de Ciencia Política. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 222758 Adquisición de un escritorio para la Oficina de SECIGRA-
Derecho. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,200.00

5 222759 Adquisición de un sillón ergonómico para la Oficina de
SECIGRA-Derecho EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 800.00

6 222989
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Decanato.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 3,030.00

7 222990
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Tutoría.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 820.00

8 222991
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
PROTESIS.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 820.00

9 222992
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Coordinación de SECIGRA.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 820.00

10 222993
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención de la
Clínica Jurídica.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 820.00

11 222994 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,443.86

12 222995 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,637.21
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

13 222996 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

14 222997 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

15 222998 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,875.95

16 222999 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

17 223000 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

18 223001 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

19 223002 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 972,909.00

Subtotal 1,027,825.90
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222586 Homenaje por XXXVIII aniversario de la Facultad de
Derecho y Ciencia Política. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222600 Trabajos de coordinación entre facultades de Derecho a
nivel nacional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

2 222601 Realización de campaña navideña en la localidades de bajos
recursos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

3 222602 Supervisión Académica y Administrativa en Filiales
Quillabamba Sicuani y Puerto Maldonado ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

Subtotal 4,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222585
Reuniones con los grupos de interés para la acreditación
nacional y reacreditación internacional mediante
convocatorias en almuerzos y cenas de trabajo.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222589 Capacitación en investigación jurídica, dirigida a docentes y
publicación de resultados INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222588 Edición y publicación de la revista de Facultad de Derecho
y Ciencia Política. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

2 222590 Supervisión de la edición y publicación de la revista del
Instituto de Investigación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 3,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0308. Racionalizar los recursos humanos según los perfiles de puesto.
Estrategia : 210041. Evaluar periódicamente las competencias del puesto y ubicar a los trabajadores de acuerdo a su perfil.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222593 Gestionar la contrata de personal administrativo, debido a
la gran demanda de los estudiantes GESTION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220317 Capacitación para docentes en temas de especialidad. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221546 Supervisión Académica en Filiales, Quillabamba, Puerto
Maldonado y Sicuani. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222874 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

3 223003 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

4 223004 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

5 223005 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

6 223006 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

7 223007 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

8 223008 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223009 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223010 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223011 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,409,892.00

Subtotal 4,458,911.35
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220318 Supervisar de manera oportuna el avance silábico del
personal docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220319 Supervisar de forma permanente la pertinencia de los
sílabos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221205 Supervisar la entrega optimizada de sílabos, su exposición
ante los alumnos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

4 221206 Realización de eventos académicos con la participación de
expositores nacionales e internacionales CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222603
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación en
investigación para estudiantes de la EP de Derecho.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222604
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros especializados para la
implementación de la biblioteca de la Escuela Profesional
de Derecho

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 222605 Suscripción a revistas especializadas. BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

3 223012 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

4 223013 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

5 223014 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 52,733.84

6 223015 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 19,428.26

7 223016 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

8 223017 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

9 223018 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

10 223019 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

11 223020 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

12 223021 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

13 223022 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 259,706.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

Subtotal 588,487.94
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222606 Participación de los estudiantes en eventos culturales y
científicos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

Subtotal 6,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA (INFADE)
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223023
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención al
instituto, centros y círculos.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,130.00

Subtotal 1,130.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA (INFADE)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221913
Edición y publicación de la revista del Instituto de
Investigación de la Facultad de Derecho y Ciencia Política -
UAC

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 3,500.00

Subtotal 3,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA (INFADE)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210030. Implementar programas de protección de la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221912 Capacitación en investigación jurídica, dirigida a docentes y
publicación de resultados INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA (INFADE)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221914 Conferencias sobre temas inherentes al Derecho con
profesores invitados. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221793 Promover e implementar capacitación continua para
docentes una vez cada semestre académico. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221799
Disposición final de los residuos sólidos bio contaminados y
especiales para las unidades de la Facultad de Ciencias de
la Salud.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,900.00

2 221805 Gestionar la redistribución de una laptop, para uso en la
oficina de Decanatura. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 221808
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la adquisición de un estandarte y una
banderola para la Facultad de Ciencias de la Salud.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 221809 Empastado de Documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

5 221810 Pago por uso físico de campo clínico del internado en los
hospitales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -

UAC 140,000.00

6 221864
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
el mantenimiento de equipos de cómputo de todas las
unidades de la Facultad de ciencias de la Salud.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

7 221865
Supervisión y seguimiento a mantenimiento de equipos de
equipos de laboratorio, anfiteatro, centro estomatológico,
centro médico

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 223024
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Decanato.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 3,030.00

9 223025
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Tutoría.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 820.00

10 223026
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Segundas Especialidades.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 820.00

11 223027
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
PROTESIS.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 820.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 223028 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,443.86

13 223029 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,637.21

14 223030 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

15 223031 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

16 223032 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,875.95

17 223033 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

18 223034 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

19 223035 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

20 223036 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,197.50

21 223037 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,126,821.00

Subtotal 1,327,265.40
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221848 Gestionar la implementación de Segundas Especialidades y
Residentado Médico GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221849 Monitoreo y administración de los Software de la Facultad
de Ciencias de la Salud. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0296. Promover la movilidad de docentes, alumnos y personal administrativo.
Estrategia : 210019. Gestionar la ampliación, renovación y celebración de convenios con universidades y entidades del gobierno a nivel nacional e internacional

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221850 Participación en eventos académicos nacionales e
internacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 221851 Gestionar la celebración de convenios con universidades
del país y del extranjero. GESTION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221852
Gestionar el uso de líneas de investigación preferentes (de
acuerdo a las necesidades de la realidad local, regional y
nacional) por año para cada escuela profesional..

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210022. Formular e implementar documentos normativos para la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221853
Gestionar la enseñanza de la investigación en pregrado
articulando saberes de manera transversal en cada escuela
profesional.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221854
Gestionar y monitorear la implementación de los planes de
trabajo y de actividades a los Centros de Investigación y
Círculos mediante el Instituto de Investigación de la FCSa.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 221855 Gestionar la elaboración de registro de investigadores y
publicaciones realizadas en los últimos cinco años en salud. GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221856 Gestionar el desarrollo de investigación orientada a la
solución de problemas económico, social y ambiental.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0310. Contar con políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.
Estrategia : 210044. Formular políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de

la universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221863
Gestionar la construcción de Pabellón CSQF - Aulas
generales para satisfacer la demanda de los estudiantes de
la Escuela Profesional de Tecnología Médica.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221857 Campaña de evaluación clínica, Facultad de Ciencias de la
salud. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

2 221858
Gestionar las políticas y parámetros de actividades de
responsabilidad social tanto en la formación profesional asi
como parte de extensión universitaria, en la facultad
concordante con los indicadores de acreditación

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221859
Gestionar un sistema de registro de actividades de
responsabilidad a social, proyecto: diagnostico situacional,
planificación de la intervención, impacto esperado,
resultados, evaluación

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210057. Desarrollar programas, de promoción, prevención y recuperación de la salud.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221860 Proyecto de implementación del invernadero de plantas
medicinales del Campus Universitario de Qollana. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210058. Establecer mecanismos que permitan mejorar el bienestar de los miembros de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221861 Re forestación interna del Campus Universitario de Qollana
con especies nativas y ornamentales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221862 Organización y realización del Aniversario de la Facultad de
Ciencias de la salud. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221629 Talleres de capacitación para docentes del Departamento
de Estomatología por especialidades. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

2 221644 Curso taller de investigación científica formativa para
docentes del Departamento Académico de Estomatología. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

3 221648 Gestionar la asistencia a eventos académicos dentro y fuera
del país GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 221658 Incentivar a Docentes investigadores en la obtención de
grado(s) académico(a), o especializaciones ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 6,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210002. Promover el diseño e implementación de procesos de evaluación permanente para docentes.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222503
Gestionar a la Dirección de Desarrollo Académico la
capacitación sobre estrategias metodológicas y
herramientas de evaluación.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223047 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

2 223048 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

3 223049 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

4 223050 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

5 223051 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

6 223052 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

7 223053 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

8 223054 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

9 223055 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

10 223056 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,175,993.00

Subtotal 2,225,012.35
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221659 Talleres de evaluación de sílabos, guías de práctica. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221660 Gestionar la participación la movilidad de docentes GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221663 Creación y reactivación de los centros de investigación
científica. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221666 Promover actividades de intercambio y cooperación de
Nacional e internacional ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221675 Taller de información y creación de los Centros de
investigación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221686
Creación y puesta en funcionamiento del Canal Educativo
de YOU TUBE de la EP de Estomatología para integración
con redes de investigación a nivel nacional y mundial,

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221681 Campaña Odontológica en Localidad de Machu Picchu. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220093
Fortalecer las capacidades de docentes en usos de
herramientas digitales, especialidades y lineamientos
académicos.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 30 40 0 30 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

Subtotal 4,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220557 Gestionar la redistribución de una laptop. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 222875 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

3 223057 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

4 223058 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

5 223059 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

6 223060 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

7 223061 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

8 223062 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223063 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223064 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223065 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,229,838.00

Subtotal 8,278,857.35
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220092
Contribuir al desarrollo e implementación de mejoras en
gestión administrativa para la mejor atención y celeridad a
los docentes y estudiantes.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0296. Promover la movilidad de docentes, alumnos y personal administrativo.
Estrategia : 210019. Gestionar la ampliación, renovación y celebración de convenios con universidades y entidades del gobierno a nivel nacional e internacional

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220100 Gestionar el intercambio docentes con universidades
peruanas y extranjeras. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220251 Implementación de directivas y reglamentos de
investigación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220102
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación a docentes de
círculos de investigación en búsqueda bibliografía en
redacción de artículos científicos.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220252 Realizar charlas y otros orientadas a la población. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220265 Gestionar convenios con otras instituciones para contribuir
a la solución de problemas sociales. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220043 Capacitación especializada a los docentes de la Escuela
Profesional de Enfermería. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 220044 Capacitación especializada para los docentes de la Escuela
Profesional de Obstetricia. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

3 220045 Participación de docentes en congresos y/o cursos de
carácter nacional e internacional CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 220046 Taller de elaboración de sílabos y guías de práctica CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 220053 Participación del Director del Departamento en eventos
académicos CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 220054 Participación de los docentes en eventos científicos a nivel
nacional e internacional CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 10,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220055
Elaborar la carga académica con base a la necesidad de los
docentes de las Escuelas Profesionales que sirve el
Departamento

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220056 Empastado de documentos de la Dirección del
Departamento Académico. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

3 220057 Gestionar la redistribución de una computadora para la
secretaría del Departamento. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 220267
Gestionar la redistribución de una impresora para la
Dirección del Departamento Académico de Obstetricia y
Enfermería.

REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 223038 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

6 223039 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

7 223040 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

8 223041 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

9 223042 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

10 223043 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

11 223044 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

12 223045 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

13 223046 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,372,716.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

Subtotal 2,421,735.35
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220048 Evaluación permanente a los docentes del Departamento
aplicando los instrumentos de evaluación de la DDA. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220049
Evaluación permanente de los jefes de práctica del
Departamento aplicando los instrumentos de evaluación de
la DDA.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220050 Monitoreo del desarrollo de las asignaturas regentadas por
el Departamento. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 220051 Monitoreo del desarrollo de las prácticas regentadas por el
Departamento. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 220059 Monitorear la elaboración, distribución y exposición de los
silabos a los estudiantes de manera oportuna y eficaz ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

6 220060
Monitorear la incorporación en el silabo de los resultados
de las investigaciones realizadas en las Escuelas
Profesionales de Obstetricia y Enfermería

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

7 220061
Monitorear la aplicación por parte de los docentes de
estrategias de enseñanza-aprendizaje articulando la
investigación formativa y la responsabilidad social

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 220062 Mantener actualizado el archivo de legajos de docentes y
jefes de práctica del Departamento Académico ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220063
Fomentar la presentación de proyectos de cooperación para
desarrollar intercambio entre docentes en coordinación con
la DCNI

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220095 Implementar Cursos de herramientas de investigación y
publicación de artículos ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220094 Gestionar la programación de horas en la carga no lectiva
para los docentes que están realizando investigación GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210030. Implementar programas de protección de la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220097
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación en cursos de
protección a la producción intelectual y científica.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220098
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la capacitación en cursos de biblioteca virtual
y buscadores bibliográficos.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220103 Promover la presentación de proyectos de investigación
orientados a la solución de problemas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0305. Impulsar la creación y articulación de redes de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) a nivel nacional e internacional.
Estrategia : 210035. Gestionar convenios con organismos nacionales e internacionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220096 Impulsar la capacitación en I+D+i en coordinación con el
VRIN para la docencia. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220108 Organizar y actualizar los documentos normativos y
archivos del Departamento ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0308. Racionalizar los recursos humanos según los perfiles de puesto.
Estrategia : 210041. Evaluar periódicamente las competencias del puesto y ubicar a los trabajadores de acuerdo a su perfil.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220105 Formulación de la carga académica tomando en cuenta las
competencias y perfiles de los docentes ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0312. Dotar al área académica (docencia) de los recursos necesarios para su adecuado funcionamiento.
Estrategia : 210049. Implementar planes de uso eficiente de los materiales, equipos e infraestructura disponible.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220109 Ejecutar el sistema de control docente establecido por la
universidad ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220111 Ejecutar proyectos asistenciales participativos para
contribuir en la solución de problemas de la sociedad ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE OBSTETRICIA Y ENFERMERIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220113 Implementación del taller de habilidades blandas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00
2 220114 Implementación del taller de artes y manualidades ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220511
Capacitación de docentes en temas de investigación:
Procesos de Investigación Cuantitativa, Cualitativa y Mixto;
Asesoramiento de Tesis.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

2 220529 Capacitación en responsabilidad social y extensión
universitaria. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

3 220633
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la capacitación (reforzamiento) en actividades y recursos
del aula virtual.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 220635 Capacitación para presentar y ejecutar proyectos de
segunda especialidad en diversas áreas de la psicología CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

Subtotal 8,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222760
Capacitación: “Fortaleciendo el manejo en Tutoría
Universitaria” dirigido a docentes del departamento
académico de Psicología

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220514 Empastado de documentos de la Dirección del
Departamento Académico de Psicología MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

2 220634 Adquisición de treinta chalecos para campañas de
responsabilidad social y extensión universitaria. ACTIVIDAD UNIDADES 30 30 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

3 223066 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

4 223067 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

5 223068 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

6 223069 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

7 223070 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

8 223071 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223072 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223073 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223074 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,462,663.00

Subtotal 2,512,682.35
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220524 Supervisión a docentes en cuanto a asistencia, permanencia
y avance silábico. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220525 Evaluación permanente de docentes del Departamento
Académico de Psicología. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220526 Informe de evaluación del desempeño docente a la Facultad
de Ciencias de la Salud ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

4 220527 Elaboración de la carga académica en base a las
necesidades de cada escuela profesional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0296. Promover la movilidad de docentes, alumnos y personal administrativo.
Estrategia : 210019. Gestionar la ampliación, renovación y celebración de convenios con universidades y entidades del gobierno a nivel nacional e internacional

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220528 Gestionar pasantías con movilidad docente a universidades
del país y del extranjero GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222243
Proponer y desarrollar proyectos de cursos de capacitación
y actualización en Enfermería en coordinacion con la
asociación de egresados y graduados

PROYECTO UNIDADES 3 0 1 1 1 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222205
Continuar con las acciones de tutoría permanente con
padres de familia y estudiantes de la Escuela de
Enfermería, de manera virtual y/o presencial según sea el
caso.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222216
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de Libros y Textos virtuales
especializados para la Escuela Profesional de Enfermería.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 222221
Adquisición de materiales de bioseguridad para el
desarrollo de la sesiones semipresenciales y presenciales
(mascarillas, alcohol en gel, dispensadores, etc).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 222223
Dotar de elementos de protección personal a los
estudiantes que desarrollan internado de Enfermería II
(Internado rural comunitario)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

4 222378
Gestionar ante la autoridad universitaria la asignación de
horas especificas para desarrollar actividades de
investigación, asesorías de tesis, trabajo de comisiones de
acreditación entre otras.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 222381 Difusión y promoción de la Escuela Profesional de
Enfermería. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 222388
Gestionar ante las autoridades universitarias para la
asignación de personal administrativo a tiempo completo
para Dirección de Escuela

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

7 222389
Difusión y promoción de las Actividades desarrolladas por
estudiantes de la Escuela Profesional de Enfermería en la
redes sociales y medios de difusión.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 223075 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

9 223076 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

10 223077 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

11 223078 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 223079 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

13 223080 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

14 223081 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

15 223082 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

16 223083 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

17 223084 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

18 223085 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 80,652.00

Subtotal 380,150.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222237 Proponer proyectos de diplomados en Enfermería. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222227 Difusión permanente de los programas de segunda
especialidad de la EP de Enfermería. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222228 Impulsar la oferta de las segunda especialidades en
Enfermería. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 222231 Realizar propuesta de ofertas de segunda especialidad de
acuerdo al estudio de mercado y demanda social ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

4 222240 Desarrollar cursos de actualización y preparación para en
Examen nacional de Enfermería. ENAE 2022 CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222247
Desarrollar reuniones de sensibilización entre la comunidad
de la Escuela: docentes, estudiantes, egresados y grupos de
interes

ACTIVIDAD UNIDADES 2 1 0 1 0 0.00

2 222250 Identificar aliados externos e insertarlos como miembros
del comite de Calidad de la E.P de Enfermería ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 0 50 0.00

3 222254 Desarrollar actividades del Plan de Mejoras de la Escuela
con fines de acreditación por el SINEACE. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 222257 Reuniones con integrantes de los grupos de interés,
graduados y aliados. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 400.00

5 222261
Gestionar estímulos: Resoluciones de reconocimiento para
integrantes de los grupos de interés, egresados y
graduados integrantes de la comisión de calidad.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

6 222266 Difusión de actividades desarrolladas en la Escuela
Profesional de Enfermería. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 222270 Determinar mecanismos para medir logro de capacidades
de los egresados de la EP de Enfermería. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 400.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222273 Desarrollar la evaluación de fin de carrera dirigido a los
egresantes. ACTIVIDAD UNIDADES 2 0 1 0 1 0.00

2 222279 Desarrollar reuniones periódicas con grupos de interés. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 700.00

3 222284 Evaluación periódica del perfil del graduado, misión, visión,
COPEAS de la EP de Enfermería. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

4 222287 Evaluación del Plan de estudios 2020 de la E.P de
Enfermería ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 700.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222293
Pago de cuota anual 2022 de Asociado a la Asociación
Peruana de Facultades y Escuelas de Enfermería
ASPEFEEN.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 700.00

2 222308
Participación en reuniones ordinaria y extraordinaria de la
Asociación de Facultades. y Escuelas de Enfermería
ASPEFEEN.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,400.00

3 222312
Gestionar ante Decanato el pago por derecho de uso de
campo clínico (Internados y practica de pre grado) en
hospitales Antonio Lorena y Regional.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 222316 Supervisión de actividades de internado clínico y
comunitario en hospitales y EE.SS de la Región. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

5 222318 Apoyar el proceso de supervisión del desarrollo teórico y
practico a fin de lograr los objetivos educativos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 4,600.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222322 Promover la participación de docentes y estudiantes en
programas de intercambio de forma virtual o presencial. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222324 Promover conferencias internacionales, nacionales y
locales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 222330
Gestionar la participación de docentes y estudiantes de
círculos de estudios en Congresos de Enfermería a nivel
nacional e internacional.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222338
Apoyar y Fortalecer el trabajo de círculos de investigación
en la Escuela Profesional de Enfermería, en coordinación
con el Instituto de Investigación de la Facultad..

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222342 Desarrollar concursos de posters de proyectos de
investigación entre estudiantes y círculos de investigación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 800.00

3 222345
Desarrollar concurso de Posters de Investigación entre
estudiantes de la escuela Profesional y/o circulos de
investigación

ACTIVIDAD UNIDADES 2 0 1 0 1 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,800.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222367
Organizar y ejecutar Talleres de Tesis Pro-Tesis como
modalidad de titulación dirigido a Bachilleres de la EP de
Enfermería.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 222372
Gestionar la ejecución de Talleres de Tesis Pro-Tesis como
modalidad de titulación dirigido a participantes del
Programa de Segunda Especialidad de la EP de Enfermería.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222355
Gestionar ante el Vicerrectorado de Investigación la
presentación de trabajos de investigación de estudiantes en
congresos y otros eventos académicos.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210030. Implementar programas de protección de la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222364
Impulsar la publicación de investigación desarrollado por
estudiantes y docentes en la Revista Yachay, Revista
científica de la FCSa y otras de la UAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222399 Desarrollar acciones de proyección social y extensión
universitaria dirigida a la comunidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 492 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222398
Realizar trabajos de articulación y cooperación
interinstitucional con el Centro de Salud San Jerónimo
Cusco en actividades de promoción de la salud y prevención
de Enfermedades.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222394 Generar espacios de interacción social entre docentes,
estudiantes y graduados. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

2 222395 Desarrollar actividades culturales y artísticas con
participación de estudiantes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 250.00

Subtotal 250.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 494 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222393 Impulsar la práctica deportiva entre estudiantes, egresados
de la Escuela de Enfermería. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 750.00

Subtotal 750.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222403 Participar activamente en actividades de la comisión del
seguimiento al egresado y graduado de la DIRSEU. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222405
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la implementación y actualización de la base de datos de
graduados de la Escuela Profesional de Enfermería.

ACTIVIDAD UNIDADES 2 1 0 1 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ENFERMERIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210062. Organizar la asociación de graduados a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222407
Organizar actividades Académicas conjuntas entre la
Escuela y la Asociación de graduados de la EP de
Enfermería.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221524 Actividades permanentes de identificación, seguimiento y
evaluación de estudiantes con problemas. PROGRAMA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221528 Taller para el fortalecimiento de la autoestima de los
estudiantes de la escuela profesional de Estomatología. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221525 Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros de especialidad. GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 221530 Mantenimiento de los equipos de laboratorio (Adquisición
de repuestos). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

3 221532 Pago de cuota societaria a la Asociación Peruana de
Facultades de Odontología - ASPEFO ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

4 221536
Gestionar a la Dirección de Recursos Humanos la
realización del taller sobre protocolos de bioseguridad,
dirigido a los estudiantes de clínica y preclínica de la
escuela profesional de Estomatología.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 221539 Asistencia a las reuniones anuales convocada por la
ASPEFO. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

6 221544 Adquisición de una computadora. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,500.00

7 221552
Gestionar la implementación del 15 estaciones de
simulación full equipo con sus respectivas pantallas y
sotware para los laboratorios de Endodoncia,
odontopediatría, y asignaturas clínicas

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

8 222761 Adquisición de una impresora (ECOTANCK). EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

9 223086 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

10 223087 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

11 223088 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

12 223089 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

13 223090 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

14 223091 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

15 223092 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

16 223093 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

17 223094 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

18 223095 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

19 223096 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 922,009.00

Subtotal 1,233,007.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221590 Incorporación al Consejo Directivo del Residentado
Odontológico (CODIRO). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221592 Proceso de autoevaluación con miras a la acreditación por
el SINEACE. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221594
Cursos de capacitación para alumnos de internado, en
coordinación con Asociación de Graduados de la Escuela
Profesional de Estomatología.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221596 Examen de inicio y final a los estudiantes del internado de
la escuela Profesional de estomatologia. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

3 221600
Cursos de actualización de acuerdo a las especialidades
dirigido para los estudiantes de la Escuela profesional de
Estomatología.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

4 221602 Implementar un sistema de seguimiento al graduado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

5 221604
Supervisión del cumplimiento de la normativa de seguridad
y bioseguridad en la clínica Estomatológica y laboratorios
de preclínica de la Escuela Profesional de Estomatología.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221606 Reactivación de círculos de investigación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221609 Seminario taller para incentivar la investigación en circulo
de estudiantes. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221614 Publicación de la Revista Científica de la Escuela
profesional de Estomatología. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,700.00

Subtotal 3,700.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221617 Concurso de mesas clínicas. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221618
Realizar visitas a las instituciones educativas, campañas de
salud y otros para promocionar la Escuela. (Afiches,
banners).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221619 Viajes de supervisión a estudiantes del Coordinador de
Internado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ESTOMATOLOGIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221623 Ceremonia por aniversario de la Escuela Profesional de
Estomatología. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221713 Fortalecimiento del SITAP dentro de la EPMH. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

Subtotal 600.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221714 Preparación de los estudiantes para el examen nacional de
Medicina ENAM - 2022 e Internado Clínico 2023. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

2 221715
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de textos para la biblioteca
especializada de la EP Medicina Humana.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 221718 Empastado de documentos de la EPMH. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

4 221732 Convenios nacionales e internacionales para prácticas de
pre grado, internado clínico y especialidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

5 221742 Gestionar la evaluación de ASPEFAM para ser miembros
asociados. GESTION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

6 221747 Viajes de representación ante ASPEFAM - Asistencia a
asambleas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

7 221752 Actividades por el XIII aniversario de la EPMH - "Quincena
del Galenito". ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

8 223097 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

9 223098 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

10 223099 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

11 223100 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

12 223101 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

13 223102 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 223103 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

15 223104 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

16 223105 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

17 223106 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 81,129.00

Subtotal 405,127.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221719 Reuniones con grupos de interés externos e internos, para
evidenciar el plan de mejoras de la EPMH. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

2 221720

Gestionar ante la Dirección de Desarrollo Académico la
capacitación de los miembros del comité de calidad de la
EPMH. Trabajo continuo de autoevaluación de los
estándares de calidad para acreditación SINEACE.
Realización de bitácora de actividades.

GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

3 221722 Pago de membresía a ASPEFAM. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

Subtotal 11,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221725 Capacitación en formación médica continua, orientada a la
demanda de los grupos de interés. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

2 222764 Visita y seguimiento a los estudiantes de internado en
hospitales y EE.SS de la Región. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221712 Curso internacional de neumología, terapia respiratoria y
recuperación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

2 221727 Fortalecer las actividades de intercambio estudiantil. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221734
Elaboración y actualización de reglamentos para
estudiantes EPMH y realizar reuniones con el comité de
innovación curriculares.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221760 Campaña de salud dirigido a poblaciones vulnerables, con
atención multidisciplinaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222763
Uso inteligente de los residuos orgánicos en una institución
educativa para su transformación en compost y posterior
uso en jardines.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210062. Organizar la asociación de graduados a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221767 Reuniones y capacitaciones a egresados, realimentación
académica a estudiantes de pregrado. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220174 Realizar talleres académicos de empoderamiento y
liderazgo a estudiantes. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220163
Realizar el seguimiento de las actividades de tutoría en los
estudiantes de obstetricia y presentar los informes
respectivos.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220167
Realizar coordinaciones interinstitucionales: internado
clínico y rural para el desarrollo de las actividades del
internado de estudiantes de la EP de Obstetricia.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220168
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros y/o revistas para la
biblioteca.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 220169 Viaje de docentes, directores a reuniones de ASPEFOBST –
ENAOBST. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

3 220170 Reuniones con grupos de interés. PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

4 220171 Realizar concurso de talentos con estudiantes de los
diferentes ciclos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

5 220172 Realización de concurso deportivo inter ciclos con la
participación de estudiantes de la UAC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

6 220173 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

7 220175
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la confección de estandarte y forro de
banderola.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

8 220176 Gestionar la redistribución de una pizarra para uso en la
oficina. REDISTRIBUCION UNIDADES 1 1 0 0 0 0.00

9 220180 Pago de membresía a ASPEFOBST. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,200.00

10 220195
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la promoción de la Escuela Profesional de
Obstetricia.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

11 220200
Adquisición de EPP (equipo de protección personal), para
las internas del internado rural y pediátrico de la Escuela
Profesional de Obstetricia.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 53,370.00

12 220201 Adquisición de una computadora (software y hardware)
para secretaria de la EP de Obstetricia EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,500.00

13 222744 Adquisición de una impresora para secretaria de la EP de
Obstetricia. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 223107 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

15 223108 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,219.31

16 223109 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,186.06

17 223110 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

18 223111 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 14,379.75

19 223112 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

20 223113 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

21 223114 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

22 223115 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

23 223116 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 385,685.00

Subtotal 722,693.71
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220177 Gestionar ante la Dirección de Calidad y Acreditación
Universitaria la capacitación al comité de calidad. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220178
Realizar coordinaciones con la coordinadora de segunda
especialidad para enviar propuestas de nuevas segundas
especialidades de acuerdo a las normas estipuladas de la
UAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220179 Revisión documentaria, plan de mejoras con fines de
acreditación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220181 Cumplimiento del plan de mejoras con fines de acreditación
de la EP de Obstetricia.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220182 Capacitación al personal docente, estudiantes y
administrativo sobre el proceso de acreditación

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 220183 Participación de estudiantes en seminarios y/o congresos de
investigación y especialidad.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

4 220268
Participación en el congreso nacional de estudiantes de
Obstetricia: Estudiante y docente representante de la EP de
Obstetricia

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220164 Realizar eventos académicos con temas de actualización en
salud reproductiva. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

2 220165 Presentación, seguimiento y supervisión de internas de la
EP de Obstetricia.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 3,200.00

3 220166 Gestionar ante el decanato el pago por uso de campo
clínico del internado en los hospitales. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 220185 Pago a tutores del internado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 40,000.00

5 220303 Presentar el plan de trabajo anual sobre las Segundas
Especialidades. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 45,200.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220186 Gestionar ante la DTI el mantenimiento del sistema de
seguimiento del internado GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220187 Gestionar ante la DCNI la realización y apoyo de
coordinaciones en la movilidad estudiantil. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220189
Coordinar con la Dirección del Instituto de Investigación
para la programación de capacitación de estudiantes en
investigación (formulación y ejecución de proyectos de
investigación).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220190 Presentación de proyecto de investigación por los
estudiantes. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220294 Desarrollar las actividades de PRO-TESIS a nivel de pre
grado y segundas especialidades. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220191
Publicación de investigación de estudiantes de pre grado,
bachilleres y/o egresados que se titularon en la modalidad
de sustentación de tesis

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

2 220192 Realizar jornadas de investigación docente – estudiantil. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220193

Coordinar con las Direcciones de Investigación,
Responsabilidad Social y Extensión Universitaria y/o el
Departamento Académico de Obstetricia y Enfermería para
el fomento de actividades con enfoque social y cuidado del
medio ambiente

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210032. Difundir los resultados de investigación entre los organismos e instituciones del ámbito local, regional y nacional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220290
Enviar el trabajo de investigación concluido por los
egresados a las instituciones donde se realizó la
investigación.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220194 Revisión de los reglamentos de la escuela y presentar las
adecuaciones para emisión de resoluciones respectivas.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210051. Diseñar e implementar un programa de difusión del conocimiento y otros en los ámbitos intra y extra universitarios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220307
Gestionar ante la Dirección de Responsabilidad Social y
Extensión Universitaria la realización de actividades
académicas y/o responsabilidad social de la Asociación de
Egresados con la Escuela Profesional de Obstetricia.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220196 Realizar actividades asistenciales y participativas con
municipalidades y/o redes de salud (previo convenio).

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220197 Realizar ferias y/o campañas de salud dentro y/o fuera de la
institución con participación de los docentes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

2 220266 Desarrollar actividades científico culturales, elaborados con
la participación de los estudiantes ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220297 Desarrollar actividades por aniversario de la Escuela
Profesional de Obstetricia. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220269 Contratación de árbitros para campeonatos deportivos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210005. Diseñar, proponer y aplicar procesos de control que permita evaluar la aplicación de las estructuras curriculares en las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221098

Diseñar el procedimiento para la medición de logro del
perfil de egreso para la valoración de los niveles de logro
de las competencias (enfoque para la cuantificación
porcentual de estudiantes que logran los criterios de
desempeño y competencias del perfil de egreso).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 221100

Mantener actualizada la base de datos por semestre
académico la detección oportuna de los problemas que
obstaculicen la progresión del estudiante y pongan en
peligro su permanencia y egreso: especificando el
ausentismo, desaprobación-riesgo académico, problemas de
inadaptación, conducta, entre otros aspectos.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 221101
Programar actividades de reforzamiento y nivelación de
estudiantes para asegurar el logro de las competencias y
evaluar los resultados de dichas actividades.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221105 Capacitación a estudiantes y padres de familia “Estrategias
de afrontamiento en situaciones de estrés” CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 221106
Orientación, acompañamiento y consejería a estudiantes
con o sin riesgo académico, apoyo socioemocional a través
de la tutoría personalizada a cargo de tutores de formación.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221107 Seguimiento, orientación y acompañamiento a estudiantes
becarios. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221108 Capacitación a estudiantes y padres de familia:
Promoviendo Habilidades Socioemocionales. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

5 221109 Capacitación a estudiantes en el manejo de estrés, salud
mental y física en tiempos de pandemia CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

6 221110
Capacitación a internos de Psicología en abordaje
psicológico en las diferentes áreas de especialidad (clínica,
educativa, organización, comunitarias, etc.)

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

7 221111 Supervisión y monitoreo en los centros de internado a nivel
local y regional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

8 221112 Capacitación a estudiantes de internado convocando a
profesionales externos de distintas áreas de especialidad. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

9 221113
Elaboración de una guía e instrumentos de evaluación
(rúbricas, lista coteja) del trabajo practico en el ejercicio
preprofesional.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

10 221114 Aplicar los instrumentos de evaluación (rúbricas, lista
coteja) del trabajo practico en el ejercicio preprofesional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221118

Gestionar ante la Dirección de Admisión la adquisición de
test o baterías virtuales para evaluar el área intelectual,
personalidad, actitudes, orientación vocacional, hábitos de
estudio, desarrollo personal, resiliencia y motivación; la
misma que estará bajo la responsabilidad de proceso de la
evaluación (aplicación, diagnóstico e informe) de la
Dirección de la Escuela Profesional de Psicología.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 221119
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de bibliografía especializada
virtualizada para el área de psicología clínica, educativa,
organización y social comunitaria.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

3 222414 Gestionar la redistribución de un equipo de cómputo, para
el gabinete de pruebas psicométricas. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 222420

Adquisición de test psicológicos para la evaluar la ansiedad,
depresión, trastornos alimenticios y drogodependencias; así
como los instrumentos de medicina virtual: Test de destreza
digital de O’Connor, Test de destreza manual de O’Connor,
con pinzas¸ Test de destreza Manual de Purdue, Test de
valoración dinámica de categorización de Toglia y Test
neuropsicológico breve de Sterling.

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

5 222422 Gestionar la redistribución de un equipo de computo, para
el Laboratorio de Psicometria - testoteca REDISTRIBUCION UNIDADES 100 100 0 0 0 0.00

6 222429 Gestionar ante el Decano el pago de servicio de uso de
campo clínico en los hospitales Antonio Lorena y Regional GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

7 222434 Adquisición de equipos, instrumentos y test para el
laboratorio de psicología experimental EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

8 222436 Gestionar la redistribución de una laptop para el trabajo en
tutoría y orientación psicopedagógica GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

9 223120 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

10 223121 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

11 223122 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,219.31

12 223123 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,186.06

13 223124 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

14 223125 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 14,379.75

15 223126 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

16 223127 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

17 223128 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

18 223129 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

19 223130 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 529,436.00

Subtotal 813,874.71
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221123

Gestionar ante la Dirección de Desarrollo Académico la
participación en eventos nacionales e internacionales de los
miembros del comité de calidad y de la comisión de
evaluación e innovación curricular de la Escuela
Profesional.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221092 Capacitar a los estudiantes por especialistas de SINEACE
sobre el proceso de acreditación CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221093
Capacitar a los estudiantes en la elaboración del portafolio
virtual en base a los resultados de aprendizaje de cada
asignatura.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 221124
Desarrollar el plan de mejora producto de la autoevaluación
de la EP Psicología con fines de mejora continua en base a
los estándares del Modelo de SINEACE.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221116
Conferencias o encuentros académicos programados por
los estudiantes, en neurociencias, psicoterapias, etc., a
nivel nacional e internacional.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

2 221117 Feria psicología de bienestar y salud laboral. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221115 Edición de la revista Psicopraxía, impresión y difusión en
paneles. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223118 II Jornada de enfoques Psicoterapéuticos en la Actualidad,
2022. (Modalidad Virtual). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221125
Programa de intervención de soporte emocional y
psicológico para la población vulnerable como proyección
social y extensión universitaria.

PROGRAMA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

2 223119 I Jornada de Psicología Educativa, 2022. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221094
Diseñar programas, planes y proyectos de responsabilidad
social para la intervención en beneficio de poblaciones
vulnerables con la participación de los estudiantes,
docentes y personal administrativo.

PROGRAMA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 2,600.00

2 221095 Difusión y registro de los resultados de las actividades RSU
desarrollados en el programa de estudios. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 221096
Registro de actividades extracurriculares que se
desarrollan en el programa de estudios y reportes
estadísticos de participación estudiantil en las actividades
extracurriculares por semestre académico.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

4 221097
Elaborar y aplicar encuestas de satisfacción de estudiantes
con las actividades extracurriculares que se desarrollan en
el programa de estudios e informe de evaluación por
semestre académico.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 2,600.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221102

Mantener un registro actualizado de los egresados y
graduados de la E. P. Psicología y establecer un vínculo
permanente con ellos, monitoreando su inserción laboral y
el logro de los objetivos educacionales, en coordinación con
la DTI.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 221104 Divulgación del registro de psicólogos en el observatorio
laboral y el portal de empleo – bolsa de trabajo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 554 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222693 Evaluación, mejoras y seguimiento al desarrollo del plan
curricular (2016/2020).

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210006. Diseñar, proponer e implementar programas de educación virtual, acorde con los avances científicos y tecnológicos.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222716 Inscripción y ponencias en eventos científicos de docentes y
estudiantes de la EP. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222694 Supervisión del desarrollo del programa de Tutoría. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222720
Orientación, acompañamiento y consejería a estudiantes
con o sin riesgo académico, apoyo socioemocional a través
de la tutoría personalizada a cargo de tutores de formación.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222695
Campañas de difusión de la Escuela Profesional a través de
la implementación de estrategia de marketing de la escuela
profesional TM.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

2 222696

Adquisición de equipos/software de Terapia Física e
insumos (Magnetoterapia, laserterapia, electroterapia –
terapia combinada, compresero caliente/frio, parafinero,
equipo de cómputo, tarimas, software de marcha y otros,
electrodos adhesivos y de carbón, gel de ultrasonido,
compresas húmedas calientes y frías, equipos de
mecanoterapia, materiales de estimulación temprana, kit de
pesas, kit de bandas elásticas abiertas/cerradas, botiquín de
primeros auxilios).

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 25,000.00

3 222697 Empastado de documentos, a fin de garantizar el acervo
documentario. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 400.00

4 222698 Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de bibliografía especializada. GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

5 222710
Gestionar la ejecución de la construcción del Gabinete-
Laboratorio de marcha para la escuela de Tecnología
Médica en Terapia Física y Rehabilitación, y su
implementación con fines de proyección académica y social.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

6 222711
Gestionar la realización del estudio de mercado para
apertura de nueva área de Tecnología Médica en el
Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

7 222712 Proponer y ejecutar un boletín de difusión de la EP. PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

8 223131 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

9 223132 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,219.31

10 223133 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,186.06
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 223134 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

12 223135 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 14,379.75

13 223136 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 73,561.95

14 223137 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 35,637.53

15 223138 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 697.33

16 223139 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

17 223140 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 81,997.00

Subtotal 289,091.81
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222699
Presentación de proyecto de curso de Segunda
Especialidad en Fisioterapia Cardiorrespiratoria y otras
menciones.

PROYECTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222719
Gestionar ante la Dirección de Cooperación Nacional e
Internacional la suscripción a programas internacionales y
nacionales en ética e investigación (Membresía).

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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ERP University Pág. 561 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222700
Gestionar ante el Decano de la FCSa la participación en
eventos académicos (exposiciones) y de acreditación del
Director de la Escuela Profesional.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222703
Promoción de la participación en programas de movilidad
de estudiantes en redes académicas y científicas a nivel
nacional e internacional.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222705 Revisión permanente de los reglamentos académicos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222704 Reforzar al círculo de investigación de la Escuela
Profesional de Tecnología Médica.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222717 Publicación de artículos científicos en revistas indizadas. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222718 Participar en fondos concursables para financiar proyectos
de investigación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222706
Impulsar la Campaña de Medidas de Bioseguridad con la
participación de los estudiantes de la EP de Tecnología
Médica..

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 800.00

Subtotal 800.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0305. Impulsar la creación y articulación de redes de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) a nivel nacional e internacional.
Estrategia : 210035. Gestionar convenios con organismos nacionales e internacionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222707 Gestionar la firma de convenios y alianzas estratégicas para
la realización de prácticas pre profesionales. GESTION PORCENTAJE 100 0 25 25 50 0.00

2 222708 Organización de jornadas académicas en Terapia física y
rehabilitación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

3 222709
Gestionar ante el VRIN la participación de estudiantes en
eventos de investigación e innovación del entorno
universitario.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

Subtotal 1,500.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 569 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222714 Fomentar la participación de estudiantes en eventos socio-
culturales y deportivos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210058. Establecer mecanismos que permitan mejorar el bienestar de los miembros de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222715
Implementar programa de Ergonomía laboral para el
personal docente, administrativo y estudiantes de la
comunidad universitaria.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : ORTODONCIA Y ORTOPEDIA MAXILAR
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 224308
Conclusión del proceso de implementación de la Segunda
Especialidad de Estomatología en Ortodoncia y Ortopedia
Maxilar I ciclo, (novena promoción).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 31,904.80

Subtotal 31,904.80



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 572 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : ORTODONCIA Y ORTOPEDIA MAXILAR
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 224304
Conclusión del proceso de implementación de la Segunda
Especialidad de Estomatología en Ortodoncia y Ortopedia
Maxilar VI ciclo, (6ta promoción).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 31,904.80

2 224305
Conclusión del proceso de implementación de la Segunda
Especialidad de Estomatología en Ortodoncia y Ortopedia
Maxilar IV ciclo (7ma. promoción).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 40,920.92

3 224306
Conclusión del proceso de implementación de la Segunda
Especialidad de Estomatología en Ortodoncia y Ortopedia
Maxilar II ciclo, Grupo A (8va promoción).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 31,904.80

4 224307
Conclusión del proceso de implementación de la Segunda
Especialidad de Estomatología en Ortodoncia y Ortopedia
Maxilar II ciclo, Grupo B (8va promoción).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 31,904.80

5 224309
Implementación de la Segunda Especialidad de
Estomatología en Ortodoncia y Ortopedia Maxilar I ciclo,
(décima promoción) 2022-I.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 34,172.00

Subtotal 170,807.32
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UNIDAD OPERATIVA : PERIODONCIA E IMPLANTOLOGIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 224310
Implementación de la Segunda Especialidad de
Estomatología en Periodoncia e Implantología, I Ciclo
(décima promoción) 2022-I.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 34,172.00

Subtotal 34,172.00
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UNIDAD OPERATIVA : ECOGRAFIA OBSTETRICA Y MONITOREO FETAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223743
Implementación de la Segunda Especialidad en: Ecografía
Obstétrica y Monitoreo Fetal III Ciclo, 9na promoción 2022-
I.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 13,946.00

Subtotal 13,946.00
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UNIDAD OPERATIVA : EMERGENCIAS OBSTETRICAS Y ALTO RIESGO OBSTETRICO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223744
Implementación de la Segunda Especialidad en:
Emergencias Obstétricas y Alto Riesgo Obstétrico III Ciclo -
Grupo A, 8va promoción 2022-I.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 16,232.08

2 223745
Implementación de la Segunda Especialidad en:
Emergencias Obstétricas y Alto Riesgo Obstétrico III Ciclo -
Grupo B, 8va promoción 2022-I.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 8,266.00

3 223746
Implementación de la Segunda Especialidad en:
Emergencias Obstétricas y Alto Riesgo Obstétrico III Ciclo,
9na promoción 2022-I.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 9,792.00

4 223752
Implementación de la Segunda Especialidad en:
Emergencias Obstétricas y Alto Riesgo Obstétrico I Ciclo -
Grupo A, 10ma promoción 2022-I.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 10,119.00

5 223753
Implementación de la Segunda Especialidad en:
Emergencias Obstétricas y Alto Riesgo Obstétrico I Ciclo -
Grupo B, 10ma promoción 2022-I.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 9,792.00

Subtotal 54,201.08
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223141
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención al
instituto, centros y círculos.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 930.00

Subtotal 930.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220020
Realizar coordinaciones con las direcciones de
departamento para el desarrollo de investigaciones
multidisciplinarias.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220021
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitaciones al personal
docente y estudiantes de centros y círculos de estudio

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220033 Campañas con los círculos de estudio para difundir sus
investigaciones. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210023. Dotar de recursos económicos, financieros y de infraestructura a los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220024
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la difusión de trabajos de
investigación (ponencias, póster entre otros, propuestos por
los círculos de investigación).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222762 Inscripción a eventos científicos de investigación nacionales
e internacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220022 Adquisición de porta banner y banners para los centros y
círculos de investigación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220023 Contribuir a fortalecer los círculos ya establecidos en la
facultad (redacción y publicación de artículos científicos). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 25 25 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210030. Implementar programas de protección de la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220025 Realizar coordinaciones con la DGI y PI de la universidad
para la publicación de investigaciones. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220026 Supervisar y monitorizar la ejecución y publicación de
revista de la Facultad. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

Subtotal 3,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220027
Realizar coordinaciones con los responsables de los centros
de investigación y asesores de círculos de estudio para
establecer investigaciones de acuerdo a las necesidades del
entorno.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220028
Realizar coordinaciones con los departamentos académicos
para el desarrollo de investigaciones acorde a las
necesidades del entorno.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220030 Suscribir convenios que promuevan la investigación en
ciencias de la salud. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 584 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACIÓN EN SALUD PÚBLICA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222821 Capacitación para fortalecer el centro de investigación en
salud pública de la EPG. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE INVESTIGACIONES NOVA JUVENTUS IPSUM MUNDO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222811 Adquisición de dos banners (con soporte) para el círculo de
estudios. ACTIVIDAD UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 200.00

Subtotal 200.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE INVESTIGACIONES NOVA JUVENTUS IPSUM MUNDO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222807 Congreso Científico Nacional de Obstetricia. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 800.00

2 222808 Inscripción a eventos científicos de investigación
nacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 200.00

3 222809 Presentación de dos proyectos de investigación para su
aprobación en el VRIN. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

4 222810 Desarrollo de trabajos de investigación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

5 222812 Desarrollo de eventos científicos. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 800.00

6 222813 Gestionar ante la Dirección del Instituto de Investigación de
la FCSa, para capacitación en temas de investigación. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

7 222814
Gestionar ante la Dirección del Instituto de Investigación de
la FCSa, para adquisición del programa SPSS última
versión y programa ATLAS.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 2,800.00
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UNIDAD OPERATIVA : CÍRCULO DE INVESTIGACIÓN EN NEUROCIENCIAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222772
Congreso Internacional de Neurociencias 2022-I para
promover la investigación formativa y difundir los avances
de la neurociencia en las diferentes áreas del conocimiento
científico.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 588 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : CÍRCULO DE INVESTIGACIÓN EN NEUROCIENCIAS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210022. Formular e implementar documentos normativos para la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222773 Promover la publicación y difusión de investigación
asistiendo a congresos internacionales. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CLUB DE ESTUDIANTES DE LA SOPENN-UAC DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222769
Contribuir a fortalecer el circulo establecido en la facultad
para con sus homólogos universitarios de la Universidad
Peruana de Ciencias Aplicadas.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CLUB DE ESTUDIANTES DE LA SOPENN-UAC DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222767

Realizar coordinaciones con las direcciones de
departamentos para el apoyo hacia los autores en materias
de difusión y asistencia a los diferentes Congresos,
Simposios y eventos donde presenten los resultados de sus
investigaciones.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 222768
Realizar coordinaciones con las direcciones de
departamentos para el apoyo en difusión digital hacia las
actividades del Circulo de Estudios

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CLUB DE ESTUDIANTES DE LA SOPENN-UAC DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UAC
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222770
Contribuir a la comunidad cusqueña mediante apoyo social
hacia los infantes de las comunidades de alto riesgo y en
extrema pobreza, fortaleciendo la salud preventiva.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CLUB DE ESTUDIANTES DE LA SOPENN-UAC DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UAC
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222771

Contribuir a la comunidad cusqueña mediante apoyo social
hacia los adultos mayores de las comunidades de alto riesgo
y en extrema pobreza, fortaleciendo la salud preventiva
haciendo despistaje con equipos portátiles de medición de
glucosa para Diabetes Mellitus e Hipertensión Arterial, así
como promover el cuidado de la Salud Mental con
campañas conjuntas de estimulación cognitiva.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO ESTOMATOLOGICO UNIVERSITARIO LUIS VALLEJOS SANTONI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220378 Capacitación al personal docente y administrativo
(inducción a la presencialidad del CEU) CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 400.00

Subtotal 400.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO ESTOMATOLOGICO UNIVERSITARIO LUIS VALLEJOS SANTONI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220339 Mantenimiento de Equipos, Unidades Dentales, Equipos de
Rx, Tomografo y sala de Motores. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 7,000.00

2 220341 Adquisición de materiales e insumos odontológicos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 40,000.00

3 220342 Servicio de recarga de combustibles (oxigeno, nitrógeno y
gas propano). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

4 220343 Adquisición de accesorios para diagnóstico clínico y
esterilización. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

5 220344 Adquisición de una memoria externa de 5TB para el área de
radiología. BIENES MENORES UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 600.00

6 220345 Servicios del IPEN para contar con dosímetros en área de
radiología. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

7 220346
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la implementación sistema de software para las historias
clínicas de diagnóstico.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

8 220347 Adquisición de gabinetes en melamina para estudiantes de
CLIES. PROYECTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

9 220348 Impresión de formularios para diferentes especialidades:
historias clínicas y cuadernillos.. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

10 220349 Disposición final de residuos sólidos biocontaminados y
especiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

11 220784 Adquisición de tres equipos de cómputo, para sistematizar
los tratamientos clínicos. EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 0 3 0 0 Recursos Propios -

UAC 13,500.00

12 220789 Mantenimiento de equipos de esterilización. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

13 220790 Adquisición de dos impresoras multifuncionales. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 220808
Adquisición de materiales para el Protocolo de
Bioseguridad (para evitar contagios o la propagación del
COVID-19).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 142,190.00

15 220810 Adquisición de instrumental odontológico para la
categorización. BIENES MENORES PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 11,000.00

16 220816 Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras el
mantenimiento integral de la infraestructura del CEU. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

17 220819 Adquisición de materiales e indumentaria para protección
personal docente y administrativo (EPPs). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

18 220880 Confección de sellos y credenciales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

19 222107
Adquisición de insumos para el área de diagnóstico por
imagen (placas radiográficas, DVDs para tomografía entre
otros).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

20 222146 Adquisición de un equipo de Rayos X periapical. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

21 222157 Adquisición de dos kits de simuladores adaptables a
unidades dentales. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

22 222765 Gestionar la redistribución de cuatro equipos de computo. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
23 222766 Gestionar la redistribución de dos impresoras. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

24 223152 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

25 223153 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 7,345.00

26 223154 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 45,179.27

27 223155 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 16,644.99

28 223156 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 534.19

29 223157 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,971.82

30 223158 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

31 223159 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

32 223160 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

33 223161 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,197.50

34 223162 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

35 223163 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 660,611.00

Subtotal 1,094,812.22
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO ESTOMATOLOGICO UNIVERSITARIO LUIS VALLEJOS SANTONI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220791 Realizar inducción de protocolos de atención en clínica y
administrativos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 598 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220420
Gestionar programas de difusión de la atención del Centro
de Atención Integral de Salud de acuerdo a las
especialidades que ofrece a través de convenios y acuerdos
interinstitucionales (según tarifario).

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220421
Capacitación de internos del Centro de Salud Integral de
las escuelas profesionales de la FCSa sobre proceso
administrativo, asistencial y de bioseguridad.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220422
Gestionar actividades académico - asistencial del área de
Medicina con los docentes vinculantes y jefes de prácticas
en asignaturas de la Escuela Profesional de Medicina
Humana.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 220423
Gestionar actividades académico - asistencial en el área de
obstetricia con los docentes vinculantes y jefes de práctica
en asignaturas de la Escuela Profesional de Obstetricia.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 220424
Gestionar actividades académico - asistencial en el área de
psicología con los docentes vinculantes y jefes de práctica
en asignaturas de la Escuela Profesional de Psicología.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 220425
Gestionar actividades académico - asistencial del área de
Enfermería con los docentes vinculantes y jefes de práctica
en asignaturas de la Escuela Profesional de Enfermería.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 220426
Gestionar actividades académico - asistencial en el área de
Tecnología médica con los docentes vinculantes y jefes de
práctica en asignaturas de la Escuela Profesional de
Tecnología Médica.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 223142 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

9 223143 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

10 223144 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,183.98
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 223145 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,383.57

12 223146 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 427.35

13 223147 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,943.63

14 223148 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 40,213.87

15 223149 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 18,422.25

16 223150 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 369.60

17 223151 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 499,012.00

Subtotal 578,986.25
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220427
Crear el Centro de investigación del Centro de Salud
Integral con la participación del personal adscrito al Centro
de Salud Integral y docentes investigadores de las escuelas
profesionales de la FCSa.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

2 220428 Ejecutar proyectos de investigación con la participación del
personal del Centro de Salud. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

3 220429
Evaluar la sostenibilidad de los Programas Preventivo
Promocionales (PPP) en la Comunidad Universitaria, con
proyección de investigación longitudinal.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0306. Implementar un sistema de adquisición de bienes y servicios, basado en el adecuado uso de los recursos.
Estrategia : 210036. Prever la formulación de un plan de adquisiciones y contrataciones anual, ajustado a cumplimiento de los objetivos y lineamientos institucionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220456 Implementar lactario materno ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210039. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220439
Tramitar en DIRESA-CUSCO la renovación de vigencia de
categorización como establecimiento I-3 del centro de salud
Qhali Runa

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

2 220440 Elaborar el Reglamento general del Centro de Atención
Integral de Salud. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

3 220442 Elaborar el Manual de Bioseguridad y Manejo de Residuos
Peligrosos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220441 Elaborar protocolos COVID-19 para la atención del Centro
de Atención Integral de Salud. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0308. Racionalizar los recursos humanos según los perfiles de puesto.
Estrategia : 210041. Evaluar periódicamente las competencias del puesto y ubicar a los trabajadores de acuerdo a su perfil.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220445 Gestionar la contrata de un Médico a tiempo completo de
40 horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

2 220446 Gestionar la contrata de un Médico a tiempo parcial de 20
horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

3 220447 Gestionar la contrata de un Técnico de Enfermería a tiempo
completo de 40 horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

4 220448 Gestionar la contrata de un Psicólogo Clínico a tiempo
completo de 40 horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

5 220449 Gestionar la contrata de un Psicólogo Clínico a tiempo
parcial de 20 horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

6 220450 Gestionar la contrata de una Obstetra a tiempo completo de
40 horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

7 220451 Gestionar la contrata de una Obstetra a tiempo parcial de
20 horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

8 220452 Gestionar la contrata de un Técnico de Laboratorio Clínico
a tiempo completo de 40. horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

9 220453 Gestionar la contrata de una Licenciada en Enfermería a
tiempo completo de 40 horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

10 220454 Gestionar la contrata de una Licenciada en Enfermería a
tiempo parcial de 20 horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

11 220455 Gestionar la contrata de un nutricionista a tiempo parcial
de 20 horas. GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220465
Gestionar apoyo con las diferentes instituciones como
hospitales y centros de salud con insumos para las
diferentes campañas de salud

GESTION PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 109. Establecer políticas, normas y procedimientos para la ampliación, modernización, renovación y mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de la

universidad.
Objetivo Específico : 0311. Conservar en condiciones adecuadas la infraestructura e instalaciones de la Universidad.
Estrategia : 210045. Realizar el mantenimiento permanente de los bienes muebles, inmuebles, equipos, y los sistemas de información y comunicación de la Universidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220443 Mantenimiento de equipos especializados. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

2 220457 Implementar consultorio nutricional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00
Subtotal 10,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0312. Dotar al área académica (docencia) de los recursos necesarios para su adecuado funcionamiento.
Estrategia : 210049. Implementar planes de uso eficiente de los materiales, equipos e infraestructura disponible.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220458 Capacitación general y especifica al personal de salud. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220466 Implementar el sistema de atención asistencial presencial y
virtual. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210050. Otorgar los recursos financieros necesarios que permitan implantar mecanismos de difusión.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220464
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la adquisición de banner para la difusión de
las actividades del centro de Salud Integral.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210051. Diseñar e implementar un programa de difusión del conocimiento y otros en los ámbitos intra y extra universitarios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220463
Elaboración de material de difusión para la prevención de
enfermedades y promoción de la salud integral (trípticos,
dípticos, boletines, afiches y mosquitos).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220438 Campañas de salud extramural para la población. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 400.00

Subtotal 400.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220437 Charlas extramurales a diferentes instituciones público o
privada. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 400.00

Subtotal 400.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210057. Desarrollar programas, de promoción, prevención y recuperación de la salud.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220430 Charlas intramurales dirigidas a los estudiantes de las
diferentes Escuelas Profesionales de la FCSa. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220431 Campañas de salud intramural para la comunidad
universitaria ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220432 Diseñar el Programa Preventivo Promocional de educación
continua en salud y medicina. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 220433 Atención asistencial permanente en el área de medicina a la
comunidad universitaria y la comunidad en general. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 220434 Atención asistencial en el área de psicología a la comunidad
universitaria y comunidad en general. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 220435 Atención asistencial permanente en el área de Enfermería a
la comunidad universitaria y la comunidad en general. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 220436 Atención asistencial permanente en el área de Obstetricia a
la comunidad universitaria y la comunidad en general. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE SALUD INTEGRAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210058. Establecer mecanismos que permitan mejorar el bienestar de los miembros de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220444
Adquisición de equipos, uniformes e implementos de
seguridad EPP para el personal del Centro de Salud
Integral, en cumplimiento a la ley 29783.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

2 220459 Adquisición de material médico para las áreas de Medicina,
Obstetricia, enfermería y Psicología. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

3 220460 Adquisición de medicamentos para atención de urgencias y
emergencias. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

4 220461 Lectura de láminas de Papanicolaou. (según tarifario) ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 200.00

5 220462 Adquisición de anticonceptivos (medicamentos para
atención en planificación familiar según tarifario). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 11,200.00
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE CIENCIAS BASICAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220545
Participación y representación con ponencias en eventos
científicos tecnológicos regionales, nacionales e
internacionales.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

2 220546
Capacitaciones y actualización del personal de los
Laboratorios de Ciencias Básicas en proyectos de
investigación.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

Subtotal 8,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE CIENCIAS BASICAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220547

Gestionar ante la Dirección de Administración la
adquisición de material de bioseguridad (gorros,
mascarillas comunes y N95, guantes, mandiles, cubre
calzado, alcohol. lejía) para docentes, jefes de práctica y
personal administrativo de los Laboratorios de Ciencias
Básicas post COVID19.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 220548
Adquisición de material fungible (material de vidrio,
material de plástico, accesorios de equipamiento,
materiales de limpieza de lentes para microscopios) para
los siete Laboratorios de Ciencias Básicas.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 40 10 40 10 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

3 220549 Adquisición de reactivos para los siete de Laboratorios de
Ciencias Básicas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 40 10 40 10 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

4 220551
Adquisición de cepas ATCC, DNA patrón y primers para
realizar trabajos de investigación de pre grado y post
grado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

5 220552 Adquisición de láminas histológicas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

6 220553 Adquisición de láminas patológicas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

7 220554 Mantenimiento PREVENTIVO de los equipos de los
Laboratorios de Ciencias Básicas. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

8 220555 Mantenimiento CORRECTIVO de los equipos de los
Laboratorios de Ciencias Básicas. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 7,000.00

9 220556 Adquisición de cadáveres NN y piezas anatómicas para las
prácticas en el Anfiteatro Anatómico. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

10 220564

Gestionar ante la Dirección de Administración de material
de bioseguridad (gorros, mascarillas comunes y N95,
guantes, mandiles, cubre calzado, alcohol. lejía) para
docentes, jefes de práctica y personal administrativo del
Anfiteatro Anatómico post COVID19.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 220565
Adquisición de material fungible (material de vidrio,
material de plástico, accesorios para los procesos de
conservación, materiales de disección) para el Anfiteatro
Anatómico y el Laboratorio de Plastinación.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 40 10 40 10 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

12 220566
Adquisición de reactivos esenciales para el Anfiteatro
Anatómico y el Laboratorio de Plastinación (formol y
alcohol isopropílico).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 15,000.00

13 220567 Adquisición de reactivos especializados para el Anfiteatro
Anatómico y el Laboratorio de Plastinación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 50,000.00

14 220568 Mantenimiento PREVENTIVO de los equipos del Anfiteatro
Anatómico. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

15 220569 Mantenimiento CORRECTIVO de los equipos del Anfiteatro
Anatómico. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

16 220906 Adquisición de un Rotoevaporador para el Laboratorio de
Farmacología EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -

UAC 25,000.00

17 220913 Adquisición de un Contador automatizado de Colonias para
el Laboratorio de Microbiología y Parasitología. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

18 220916
Adquisición de dos software especializado para PowerLab
para el Laboratorio de Fisiología y el Laboratorio de
Farmacología.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 0 2 0 Recursos Propios -
UAC 18,000.00

19 220918

Adquisición de dos set de micropipetas (incluye cuatro
carrusel) para los Laboratorios de Microbiología y
Parasitología, Laboratorio de Bioquímica y Enzimología,
Laboratorio de Farmacología y Laboratorio de Biología
General, Molecular y Genética.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 0 2 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

20 220919 Adquisición de un balón de nitrógeno líquido para para
procesos de crio preservación. y transporte. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 17,000.00

21 220920 Adquisición de ocho mecheros bunsen para el Laboratorio
de Biología General, Molecular y Genética. EQUIPAMIENTO UNIDADES 8 0 0 8 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

22 221018
Adquisición de un Equipo de Plastinación (una cámara de
refrigeración de dos cuerpos, dos cámaras de
impregnación, una cámara de curado de dos cuerpos) para
el Anfiteatro Anatómico.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 65,000.00

23 221022 Adquisición de un Craneotomo Anspach Black Max para el
Anfiteatro Anatómico. EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 0 0 3 0 Recursos Propios -

UAC 20,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

24 221025
Gestionar la redistribución de dos equipos de computo
(CPU y monitor) para el Anfiteatro Anatómico (uno para
Sala de Docentes y uno para la oficina del Anfiteatro
Anatómico.

REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

25 221027 Adquisición de una Cortadora de carne y hueso Torrey ST-
295-AI para el Anfiteatro Anatómico. BIENES MENORES UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

26 221029 Adquisición de un equipo Multipropósito Bauker (170W
Eléctrica) + 152 accesorios para el Anfiteatro Anatómico. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

27 221032 Adquisición de una conservadora refrigerada de un cuerpo
para el Anfiteatro Anatómico. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

28 221034 Adquisición de tres rack para TV 60" para el Anfiteatro
Anatómico. BIENES MENORES UNIDADES 3 0 3 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

29 221507
Gestionar la instalación de una caseta externa con
chimenea y campana interna para el procesamiento de
piezas osteológicas.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

30 221509 Adquisición de una impresora (ECOTANCK) multifuncional
para la Oficina del Anfiteatro Anatómico. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

31 221513
Adquisición de tres balones de gas de 45 Kg para abastecer
a los Laboratorios de Ciencias Básicas y Caseta de procesos
Osteológicos.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,200.00

32 221516 Gestionar la ampliación del área colindante al Museo
Anatómico para la Sala de Plastinación de Cuerpos Enteros. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

33 221520
Gestionar la instalación de un Tanque Estacionario de Gas
de 250 galones para el Bloque de Laboratorios del Campus
Universitario de Qollana.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

34 221523
Adquisición de diez sillas de oficina para los ambientes de
los Laboratorios de Ciencias Básicas y el Anfiteatro
Anatómico - Licenciamiento de la EP de Medicina Humana.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 10 0 0 10 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

35 221526 Adquisición de dos televisores 55 pulgadas LED Smart TV
Sony Bravía para el laboratorio de Disección del Anfiteatro. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 0 2 0 Recursos Propios -

UAC 12,000.00

36 221593 Gestionar la adecuación de espacio muerto en la Sala de
Disección para Sala de Neuroanatomía. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

37 222360
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de material bibliográficos de
consulta para los procedimientos de investigación en los
Laboratorios de Ciencias Básicas y el Anfiteatro Anatómico.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

38 222660 Adquisición de un marco estereotáctico. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -
UAC 30,000.00

39 222691 Adquisición de una vitrina de vidrio de exposición para el
Museo Anatómico. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

40 223164 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

41 223165 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,400.00

42 223166 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 17,923.58

43 223167 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,603.42

44 223168 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 320.51

45 223169 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,599.67

46 223170 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 59,339.97

47 223171 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 28,747.60

48 223172 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 562.51

49 223173 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 460,611.00

Subtotal 962,808.26
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE CIENCIAS BASICAS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210058. Establecer mecanismos que permitan mejorar el bienestar de los miembros de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220797
Adquisición de cuarenta y ocho LicuaCel de 960 mL para
consumo y fortalecimiento de la salud del personal de los
Laboratorios de Ciencias Básicas expuesto a sustancias
tóxicas.

ACTIVIDAD UNIDADES 48 12 12 12 12 Recursos Propios -
UAC 9,600.00

2 221496
Gestionar la instalación de una ducha en el Anfiteatro
Anatómico para evitar la contaminación cruzada y
resguardo de la Bioseguridad de los Auxiliares en
Anatomía.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 221501
Adquisición de nueve extractores de aire para el Anfiteatro
Anatómico para optimizar la recirculación del aire como
medida preventiva ante el COVID19.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 9 0 0 9 0 Recursos Propios -
UAC 2,250.00

4 221503
Gestionar la construcción de una rampa para el ingreso de
cadáveres y salida de material biocontaminado del
Anfiteatro Anatómico y la habilitación del pasillo colindante
con el Bioterio Automatizado.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 11,850.00
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE SIMULACION CLINICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221790
Gestionar al Decanato de la FCSa la capacitación del
personal en el manejo de Simuladores Clínicos de ultima
generación.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 222425 Gestionar la asistencia a eventos académicos dentro y fuera
del país GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE SIMULACION CLINICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221561 Mantenimiento del simulador Noell. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

2 221570 Mantenimiento del simulador Stand. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

3 221737 Mantenimiento del simulador de Entubación Endotraqueal. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

4 221739 Mantenimiento del simulador SAM. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

5 221741 Mantenimiento del simulador geriátrico. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

6 221744 Adquisición de material para manejo de simuladores. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

7 221785 Adquisición de papel térmico para electro cardiograma. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

8 221791 Mantenimiento PREVENTIVO de los Simuladores. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

9 221794 Mantenimiento CORRECTIVO de los Simuladores. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

10 221795 Adquisición de un Equipo de Estimulación Multisensorial
para la Escuela Profesional de Tecnología Medica. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 0.00

11 221796 Adquisición de un kit de reproducción y desarrollo humano
para la Escuela Profesional de Medicina Humana. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

12 221797 Adquisición de un simulador de reanimación adulto para la
Escuela Profesional de Medicina Humana. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 1 0 0.00

13 221798 Adquisición de un simulador de reanimación neonatal para
la Escuela Profesional de Medicina Humana. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 0 1 0.00

14 221800 Adquisición de un simulador SAM para la Escuela
Profesional de Medicina Humana. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

15 221801 Adquisición de una Tableta de Simulación Anatómica más
Software para la Escuela Profesional de Medicina Humana EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 0.00

16 221802 Adquisición de cobertores protectores para los
Simuladores. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 8,000.00

17 221804 Adquisición de un simulador endovenoso para la EP de
Medicina Humana. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 0.00

18 221807 Adquisición de un simulador de asistencia para Parto
Vaginal para la EP de Obstetricia EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 20,000.00

19 222412
Adquisición de cuatro simuladores de brazo Háptico XYZ
con agarre dental para la EP de Estomatología ($6000.00
c/u al TC 4.20)

EQUIPAMIENTO UNIDADES 4 0 4 0 0 Recursos Propios -
UAC 100,800.00

20 223174 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

21 223175 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 930.00

22 223176 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 17,923.58

23 223177 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,603.42

24 223178 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 320.51

25 223179 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,599.67

26 223180 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 59,339.97

27 223181 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 28,747.60

28 223182 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 562.51

Subtotal 268,927.26
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE SIMULACION CLINICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221780 Festival Embriológico con las diferentes Escuelas
Profesionales. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

2 221782
Curso de primeros auxilios para la comunidad universitaria
y personal administrativo de la Facultad de Ciencias de la
Salud.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

3 221784 Curso de Traqueostomia con Simulación Clínica. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE SIMULACION CLINICA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221787 Elaboración de simuladores caseros. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 200.00

Subtotal 200.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222189 Asistencia a eventos de carácter nacional o internacional. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

2 222191 Desarrollo de capacitación especializada a docente de la
Facultad(requerimiento de firmas acreditadoras). CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

3 222192 Capacitación en Investigación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

Subtotal 15,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222195 Capacitación en tutoría para los docentes de la Facultad, en
atención al proceso de calidad. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 222199 Elaboración e impresión de boletín de Tutoría de la
Facultad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222200 Reuniones de trabajo del Consejo de Facultad y reuniones
de comisiones de la Facultad ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222202
Adquisición de dos discos duros externos solidos para el
almacenamiento de la información de la documentación de
la Facultad 2020 y 2021.

BIENES MENORES UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

3 222292 Gestionar nueva infraestructura y equipamiento para el
desarrollo de la Facultad (Local de Versalles). GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 222294
Gestionar infraestructura para Laboratorios de
Experimentación de la Escuela Profesional de Ingeniería
Ambiental en el Local de Huasao.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 222298
Gestionar ante la Dirección de Administración la
adquisición de un equipo celular para Secretaría Académica
de la Facultad de Ingeniería y Arquitectura.

GESTION UNIDADES 1 1 0 0 0 0.00

6 222301
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras que la
infraestructura y equipamiento de la Facultad estén en
buen estado de funcionamiento.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

7 222304
Gestionar la Adquisición e implementación del laboratorio
de Realidad Virtual que atienda las necesidades de las
Escuela de la Facultad.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

8 222306
Gestionar la implementación de software requerido por los
Departamentos Académicos para el manejo de la docencia y
su implementación en el proceso enseñanza- aprendizaje.

GESTION PORCENTAJE 100 20 80 0 0 0.00

9 223183 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

10 223184
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Decanato.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 7,100.00

11 223185
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Tutoría.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 930.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 223186 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,443.86

13 223187 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,637.21

14 223188 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

15 223189 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

16 223190 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,875.95

17 223191 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

18 223192 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

19 223193 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

20 223194 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 913,685.00

Subtotal 968,571.90
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222204 Gestionar la implementación del centro de formación
contínua e innovación tecnológica. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222206
Acompañamiento y monitoreo de los Planes de Mejora de
las Escuelas Profesionales de Ingeniería Ambiental,
Ingeniería Industrial, Arquitectura e Ingeniería Civil, en el
proceso de reacreditación RIEV

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 222207
Acompañamiento y monitoreo de los Planes de Mejora de
las Escuelas Profesionales de Ingeniería Industrial,
Ingeniería de Sistemas, Ingeniería Civil, en el proceso de
reacreditación ICACIT

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 222208
Acompañamiento y monitoreo del Plan de Mejora para
proceso de acreditación Nacional SINEACE de la Escuela
Profesional de Ingeniería de Sistemas

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

4 222209
Proceso de seguimiento de la acreditación ICACIT de la
Escuela Profesional de Ingeniería Industrial, Ingeniería
Civil y Ingeniería de Sistemas.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

5 222210 Proceso de reacreditación ante ICACIT de la Escuela
Profesional de Ingeniería Civil e Ingeniería Industrial. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 222211 Promover la acreditación de las escuelas profesionales de
Arquitectura e Ingeniería Ambiental con ICACIT. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 222213 Capacitación de docentes para proceso de acreditación con
ICACIT. CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222214 Supervisión del cumplimiento de los planes de trabajo los
Departamentos y Escuelas profesionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222225
Análisis de los resultados de la evaluación a docentes de los
departamentos académicos de la Facultad y usar sus
resultados para la mejora continua.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222233
Coordinación con las Facultades o Escuelas Profesionales
de Ingeniería a nivel nacional, para la firma de convenios
nacionales y posibilitar la movilidad docente, estudiantil y
egresados y personales administrativos.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222236 Supervisión de los planes de trabajo del instituto, centros y
círculos de estudios de la Facultad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 222239 Propiciar el desarrollo de la investigación a través de la
investigación formativa. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222246
Organización y premiación de la feria de Trabajos de
Ingeniería y Arquitectura de la Facultad de Ingeniería y
Arquitectura.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

2 222251 Organización de la Feria empresarial. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 4,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222260 Edición y Publicación de la revista de la Facultad de
Ingeniería y Arquitectura - Mastariy. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

2 222264 Edición e impresión de boletines de la Facultad de
Ingeniería y Arquitectura. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 500.00

Subtotal 4,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222267 Organizar evento de capacitación con la temática de
Innovación dirigido a docentes y estudiantes. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0305. Impulsar la creación y articulación de redes de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) a nivel nacional e internacional.
Estrategia : 210035. Gestionar convenios con organismos nacionales e internacionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222276
Vinculación con Facultades de Ingeniería y Arquitectura a
nivel Nacional e Internacional para el establecimiento de
redes de investigación.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210039. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222281 Formulación del PGD y PEI-de la Facultad y su
alineamiento con los documentos de Gestión Institucional.  ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222288 Solicitud ante la AU para la implementación del
Departamento Académico de Ingeniería Ambiental. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210050. Otorgar los recursos financieros necesarios que permitan implantar mecanismos de difusión.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222310 Desarrollo de Eventos de difusión del quehacer
universitario de la FIA. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222314
Impulsar el desarrollo de programas de asesoría y
consultoría dirigido a instituciones y poblaciones
vulnerables por parte de las EP de la FIA.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 222323
Impulsar el desarrollo de programas asistenciales y
participativos que contribuyen a prevenir y solucionar
problemas sociales por parte de las EP de la FIA.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

3 222325 Impulsar el desarrollo de programas de extensión
académica por parte de las EP de la FIA. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 222328
Impulsar el desarrollo de programas y eventos de difusión
de la cultura que se desarrollaron por parte de las EP de la
FIA.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222329 Coordinaciones para desarrollo y firma de convenios
interinstitucionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222333
Coordinar la participación de la Facultad en programas de
RS y EU en forma conjunta con instituciones públicas y
privadas.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 222334
Impulsar los cursos de formación continua "Curso de
formación de inspectores técnicos de seguridad en
edificaciones-ITSE (Convenio UAC y MVCS)"

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

4 222337
Impulsar los cursos de formación continua “Curso de
Formación Continua de Evaluadores de Riesgo de Desastres
Originados por Fenómenos Naturales”.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

5 223748
Conclusión de la ejecución del V Curso de Formación
Continua de Evaluadores de Riesgo de Desastres
Originados por Fenómenos Naturales.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222343 Participación del Centro Cultural de la FIA en eventos
culturales de la UAC (coro y danzas). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222346
Gestionar ante Rectorado el reconocimiento a la labor
destacada de docentes, personal administrativo y al
rendimiento destacado de estudiantes de la Facultad.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 222350
Día de la Facultad: Desarrollar actividades por su
aniversario con la finalidad de promover la identificación de
los docentes y estudiantes.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222353 Propiciar la participación de los estudiantes en programas
de promoción cultural y artística. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 222357 Actividades a realizar por el día del estudiante de la
Facultad de Ingeniería y Arquitectura. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222361 Diseñar el Plan del Seguimiento del Graduado en
coordinación con las EP de la Facultad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220067 Capacitación en las áreas profesionales de la especialidad a
los docentes de la EP de Ing Civil. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 220075 Capacitación en las áreas de la especialidad a los docentes
Arquitectos del Dpto de Ing Civil CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

Subtotal 10,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220068 Empastado de documentos del Departamento Académico de
Ing Civil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

2 220073 Gestionar los ascensos y cambios de régimen de docentes. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 220074 Gestionar la implementación del departamento académico
de Arquitectura GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

4 220078 Adquisición de seis escritorios para docentes. EQUIPAMIENTO UNIDADES 6 0 6 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,200.00

5 220080 Suscripción a revistas especializadas como Revista Costos y
Constructivo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 400.00

6 223195 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

7 223196 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

8 223197 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

9 223198 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

10 223199 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

11 223200 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

12 223201 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

13 223202 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

14 223203 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,117,091.00

Subtotal 2,167,210.35
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220070 Promover la implementación de segunda especialidad en
Ingeniería Sanitaria y un doctorado en Ing Civil. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0296. Promover la movilidad de docentes, alumnos y personal administrativo.
Estrategia : 210019. Gestionar la ampliación, renovación y celebración de convenios con universidades y entidades del gobierno a nivel nacional e internacional

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220071 Participación docente en eventos académicos a nivel
regional, nacional e internacional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

2 220363 Gestión para Capacitación Docente via movilidad
docente/maestría/Especialidad GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220072 Participación de los docentes en actividades de
investigación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220076 Participacion de los docentes en actividades de
responsabilidad Social y extensión universitaria ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220077 Participación de los docentes en actividades de orientación
al estudiante y seguimiento al graduado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220284 Capacitación especializada para los docentes del
Departamento Académico de Ingeniería de Sistemas. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221920
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la mejora de la señal de internet para 4 ambientes en el
Pabellón de Ingeniería, donde se realizarían clases
presenciales o virtuales.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 222876 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

3 223204 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

4 223205 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

5 223206 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

6 223207 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

7 223208 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

8 223209 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223210 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223211 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223212 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,052,136.00

Subtotal 2,101,155.35
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220286 Evaluación de sílabos ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 220315 Participación en diversas comisiones internas para la
mejora de la calidad docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221917 Realizar conjuntamente con EPIS y DCAAU la mejora
continua del DAIS. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221916
Gestionar ante la Dirección de Cooperación Nacional e
Internacional el intercambio educativo de docentes del
DAIS con universidades del extranjero.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0296. Promover la movilidad de docentes, alumnos y personal administrativo.
Estrategia : 210019. Gestionar la ampliación, renovación y celebración de convenios con universidades y entidades del gobierno a nivel nacional e internacional

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220295 Participación de los docentes en conferencias nacionales e
internacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222754 Coorganización del SIMBIG 2022. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220287 Trabajo de Responsabilidad Social y Extensión
Universitaria a través de TIC. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220127 Empastado de documentos del Departamento Académico de
Ingeniería Industrial. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

2 220128 Asistencia a eventos convocados por el CONFINI. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

3 220129 Gestionar la redistribución de un estante. REDISTRIBUCION UNIDADES 1 1 0 0 0 0.00

4 223213 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

5 223214 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

6 223215 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

7 223216 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

8 223217 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

9 223218 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

10 223219 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

11 223220 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

12 223221 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,808,984.00

Subtotal 1,860,003.35
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220126 Pago por derecho de membresía del CONFINI. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220124 Capacitación especializada de docentes de la Escuela
Profesional de Ingeniería Ambiental. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 220136
Supervisar y controlar las labores académicas de los
docentes del Departamento Académico de Ingeniería
Industrial.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220123 Capacitación especializada de docentes del Departamento
Académico de Ingeniería Industrial. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 30 70 0 Recursos Propios -

UAC 5,000.00

2 220125 Gestionar la asistencia a eventos internacionales. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 220135 Coordinar y proponer la mejora del proceso de enseñanza
aprendizaje de las asignaturas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220132 Conducir, controlar la elaboración de los sílabos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 220133 Dirigir las sesiones de la junta de docentes del
Departamento Académico de Ingeniería Industrial. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 220134 Proponer la carga académica lectiva y no lectiva del
Departamento Académico. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221002
Capacitación y sensibilización en los valores institucionales
de la UAC en coordinación con la Dirección de Calidad
Académica

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221567 Evaluación y reformulación del perfil de egresado de la
EPA, definiendo las competencias generales y especificas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 221569
Integración de las áreas de conocimiento en las sumillas de
los sílabos de los talleres de diseño arquitectónico de la
EPA

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221547 Desarrollo del Sistema de tutorías para la EP de
Arquitectura. PROGRAMA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0286. Favorecer la pronta inserción laboral de los estudiantes a través de la certificación intermedia.
Estrategia : 210008. Establecer mecanismos que permitan otorgar certificaciones intermedias a los estudiantes de las distintas escuelas profesionales; tomando en cuenta

las necesidades del mercado laboral.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221548 Gestionar la Certificación intermedia para los estudiantes
de la E.P. de Arquitectura GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220923 Capacitación para estudiantes en temas referidos a
Arquitectura. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 7,000.00

2 221883
Gestionar ante la Facultad de Ingeniería y Arquitectura y la
autoridad universitaria para hacer efectiva la
implementación del Departamento Académico de
Arquitectura.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

3 221898 Gestión para la implementación de una infraestructura
propia y autonomía como facultad, de manera conjunta. GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

4 221899 Gestión de la implementación de espacios y servicios para
la comunidad estudiantil de la EPA. GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 221951
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros de especialidad para
la EP de Arquitectura.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

6 221954 Suscripción a revistas especializadas en arquitectura y
construcción.

BIENES
CULTURALES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 400.00

7 221955
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros virtuales de
especialidad para la EP de Arquitectura.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

8 221956
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la implementación de software ZOOM para los docentes de
la EP de Arquitectura.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

9 221957
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición y renovación de softwares especializados
para la EP de Arquitectura.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

10 223233 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

11 223234 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 223235 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

13 223236 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

14 223237 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

15 223238 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

16 223239 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

17 223240 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

18 223241 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

19 223242 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

20 223243 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,683,649.00

Subtotal 2,989,047.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221549 Gestión de cursos de formación continua, con vinculación a
posgrado. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221694
Gestionar la implementación de cursos de formación
continua, con vinculación a los requerimientos de los
egresados.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221551
Capacitación de los miembros del Comité de Calidad de la
EP de Arquitectura, para la auto evaluación y proceso de
acreditación.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221554 Capacitación a nivel nacional e internacional para docentes
que realicen el proceso de acreditación (ICACIT) CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221553
Desarrollar el Plan de Mejoras en atención a la
Acreditación internacional RIEV de la EP de Arquitectura
con la Comisión de Calidad de Arquitectura.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221003 Promoción de desarrollo de actividades académicas a nivel
nacional e internacional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 221004
Gestionar la implementación de coordinaciones de
asignaturas y áreas de conocimiento de la E.P. de
Arquitectura.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

3 221543 Evaluación y revisión bibliográfica de los modelos de
Proceso de Enseñanza – Aprendizaje en Arquitectura.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

4 221556 Visitas inopinadas permanentes en la EP de Arquitectura. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 221560 Evaluación progresiva de la producción académica de
estudiantes y docentes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

6 221564
Implementación de estrategias para el mejoramiento del
área de representación gráfica, en coordinación con el área
académica y de gestión administrativa.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

7 221689 Implementación de acciones, políticas y estrategias para
superar las tasas de reprobación en el área de diseño. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

8 221691
Integración de la comunidad estudiantil a los procesos de la
gestión académica y administrativa de la EPA, para
comprometer su participación

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

9 221900
Definición de espacios académicos transversales a la
Misión, Visión, Plan Estratégico Institucional y de acuerdo
al Plan de Estudios 2020 considerando las áreas de
conocimiento de la EPA.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0296. Promover la movilidad de docentes, alumnos y personal administrativo.
Estrategia : 210019. Gestionar la ampliación, renovación y celebración de convenios con universidades y entidades del gobierno a nivel nacional e internacional

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221558
Promover la participación de estudiantes y docentes en
congresos y exposición de ponencias y trabajos
especializados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 221559 Promoción y monitoreo de actividades académicas a nivel
local, nacional e internacional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

3 221562 Gestión de convenios y prácticas pre profesionales para la
EP de Arquitectura. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221566
Gestión, operacionalización y facilitación de los procesos de
suscripción de convenios nacionales e internacionales para
la movilidad

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221699 Promoción de desarrollo de actividades de investigación,
vinculación y difusión en estudiantes y docentes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221697
Proyecto de actividad: Incentivar la creación y producción
de proyectos, artículos científicos y producción intelectual
de los círculos y centros de investigación de la EP de
Arquitectura.

PROYECTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 221874 Promoción de las actividades de creación de UVADIS de la
EP de Arquitectura. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221875 Gestionar la implementación de políticas que incentiven la
investigación y publicación de artículos científicos. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 221877
Gestionar ante el Decanato de la FIA la premiación a
ganadores de proyectos de fin de semestre (criterio
ICACIT).

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221879
Publicación y difusión de libros y revistas científicas de
investigación para la EP de Arquitectura, en coordinación
con el Instituto de Investigación de la FIA.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

2 221880 Trámite de indexación de la revista científica de la EP de
Arquitectura. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221882 Formulación y promoción de un plan de investigación
científica aplicada a la arquitectura.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210032. Difundir los resultados de investigación entre los organismos e instituciones del ámbito local, regional y nacional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221881 Gestionar la creación del fondo bibliográfico (repositorio)
de la EPA en coordinación con el Instituto de Investigación GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221687
Elaboración de directiva para la coordinación permanente
de grupos de asignaturas. y áreas de conocimiento de la
EPA

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 221886
Gestionar la reestructuración de la misión y visión de la
E.P. de Arquitectura en base a las recomendaciones de la
RIEV

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

3 221887
Difusión y evaluación del grado de apropiación de la misión
y visión de la E.P. de Arquitectura a la comunidad
universitaria

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

4 221889 Gestionar la capacitación para actualización del PEI de la
E.P. de Arquitectura

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

5 221893
Revisión y reformular el PGD vinculando las definiciones de
los referentes institucional, disciplinar, profesional y social
con las intenciones, estrategias y metas específicas

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

6 221894 Difusión del PGD de la EP de Arquitectura a la comunidad
universitaria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

7 221895
Elaboración del proceso de enseñanza y aprendizaje por
áreas de conocimiento que conforman la disciplina de la
EPA de manera conjunta.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

8 221896

Revisión y Elaboración del COPEA de la E.P. de
Arquitectura con las singularidades de la enseñanza de la
arquitectura en sus diferentes áreas de conocimiento, en
concordancia con el perfil del egresado, del plan de
estudios, sílabos y de la infraestructura

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

9 221897 Gestionar la difusión del COPEA de la E.P. de Arquitectura
a la comunidad universitaria GESTION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221908 Implementar el sistema de seguimiento del egresado y del
graduado de la EP de Arquitectura. PROGRAMA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221903 Programas asistenciales y participativos que contribuyen a
prevenir y soluciona problemas sociales. PROGRAMA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 221909 Creación y desarrollo de líneas de vinculación y difusión. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 221911
Vinculación y difusión de los resultados de los trabajos de
docencia, investigación y proyección social de la escuela
encuadrados en las líneas definidas de la EPA

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221904 Programas de extensión académica. PROGRAMA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 221942 Programas de asesoría y consultoría dirigido a instituciones
y poblaciones vulnerables. PROGRAMA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221905 Programas y eventos de difusión de la cultura. PROGRAMA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 221910 Participación de la EP de Arquitectura en el concurso de
danzas Festidanzas Andina 2022. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221901 Gestionar la creación de la asociación de egresados de la
EPA y la base de datos actualizada. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 221902 Evaluación de la trayectoria de los egresados en cuanto a
su aceptación y reconocimiento en el mercado laboral. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 221906 Implementar el sistema de seguimiento del egresado y del
graduado de la EP de Arquitectura. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220140
Gestionar la capacitación disciplinaria de los docentes de la
EPIA mediante el DAII en temas de la especialidad y en
entornos virtuales - usos de software especializados y
pedagogía.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220202 Gestionar la revisión de sílabos acordes con las políticas de
la Universidad.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210004. Evaluar y reajustar los planes de estudios de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220203
Reajustar los contenidos silábicos de acuerdo a las
observaciones realizadas por los comités consultivos y
pares evaluadores.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220204 Realizar la tutoría en los tres niveles de acuerdo a la
normativa SITAP. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220205
Gestionar el desarrollo de charlas de sensibilización a los
estudiantes de la EPIA en habilidades blandas, valores,
violencia de genero, bulling y otros de interés.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220141 Gestionar la redistribución de una computadora lap top
gama gamer. REDISTRIBUCION UNIDADES 1 1 0 0 0 0.00

2 220142
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros virtuales
especializados para la biblioteca.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

3 220206
Adquisición de un Monitor Dual para medición simultánea
de partículas PM10 y PM2.5 y con aprobación EPA para
PM10 y PM2.5 (Low Vol), Modelo T640 con Opción 640x,
(incluye capacitación en el uso).

EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

4 220207

Adquisición de equipo de protección personal al personal
docente de laboratorios: 04 mandiles de tela anti ácido de
color blanco tallas XL y L. bordados con el logo de la EPAI,
04 cajas de mascarillas KN95 para sólido particulado y
gases marca 3M. Lentes de seguridad transparentes 04
pares en la marca 3M. Lentes de seguridad oscuros para
trabajos a la intemperie en la marca 3M. Chalecos de
seguridad con tiras reflectivas y logo bordado tallas XL y L
(04 unidades), dos pares de botas de jebe altas talla 42 y
38, para inmersión en zonas húmedas de muestreo.
Guantes de látex largos brazo completo 04 pares talla L 10
mamelucos descartables para monitoreo de aguas
residuales talla L y XL. 02 cajas de guantes quirúrgicos de
polipropileno hipo alergénicos talla L.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

5 220208
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la renovación de la licencia anual del software para
simulaciones Virtual Plant para 50 usuarios.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

6 220209

Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de software especializado para los
laboratorios de climatología y meteorología y otros :
Software AEROMOD 30 usuarios, ASPEN SIMULADOR DE
PROCESOS QUIMICOS , para operaciones y procesos
unitarios. SUPÉR PRO para diseños de planta y
modelamientos ambientales.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

7 220210 Adquisición de una balanza de precisión (3 ceros) OHAUS
para los laboratorios de control de aguas aire y suelo. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

8 220211

Adquisición de dos GPS navegador de montaña, la pantalla
táctil de alta resolución incluye una cámara incorporada de
18 MP y un sistema de seguimiento por satélite con muy
buena recepción. Tamaño medio, pantalla táctil mapas
topográficos cargados pilas AA o NiMH brújula,
acelerómetro, altímetro barométrico.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,500.00

9 220213 Adquisición de cuatro baterías de 12V y pilas recargables
AAA (24 unid. 02 recargadores). MANTENIMIENTO UNIDADES 4 4 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

10 220217
Adquisición de dos brazos muestreadores para los sensores
multiparametricos, marca Ginus modelo 2000H, material
anticorrosivo.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

11 220218
Adquisición de una incubadora para analizador de DBO por
el método respiro métrico de la marca Merck, con enchufe
interno.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

12 220221
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras el
acondicionamiento de área para gabinete de toxicología e
Instalación de un compostero de 5x5 m2.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

13 220222
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras el
acondicionamiento y equipamiento para el laboratorio
mixto, con mesas de laboratorio, cableado de energía
eléctrica e internet.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

14 220224
Gestionar la implementación del Departamento Académico
de Ing. Ambiental, alineado a las necesidades y crecimiento
de la EPIA.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

15 220225 Recalibrado de los equipos y sensores de laboratorios de
Ing. Ambiental. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

16 220226
Adquisición de sustancias captadoras para el
funcionamiento del tren isocinético de gases : Arsenito de
sodio 1L; Rosanilina 1L, Hidróxido de cadmio 1L.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

17 223222 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

18 223223 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

19 223224 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

20 223225 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

21 223226 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

22 223227 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

23 223228 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

24 223229 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

25 223230 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

26 223231 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

27 223232 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 967,031.00

Subtotal 1,289,029.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220238 Fortalecer al comité de calidad de la EPIA en procesos de
mejora continua y calidad. CAPACITACION PORCENTAJE 100 30 40 0 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220239
Gestionar la implementación del programa de
reacreditación internacional y la acreditación nacional para
la EPIA.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 700 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220240 Capacitación a estudiantes. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220241 Difundir y fomentar la participación de los estudiantes en
los programas de movilidad propuestos por la universidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220375 Promover la mayor participación de estudiantes en trabajos
de investigación que favorezcan la obtención del título CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220242 Incentivar la participación de los estudiantes en los círculos
de estudio. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220244
Implementar el concurso interno de proyectos de
investigación a ser presentados en las ferias de fin de curso
y diseño tecnológico.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220243
Publicar la revista de la EPIA, con los trabajos de
investigación de docentes y estudiantes en coordinación
con el VRIN.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220374 Continuar fortaleciendo las actividades de investigación
científica e investigación formativa ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220245
Alinear los reglamentos de prácticas, elaboración de
trabajos de investigación para bachillerato, y otros
documentos de gestión de la EPIA acordes con los
lineamientos de la Universidad.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220246

Fomentar la participación de docentes y estudiantes en las
mesas técnicas ambientales de los gobiernos regional y
locales, así como la participación de los estudiantes en las
promotorías, voluntariados ambientales y de formación de
líderes en desarrollo sostenible.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220249
Aplicar un programa de educación ambiental para la
ecoeficiencia en los estudiantes de la Escuela Profesional
de Ingeniería Ambiental de la UAC en ahorro de agua, de
energía y reciclaje de residuos organicos

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220247 Realizar la tercera feria virtual - presencial de promotoría
ambiental. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220248 Gestionar ante DIRSEU la participación de la EPIA en el
Festiandina 2021. GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220250
Implementar sistemas de seguimiento, y fomentar las
acciones de conjuntas con la asociación de egresados de la
EPIA

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222358 Implementar programas de tutoria ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222280 Mantenimiento de equipos de laboratorio de suelos,
topografía e hidráulica. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 30,000.00

2 222285
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de cinco PCs virtual para el Laboratorio de
Ingeniería Civil.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 222296 Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de cinco softwares para ingeniería civil. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 223244 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

5 223245 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

6 223246 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

7 223247 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

8 223248 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

9 223249 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

10 223250 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

11 223251 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

12 223252 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

13 223253 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 223254 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 116,151.00

Subtotal 444,149.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222400 Gestionar la creacion de segunda especialidad en ingenieria
civil-ingenieria sanitaria GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222272 Charlas de capacitación interna y externa de los miembros
del comité. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222265 Trabajos de la Comision de calidad con fines de
acreditación ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222383 Establecer los procesos de mejora continua mediante los
comites de acreditación ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 222404 Capacitaciones a estudiantes en planes de mejora con
ICACIT-RIEV. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222268 Gestionar intercambio estudiante entre universidades
nacional e inter. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222351 Elaborar los lineamientos de investigación PROYECTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222373 Promover la publicación y difusion de investigación INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0303. Impulsar el desarrollo económico, social y ambiental a través de la transferencia tecnológica.
Estrategia : 210033. Desarrollar un programa de transferencia tecnológica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222307 Realizar actividades de proyección social y universitaria ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 724 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210052. Implementar programas de consultoría y asesoría especializada, dirigida a instituciones y poblaciones vulnerables.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222411 Gestionar la implementación un sistema de consultoría en
temas de Ing Civil, para la población GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220001 Difusión del Plan Curricular 2020 de la EPIS y seguimiento
a su implementación ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220376 Análisis del uso de herramientas tecnológicas empleadas en
las asignaturas de especialidad. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210004. Evaluar y reajustar los planes de estudios de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220004 Realización de reuniones ordinarias y extraordinarias del
Comité Consultivo de la EPIS ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,300.00

Subtotal 1,300.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220017 Acciones para la atención, seguimiento y apoyo a
estudiantes de la Escuela Profesional. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 221170
Realización de la ceremonia "Imposición de datos", dirigida
a estudiantes ingresantes, con miras a propiciar la
identidad, sentido de pertenencia y el involucramiento con
el Programa

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220002
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros virtuales sobre temas
de especialidad para estudiantes de la EPIS

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 220003
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adecuación de equipos para óptimo aprovechamiento de
laboratorios (cámaras web wifi y mic. para laboratorios, Kit
de herramientas, insumos para comunicaciones).

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

3 220019
Implementación de servicios para la virtualización de
actividades de laboratorio en beneficio de estudiantes de
asignaturas en las áreas de dominio de la Escuela.

PLAN DE MEJORA PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

4 222162

Adquisición de un computador sistema operativo Mac OS,
necesario para la implementación y despliegue de
aplicaciones móviles, necesidad emergente por los cambios
en el entorno del mercado de tecnologias y las exigencias
de la disciplina. Core i5, 8GB, video: 8GB, Wifi, Marca:
Apple

EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -
UAC 6,700.00

5 223256 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

6 223257 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

7 223258 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

8 223259 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

9 223260 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

10 223261 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

11 223262 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 223263 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

13 223264 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

14 223265 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

15 223266 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 81,231.00

Subtotal 385,929.17



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 730 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220005 Desarrollo de Informe de Seguimiento ICACIT 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220006 Gestionar ante el Decanto de la FIA la realización del
Concurso de programación 2022. GESTION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

3 220007 Evaluación de Examen Fin de Carrera y medición
cualitativa de Resultados del Estudiante. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

4 220009
Ejecución del XIV Evento de Ingeniería de Sistemas, con
participación de estudiantes, egresados e invitados
nacionales e internacionales

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

5 220010 Desarrollo de Talleres, acciones e informes técnicos en
cumplimiento del Plan de Mejoras ICACIT

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

6 220036
Pago de membresía para la continuidad del capítulo
estudiantes ACM - Association for Computing Machinery -
de la EPIS – UAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 750.00

7 221541 Desarrollo de Talleres, acciones e informes técnicos en
cumplimiento del Plan de Mejoras SINEACE ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

8 221967 Gestionar ante el Decanato de la FIA la premiación del
Torneo de videojuegos de la EPIS. GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 1,750.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220011
Promoción de la participación en programas de movilidad
de estudiantes en redes académicas y científicas a nivel
nacional e internacional.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220018 Desarrollo de acciones para fortalecer en los estudiantes el
manejo del idioma inglés. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220008
Gestionar la premiación ante el Decanato de la FIA la
premiación del XIII Festival de asesoría y consultoría en
tecnologías de la información y comunicación.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0303. Impulsar el desarrollo económico, social y ambiental a través de la transferencia tecnológica.
Estrategia : 210033. Desarrollar un programa de transferencia tecnológica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220012 Elaboración del proyecto técnico del Centro de innovación y
transferencia tecnológica. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220377 Formulación de un plan para el desarrollo y
posicionamiento de la investigación en la EPIS. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210051. Diseñar e implementar un programa de difusión del conocimiento y otros en los ámbitos intra y extra universitarios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220013 Actualización e implementación de estrategia de marketing
de la EPIS ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220038
Fortalecimiento de competencias digitales en adolescentes,
y apoyo a pobladores de comunidades del entorno
universitario

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 221907
Fortalecimiento en el uso de las tecnologías de información
y comunicación, dirigido a pobladores del distrito de
Yanatlie, para el desarrollo de sus comunidades.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220015
Gestionar ante la Dirección de Promoción del Deporte la
realización de evento socio deportivo Siste Raymi 2022,
para estudiantes de la EPIS.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220016 Fortalecimiento de mecanismos de seguimiento y
comunicación con egresados. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210004. Evaluar y reajustar los planes de estudios de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220474

Innovar de forma continua las estructuras curriculares de
las escuelas profesionales, para lograr una formación
profesional integral y de calidad: 160003. Evaluar, diseñar,
o proponer los ajustes requeridos a los sílabos, planes de
estudios y estructuras curriculares de las escuelas,
COPEAS por Área de Formación.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220475 Implementar el programa de Consejería: Ingresantes-Plan
Curricular y Egresantes.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 30 30 40 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0286. Favorecer la pronta inserción laboral de los estudiantes a través de la certificación intermedia.
Estrategia : 210008. Establecer mecanismos que permitan otorgar certificaciones intermedias a los estudiantes de las distintas escuelas profesionales; tomando en cuenta

las necesidades del mercado laboral.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220476 Gestionar la Titulación Intermedia: Previsionista en
Seguridad Laboral. GESTION PORCENTAJE 100 0 60 40 0 0.00

2 220477 Gestionar la Titulación Intermedia: Supervisor de la
Producción. GESTION PORCENTAJE 100 0 60 40 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220478
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros de la especialidad de
Ingeniería Industrial.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 220479 Adquisición de materiales y suministros para el Taller de
Procesos Agro industriales (harina, levadura, Gas,etc). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 600.00

3 220480 Adquisición de materiales en vidrio y otros instrumentos
para laboratorio de procesos agro industriales. BIENES MENORES PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

4 220481 Mantenimiento correctivo para los diferentes talleres y
laboratorios de Ingeniería Industrial. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

5 220482 Adquisición de un Brazo Robótico. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 7,500.00

6 220483
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la renovación de sesenta accesos de software, Complejo
Industrial.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

7 220492 Empastado de documentación de la Escuela Profesional de
Ingeniería Industrial. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

8 220493 Adquisición de kid de herramientas. BIENES MENORES PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

9 220494 Adquisición de juego de cuchillos, tazones y otros BIENES MENORES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

10 220496 Gestionar la redistribución de dos monitores para Pcs de 30
pulgadas. REDISTRIBUCION UNIDADES 2 0 2 0 0 0.00

11 220497
Calibracion de los diferentes equipos - maquinas y
herramientas de la Escuela Profesional de Ingeniería
Industrial.

MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

12 220498 Adquisición de una Laptop Core I7. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

13 220499 Adquisición de un kid educativo de Seguridad Industrial. BIENES MENORES UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 220715 Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de 10 licencias de Software sobre Ergonomía GESTION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

15 221941 Adquisición de tres mesas para labores de taller de
Electricidad y Electrónica. EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 0 3 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,500.00

16 223267 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

17 223268 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

18 223269 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

19 223270 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

20 223271 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

21 223272 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 137,315.64

22 223273 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 66,523.38

23 223274 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,301.69

24 223275 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

25 223276 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 81,997.00

Subtotal 405,695.17
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0291. Fortalecer los comités internos de auto evaluación y acreditación institucional y de las escuelas profesionales.
Estrategia : 210013. Capacitar constantemente a los miembros de la comisión central de acreditación UAC.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220500
Reuniones de capacitación en Productos de Acreditación:
Perfil del Egresado-Ingresante y elaboración de bitácoras
ICACIT - RIEV.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 30 30 0 40 0.00

2 220501 Curso de Capacitación y Asesoramiento en labores de
Acreditación.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 0 50 50 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 746 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220502 Programa de Monitoreo de Diseño Nivel de Ingeniería
Cursos CAPSTORE.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 30 30 0 40 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220503 Curso de inducción en uso de EPPs: Laboratorios, talleres y
gabinetes.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 220504 Re-elaboración del PGD de la escuela 2025 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00
3 220505 Elaboración del PE de la escuela 2022 ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220506 Bolsa laboral para intercambio docente - Proceso de
Desarrollo del Cuerpo Docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 749 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0303. Impulsar el desarrollo económico, social y ambiental a través de la transferencia tecnológica.
Estrategia : 210033. Desarrollar un programa de transferencia tecnológica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220507 Seminarios taller y charlas técnicas de la EPII - Formación
Alumnos

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0305. Impulsar la creación y articulación de redes de investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) a nivel nacional e internacional.
Estrategia : 210035. Gestionar convenios con organismos nacionales e internacionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220508 Fomentar convenios inter-institucionales para investigación
multidisciplinaria.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222197
Programas de asesoría, capacitación y consultoría de
extensión académica, realizado en alianza con las
instituciones que se tiene convenio

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222190 Programas de asesoría y consultoría dirigido a los
productores de pan en el distrito de Oropesa CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210058. Establecer mecanismos que permitan mejorar el bienestar de los miembros de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220509
Gestionar y dar facilidades para desarrollar actividades
relacionadas al bio-psico-social y transcendente.- Respeto
de genero

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210062. Organizar la asociación de graduados a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220510 Reuniones de la asociación de graduados de la EPII. PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIOS DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223255 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 83,073.00

Subtotal 83,073.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 756 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223277
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención al
instituto, centros y círculos.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,830.00

Subtotal 1,830.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220079 Curso de capacitación en herramientas de investigación
TICS para docentes investigadores CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

2 222541 Curso sobre Formulación de proyectos de investigación
científica en Ingeniería y Arquitectura CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

Subtotal 2,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222545
Gestionar ante el Vicerrectorado de Investigación la
premiación del Tercer encuentro de investigadores de
centros y círculos sobre trabajos de investigación y
reconocimiento

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS -CIIS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220306 Fortalecer el funcionamiento de los círculos de estudios. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS -CIIS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220302 Organización y premiación del concurso de artículos para la
Revista Willasunchis. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 2,500.00

Subtotal 2,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS -CIIS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221921 Promover la publicación de artículos científicos por parte
de los docentes del DAIS ACTIVIDAD UNIDADES 2 0 1 1 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS -CIIS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221923
Incentivar con premiaciones diversas a los estudiantes de
los círculos de estudios y otros estudiantes que realicen
investigación.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS -CIIS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210032. Difundir los resultados de investigación entre los organismos e instituciones del ámbito local, regional y nacional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222502 Ejecutar el plan de posicionamiento de la investigación en
el DAIS ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS -CIIS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220309 Gestionar la participación de los docentes en eventos de
investigación a nivel local, nacional e internacional. GESTION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

2 222498 Promover la innovación tecnológica de los docentes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE ESTUDIOS AMBIENTALES - CEA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220559 Desarrollar un programa de actualización en investigación
para los docentes del CEA PROGRAMA PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 220560 Realizar un taller de capacitación a estudiantes en temas
ambientales en coordinación con la EPIA CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL (CEIN)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220137 Publicar los resultados de los trabajos de investigación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

2 220138
Gestionar ante la Dirección de Gestión de la Investigación y
de la Producción Intelectual la realización del Seminario
Taller de Investigadores en Estudios y Proyectos de
Ingeniería.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

3 220139 Seminario Taller de Investigadores en Estudios y Proyectos
de Ingeniería - Certifica -Publicación - Pubcion CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACIÓN EN ARQUITECTURA, TECNOLOGÍA Y URBANISMO - CIATU
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222449 Taller de investigación en unidades de albañilería. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

2 222451 Taller de elaboración de unidades de albañilería en base a
PETT. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACIÓN EN ARQUITECTURA, TECNOLOGÍA Y URBANISMO - CIATU
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222453 Publicación de boletín informativo. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 200.00

Subtotal 200.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACION Y GESTION DE RIESGO - CIGER
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222472 Organización del encuentro de evaluadores de riesgos de
desastres originados por fenómenos naturales. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

2 222474 Taller de capacitación en gestión del riesgo. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACIÓN RAMA ESTUDIANTIL IEEE-UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221465
Organización de Teacher In-Service Program - TISP
(Segundo taller que incentiva a estudiantes a escoger una
carrera de ingeniería).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 221478 Organización de primer foro académico - WIE (Mujeres en
Ingeniería). CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 221479 Organización de actividades académicas por aniversario de
la IEEE. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TECNOLOGÍAS Y EDIFICACIONES (CIITE)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222650 Conversatorio sobre Arquitectura Solar. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

2 222651 Conversatorio sobre Aspectos Normativos en la aplicación
de la Arquitectura. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN TECNOLOGÍAS Y EDIFICACIONES (CIITE)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222652 Difusión de resultados de investigación más relevantes. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 700.00

2 222653 Publicación de artículo de opinión - Diagramación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 300.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACIÓN CENTRO CIUDAD: PATRIMONIO Y DESARROLLO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221510 HBIM y Estudios estructurales en patrimonio prehispánico
y virreynal. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACIÓN CENTRO CIUDAD: PATRIMONIO Y DESARROLLO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221512 investigación en patrimonio prehispánico. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE INVESTIGACIÓN CENTRO CIUDAD: PATRIMONIO Y DESARROLLO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221514 Investigación en patrimonio virreynal. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 776 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE INVESTIGACIÓN CAPITULO ESTUDIANTIL LEAN CONSTRUCTION UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222476
Publicación de Revista para fomentar la difusión de nuevas
metodologías en la Construcción LEAN-BIM-VDC--
PD-LEED.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE INVESTIGACION DE ESTUDIANTES DE INGENIERIA CIVIL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222523 Proyecto de implementación de una mesa vibratoria a
escala con fines académicos y de investigación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

2 222526
Elaboración de esferas de concreto para estimular la
investigación aplicada con una resistencia controlada con
un peso unitario limitado.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO ASOCIACIÓN CAPITULO PERUANO DEL INSTITUTO AMERICANO DEL CONCRETO UAC (CAPITULO ACI UAC)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222131 Curso relacionado al concreto. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
2 222135 Capacitaciones en cursos online y programación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO ASOCIACIÓN CAPITULO PERUANO DEL INSTITUTO AMERICANO DEL CONCRETO UAC (CAPITULO ACI UAC)
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222133 Investigación para generar artículos científicos y publicar
en revistas indexadas. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE ESTUDIOS DE INVESTIGACION E INNOVACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE - CEIIDES
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222141 Organización y/o Participación en eventos científicos con
ponencias de la especialidad. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO INNOVA CIVIL CIIC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222562 Desarrollo de proyecto de investigación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE ESTUDIOS STUDENTH TECH CLUB UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222442 Organización del evento de Student Tech. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 750.00

Subtotal 750.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE ESTUDIOS STUDENTH TECH CLUB UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222447 Realizar el proyecto de investigación del círculo de
estudios. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE ESTUDIOS ANTROPIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221492 Actas de las exposiciones realizadas en el Seminario. PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE ESTUDIOS ANTROPIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221490 Conferencia: la Arquitectura y gestión del patrimonio. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE ESTUDIOS ANTROPIA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221491 Investigación en arquitectura y patrimonio. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE INVESTIGACIÓN AMBIENTALES POR LA SOSTENIBILIDAD - CIAS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222500 Curso taller control de la contaminación atmosférica. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00
2 222507 Curso taller tratamiento de aguas residuales. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE INVESTIGACIÓN AMBIENTALES POR LA SOSTENIBILIDAD - CIAS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222496 Investigación tecnologías ambientales. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE INVESTIGACIONES EN CALIDAD AMBIENTAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222511 Taller de capacitación en herramientas modernas para
miembros del circulo. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 222513 Taller de capacitación en formulación de proyectos. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE INVESTIGACIONES FOTOGRAMETRÍA EN LA INGENIERIA CIVIL PARA EL DESARROLLO DEL CUSCO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210023. Dotar de recursos económicos, financieros y de infraestructura a los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222457 Participación en concursos académicos nacionales
(investigación y aplicación de drones a la fotogrametría). INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE ESTUDIOS CREA - EMPRENDE - DISEÑA - CECED
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222551 Desarrollo de proyecto de investigación. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CIRCULO DE INVESTIGACION DE CODIFICACION LIBRE ESTUDIANTIL - UAC - CIRCLE
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221458 Organización de evento FEDORA 2022. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CÍRCULO DE INVESTIGACIONES ACM CHAPTER UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221486 Taller de Fortalecimiento de capacidades investigativas en
proyecto I+D+i. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 750.00

Subtotal 750.00
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UNIDAD OPERATIVA : CÍRCULO DE INVESTIGACIONES ACM CHAPTER UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221488 Concurso de programación ACM. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 750.00

Subtotal 750.00
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UNIDAD OPERATIVA : CÍRCULO DE INVESTIGACIONES ACM CHAPTER UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221489 Investigación en algorítmica competitiva. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : CÍRCULO DE INVESTIGACIONES SECCIÓN ESTUDIANTIL DE DIRECCIÓN DE PROYECTOS -SEDIPRO - UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221517 Cursos de capacitación y talleres en gestión de proyectos
aplicados a la construcción y productividad de obra. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

2 221522 Capacitación cursos y participación de eventos académicos
internacionales. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CÍRCULO DE INVESTIGACIONES SECCIÓN ESTUDIANTIL DE DIRECCIÓN DE PROYECTOS -SEDIPRO - UAC
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221521 Realización de evento I congreso online de gestión de
proyectos en la construcción. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222495 Gestionar la capacitación a los docentes de la EP de
Turismo en el uso del sistema de INFOHOTEL. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210002. Promover el diseño e implementación de procesos de evaluación permanente para docentes.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222196 Capacitación de docentes de la Facultad de Ciencias y
Humanidades. CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222101 Ejecutar programa de tutoria en la Escuela Profesional de
Turismo, Educación y Estudios de Formación General ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 40 60 0 0 0.00

2 222102
Seguimiento a los programas de Tutoría de la Escuela
Profesional de Turismo, Educación y Estudios de Formación
General

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 40 60 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222103 Adquisición de una Lap Top para la Secretaria Académica. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

2 222105 Gestionar la elaboración del anteproyecto de la Escuela
Hotel para la EP de Turismo GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 222106 Atención a los integrantes del Consejo de Facultad en cada
sesión durante el año 2022. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

4 222108 Empastado de los documentos de la Facultad de Ciencias y
Humanidades. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

5 222193 Gestionar el estudio de mercado de segunda especialidad
de la EP de Turismo y Educación. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

6 222198 Gestionar aulas para las escuelas profesionales de Turismo
y Educación. GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

7 222348
Gestionar el equipamiento de laboratorios de las escuelas
de Turismo, Educación, Matemáticas Física, Química y
Estadística.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

8 222487 Gestionar la adquisición del sistema hotelero INFOHOTEL. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

9 222745 Gestionar la redistribución de una Lap Top para secretaria
administrativa. REDISTRIBUCION UNIDADES 1 1 0 0 0 0.00

10 223278
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Decanato.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 3,030.00

11 223279
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
Tutoría.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 820.00

12 223280
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a
PROTESIS.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 820.00

13 223281 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,443.86



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 802 de 1001 09-02-2022 01:42:30

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 223282 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,637.21

15 223283 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

16 223284 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

17 223285 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,875.95

18 223286 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

19 223287 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

20 223288 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

21 223289 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 727,021.00

Subtotal 780,547.90
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222100 Seguimiento en el plan de mejoras de las escuelas
profesionales de Turismo y Educación

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222098
Gestionar ante la Dirección de Desarrollo Académico la
capacitación en evaluación de los resultados en educación
superior.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 222099
Gestionar ante la Dirección de Desarrollo Académico la
capacitación importancia de la motivación en el proceso
enseñanza aprendizaje.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

3 222327
Convocar a reuniones de trabajo al inicio y al final del
semestre con directores de Departamentos, directores de
Escuela, de investigación y docentes

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222194 Gestionar la suscripción de Convenios interinstitucionales. GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222188 Publicación de la revista de la Facultad de Ciencias y
Humanidades. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

Subtotal 3,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222320 Supervisar el desarrollo de Pro-Tesis de las Escuelas
Profesionales de Turismo y Educación 2022. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223747 R. 211879 Publicación de la revista de la Facultad de
Ciencias y Humanidades. REPROGRAMADO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 800.00

Subtotal 800.00
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UNIDAD OPERATIVA : DECANATO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222369 Proyección social y extensión universitaria con capacitación
en uso de medios virtuales en Educación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 222376
Gestionar mediante la EP de Educación la atención a los
niños de una comunidad del Distrito de Limatambo.
Atención por navidad al personal de servicio de limpieza
por la EP Turismo.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221309 Taller de capacitación en el proceso de la investigación
científica. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

2 221311
Gestionar ante la Dirección de Gestión de la Investigación y
de la Producción Intelectual la realización del taller para la
redacción de artículos científicos.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

3 221947 Taller herramienta tecnológica Camba. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 221948 Taller: La redacción básica para el trabajo de investigación
científica (monografía, ensayo, fichaje) CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

5 221952 Conferencia: La Epistemología. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
6 221958 Taller: Normativa ortográfica para la redacción en general. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
7 221960 Conferencia: Oratoria eficaz y comunicación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
8 221961 Curso taller: Mapas mentales. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

9 221963 Conferencia: Generación Net "Retos y estrategias en
educación para la nueva generación de estudiantes". CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

10 221964 Taller: Habilidades blandas y sociales en estudiantes
Universitarios". CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 3,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221728 Seguimiento del uso eficiente de los materiales y equipos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

2 223290 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

3 223291 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

4 223292 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,888.25

5 223293 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,800.93

6 223294 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

7 223295 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,163.55

8 223296 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223297 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223298 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223299 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,603,624.00

Subtotal 3,647,567.70
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221542
Programar y realizar reuniones con los docentes del
departamento académico al inicio, durante el desarrollo y al
finalizar el semestre.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

2 221668 supervisar de manera inopinada al aula virtual de los
docentes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221673
Realizar reuniones con el instructor y los capacitadores
virtuales para conocer el desarrollo del proceso enseñanza
aprendizaje, en el aula virtual.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221680 Entrevistar a los delegados estudiantiles sobre el proceso
enseñanza aprendizaje. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 221683 Convocar y entrevistar a los docentes para contrata por
invitación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

6 221692 Distribuir la carga académica a los docentes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
7 221695 Designar la carga docente en el ERP. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00
8 221698 Revisar e ingresar los sílabos en el ERP. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00
9 221700 Evaluar el desempeño docente e informar a la decanatura. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

10 221701 Entregar los resultados de la evaluación a cada docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00
11 221702 Elaboración del POI del departamento académico. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221704 Impulsar los trabajos de investigación de los institutos o
centros de investigación del departamento académico. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210030. Implementar programas de protección de la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221705 Impulsar la preparación de proyectos de investigación
sobre manejo de TICs en la educación remota. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221707 Impulsar la preparación y publicación de textos
universitarios en áreas sociales. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221709 Fortalecer el desarrollo de los centros de investigación e
institutos INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221726 Seguimiento del cumplimiento de los documentos
normativos. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221966 Realizar acciones de limpieza en la zona arqueológica de
Larapa, para contribuir con su conservación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE HUMANIDADES Y EDUCACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221965 Reforestación de las áreas verdes del campus universitario
con plantas nativas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICA, FISICA, QUIMICA Y ESTADISTICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220151 Coordinación en la elaboración de sumillas y planes de
estudio con fines de licenciamiento y acreditación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICA, FISICA, QUIMICA Y ESTADISTICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220155 Gestionar el recubrimiento (pavonado) de vidrio, de
dirección y sala de docentes, por dar mal aspecto GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 220156 Gestionar la redistribución de lookers metálicos, para uso
exclusivo de 70 docentes y sus portafolios. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 220157 Gestionar la redistribución de diez sillas de uso exclusivo de
docentes. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 220158
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la adquisición de una banderola grande de
representación del DAMFQE.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 220159 Adquisición de una impresora ECOTANCK. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

6 223309 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

7 223310 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

8 223311 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

9 223312 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

10 223313 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

11 223314 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

12 223315 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

13 223316 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 223317 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

15 223318 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,534,529.00

Subtotal 3,584,548.35
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICA, FISICA, QUIMICA Y ESTADISTICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220152
Capacitación a docentes del Departamento Académico de
Matemática Física Química y Estadística en la Sede
Central.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

2 220153 Capacitación a docentes del Departamento Académico de
Matemática Física Química y Estadística en filiales. CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,300.00

Subtotal 7,300.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE MATEMATICA, FISICA, QUIMICA Y ESTADISTICA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220154 Elaboración de revista científica del DAMFQE, en
coordinación con el VRIN. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

Subtotal 3,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220701 Capacitación docente en investigación módulo I y II para
incentivar nuevas investigaciones. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 1,200.00

2 220703
Capacitación docente en la elaboración de proyectos
turísticos de inversión pública y privada para fortalecer la
investigación turística.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 1,200.00

3 221090
Capacitación de los docentes en Turismo y Desarrollo
sostenible y medios de implementación para revitalizar la
alianza mundial.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,100.00

4 221091
Capacitación docente en Geoturismo con carácter
geográfico y geológico de un lugar priorizando el desarrollo
sostenible de las comunidades locales desde el punto de
vista cultural y social.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 4,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220710
Gestionar la implementación de planes de uso eficiente de
los materiales, equipos e infraestructura para su uso
adecuado.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 222877 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

3 223300 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,685.00

4 223301 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 7,406.44

5 223302 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,728.69

6 223303 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

7 223304 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 4,793.25

8 223305 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

9 223306 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

10 223307 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

11 223308 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,389,358.00

Subtotal 1,438,377.35
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220711
Implementación de programas de difusión del
conocimientos para impulsar el desarrollo y difusión de la
investigación científica.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221463 Realizar reuniones permanentes durante todo el semestre
con los docentes del Departamento Académico de Turismo ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 20 30 20 30 0.00

2 221706 Supervisar el desempeño docente en las aulas
universitarias. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

3 221708 Evaluación y revisión de los sílabos presentados por los
docentes del Departamento Académico de Turismo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220695
Gestionar los programas de intercambio educativo y
capacitación de los docentes del Departamento Académico
de Turismo.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220706
Impulsar el desarrollo y difusión de la investigación
científica, hacia los centros de investigación y círculos de
estudios.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220708
Publicación de investigación y producción intelectual para
fortalecer el desarrollo de las capacidades investigativas de
los docentes.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220707
Fortalecer el desarrollo de capacidades en investigación de
los docentes investigadores del Departamento Académico
de Turismo.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220712
Implementación de programas de extensión académica con
el fin de mejorar el desarrollo personal de los docentes,
estudiantes y comunidad.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 220717 Implementación de programas de consultoría y asesoría
dirigida a las instituciones y poblaciones vulnerables. PROGRAMA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TURISMO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220720
Implementar programas de recreación, cultural y deporte
para los docentes y personal administrativo del
Departamento Académico de Turismo.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220335 Evaluación y seguimiento del desarrollo del sílabo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210005. Diseñar, proponer y aplicar procesos de control que permita evaluar la aplicación de las estructuras curriculares en las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220336 Coordinar y controlar el proceso de matricula de los
estudiantes. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 220749 Identificar los avances científicos relacionados al programa. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220755 Gestionar ambientes para la enseñanza-aprendizaje. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
2 220756 Gestionar laboratorio para enseñanza-aprendizaje. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
3 220758 Gestionar el estudio de mercado de la EP de Educación. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 223319 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

5 223320 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

6 223321 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 31,699.55

7 223322 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,678.78

8 223323 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

9 223324 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

10 223325 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 73,561.95

11 223326 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 35,637.53

12 223327 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 697.33

13 223328 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

14 223329 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 301,914.00

Subtotal 504,668.27
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0289. Lograr la implementación de programas de perfeccionamiento profesional y académico.
Estrategia : 210011. Implementar segundas especialidades de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220760 Elaborar y gestionar proyectos de segunda especialidad
para la escuela profesional de Educación. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220750 Identificar las competencias de desempeño profesional
esperado por los grupos de interés. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 220751 Describir el último proceso de revisión del perfil del
egresado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

3 220752 Definir Áreas de Mejora. PLAN DE
MEJORA UNIDADES 100 100 0 0 0 0.00

4 220753 Definir criterios de priorización para las iniciativas de
mejora identificadas.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 220897 Elaborar la matriz de alineamiento entre perfil de egreso
(competencias) y las expectativas de los grupos de interés. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

6 220903 Formular el plan de mejora para el último período de
evaluación.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0293. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel nacional.
Estrategia : 210015. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220748 Realizar el análisis de pertinencia de las políticas y
objetivos del programa con los resultados de análisis PEST. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 220898
Elaborar la matriz de alineamiento entre asignaturas del
plan de estudios, competencias del perfil de egreso y
bibliografía especializada.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 220899 Identificar los avances científicos relacionados al programa. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

4 220900 Identificar las competencias de desempeño profesional
esperado por los grupos de interés. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

5 220904 Elaborar registros por período académico de actividades
I+D+I desarrollados en el programa de estudios. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

6 220905 Elaborar registros por período académico de actividades
RSU desarrollados en el programa de estudios. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

7 220907 Elaborar registros por período académico de participación
docente en actividades de I+D+i. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

8 220908 Elaborar registros por período académico de participación
estudiantil en actividades de I+D+i. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

9 220909 Elaborar registros por período académico de participación
docente en actividades de RSU. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

10 220911 Elaborar registros por período académico de participación
estudiantil en actividades de RSU. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220379 Conformar grupos de interés. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
2 220380 Realizar el análisis PEST para el programa de estudios. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 220381
Realizar el análisis de pertinencia de las políticas y
objetivos del programa con los resultados de análisis
PESTE.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

4 220382 Elaborar la matriz de alineamiento entre perfil de egreso
(competencias) y las expectativas de los grupos de interés. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 0.00

5 220384 Identificar las competencias de desempeño profesional
esperado por los grupos de interés. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

6 220387 Definir criterios de priorización para las iniciativas de
mejora identificadas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

7 220389

Gestionar ante la Dirección de Gestión de la Investigación y
de la Producción Intelectual la realización del taller sobre
Estrategias innovadoras en la enseñanza de la investigación
en la universidad dirigido a los estudiantes de la EP de
Educación.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

8 220390 Curso- taller pedagogía de Montessori dirigido a
estudiantes de la EP de Educación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

9 220391
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros y revistas a través de
una biblioteca virtual.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220757 Impulsar la creación de círculos de estudio, para que los
estudiantes investiguen. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

2 220759 Capacitación en investigación sobre normas APA. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00
Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 842 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220754 Difundir los resultados de investigaciones realizadas en el
programa de estudios. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210030. Implementar programas de protección de la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220338 Publicación de la revista de la Escuela Profesional de
Educación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220337 Planificar y ejecutar la edición del microprograma
"yachasunchis". ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220914 Desarrollar un evento por el aniversario de la Escuela. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210062. Organizar la asociación de graduados a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220912 Coordinar e involucrar en actividades a los graduados. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221379 Evaluar el plan de estudio de la EP de Turismo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0286. Favorecer la pronta inserción laboral de los estudiantes a través de la certificación intermedia.
Estrategia : 210008. Establecer mecanismos que permitan otorgar certificaciones intermedias a los estudiantes de las distintas escuelas profesionales; tomando en cuenta

las necesidades del mercado laboral.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222461 Gestionar la certificación intermedia de los estudiantes de
la Escuela Profesional de Turismo. GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222224 Adquisición de una licuadora profesional para laboratorio
de bebidas. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

2 222248

Adquisición de implemento para modulo de bar 5 docenas
de vasos longdrink.5 docenas copas flauta, 6 vasos de vasos
shot,6 vasos old fashined, 10 docenas de copas de vino tinto
6 copas jerez, 6 vasos kerocopas 6 platos hotelero hondos,
6 motero de bar6 cubeteras de hielo, 6 jarras de vidrio de
1/2 litro 6 coladores de gusanillo 6 bowls6 mixer glass, 6
cucharillas de bar, 6, coladores y tablas de cortar.

BIENES MENORES PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

3 222262 Adquisición de sistema INFOHOTEL, para modulo de
hotelería recepción. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

4 222269 Pago de membresia anual a la CONPETH, confederación
Panamericana de Escuelas de Turismo y Hoteleria. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

5 222274 Gestionar el estudio de Factibilidad para la Escuela Hotel
de Turismo. GESTION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

6 222278 Gestionar ante la autoridad la compra de un bus para 32
pasajeros para salidas de campo. GESTION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

7 222282 Gestionar ante la Dirección de Administración el
mantenimiento del bus de Turismo. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

8 222286 Mantenimiento de los equipos de los talleres de aventura. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 500.00

9 222291 Mantenimiento de los equipos y muebles de los módulos de
cocina bar y house keeping. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 500.00

10 222340
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de libros para la biblioteca
virtual de turismo.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

11 222396 Adquisición de una cámara fotográfica para registro de
investigaciones en turismo. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 1 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 222402 Adquisición de dos computadoras para módulo de agencia
de viajes. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -

UAC 9,000.00

13 222432
Adquisición de implementos para el módulo de house
keping, una tarima, 4 juegos de sabanas, 2 edredones 16
toallas y 02 protectores para colchones.

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

14 222484
Gestionar la Oficina de Relaciones Publicas e Imagen
Institucional la realización de publicidad de la Escuela para
estudiantes de quinto de secundaria.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

15 222490 Empastado de la documentación de la Dirección de la EP
Turismo. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

16 222878 Adquisición de sistema SABRE con capacitación a docentes
para módulo de agencia de viajes. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 15,000.00

17 223330 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

18 223331 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,219.31

19 223332 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,186.06

20 223333 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

21 223334 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 14,379.75

22 223335 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 73,561.95

23 223336 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 35,637.53

24 223337 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 697.33

25 223338 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,115.36

26 223339 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 349,908.00

Subtotal 576,602.81
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221385 Proponer diplomados en distintas especialidades de
Turismo. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221378 Promover el intercambio educativo de alumnos con charlas
de información semestral. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222505
Gestionar ante la Dirección de Gestión de la Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación sobre
investigación científica para alumnos del 9no y 10mo
semestre.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222458
Gestionar el uso de ambientes, bus y equipos para los
círculos de estudios, previo plan de trabajo de las
investigaciones.

GESTION PORCENTAJE 100 0 30 30 40 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221392 Elaborar un programa de capacitación para los círculos de
estudios. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222469 Elaboración de la Revista de Turismo. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222466
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la capacitación para los estudiantes en el uso de programa
EXCEL.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222478 Realización de feria turística anual. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : ESCUELA DE ESTUDIOS DE FORMACION GENERAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221867
Establecer mecanismos de coordinación con la oficina del
SITAP para las acciones de retroalimentación de los
estudiantes en las asignaturas que demanden de ella.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : ESCUELA DE ESTUDIOS DE FORMACION GENERAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221884 Gestionar la redistribución de una computadora portátil
para las actividades que demanda la Escuela. REDISTRIBUCION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 221888
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la adquisición de banderola y estandarte de la
EFG, con los nuevos identificadores.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 221890 Empastado y anillado de documentos administrativos y de
gesitón. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

4 223340 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

5 223341 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 379,485.00

Subtotal 382,015.00
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UNIDAD OPERATIVA : ESCUELA DE ESTUDIOS DE FORMACION GENERAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221868
Evaluación de los planes de estudio de las Escuelas
Profesionales en las asignaturas que corresponden a la
Escuela de EFG.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 221869
Establecer mecanismos de coordinación con los
Departamentos Académicos para la cobertura y desempeño
de docentes.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

3 221870 Supervisión académica sobre los avances de contenidos de
los sílabos y desempeño docente en la Sede Central. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 221871 Supervisión académica sobre los avances de los contenidos
de los sílabos y desempeño docente en las Filiales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 221872 Desarrollo e implementación de la estructura de oferta de
asignaturas 2022-I y 2022-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : ESCUELA DE ESTUDIOS DE FORMACION GENERAL
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221876 Charlas de consolidación del perfil vocacional de la Escuela
de Estudios de Formación Profesional. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

2 221878 Ciclo de conferencias nacionales e internacionales sobre
Investigación Científica e Investigación formativa INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : ESCUELA DE ESTUDIOS DE FORMACION GENERAL
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221891
Desarrollo de sesiones virtuales de retroalimentación de
asignaturas para estudiantes de nivel secundario de zonas
rurales

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 25 25 0.00

2 221892 Organización de Proyección Social con enfoque Navideño. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE FISICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222303 Adquisición de un recolector de datos INTERFAZ SPARK
LXi CAPSTONE PASCO. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

2 222460 Adquisición de dos fuentes regulables. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 2 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,400.00

3 222471 Adquisición de una estación meteorológica portátil. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 6,000.00

4 222482 Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de Licencias para laboratorios virtuales. GESTION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

5 222508
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de Licencias para simulación de Laboratorio
Virtual.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

6 222514 Adquisición de un acelerómetro diferencial. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 0 0 1 Recursos Propios -
UAC 9,000.00

7 223342 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 730.00

8 223343 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 17,923.58

9 223344 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,603.42

10 223345 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 320.51

11 223346 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,599.67

12 223347 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 59,339.97

13 223348 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 28,747.60
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 223349 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 562.51

Subtotal 145,727.26
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE FISICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222756 Exposiciones de laboratorios de Física. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE QUIMICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222654
Mantenimiento y calibración de los equipos de laboratorio:
balanzas, campana extractora, espectrofotómetro,
pehachímetros, baterías, pilas, cargadores.

MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

2 222655
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de Licencias-software para laboratorio
virtualizado de química.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 222656 Adquisición de insumos químicos fiscalizados IQBFS. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

4 222658 Adquisición de papel filtro cuantitativo circular 12.5 cm
(PK/100). ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

5 222659
Adquisición de seis mascarillas media cara con cartucho
atrapa gases, vapores y riesgo químico re utilizable, seis
pares de guantes para riesgo químico re utilizables.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 300.00

6 223350 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 730.00

7 223351 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 17,923.58

8 223352 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 6,603.42

9 223353 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 320.51

10 223354 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,599.67

11 223355 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 59,339.97

12 223356 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 28,747.60

13 223357 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 562.51
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

Subtotal 134,627.26
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UNIDAD OPERATIVA : LABORATORIO DE QUIMICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222657 Actualización-uso de IQBFS, insumos químicos fiscalizados. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 400.00

Subtotal 400.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220990 Organizar programas de capacitación continua para los
Docentes. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

Subtotal 10,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220981 Participación de la EPG en eventos nacionales
internacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

2 220985 Pago de membresía a la Asociación Universitaria
Iberoamericana de Postgrado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 220986
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la revisión de estilo a los
documentos oficiales emitidos por la EPG.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

4 220989 Proyecto para la implementación de sala de producción
para cursos en línea masivos y virtuales MOOC. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

5 220991
Adquisición de cuatro laptops para Dirección, Secretaria
Académica, Secretaria Administrativa e Instituto de
investigación .

EQUIPAMIENTO UNIDADES 4 0 4 0 0 Recursos Propios -
UAC 16,000.00

6 220992 Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de textos para biblioteca. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

7 220993
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la difusión radial y televisiva promocionando
procesos de admisión 2022

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 220994 Adquisición maletines, USBs. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 10,000.00

9 220995 Realización de conferencias internacionales y nacionales. ACTIVIDAD UNIDADES 2 0 1 0 1 0.00

10 220997 Empastado de la documentación de la Dirección de Escuela
de Posgrado. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

11 221326 Adquisición de biblia y crucifijo. BIENES MENORES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

12 221327 Adquisición de medallas de maestro y doctor. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

13 221328
Adquisición de OMN/ACCESS AP515 WIRELESS ACCESS
PONT 802.11/n/ac 4x4-4 dual radio, integrated antenas
c/kit de montaje.

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 18,350.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 221353
Gestionar ante la Dirección de Responsabilidad Social y
Extensión Universitaria la organizar Eventos de actualidad
Académica y de especialidad para egresados.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

15 222639 Adquisición de doce computadoras para la biblioteca de la
escuela. EQUIPAMIENTO UNIDADES 12 0 12 0 0 Recursos Propios -

UAC 54,000.00

16 222640 Adquisición de mobiliario (5 mesas, 20 sillas, 2 mamparas,
2 escritorios) para la biblioteca de la escuela. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 10,000.00

17 222641
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la adquisición de software de simulación para los
programas académicos de maestría y doctorado.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

18 223358 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,230.00

19 223359 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 14,812.88

20 223360 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,457.38

21 223361 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

22 223362 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

23 223363 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 23,966.25

24 223364 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 73,561.95

25 223365 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 35,637.53

26 223366 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 697.33

27 223367 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 5,197.50

28 223368 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 17,931.38

29 223369 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,266,961.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

30 223750
Asignación a Jurado Examinador en Sustentación y Defensa
de Tesis de la Escuela de Posgrado, en grados de Maestría
y Doctorado de la Universidad Andina del Cusco..

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 139,200.00

Subtotal 3,717,864.63
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222775 Ofrecer programas de Doctorado, Maestría y Diplomado de
acuerdo a Ley 30220.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221329 Crear y proponer la modificación y actualización de
Reglamentos y Directivas ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 221330 Implementar un Programa de seguimiento de los egresados
de la EPG. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 221332 Formación del comité consultivo de la escuela de posgrado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

4 221334
Gestionar ante la Dirección de Desarrollo Académico la
formación del comité externo de expertos para la revisión
de nuevos planes curriculares.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221337 Creación de la revista digital de actualidad y de opinión
“QELKAY”. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 224302 Proceso de admisión a Maestrías y Doctorados 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 10,962.00

Subtotal 10,962.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220354 Participar en el reajuste de planes de estudios para
incorporación de actividades requeridas.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

2 220356
Participar en la evaluación, reajuste y alineamiento del
perfil general del egresado de las distintas modalidades de
los programas educativos de la EPG, a la demanda social.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

3 220357
Solicitar la aprobación de los nuevos planes curriculares a
fin de evidenciar cambios formalizados en las propuestas
que se realizaron en los talleres de evaluación.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 220612
Participar en talleres para actualizar los planes de estudio,
considerando las características específicas de la disciplina
que deben estar explicitas en la fundamentación del
programa.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

5 220613
Participar en talleres para actualizar los perfiles de egreso
específicos de los programas de maestría y doctorado,
tomando en cuenta la disciplina en particular y la visión y
misión de la EPG y del programa.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

6 220614
Participar en talleres para definir las competencias de los
estudiantes de cada programa (maestrías de especialización
e investigación y doctorados), para su difusión y aplicación.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

7 220615
Evaluar los Sílabos en relación con la adecuación a cada
perfil de egreso que describa la intencionalidad de la EPG y
los valores andinos.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

8 220616

Proponer políticas y estrategias para el seguimiento de la
aplicación del modelo educativo en las actividades de los
docentes y estudiantes y su incorporación en los planes de
estudio y sílabos de los programas de maestría y doctorado
de la EPG

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

9 220622
Participar en la definición del proceso enseñanza-
aprendizaje de cada programa educativo en función a las
nuevas tendencias pedagógicas.

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 4,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220370 Contar con Información actualizada sobre la trayectoria y la
eficiencia terminal de los estudiantes de la EPG. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 40 30 0 30 0.00

2 220371
Solicitar a DSA la información permanente de la trayectoria
de cada estudiante y por cohorte que genere datos acerca
de las tasas de deserción, desaprobación y titulación que
permita medir mejorar la eficiencia terminal.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 40 30 0 30 0.00

3 220372
Solicitar a DSA la información permanente para la
actualización de la información sobre el número total de
estudiantes y de los programas implementados.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220365 Elaborar instrumentos a fin obtener datos de opinión. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 220368
Actualizar la base de datos sobre el desempeño docente,
capacitación continua, proyectos y programas en ejecución
en docencia, investigación, difusión y vinculación.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 30 40 30 0.00

3 220373
Gestionar cursos de capacitación para los estudiantes
acerca de TICs, manejo de la plataforma virtual y uso del
Aula Virtual.

GESTION PORCENTAJE 100 30 40 30 0 0.00

4 220617
Aplicación de encuestas que permitan evaluar el
desempeño de los profesores y la congruencia de éste con
la filosofía y competencias de los modelos institucionales.
Crear mecanismos para llevar adelante el análisis.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

5 220618
Proponer acciones que se desprendan del análisis de los
resultados de la aplicación de Encuestas de desempeño
docente

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

6 220619
Proponer estrategias que garanticen la permanencia de los
docentes a fin de evitar la inestabilidad que produce su
contratación por semestres

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

7 220628
Participar en la evaluación de la suficiencia y pertinencia de
la estructura de la Escuela en base al crecimiento propio de
la EPG y sus proyecciones presentadas.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 40 30 30 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220352 Implementar y fortalecer los programas con mayor
demanda social. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 40 30 30 0.00

2 220629 Proponer Cursos de Formación continua. PROYECTO PORCENTAJE 100 30 0 40 30 0.00
3 220630 Participar en procesos de Admisión ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 30 30 40 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220351 Participar en la implementación de actividades del Plan de
Mejoras 2021-2022. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220362 Participar en la elaboración de un plan de seguimiento de
las causas de las bajas tasa de egreso y graduación. PROGRAMA PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 220367 Elaborar un programa y cronograma de capacitación
continua para los docentes de la EPG. PROGRAMA PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 220369 Desarrollar Talleres de sensibilización sobre el Modelo
Educativo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

4 220620 Diagnosticar las características del proceso enseñanza-
aprendizaje en la EPG ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210017. Diseñar e implementar el sistema de gestión de la calidad.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220621 Gestionar la capacitación de docentes externos en el
modelo educativo de la UAC. GESTION PORCENTAJE 100 0 30 30 40 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220623 Proponer políticas de internacionalización en la EPG
acordes a las políticas institucionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 30 30 40 0.00

2 220624 Gestionar la capacitación de la docencia en idiomas que
permitan la internacionalización. GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

3 220625
Gestionar ante la Dirección de Cooperación Nacional e
Internacional la participación en el desarrollo de políticas
de movilidad docente y estudiantil, en la EPG.

GESTION PORCENTAJE 100 0 30 30 40 0.00

4 220632 Proponer el desarrollo de Conferencias Internacionales. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 30 30 40 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210032. Difundir los resultados de investigación entre los organismos e instituciones del ámbito local, regional y nacional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220631 Implementar el registro de los mejores trabajos académicos
y de investigación. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 30 30 40 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210038. Evaluar y actualizar los documentos normativos de la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220358 Participar en la construcción de la COPEA para cada
programa. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 220359
Garantizar que los perfiles de egreso de cada programa
educativo deban tener claridad en cuanto al referente social
e institucional.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 220360 Solicitar que el Perfil del Egresado incorpore la Formación
Integral y los valores del modelo educativo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 220361

Garantizar que los perfiles de egreso tengan claridad en
cuanto al referente social e institucional como sello que la
EPG desea lograr en sus estudiantes para llevar a cabo la
evaluación-planeación y lograr consolidar cada programa y
la propia Escuela en su territorio desde el autorreferente de
calidad.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

5 220366 Realizar talleres de discusion y elaboracion del perfil
docente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0307. Contar con documentos normativos actualizados, que permitan una adecuada gestión académica y administrativa.
Estrategia : 210040. Aplicar los documentos normativos académicos y administrativos a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220355 Participar en la actualización del PGD de la EPG y de sus
programas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220627
Articular acciones con las direcciones de bienestar
universitario y responsabilidad social a fin de vincular con
la estructura de la EPG.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 30 30 40 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN GENERAL DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210061. Formular e implementar políticas que permitan implementar el sistema de seguimiento del graduado.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220364 Coordinación con DIRSEU (Seguimiento del graduado) para
integrar a la EPG en el programa permanente. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 220626 Participar en la elaboración de la base de datos de los
egresados de la EPG. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 30 30 40 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220667 Gestionar capacitaciones para el Comité editorial de la
Revista científica Kuskichay en sistema de publicación OJS. GESTION PORCENTAJE 100 30 30 40 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220664 Gestionar capacitaciones a estudiantes en el acceso y uso
de libros electrónicos, bases de datos y catálogo en línea GESTION PORCENTAJE 100 30 30 40 0 0.00

2 220669
Gestionar ante el Vicerrectorado de Investigación la
elaboración del programa de capacitación para centros y
círculos de Investigación.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

3 220723 Gestionar la creación de centros y círculos de Investigación
de la EPG. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221350 Taller de capacitación para estudiantes y docentes en
redacción de artículos científicos. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,300.00

Subtotal 1,300.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210028. Implementar programas de incentivos para la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220668
Gestionar la difusión de los lineamientos y líneas de
investigación a docentes y estudiantes de la Escuela de
Posgrado.

GESTION PORCENTAJE 100 33 33 34 0 0.00

2 220677 Presentación del proyecto de creación del evento científico
de la Escuela de posgrado. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221349 Publicación y difusión de la Revista Científica K´uskichay
de la EPG. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 3,500.00

2 221533 Elaboración de proyecto del plan de posicionamiento de la
investigación de la EPG. PROYECTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 3,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA ESCUELA DE POSGRADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220682
Gestionar ante la Dirección de Responsabilidad Social y
Extensión Universitaria la organizar Talleres para promover
la difusión de lineamientos de responsabilidad social para
ser considerados en trabajos de investigación de la EPG.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223708 Implementación de la Maestría en Administración de
Negocios II Ciclo (17va. promoción), 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

Subtotal 18,550.40
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UNIDAD OPERATIVA : MAESTRIA EN CONTABILIDAD CON MENCION AUD. Y CONT. INTERNO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223709 Implementación de la Maestría en Auditoría y Control
Interno IV Ciclo (13va. promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

2 223710 Implementación de la Maestría en Auditoría y Control
Interno III Ciclo (14va. promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

Subtotal 37,100.80
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UNIDAD OPERATIVA : MAESTRIA EN DERECHO CONSTITUCIONAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223715 Implementación de la Maestría en Derecho Constitucional
III Ciclo (16va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

2 223716 Implementación de la Maestría en Derecho Constitucional
II Ciclo (17va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

Subtotal 37,100.80



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 901 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : MAESTRIA EN DERECHO REGISTRAL Y NOTARIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223719 Implementación de la Maestría en Derecho Registral y
Notarial III Ciclo (6ta promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

2 223720 Implementación de la Maestría en Derecho Registral y
Notarial II Ciclo (7ma promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

Subtotal 37,100.80
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UNIDAD OPERATIVA : MAESTRIA EN DERECHO CIVIL Y COMERCIAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223717 Implementación de la Maestría en Derecho Civil y
Comercial IV Ciclo (11va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

2 223718 Implementación de la Maestría en Derecho Civil y
Comercial I Ciclo (12va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

Subtotal 37,100.80
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UNIDAD OPERATIVA : MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223711 Implementación de la Maestría en Docencia Universitaria,
Sede Central IV Ciclo (25va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

2 223712 Implementación de la Maestría en Docencia Universitaria,
Sede Central III Ciclo (26va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

3 223713 Implementación de la Maestría en Docencia Universitaria,
Sede Central II Ciclo (27va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

4 223714 Implementación de la Maestría en Docencia Universitaria,
Sede Central I Ciclo (28va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

Subtotal 74,201.60
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UNIDAD OPERATIVA : MAESTRIA EN ESTADISTICA E INVESTIGACION CIENTIFICA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223728 Implementación de la Maestría en Estadística e
Investigación Científica III Ciclo (3ra promoción), 2022-I ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

Subtotal 18,550.40
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UNIDAD OPERATIVA : MAESTRIA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223725 Implementación de la Maestría en Seguridad Industrial y
Medio Ambiente IV Ciclo (12va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

2 223726 Implementación de la Maestría en Seguridad Industrial y
Medio Ambiente III Ciclo (13va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

3 223727 Implementación de la Maestría en Seguridad Industrial y
Medio Ambiente II Ciclo (14va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

Subtotal 55,651.20
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UNIDAD OPERATIVA : MAESTRIA EN INGENIERIA CIVIL CON MENCION EN HIDRAULICA Y AMBIENTAL
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223723
Implementación de la Maestría en Ingeniería Civil con
mención en Hidráulica y Ambiental Ciclo Extraordinario
(4ta promoción) 2022-I.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 18,550.40

2 223724
Implementación de la Maestría en Ingeniería Civil con
mención en Hidráulica y Ambiental Ii Ciclo (5ta promoción)
2022-I.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos
Autofinanciados 18,550.40

Subtotal 37,100.80
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UNIDAD OPERATIVA : MAESTRIA EN INGENIERIA CIVIL CON MENCION EN ESTRUCTURAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223721 Implementación de la Maestría en Ingeniería Civil con
mención en Estructuras III Ciclo (7ma promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

2 223722 Implementación de la Maestría en Ingeniería Civil con
mención en Estructuras II Ciclo (8va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 18,550.40

Subtotal 37,100.80
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UNIDAD OPERATIVA : DOCTORADO EN DERECHO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223734 Implementación del Doctorado en Derecho V Ciclo (8va
promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 26,224.00

2 223735 Implementación del Doctorado en Derecho III Ciclo (9na
promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 26,224.00

Subtotal 52,448.00
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UNIDAD OPERATIVA : DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223730 Implementación del Doctorado en Ciencias de la Educación
V Ciclo (9na promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 26,224.00

2 223731 Implementación del Doctorado en Ciencias de la Educación
IV Ciclo (10ma promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 26,224.00

3 223732 Implementación del Doctorado en Ciencias de la Educación
III Ciclo (11va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 26,224.00

4 223733 Implementación del Doctorado en Ciencias de la Educación
I Ciclo (12va promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 26,224.00

Subtotal 104,896.00
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UNIDAD OPERATIVA : DOCTORADO EN MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223736 Implementación del Doctorado en Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible VI Ciclo (9na promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 26,224.00

2 223737 Implementación del Doctorado en Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible V Ciclo (10ma promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 26,224.00

Subtotal 52,448.00
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UNIDAD OPERATIVA : DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223738 Implementación del Doctorado en Ciencias de la Salud V
Ciclo (5ta promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 26,224.00

Subtotal 26,224.00
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UNIDAD OPERATIVA : DOCTORADO EN ADMINISTRACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 103. Fortalecer la educación continúa implementando nuevos programas de posgrado y de segunda especialidad, con capacidades de aportar alternativas y

estrategias para el desarrollo de la Región y el País.
Objetivo Específico : 0288. Lograr la implementación de nuevos programas de posgrado.
Estrategia : 210010. Implementar diplomados, maestrías y doctorados de acuerdo a la demanda de la sociedad, en la modalidad presencial y-o semi presencial.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223729 Implementación del Doctorado en Administración VI Ciclo
(2da promoción) 2022-I. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 50 0 0 Recursos

Autofinanciados 26,224.00

Subtotal 26,224.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221586
Desarrollo de curso tutor en ambientes virtuales de
aprendizaje en la Filial Puerto Maldonado, modalidad
semipresencial (en coordinación con la Dirección de
Desarrollo Académico).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

2 221587
Evaluación del desempeño docente de pregrado semestres
académicos 2022-I y 2022-II de la Filial Puerto Maldonado
(en coordinación con la (Comisión de evaluación).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 221589
Participación de la Dirección en eventos inherentes a sus
funciones en representación de la Dirección Filial Puerto
Maldonado. C

CAPACITACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

4 221591
Capacitación a los docentes de la Filial de Puerto
Maldonado en actividades de aprendizaje e instrumentos de
evaluación (en coordinación con la Dirección de Desarrollo
Académico)

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

Subtotal 6,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221595
Revisión, supervisión y monitoreo del cumplimiento de los
sílabos en la Filial Puerto Maldonado (en coordinación con
la Dirección de Desarrollo Académico).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221597

Sensibilización, supervisión y seguimiento al plan de acción
tutorial e inducción y capacitación a nuevos docentes
tutores de las diferentes escuelas profesionales de la Filial
Puerto Maldonado (en coordinación con la Dirección de
Desarrollo Académico).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221584
Charlas de identidad (valores, ética pertenencia, clima
organizacional e imagen institucional), productividad en el
control de monitoreo académico al personal docente y
administrativo.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

2 221599

Implementación con un software o DEMOS del sistema
integral SIGA, SIAF; el cual será utilizado en la enseñanza
de los alumnos de las Escuelas Profesionales de
Administración y Contabilidad de la Filial Puerto
Maldonado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

3 221603 Gestionar el mantenimiento de los equipos de cómputo ante
la DTTI. GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

4 221605
Gestionar la ampliación del servicio de internet en la
totalidad de aulas de la Filial en coordinación con la
Dirección del Centro de Formación en Tecnologías de
Información - DTI.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 221607

Gestionar la instalación, verificación y cambio del cableado
de los puntos de internet en todos los ambientes (oficinas
administrativas, diferentes Coordinaciones y aulas) de la
Filial Puerto Maldonado en coordinación con la Dirección
del Centro de Formación en Tecnologías de Información -
DTI.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

6 221608
Gestionar la instalación de un switch para el laboratorio de
cómputo de la Filial Puerto Maldonado en coordinación con
la Dirección del Centro de Formación en Tecnologías de
Información - DTI.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

7 221610
Gestionar la instalación de fuentes de poder para los
equipos de cómputo (para 3 equipos Hp 3 Lenovo) de la
FPM ante la Dirección del Centro de Formación en
Tecnologías de Información-DTI.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

8 221612 Adquisición de sillas de esperas por 04 plazas para atención
al público. EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 917 de 1001 09-02-2022 01:42:30

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

9 221620 Gestionar la elaboración de expediente técnico y
construcción de 09 Aulas para la Filial Puerto Maldonado GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

10 221622
Gestionar la elaboración del expediente técnico y compra
de terreno para la construcción de un nuevo local de la
Filial Puerto Maldonado.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

11 221625
Adquisición de dos computadora Hp I7 (para la Escuelas
Profesionales de Administración y Contabilidad en la Filial
Puerto Maldonado).

EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 9,000.00

12 221627 Adquisición de una laptop para la Dirección de la Filial
Puerto Maldonado (charlas, talleres, capacitaciones y otros) EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

13 221628
Adquisición de tres impresoras (ecotank-epson), para la
Dirección de la Filial Puerto Maldonado y las Escuelas
Profesionales de Administración y Contabilidad.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

14 221630 Adquisición de doce sillas de madera tapizadas para la
Dirección y Coordinaciones de la Filial Puerto Maldonado. EQUIPAMIENTO UNIDADES 12 12 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,800.00

15 221631 Adquisición de un ropero de 03 cuerpos de madera tornillo
para conservar togas de la Filial Puerto Maldonado. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

16 221632

Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la adquisición y confección de un estandarte
de la Universidad Andina del Cusco - Filial Puerto
Maldonado para presentación en desfiles y actos cívicos
teniendo en cuenta el nuevo logo y color institucional.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

17 221633 Empastado del acervo documentario de los años 2018, 2019
y 2020 de la Filial Puerto Maldonado. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

18 221634
Gestionar la adquisición de seis pizarras acrílicas de 1.20 x
0.80 cm con marco de madera para las diferentes áreas
administrativas de la Filial Puerto Maldonado.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

19 221635 Adquisición de un disco duro externo BIENES MENORES UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 700.00

20 221636 Adquisición de tres micrófonos, para los eventos
académicos que se realizan el la Filial Puerto Maldonado. BIENES MENORES UNIDADES 3 3 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

21 221638
Gestionar ante la Unidad de Obras el mantenimiento y
refacción del piso de porcelanato y piso alfombrado del
estrado del auditorio de la Filial Puerto Maldonado

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

22 221645
Gestionar ante la Dirección de Admisión y Centro Pre
Universitario la realización de ferias vocacionales a
estudiantes de 5to de secundaria y público en general.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

23 221750
Estudio socio económico de postulantes a becas en sus
diferentes modalidades, Filial Puerto Maldonado (en
coordinación con la Dirección de Bienestar Universitario).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 300.00

24 221751
Visita y asistencia domiciliaria al personal docente y
administrativo de la Filial Puerto Maldonado (en
coordinación con la Dirección de Bienestar Universitario). A

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 300.00

25 221753 Adquisición de materiales e insumo para las áreas verdes
(patio, jardín y otros) de la Filial Puerto Maldonado. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

26 221755 Publicidad de eventos académicos de proyección social
extensión universitaria de la Filial Puerto Maldonado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

27 221778

Gestionar ante Secretaría General la adquisición de 20
togas y 20 birretes con el nuevo logo y color institucional de
la UAC los cuales serán utilizados para los actos
protocolares de grados y títulos que realiza la Autoridad
Universitaria en la Filial Puerto Maldonado

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

28 221781
Adquisición de quince computadoras Hp I7 completas
(CPU, monitor, teclado, mouse y estabilizador) para el
laboratorio de computo de la Filial Puerto Maldonado

EQUIPAMIENTO UNIDADES 15 15 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 67,500.00

29 221783
Adquisición e instalación de dos equipos de aire
acondicionado para la Dirección y Biblioteca de la Filial
Puerto Maldonado

EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 0 0 0 2 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

30 221786

Adquisición de mascotas representativas de las diferentes
Escuelas Profesionales de Administración, Contabilidad,
Derecho y UAC, los cuales serán utilizados en los eventos
académico de la Filial Puerto Maldonado (Condor.
Armadillo, Buho y Tigre)

BIENES MENORES PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

31 221789
Gestionar ante la Oficina de Obras la construcción e
instalación de cinco (05) bancadas de concreto para el
Jardín de la Filial Puerto Maldonado

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

32 221792
Gestionar ante la Dirección de Administración la
adquisición e instalación de ocho cámaras de seguridad en
el frontis de la Filial Puerto Maldonado.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

33 221806

Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la adquisición y confección de una banderola
de la Universidad Andina del Cusco - Filial Puerto
Maldonado para presentación en desfiles y actos cívicos
teniendo en cuenta el nuevo logo y color institucional.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

34 223370
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a la
Dirección de la Filial.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 7,100.00

35 223371
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a las
Coordinaciones de las Escuela Profesionales de
Administración, Contabilidad y Derecho de la Filial.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 2,790.00

36 223372 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 61,325.30

37 223373 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,593.53

38 223374 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,670.94

39 223375 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

40 223376 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 39,688.11

41 223377 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 220,685.85

42 223378 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 106,912.58

43 223379 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,091.99

44 223380 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,085.00

45 223381 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 27,494.78

46 223382 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,145,636.00

Subtotal 2,757,667.99
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221639
Cumplimiento de los planes de mejora continua, Filial
Puerto Maldonado (en coordinación con la Dirección de
Calidad Académica y Acreditación Universitaria).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 500.00

2 221641
Taller de sensibilización para acreditación nacional
SINEACE, Filial Puerto Maldonado (en coordinación con la
Dirección de Calidad Académica y Acreditación
Universitaria).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

3 221642

Talleres de actualización e innovación de los planes
curriculares 2020, con el Comité de Evaluación e
Innovación Curriculares de las Escuelas Profesionales,
Coordinadores Académicos de las Filiales y grupos de
interés de acuerdo al SINEACE (en coordinación con la
Dirección de Calidad Académica y Acreditación
universitaria)

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221643
Evaluación permanentemente del perfil de los egresados de
la Filial Puerto Maldonado, en coordinación con la
Dirección de Calidad Académica y Acreditación
Universitaria.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 221756

Realización de talleres, reuniones o jornadas para los
docentes con el objetivo de elaborar e implementar el
COPEA en las aulas de la Filial Puerto Maldonado (en
coordinación con la Dirección de Calidad Académica y
Acreditación Universitaria) .

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210022. Formular e implementar documentos normativos para la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221835 Realización de la feria de investigación de la Filial Puerto
Maldonado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

2 221836
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la realización de concurso de
poster universitario.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221837
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la sensibilización, motivación,
integración en investigación multidisciplinaria dirigido a los
círculos y egresados de la Filial Puerto Maldonado.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

2 221838
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la realización de concurso de
proyectos de investigación para docentes de la Filial Puerto
Maldonado

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

3 221839
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la realización de concurso de
proyectos de investigación para tesistas de la Filial Puerto
Maldonado

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

4 221840
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación y orientación a
docentes en ensayos, tesis, monografías, artículos
científicos y otros trabajos de investigación.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210026. Implementar el instituto científico con los recursos humanos, económicos, financieros y de infraestructura necesarios para su funcionamiento.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221841
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación en manejo de
instrumentos de investigación

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221758

Realización de STARTUP WEEKEND, Talleres para la
formulación de planes de negocio y Concurso de ideas de
negocio para estudiantes, en la Filial Puerto Maldonado (en
coordinación con la Dirección de Producción de Bienes y
Servicios).

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

2 221762
Sensibilización en los centros educativos de la localidad
mediante charlas en temas de proyección de medio
ambiente y temas de interés nacional.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 2,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221763
Charlas de orientación a padre de familia, estudiantes y
comunidad universitaria sobre problemática de interés para
el desarrollo de la Filial y de la sociedad.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 221768 Gestionar la contrata de profesores de música y danza, para
la Filial de Puerto Maldonado. GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

3 221769
Feria de Salud en prevención de enfermedades dirigido al
personal docente y administrativo de la Filial Puerto
Maldonado (en coordinación con la Dirección de Bienestar
Universitario).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

4 221770
Examen médico a ingresantes 2022-I y 2022-II Filial Puerto
Maldonado (en coordinación con la Dirección de Bienestar
Universitario).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

5 221771
Adquisición de materiales, insumos y fármacos para el área
del tópico para la atención de docentes, personal
administrativo y estudiantes de la Filial de Puerto
Maldonado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

6 221772
Jornada propedéutica de inducción al ingresante de la Filial
Puerto Maldonado (en coordinación con la Dirección de
Bienestar Universitario).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

7 221773
Jornada propedéutica a padres de familia de ingresantes de
la Filial Puerto Maldonado (en coordinación con la
Dirección de Bienestar Universitario).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 7,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210057. Desarrollar programas, de promoción, prevención y recuperación de la salud.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221761 Distribución de chocolatada por fiestas navideñas a los
niños de las comunidades aledañas a Puerto Maldonado. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221774
Actividades por el día de la madre, día del padre, día del
docente universitario, aniversario de la universidad,
aniversario de la Filial Puerto Maldonado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 75 25 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

2 221775
Ceremonia de recepción al cachimbo 2022 Filial Puerto
Maldonado (en coordinación con la Dirección de Bienestar
Universitario).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 4,000.00

Subtotal 7,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221776

Adquisición de ropa deportiva, agua, medicamentos;
alquileres de cancha, pago de arbitraje, pago de entrenador
para fomentar el deporte en las disciplinas de futbol, futsal,
básquet y vóley (damas y varones) en las ligas deportivas de
la Filial Puerto Maldonado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

2 221777
Homenaje por el día de la juventud y del estudiante de la
Filial Puerto Maldonado (en coordinación con la Dirección
de Bienestar Universitario).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 5,000.00

Subtotal 7,000.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 930 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221449
Organizar charla de especialidad dirigidos a docentes de la
Escuela Profesional Administración de la Filial Puerto
Maldonado en temas: Estrategias de Enseñanza y Criterios
de evaluación

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 400.00

2 222531
Organizar charlas y/o talleres en temas de la especialidad
de la Escuela Profesional de Administración de la Filial
Puerto Maldonado

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 500.00

3 222786
Organización de charlas y/o talleres para los estudiantes de
la EP. Administración-FPM en temas de la especialidad,
manejo de sistemas (SIAF, SIGA, SEASE, OSCE) que son
utilizados en el sector público.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 1,400.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210023. Dotar de recursos económicos, financieros y de infraestructura a los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221453

Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la organizar de eventos de
motivación concernientes a trabajo de investigación -
metodología con los estudiantes (V, VI, VII, VII) de la EP.
Administración – FPM.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221455
Promover eventos de proyección social, ante la comunidad
de la Ciudad de Puerto Maldonado, con la intervención de
docentes y estudiantes de la EP. de Administración de la
FPM. en el tema Ley de la Amazonia (análisis)

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

Subtotal 600.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 933 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221456
Promover e impulsar convenios con las instituciones
públicas y privadas en Puerto Maldonado para la
realización de prácticas pre profesionales de la EP. de
Administración de la Filial Puerto Maldonado

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 200.00

Subtotal 200.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210059. Implementar programas o desarrollar eventos de recreación, cultural y deporte dirigido al personal docente y administrativo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221457
Curso Taller de Planes de Negocio dirigidos a los
estudiantes de la EP. de Administración de la Filial Puerto
Maldonado(Coordinación con la Facultad del CEAC)

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 1,100.00

Subtotal 1,100.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221409
Organizar charlas y ferias dirigido a los estudiantes de la
E.P. de Contabilidad de la Filial Puerto Maldonado: Tema:
"Proyectos Productivos"

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 900.00

2 221410

Organizar charlas de especialidad dirigido a los docentes
de la E.P. de Contabilidad de la Filial Puerto Maldonado, en
Tema: Estrategias de enseñanzas y Criterios de Evaluación
(en coordinación con la Dirección de Desarrollo
Académico).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

3 221411
Promover e impulsar convenios con las instituciones
públicas y privadas en Puerto Maldonado para la
realización de prácticas pre profesionales de la EP. de
Contabilidad de la Filial Puerto Maldonado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 200.00

4 222536 Organizar charlas y/o talleres en temas de la especialidad,
dirigido a estudiantes de la EP Contabilidad de la FPM. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 1,100.00

Subtotal 2,700.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210022. Formular e implementar documentos normativos para la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221412
Organizar eventos de capacitaciones en investigaciones
dirigidos a estudiantes del VIII, IX y X ciclo de la EP.
Contabilidad-FPM (Proyectos de Investigación).).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221413
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la organizar taller de
motivación en temas de investigación con los docentes de la
EP. Contabilidad-FPM.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACIÓN DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0314. Participar en la solución de problemas sociales y en la mejora de la calidad de vida de la población.
Estrategia : 210053. Implementar programas asistenciales y participativos, que contribuyan a prevenir y solucionar problemas sociales en el corto, mediano y largo plazo.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221414
Promover la organización de eventos, visitas de proyección
social a cargo de la EP. de Contabilidad de la FPM
(capacitación a Municipios y otras entidades).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 900.00

Subtotal 900.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221417
Promover e impulsar convenios con las instituciones
públicas y privadas en Puerto Maldonado para la
realización de prácticas pre profesionales de la EP de
Derecho de la Filial Puerto Maldonado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 200.00

2 221419
Organizar charlas y/o talleres en temas de la especialidad
(Derecho Penal, Civil y Constitucional), dirigido a
estudiantes de la EP de Derecho de la FPM.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 700.00

3 221421 Programar concurso de estudiantes de ponencia en materia
jurídica de la E.P. Derecho de la Filial Puerto Maldonado ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,900.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210023. Dotar de recursos económicos, financieros y de infraestructura a los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221423
Organizar eventos de motivación de como investigar
concerniente a trabajos de investigación con estudiantes de
la E.P. Derecho FPM. según las lineas de investigación

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO FILIAL PUERTO MALDONADO
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221429
Desarrollar eventos de capacitación dirigidos a estudiante
de la EP Derecho de la FPM en temas sociales (Charlas,
talleres y otros).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220277 Capacitación virtual especializada en Investigación a
docentes y alumnos de la Filial Quillabamba, CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

2 220278
Gestionar ante la Dirección de Desarrollo Académico la
capacitación virtual a los docentes de la Filial Quillabamba,
en actividades de aprendizaje e instrumentos de evaluación.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

3 220280
Gestionar ante la Dirección de Desarrollo Académico la
capacitación y actualización virtual en plataforma virtuales
de la Universidad Andina del Cusco, a los docentes de la
Filial Quillabamba.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210002. Promover el diseño e implementación de procesos de evaluación permanente para docentes.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220970
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la capacitación virtual en temas de manejo de plataformas
virtuales implementadas por la Universidad a los docentes
en la Filial Quillabamba.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220281
Revisión, supervisión y monitoreo virtual del cumplimiento
de los silabos en la Filial Quillabamba (en coordinación con
la Dirección de Desarrollo Académico)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

2 220283
Gestionar ante la Dirección de Desarrollo Académico la
capacitación e Innovación virtual de los planes curriculares
a los coordinadores de la Filial Quillabamba.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220285
Gestionar ante la Dirección de Desarrollo Académico la
capacitación e Inducción virtual a los docentes tutores de la
Filial Quillabamba al SITAP-UAC.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 220310
Supervisión, seguimiento y sensibilización virtual al plan de
acción tutorial en las tres Escuelas Profesionales de la Filial
Quillabamba (en coordinación con la Dirección de
Desarrollo Académico)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 946 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220311
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de textos especializados para
las Escuelas Profesionales (Administración, Contabilidad y
Derecho) para el área especializada de investigación.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 220312 Adquisición de una fotocopiadora multifuncional, para la
Dirección de la Filial Quillabamba. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

3 220313
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
el mantenimiento de las impresoras de la Filial
Quillabamba. (afectadas por el estado de emergencia).

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 220513

Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la adquisición de material publicitario en
general (afiches, gorros, polos, barbijos, lapiceros, llaveros,
tazas, toma todos) para publicidad de los exámenes de
admisión 2022-I y 2022-II en la Filial Quillabamba con la
nueva imagen institucional de la Universidad.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

5 220562
Adquisición de equipo de bioseguridad para el personal de
limpieza y mantenimiento de los locales de la Filial
Quillabamba.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

6 221531 Adquisición de una impresora multifuncional para
secretaria de la Dirección - Filial Quillabamba EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

7 221540
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras el
estudio para ampliación de un 6to piso ligero en el local de
Sambaray para aulas u oficinas administrativas.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

8 222793
Examen Médico a ingresan tes 2022-I y 2022-II Filial
Quillabamba (en coordinación con la Dirección de Bienestar
Universitario).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

9 222794
Ceremonia de Recepción al cachimbo 2022- Filial
Quillabamba (en coordinación con la Dirección de Bienestar
Universitario)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

10 223396 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

11 223397
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a la
Dirección de la Filial.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 7,100.00

12 223398
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a las
Coordinaciones de las Escuela Profesionales de
Administración, Contabilidad y Derecho de la Filial.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 2,790.00

13 223399 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 61,325.30

14 223400 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,593.53

15 223401 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,457.26

16 223402 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

17 223403 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 39,688.11

18 223404 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 171,644.55

19 223405 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 83,154.23

20 223406 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,627.11

21 223407 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,085.00

22 223408 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 27,494.78

23 223409 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,818,057.00

Subtotal 3,261,610.78
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0292. Desarrollar programas de acreditación en las escuelas profesionales, a nivel internacional.
Estrategia : 210014. Establecer mecanismos que guíen el proceso de acreditación de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220316
Gestionar ante la Dirección de Calidad Académica y
Acreditación Universitaria la capacitación y sensibilización
virtual para la acreditación nacional Modelo SINEACE en la
Filial Quillabamba.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

2 220968
Gestionar ante la Dirección de Calidad Académica y
Acreditación Universitaria la capacitación, asesoramiento,
monitoreo y evaluación virtual del cumplimento de Planes
de Mejoras de la Filial Quillabamba.

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220609
Taller virtual para la formulación de planes de negocios
para los estudiantes de la Filial Quillabamba (en
coordinación con la Dirección de Producción de Bienes y
Servicios).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210025. Implementar programas de capacitación para institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220608
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual de Información la capacitación
virtual especializada a los centros y círculos de
investigación.

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220967
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación y
fortalecimiento virtual en temas de investigación a los
docentes y alumnos de la Filial Quillabamba.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220610
Concurso virtual de ideas de negocios en la Filial
Quillabamba (en coordinación con la Dirección de
producción de Bienes y Servicios)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

2 220611
Realización del START UP WEEKEND virtual en la Filial
Quillabamba (en coordinación con la Dirección de
Producción de bienes y Servicios)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 900.00

Subtotal 1,900.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220563

Participación y confraternización de la UAC Filial
Quillabamba en las diferentes actividades que se
desarrollan dentro y fuera de la Universidad (desfile y
pasacalle por carnavales, Aniversario de la Provincia de la
Convencion, Aniversario de la UAC sede Cusco, Aniversario
de la Filial Quillabamba, Aniversario de la Ciudad de
Quillabamba, Fiestas Navideñas)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 70 30 Recursos Propios -
UAC 7,000.00

2 220964 Ceremonia virtual por día de la Madre y Padre de la Filial
Quillabamba ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

Subtotal 9,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210058. Establecer mecanismos que permitan mejorar el bienestar de los miembros de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220961
Jornada propedéutica de inducción virtual a los ingresantes
y padres de familia de la Filial Quillabamba, (en
coordinación con la Dirección de Bienestar Universitario).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221545 Realizar actividades deportivas y culturales, para los
estudiante de la Filial Quillabamba. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 30 30 40 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

Subtotal 1,500.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220949 Capacitación virtual especializada a los docentes y alumnos
de la E.P. de Administración CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220941
Desarrollar actividades académicas, deportivas, culturales y
de confraternización por Aniversario de la Escuela
Profesional de Administración

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220953 Capacitación virtual especializada a los docentes y alumnos
de la E.P. de Contabilidad CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220951
Desarrollar actividades académicas, deportivas, culturales y
de confraternización por Aniversario de la Escuela
Profesional de Contabilidad

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220958 Capacitación virtual especializada a los docentes y alumnos
de la E.P. de Derecho CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO FILIAL QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220955
Desarrollar actividades académicas, deportivas, culturales y
de confraternización por Aniversario de la Escuela
Profesional de Derecho

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

Subtotal 2,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA FILIAL DE QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222818 Edición y publicación de la revista del Instituto de
Investigación de la Filial Quillabamba - UAC. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA FILIAL DE QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210030. Implementar programas de protección de la producción intelectual y científica de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222819
Capacitación en investigación Cientifica, dirigida a
docentes y estudiantes de los centros y círculos de
investigación de la Filial Quillabamba.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA FILIAL DE QUILLABAMBA
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0304. Impulsar proyectos de innovación que aporten a la solución de problemas del entorno económico y social.
Estrategia : 210034. Implementar acciones de sensibilización y capacitación en proyectos de innovación.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222820 Conferencias sobre temas inherentes a la Investigación y
sus objetivos con docentes invitados. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 965 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220705
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la capacitaciones para docentes de la Filial orientados a la
enseñanza en aulas virtuales (en coordinación con la
Dirección de Desarrollo Académico)

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210002. Promover el diseño e implementación de procesos de evaluación permanente para docentes.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220709
Desarrollo de cursos virtuales de aprendizaje, para la Filial
Sicuani Módulo I y Módulo II(en coordinación con la
Dirección de Desarrollo Académico).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0284. Innovar de forma continua las estructuras curriculares de las escuelas profesionales, para lograr una formación profesional integral y de calidad.
Estrategia : 210003. Evaluar, diseñar, o proponer los ajustes requeridos a los silabus, planes de estudios y estructuras curriculares de las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220716
Capacitación e Innovación virtual de los planes curriculares
a los Coordinadores en la elaboración de sílabos (en
coordinación con la Dirección de Desarrollo Académico).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 1,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0285. Aplicar los programas de tutoría en cada escuela profesional.
Estrategia : 210007. Diseñar, proponer e implementar programas de tutoría ajustado a las necesidades de cada escuela profesional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220719
Sensibilización, supervisión y seguimiento al plan de acción
tutorial en las escuelas profesionales de la Filial Sicuani (en
coordinación con la Dirección de Desarrollo Académico)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220726
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de textos para la Escuela
Profesional de Administración.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 220732
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de textos para la escuela
Profesional de Derecho y Estudios Generales

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

3 220734
Gestionar ante la Dirección de Bibliotecas y Editorial
Universitaria la adquisición de Textos para la Escuela
Profesional de Contabilidad

GESTION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

4 220743
Adquisición de una computadora para implementar el
Centro de Investigación y Círculos de Estudios en la Filial
Sicuani

EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -
UAC 4,500.00

5 220746 Adquisición de una impresora para implementar el Centros
de Investigación, Biblioteca de la Filial Sicuani EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

6 220747 Mantenimiento de los equipos de computo de la Filial
Sicuani. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

7 220946 Empastado de documentación de la Filial Sicuani. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

8 220950 Adquisición de material de aseo y suministro para el
mantenimiento del local Filial Sicuani MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

9 221127
Estudio socio económico de postulantes a becas en sus
diferentes modalidades - Filial Sicuani ( en Coordinación
con la Dirección de Bienestar Universitario)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

10 221129 Adquisición de cincuenta carpetas. EQUIPAMIENTO UNIDADES 50 50 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 12,500.00

11 221130 Mantenimiento de bienes e inmuebles de la Filial Sicuani. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 223383
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a la
Dirección de la Filial.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 7,100.00

13 223384
Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros), para atención a las
Coordinaciones de las Escuela Profesionales de
Administración, Contabilidad y Derecho de la Filial.

COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 2,790.00

14 223385 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 61,325.30

15 223386 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 22,593.53

16 223387 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,457.26

17 223388 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

18 223389 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 39,688.11

19 223390 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 171,644.55

20 223391 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 83,154.23

21 223392 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,627.11

22 223393 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,085.00

23 223394 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 27,494.78

24 223395 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,732,471.00

Subtotal 3,186,924.78
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221045
Asesoramiento, monitoreo y evaluación de los planes de
Mejora de la Filial Sicuani (en Coordinación con la
Direccion de Calidad Académica y Acreditación
Universitaria)

PLAN DE
MEJORA PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

2 221046
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación para docentes y
estudiantes en Tema de Investigación Científica en Derecho

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

3 221064
Capacitaciones dirigidas al personal docente y
administrativo de la Filial (en coordinación con la Dirección
de Calidad Académica y Acreditación).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

4 221067
Evaluación del desempeño docente de pre-grado semestre
2022-I y 2022-II (en coordinación con la Dirección de
Desarrollo Académico)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

5 221077
Charlas de motivacionales dirigido a docentes, no docentes
y estudiantes de la Filial Sicuani (en Coordinación con la
Dirección de Calidad Académica y Acreditación
Universitaria).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

6 221079

Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación para
elaboración de artículos científicos en temas de
Administración, Contabilidad y Derecho dirigido a docentes
y estudiantes

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 50 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 105. Fomentar la internacionalización académica de los estudiantes, docentes, personal administrativo e investigadores a través de la movilidad académica.
Objetivo Específico : 0295. Desarrollar programas de intercambio educativo de docentes y alumnos.
Estrategia : 210018. Diseñar e implementar proyectos de cooperación a través de alianzas con instituciones nacionales y extranjeras.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221082

Gestionar ante la Dirección de Cooperación Nacional e
Internacional la suscripción de Convenios estratégicos con
diferentes instituciones estatales y privadas de la Provincia
de Canchis, para que los estudiantes de la Filial puedan
realizar Practicas Pre - Profesionales y otros.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221126
Promover con los docentes y estudiantes de la Filial
Sicuani, implementar la investigación bajo lineamientos de
un Investigación formativa, para las Escuela profesionales
de Administración, Contabilidad y Derecho

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 50 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210024. Establecer las condiciones suficientes y necesarias para el funcionamiento adecuado de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221122
Gestionar ante el Vice Rectorado de Investigación dotar de
recursos económicos suficientes y necesarios para que los
centros de investigación y los círculos de estudios de la
Filial Sicuani, para continuar su funcionamiento

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0300. Impulsar la investigación a través de incentivos a la producción intelectual y científica.
Estrategia : 210027. Asignar fondos de apoyo a la investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221085
Gestionar ante el Vice Rectorado de Investigación, el apoyo
económico para la publicación Intelectual en la Filial
Sicuani

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 107. Fomentar la investigación, desarrollo tecnológico e innovación que aporte a la solución de problemas del entorno económico y social (I+D+i).
Objetivo Específico : 0302. Propiciar la aplicación de la investigación a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.
Estrategia : 210031. Fomentar la investigación aplicada orientada a la solución de problemas del entorno económico, social y ambiental.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221121

Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación al personal
docente de la Filial Sicuani, en temas de investigación, para
soluciones de problemas del entorno(en Coordinación con
la Dirección de Gestión de la Investigación) vía virtual

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221128 Adquisición de combustible para la podadora de la filial
Sicuani. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 400.00

Subtotal 400.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0313. Implantar los mecanismos adecuados para la difusión del conocimiento y, otros servicios y actividades de la universidad.
Estrategia : 210050. Otorgar los recursos financieros necesarios que permitan implantar mecanismos de difusión.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221211
Confección de banderola general de la Universidad - Filial
Sicuani y estandartes para las escuelas profesionales de
Adminisitración , Contabilidad y Derecho (en coordinación
con el Vice Rectorado Administrativo)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221131
Gestionar ante la Dirección de Producción de Bienes y
Servicios la realización de talleres para la formulación de
planes de negocios y emprendimiento para estudiantes de
la Filial Sicuani.

GESTION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

2 221132
Realización de STARUP WEKEND en la Filial Sicuani ( en
coordinación con la Dirección de producción de Bienes y
Servicios )

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 500.00

Subtotal 500.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210055. Desarrollar programas, apoyar y participar en eventos que permitan la difusión de la cultura, prioritariamente andina.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221133
Organización y participación de la Filial Sicuani en
Festidanza 2022 (en coordinación con la Dirección de
Responsabilidad Social y Extensión Universitaria)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

2 221134 Actividades por el día de la madre y del padre en la Filial
Sicuani. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

3 221135
Ceremonia de Recepción al cachimbo 2022- Filial Sicuani
(en coordinación con la Dirección de Bienestar
Universitario)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210057. Desarrollar programas, de promoción, prevención y recuperación de la salud.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221136
Examen Médico a ingresan tes 2022-I y 2022-II Filial
Sicuani (en coordinación con la Dirección de Bienestar
Universitario)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 600.00

2 221137
Feria de salud en prevención de enfermedades dirigido al
personal docente y no docente de la Filial Sicuani (en
coordinación con la Dirección de Bienestar Universitario)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -
UAC 500.00

3 221138
Adquisición de materiales, insumos y fármacos para la
atención del personal docente, no docente y estudiantes de
la filial en el tópico( en coordinación con la DBU)

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

4 221139 Adquisición de un manómetro para balón de oxigeno (en
coordinación con la DBU).

BIENES
MENORES UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 500.00

Subtotal 2,100.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0316. Contribuir en el cuidado y mantenimiento de la salud de la comunidad universitaria.
Estrategia : 210058. Establecer mecanismos que permitan mejorar el bienestar de los miembros de la comunidad universitaria.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221615
Gestiona la Contrata de Profesional en Psicología a tiempo
completo (en coordinación con la Dirección de Bienestar
Universitario).

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0317. Mejorar el bienestar de la comunidad universitaria a través de implementación de programas de recreación, deportivos y culturales.
Estrategia : 210060. Implementar programas que permitan a los estudiantes realizar actividades deportivas, y de difusión del arte y la cultura.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221140 Actividades de carácter académico, cultural y deportivo por
Aniversario de la Filial Sicuani. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -

UAC 700.00

2 221613 Contrata de Docente de Música, Danza y Deporte para la
Filial Sicuani, para el semestre 2022-I y 2022-II. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 6,000.00

Subtotal 6,700.00
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UNIDAD OPERATIVA : DIRECCION DE LA FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 112. Fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la comunidad universitaria.
Objetivo Específico : 0318. Establecer un sistema de seguimiento del graduado.
Estrategia : 210062. Organizar la asociación de graduados a nivel institucional.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221141
Implementar y crear la asociación de graduados en la Filial
Sicuani (en coordinación con la Dirección de
Responsabilidad Social y Extensión Universitaria).

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222787
Capacitación en la clave del emprendimiento para
transformar tu negocio dirigido a estudiantes de la EP de
Administración (en Coordinación con la Dirección de la
Filial Sicuani)

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

2 222788
Capacitación en los sistemas administrativos en la gestión
pública dirigido a estudiantes de la Escuela Profesional de
Administración (en Coordinación con la Dirección de la
Filial Sicuani).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222789
Capacitación especializada sobre " LOS COSTOS EN
EMPRESAS DE CONSTRUCCIÓN" dirigido a los
estudiantes de la EP de Contabilidad (en Coordinación con
la Dirección de la Filial Sicuani)

CAPACITACION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 222790
Capacitación especializada sobre " LA DETERMINACIÓN
DE LOS COSTOS EN EMPRESAS DE SERVICIO" dirigido a
Estudiantes de EP de Contabilidad. (en Coordinación con la
Dirección de la Filial Sicuani).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 0.00

3 222791
Capacitación especializada sobre "EL TRATAMIENTO DE
LOS COSTOS Y COSTOS CONJUNTOS EN EMPRESAS
MINERAS" para estudiantes de la EP de Contabilidad (en
Coordinación con la Dirección de la Filial Sicuani).

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : COORDINACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO FILIAL SICUANI
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 104. Mantener la acreditación internacional mediante la mejora continua y lograr la acreditación nacional promoviendo la calidad académica practicando la

cultura de evaluación y auto evaluación institucional.
Objetivo Específico : 0294. Establecer una cultura de calidad, diseñando e implementando un sistema de gestión de la calidad.
Estrategia : 210016. Diseñar e implementar procesos de mejora continua en todas las escuelas profesionales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222792
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la capacitación para
elaboración de proyecto de tesis en temas de Derecho para
estudiantes de los últimos semestres.

GESTION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA FILIAL DE SICUANI
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0298. Promover e implementar la investigación formativa en pre grado.
Estrategia : 210021. Formular e implementar los lineamientos de la investigación formativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222805 Promover Feria de ciencia y tecnología. INVESTIGACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 0.00
Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA FILIAL DE SICUANI
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0299. Fortalecer el funcionamiento de los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.
Estrategia : 210023. Dotar de recursos económicos, financieros y de infraestructura a los institutos, centros de investigación y círculos de estudios.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222803
Promover Tareas Investigativas y su publicación en revista
indizadas artículos científicos de docentes y estudiantes
que realizan investigación de las Escuelas profesionales
Administración, Derecho y Contabilidad.

INVESTIGACION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

2 222806 Capacitación por experto en la línea de Investigación. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 50 0 50 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

Subtotal 5,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : INSTITUTO DE INVESTIGACIÓN DE LA FILIAL DE SICUANI
Eje Estratégico : 33. Responsabilidad Social y Extensión Universitaria.
Objetivo General : 111. Contribuir en la mejora de la calidad de vida de la población y en la solución de problemas sociales y medioambientales en el ámbito local, regional y

nacional.
Objetivo Específico : 0315. Contribuir al desarrollo de la población a través de la implementación de programas de extensión académica, medioambiental, deportiva y cultural.
Estrategia : 210054. Implementar programas de extensión académica que contribuyan al desarrollo personal en pro de la solución de problemas sociales.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 222804 Convenio con la Municipalidad Provincial de Canchis para
recojo de información proyectos de investigación ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE IDIOMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221307
Capacitación a docentes para enseñanza de idiomas a
estudiantes con habilidades especiales - todos los
profesores del Centro de Idiomas.

CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

2 221308 Capacitación en pedagogía TELF para profesores de Inglés. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

3 221310 Capacitación en pedagogía para profesores de Portugués. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

Subtotal 7,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE IDIOMAS
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221317
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras la
asignación e implementación de ambiente para la biblioteca
del Centro de Idiomas.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

2 221322
Adquisición de dos impresoras a tinta de inyección a
colores, marca EPSON, multifuncional inalámbrica
EcoTank, L1455 de formato ancho, para las oficinas
administrativas del Centro de Idiomas.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

3 221331 Adquisición de un escaner a doble cara Ads 2400 brother
conectividad en red para el Centro de Idiomas EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

4 221333 Adquisición de un sello agua con el logo de la UAC para
emisión de diplomas. ACTIVIDAD UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,000.00

5 221335 Gestionar la instalación del servicio de internet inalámbrico
para el local del Centro de Idiomas. GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

6 221336
Gestionar la instalación de seis cámaras de seguridad para
exteriores pasillos y áreas administrativas, del Centro de
Idiomas.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 7,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE IDIOMAS
Eje Estratégico : 31. Investigación.
Objetivo General : 106. Promover e implementar la investigación científica, humanística y tecnológica.
Objetivo Específico : 0301. Impulsar la publicación y difusión de investigación y producción intelectual.
Estrategia : 210029. Asignar fondos de apoyo a la publicación de investigación y producción intelectual.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221312
Gestionar ante la Dirección de Gestión de Investigación y
de la Producción Intelectual la realización de trabajo de
Investigación sobre el idioma quechua - cusqueño.

GESTION PORCENTAJE 100 25 25 25 25 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE IDIOMAS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221314
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras la
señalización de la UAC en los idiomas que imparte el
Centro de Idiomas.

GESTION PORCENTAJE 100 25 0 25 50 0.00

2 221342 Adquisición de papel fino favini - marfil terrazo. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,000.00

3 221344 Adquisición de papel kimberly para impresión de diplomas. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,500.00

4 221345
Gestionar ante la Oficina de Relaciones Públicas e Imagen
Institucional la publicidad del Centro de Idiomas en redes
sociales.

GESTION PORCENTAJE 100 20 20 20 40 0.00

5 221346 Adquisición de dos silla giratoria ergonómica de escritorio. EQUIPAMIENTO UNIDADES 2 2 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

6 221647 Empastado de documentos administrativos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 50 0 Recursos Propios -
UAC 500.00

7 221650
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
el mantenimiento, reparación, limpieza y formateo de las
computadoras del Centro de Idiomas

GESTION PORCENTAJE 100 50 0 50 0 0.00

8 221662 Adquisición de hologramas de seguridad con el logo de la
UAC, para la emisión de diplomas 3000 unidades. ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 1,500.00

9 221669
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras la
colocación de vidrio grueso transparente, para el escritorio
del Director del Centro de Idiomas

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

10 221670
Gestionar ante la Dirección de Tecnologías de Información
la instalación de cable para conexión a internet de 8
metros, para secretaria y 2 extensiones para PC.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

11 221678
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras la
reparación de las ventanas del Centro de Idiomas, de las
oficinas administrativas que están malogradas.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

12 223676 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 5,530.00

13 223677 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 32,440.20

14 223678 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 11,951.65

15 223679 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

16 223680 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

17 223681 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,994.44

18 223682 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93

19 223683 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

20 223684 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

21 223685 Asignación de fondo fijo renovable (caja chica). FONDO FIJO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,732.50

22 223686 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,965.69

23 223687 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,025,470.00

Subtotal 1,147,484.36
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE IDIOMAS
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 110. Propiciar una gestión dinámica, con eficiencia y eficacia, enfocada en las funciones sustantivas de la universidad.
Objetivo Específico : 0312. Dotar al área académica (docencia) de los recursos necesarios para su adecuado funcionamiento.
Estrategia : 210049. Implementar planes de uso eficiente de los materiales, equipos e infraestructura disponible.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221664
Gestionar ante la Oficina de Infraestructura y Obras la
colocación de una puerta de vidrio, con apertura hacia
adentro y hacia afuera (freno automático), para el ingreso
al recibidor de Dirección y sala de profesores.

GESTION PORCENTAJE 100 100 0 0 0 0.00

Subtotal 0.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE FORMACION EN TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 101. Desarrollar las competencias de los docentes para brindar una educación de calidad.
Objetivo Específico : 0283. Implementar programas de capacitación para los docentes de pregrado.
Estrategia : 210001. Promover el diseño e implementación de programas de capacitación continua para docentes de pregrado; orientados a la mejora de la calidad

educativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221467 Capacitación a dos instructores (Cursos: CCNA) en la
academia regional CISCO. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 2,000.00

2 221468 Capacitación actualización en Academy Day de CISCO para
el Net Academy. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

3 221469 Capacitación en norma ISO 21001:2018 para promover la
calidad de servicio educativo. CAPACITACION PORCENTAJE 100 0 0 0 100 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

Subtotal 8,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE FORMACION EN TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Eje Estratégico : 30. Formación Académica, Acreditación e Internacionalización.
Objetivo General : 102. Fortalecer la formación integral de los estudiantes mediante la adecuada aplicación del modelo educativo y modelo de calidad.
Objetivo Específico : 0287. Optimizar el uso de los recursos destinados a la función académica.
Estrategia : 210009. Dotar de recursos suficientes y necesarios para el desarrollo de la función académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 223739
Cursos intensivos y semi intensivos en TICS, dirigido a la
comunidad universitaria y público en general - Sede
Central.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos
Autofinanciados 155,000.00

2 223740
Cursos intensivos y semi intensivos en TICS, dirigido a la
comunidad universitaria y público en general - Filial Puerto
Maldonado.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos
Autofinanciados 16,000.00

3 223741
Cursos intensivos y semi intensivos en TICS, dirigido a la
comunidad universitaria y público en general - Filial
Quillabamba.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos
Autofinanciados 16,000.00

4 223742
Cursos intensivos y semi intensivos en TICS, dirigido a la
comunidad universitaria y público en general - Filial
Sicuani.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos
Autofinanciados 16,000.00

5 223751 Pago por 1000 exámenes del Programa de Acreditación
Educativa en competencias Digitales de IBEC. ACTIVIDAD UNIDADES 1000 1000 0 0 0 Recursos

Autofinanciados 99,120.00

6 223757
Conclusión del proceso de: Actividad 213702 - Pago de
docentes evaluadores del programa de acreditación
educativa en competencias digitales de IBEC – CENFOTI –
UAC.

ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos
Autofinanciados 7,500.00

Subtotal 309,620.00



DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO
UNIVERSITARIO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PERÍODO 2022

ERP University Pág. 999 de 1001 09-02-2022 01:42:30

UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE FORMACION EN TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210042. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión académica.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de

Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 221472
Adquisición de headsets para videoconferencia, para
mejorar la calidad de la prestación del servicio de
enseñanza remota.

EQUIPAMIENTO PORCENTAJE 100 100 0 0 0 Recursos Propios -
UAC 3,000.00

Subtotal 3,000.00
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UNIDAD OPERATIVA : CENTRO DE FORMACION EN TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Eje Estratégico : 32. Gestión Universitaria.
Objetivo General : 108. Mejorar la gestión administrativa, basado en el adecuado uso de los recursos financieros, humanos y la mejora de los procesos.
Objetivo Específico : 0309. Racionalizar los recursos financieros de acuerdo a las necesidades de la institución.
Estrategia : 210043. Dotar de los recursos financieros suficientes y necesarios para la gestión administrativa.

ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

1 220161 Pago de membresía de la Academia CISCO ACTIVIDAD PORCENTAJE 100 0 0 100 0 Recursos Propios -
UAC 7,500.00

2 220162 Adquisición de un scaner para procesar de forma eficiente
los documentos dentro del CENFOTI. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 0 1 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,000.00

3 221466
Adquisición de ocho sillas, (seis de madera tapizada y dos
sillas ergonómicas), para la oficina de la dirección del
CENFOTI.

EQUIPAMIENTO UNIDADES 8 0 8 0 0 Recursos Propios -
UAC 2,500.00

4 221493 Adquisición de una computadora Desktop, para mejorar el
trabajo administrativo. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 4,500.00

5 221511 Adquisición de una impresora, para mejora la labor
administrativa. EQUIPAMIENTO UNIDADES 1 1 0 0 0 Recursos Propios -

UAC 3,000.00

6 223688 Empastado de documentos. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 0 100 0 0 Recursos Propios -
UAC 1,000.00

7 223689 Requerimiento de materiales de escritorio, material de aseo
y suministros (tóner, papelería y otros). COSTEO PORCENTAJE 100 50 0 50 0 Recursos Propios -

UAC 1,530.00

8 223690 Pago de servicio de luz. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 45,179.27

9 223691 Pago de servicio de agua. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 16,644.99

10 223692 Pago de servicio de telefonía fija. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 1,367.52

11 223693 Pago de servicio de telefonía móvil. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 2,493.91

12 223694 Pago de servicio de internet. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 39,496.38

13 223695 Pago de servicio de seguridad – vigilancia. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 20,106.93
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ACTIVIDAD OPERATIVA MEDICIÓN META TRIMESTRAL FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PRESUPUESTO
SOLICITADONro. Código Detalle de Actividad Tipo de Actividad U.Medida Meta 1er 2do 3er 4to

14 223696 Pago de servicio de limpieza (tercerizada). MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 9,740.92

15 223697 Pago de servicio de limpieza pública. MANTENIMIENTO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 190.60

16 223698 Pago de servicio por recaudación bancaria. COSTEO PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 8,965.69

17 223699 Cargas de personal. REMUNERACIONES PORCENTAJE 100 25 25 25 25 Recursos Propios -
UAC 203,990.00

Subtotal 372,206.21
Presupuesto Total del Plan Operativo 184,300,674.91




