~ ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA VIRTUAL DEL CONSEJO DE FACULTAD DE
b DERECHO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO

== [ Cusco, 22 de agosto de 2023 ]

En el ambiente virtual con el uso de la herramienta “Google meet” para video conferencia, siendo las
veinte horas del dia ventidos de agosto de 2023, se reunieron de manera virtual el Consejo de Facultad
de Derecho de la Universidad Andina del Cusco.

La Secretaria Académica procede a verificar la asistencia de los integrantes del Consejo de Facultad:

I. LISTADE ASISTENCIA

- Dr. Uriel Balladares Aparicio

- Mg. Justino Lucana Orue

- Dr, Roberto Gonzales Alvarez

- Mtro. Percy Velisquez Delgado

- Est. Mauricio Leandro Medina Soto
- Est. Stefani Lisbeth Quiroz Chavez
- Est. Paula Celia Laurel Condori

Contando con quorum reglamentario, se procede a dar apertura a la sesion virtual extraordinaria de
Consejo de Facultad, sefialado para el dia de la fecha.

2 Il. LECTURA Y SUSCRIPCION DEL ACTA DE SESION ANTERIOR

- La Secretaria Académica da lectura del acta anterior de sesion extraordinaria de fecha ventinueve
de mayo del dos mil veintitrés, la misma que es consultada a los miembros del Consejo de

Facultad, los mismos aprobaron por unanimidad y la suscribieron.

ll. ORDEN DEL DiA:

I. Aprobacion de emision EXHORTACION de parte del Consejo de Facultad dirigida a los
docentes para que no excedan de quince (15) horas con exposiciones de alumnos en sus

== sesiones de clases. . .
2. Aprobacién de pedido de encargar con caricter de relevancia que el Director de Escuela

- ' Profesional o Dircctor de Departamento o Comision Académica, verifique el cumplimiento de

la Exhortacion del Consejo de Facultad.
3. Aprobacion de realizar invitaciones de manera masiva en un diario escrito para los profesores

que deseen enseiiar en la Facultad de Derecho y Ciencia Politica.
4, Aprobaci6n de la obligatoriedad del llenado del formulario de disciplina juridica a la que esta

- afiliado cada docente. , i
Informe sobre la designacién del Representante de la Sociedad Civil ante ODECMA-PJ

Informe sobre ascensos de docentes nombrados

I

o

LECTURA DE DESPACHO:

PROVEIDO No 169-2023-VRIN-UAC.
Proveido N° 046-2023-FD.CP-UAC.
Proveido N° 047-2023-FD.CP-UAC.

Informe N° 002-2023-DAD-UAC. , o
Solicitud de designacién de Docentes Tutores del Proyecto de Intercambio de Experiencias en

Derecho Privado entre la Universidad Andina del Cusco y la PUCP.
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V. DESARROLLO:

El Seiior Decano de la Facultad Dr. Uriel Bal‘l':idurﬂs a"\PafW'U: }“ﬂ’]”““ sobre la T““‘;ﬂﬂ de !.rari{.}s
adamico v ha sido muy excepclonal a comparacion de los demas
docentes en este semestre academico ¥ caciones a las instancias correspondi
: < ha cursado también las respectivas s:unnmlcacmn‘:.,s alasi espondientes y
) m"ﬁ{m“.w s ““TS:J ecta aue ha recibido del Senor Director de Departamento desde que se
/ laaluma |1nt‘unmcmn ?I reth:u:ﬂ '51{1 e comespondientes. Oto informe que se realiza que
. ha Z‘-_‘f“l?':f;i ED:;Z?_:%:T]R::I ;;:uugz- es respecto d una tesis con fa que se ha graduado una de las
f | :;Eni::s c;: la Eucultad Bachiller Brenda Paucar Callapiiia y alli se ha P"E'Sf?f“ad“ un l‘t:?ﬂlﬂl'l'lﬂ ante
[ 1, la Facultad en el sentido de que en el texto de esta tesis S¢ ha hecho alusion, se ha citado, se ha
A mencionado o sea se transcrito un proceso judicial y s¢ habia puesto el nombre de las partes y una
' de dichas partes es una menor de edad y los padres de dlﬂf.l.ﬂ menor han rcclﬂfnac_lu en rfl sentido de
que como es posible que se publique el nombre de su hija; en consecuencia, lnmedmta.mmtc !a
Decanatura ha cursado el oficio a fin de que se deje sin efecto ese extremo en la tesis precio
informe del asesor de tesis Mg. Delgado Otazii porque entiende que hay un ':rr-:rr_dc haber
consignado expresamente ¢l nombre d las partes en un proceso judicial, eso ::5151 prohibido, no s¢
puede establecer la identificacion —-se entenderd demandante, demandado, imputado, agraviado,
investigado- lo que corresponde a la naturaleza del proceso judicial, entonces el asesor ha
solicitado que se corrija y en base a ello esta tesis del afio dos mil ventidos con la que se ha
graduado ha pasado desde luego por el primer y scgundo dictaminantes y nadie se ha dado cucnta
de que existia este defecto y como acaba de seialar informa que se ha cursado un oficio a la
reparticion correspondiente de nuestra universidad para que se deje sin efecto los nombres de esa
tesis y s suprima y se ha cumplido pero no es cn forma total, indica que le ha informado
verbalmente la seiiora encargada del archivo de estas tesis en el sentido de que si se ha ordenado de

% que nadie tenga acceso a esa tesis y €l le ha preguntado si en Lima alguien acude a SUNEDU para

poder obtener copia de esta tesis entonces, le ha indicado que les envian a ellos esa peticion —claro
que no puede acceder cualquier persona- pero ¢l problema radica en que para poder dejar sin efecto
la denominacion, ¢l nombre de las partes procesales en ese expediente que ha sido transcrita en la
tesis, tiene que haber un acuerdo de Consejo de Facultad, solo asi podria dejarse sin efecto o tachar
ese extremo para que nadie pueda leer y ademas le ha indicado si vuelven los padres de la menor
mediante un escrito y pidan copia de esta tesis consultd como sale la copia y ante esla consulta 1a
= persona encargada le ha informado que va a salir con el nombre de las partes procesales y €5 ahi
donde informa que existe esa dificultad, indicando que pasara este tema a la orden del dia para que
se tenga una decision, un acuerdo de como resolver este impase que se ha producido y es0 les
conllevari también a formular una recomendacion a todos los asesores de tesis, a todos los
dictaminantes y a todos los miembros del jurado porque nadie se dio cuente de que S€ habia
onsignado el nombre de las partes procesales en esa tesis, concluyendo sus informe, procediendo 8

iceder el uso de la palabra a los honorables miembros del Consejo de Facultad para los efectos
s que puedan realizar los informes y pedidos si fuera el caso.
_ o hay informes ni tampoco pedidos, por lo que se pasa a la Orden del dia.

ORDEN DEL DiA:
) 1. :pmbicidn de emision EXHORTACION de parte del Consejo de Facultad dirigida a 10
pcentes para que no excedan de quince (15) h ici en SuS
: sesiones de clases. o (15 tores: Som smepkATNyg ch: AR
2.

.:::r?chiﬁ? d; _pcdiduddrij encargar con cardcter de relevancia que el Director de Escui:a
ofesional o Lirector de EpartamEnm o Comision Académie B llmiﬂ-’“m e
la Exhurt_aci—:&n del Consejo de Facultad. émica, verifique el cump
Aprobacion de rfallzar in\fitaciunes de manera masiva en un diario escrito para los profesores
Que deseen ensefiar en la Facultad de Derecho y Ciencia Politica

Aprobacion de  atort ! .
ﬂfgliadzcgga d;;:cﬁzjgatorxcdad del llenado del formulario de disciplina juridica a 1a 44® estd
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5. Aprobacion de la supresion de los nombres de las partes procesales de la tesis sobre la cual
acaba de emitir informe el Sefior Decano en la presente sesion extraordinaria de Consejo de
Facultad

l- APROBACION DE EMISION EXIHIORTACION DE PARTE DEL CONSEJO DE
FACULTAD DIRIGIDA A LOS DOCENTES PARA QUE NO EXCEDAN DE QUINCE (15)
HORAS CON EXPOSICIONES DE ALUMNOS EN SUS SESIONES DE CLASES.

Mtro. Percy Velasquez Delgado.- Indica que en la altima sesion de Consejo de Facultad quedd
pendiente aprobar este aspecto y considera que luego de haber revisado ¢l Estatuto, el Manual de
Organizacién y Funciones que el Conscjo de Facultad no esta impedido para hacer una exhortacion
con la finalidad de que la Facultad de Derecho tenga una mejor performance académica con el fin de
que mejore ciertos aspectos que se ve que no son los més correctos, por tanto refiere que el colega Dr.
Roberto Gonzales Alvarcz indicaba —es lo que ha entendido- que podia haber alguna colision con
normas del reglamento o del Estatuto y refiere que ya ha revisado y no ha encontrado una prohibicion
y tampoco ha encontrado alguna norma que le dé competencias a un funcionario de la universidad para
hacer exhortaciones con exclusion de cualquier otro funcionario que eso no existe en las normas de la
universidad y por tanto este asunto de que los profesores —no todos- durante un semestre s¢ toman dos
o tres meses algunos hasta cuatro meses haciendo que el estudiante exponga no €s un asunto nuevo,
esto ya es un asunto que particularmente ha escuchado de diversos estudiantes en anos anteriores antes
= de ser miembro del Consejo lo ha escuchado en los salones de clase de los estudiantes, siendo ya
miembro del Consejo, el anterior Consejo de Facultad, los estudiantes miembros del Consejo dijeron
lo mismo; por tanto, si es un asunto que csta ocurriendo pide que ¢l Conscjo de Facultad aprucbe csta
exhortacion, que se divulgue la misma, que cada profesor reciba en su correo institucional o en los
grupos de Whatsapp esto que se va a aprobar que €s una exhortacion para que no hagan que los
B estudiantes expongan durante un semestre mis de quince horas, cree que en la parte de la redaccion
hay que precisar quince horas por semestre, eso implica aproximadamente tres semanas de exposicion,
ciertamente podria alguien decir por qué no menos, pero considera que se podria empezar con quince
horas que —como vuelve a repetir- tres semanas de exposicion. .

Dr. Roberto Gonzales Alvarez.- Indica que es evidente que no se va a encontrar una norma
prohibitiva de la emision de una exhortacion, cudn amplio tendria que ser ¢l reglamento para prever
esto, indica que tal vez como manifesto el Profesor Justino Lucana Orué en sesion anterior, la
disposicion que podria entenderse viable para emitir csta exhortacion seria la disposicion final que
gula las funciones de este Consejo que hace mencion a que puede conocer los demas asuntos que
tén dentro de su 4rea de competencia, indica que evidentemente cada uno entiende las disposiciones
mo puede lograr entenderlas y refiere que para él competencia de este Consejo, se puede evaluar en
¢l rango de las funciones asignadas en el Estatuto y cualquier de esas funciones que aparecen son de
comunicacion, de aprobacion de decisiones de pobierno; indica que ¢l habia manifestado su posicion
en su momento con relacion a que le parece es desproporcionada, la idea de que sea este organo de
gobierno —el Consejo de Facultad- el que asuma la obligacion de quien es Director del Departamento
Académico, que segian el Manual de Organizacion y Funciones y que hace mencion expresa al
Director del Departamento Académico de Derecho, en el punto “q"” segin recucrda sefiala que cra su
funcién controlar, supervisar la labor académica de los docentes del Departamento Académico; y, si
alguien se pregunta no se sabe de quién depende el Director del Departamento Académico, pues

II——-
P__
'-—-_
—
depende directamente del Decano, asi lo establece el MOF; indica que no tiene inconveniente porque
le parece que puede lo més pu
|

ede lo menos, pero solamente le parece que no seria correcto entrar en el
) drea de ¢jercicio funcional del Director de Departamento Académico desde un drgano tan importante y
relevante como es el Consejo de Facultad. Indica que si se cree necesaria csa expresion, €l dejard su
punto de vista bicn claro y seguramente sc aprobard por mayoria, por lo demds no ticne ningiin
inconveniente por lo expresado por el Profesor Percy Velasquez Delgado.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Expresa su opinién al respecto, indicando que la propuesta es que no
"-:m‘.‘t!dan de quince horas y la argumentacion la acabamos de escuchar y esto no podria interpretarse si
fuese un acuerdo en ese sentido de que mas bien el Consejo de Facultad pricticamente les estd
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da uno de los docentes de la Facultad Fde que }'calicen las actividades académi

o a cada un es lo que se estaria autorizando, porque -aunque p, ti oy
an a esta clase de exposiciones y sea |3 minc-rana el
dole a todos los docentes que pueden hacer ela 0 al
ue podria interpretarse, ese es el temg X

autorizand 0 :
través de estas €xposiCIONes, eso

porcentaje- puede ser que la rr{ayflrm no a:::ll_id_ !
revés, pero con esto estarian pricticamente dicien

; los cursos, eso es lo q :
4 los alumnos en cada uno de los cur: . - . T |
considera que para evitar esa situacion podria ser quizas una exhortacion de exhortacion, ingicang,

que se refiere a la forma que estd seiialando el Dr. Ruhetnﬂ;iﬁ:ﬁiuhglm; I]n}ml-:"n Propone que o
Consejo mas bien exhorte al Director del Departamenio At : O pla esa '-?hllgac;ﬁn iy
tener una reunion con los docentes y tocar este tema y tambicat 10 Propio cano, indicando que |
hard en una reunion de docentes, por ello pone como punto de reflex %0 cs‘.te. tema, porque acordands
que no se excedan quince horas de exposiciones automdticamente les estarian autorizando pary que
hagan exponer a los estudiantes en todos Iag Cursos y €so desde lue_gq? es irregular, pues desde gy
experiencia personal pues alguna vez ha acudido a esta clasc de exposicioncs y los que mis se pierde
es el tiempo para avanzar el curso, eso lo ha entendido Y por eso ha suprimido las exposiciones, quizis
una exposiciones grupales pero en este tipo de cxposic!uncs Félo uno de los csmdl?;?ms que representa
al grupo expone y ese es el defecto porque no todos intervienen y no .tﬂdus participan porque de un
salon de cuarenta alumnos, que cada uno expongan supongamos por cinco minutos no considera que
sea productivo y ese también cs ¢l otro problema respecto al avance del curso que entiende es lo
esencial en cada una de las asignaturas. Lo menciona como un punto de reflexion.

€ €xponer
’ Entﬂ'm:EE,

Mg. Justino Lucana Orué.- Indica que comparte con la opinion del Sr Decano y que no hay ningin
inconveniente de que el Consejo pueda exhortar, porque el Estatuto y el Reglamento de Funciones del
Consejo de Facultad establece dentro de las atribuciones al final y las demés labores que sea de
necesidad de la Facultad; en este caso, la Facultad tiene que adecuar este funcionamiento de la labor
académica de los docentes a través del Sefior Decano, o del Consejo de Facultad; entonces, no
existiendo ninguna prohibicion indica que no hay problema de que se haga una exhortacion, sino
quizis especificando lo que el Sefior Decano esté indicando, esas quince horas no deben exceder de un
semestre académico, incluso compartiria su opinién con lo expresado por el Mtro, Percy Velasquez
Delgado en el sentido de que podria bajarse a diez horas, también a ello habra que afiadir en cuanto a
la elaboracién de los silabos, pues de acuerdo al Reglamento que estd vigente en la Facultad para
elaborar hay un item que exige como fundamentacién del silabo -que es un instrumento de trabajo
académico del docente- considerar las actividades que va a emplear durante la ensefianza o el
desarrollo de la labor académica en el salén, en ello —entre otros- se considera las exposiciones;
entonces, este acuerdo de exhortacion tendrd que ser también que ser extensivo para la elaboracion del
silabo; entonces, si en el silabo contemplan asi en forma genérica las exposiciones entonces tendrd que
limitarse no mayor de diez a quince horas; entonces, también necesaria la exhortacion para la
elaboracion del silabo, porque de acuerdo al silabo se desarrolla la labor académica en las clases, por
ello opina que se debe extender la exhortacion también en la elaboracion del silabo que tengan que
presentar los docentes.

Paula Celia Laurel Condori.- indica que comparte la idea del Mg. Justino Lucana Orué en el
do de que se elabore una nueva ribrica de evaluacién de exposiciones para la universidad, ya que
-ttma de que salga un solo representante del grupo al momento de exponer, deja una carga €i ol
mismo estudiante, pues nos agrupan a ocho o nueve personas, que presentan su trabajo o mandan su
parte o sc ponen a estudiar y simplemente le dejan toda la carga, utilizan esta técnica y eligen a und
persona para que exponga, considera que en el silabo no hay una parte que diga que el docente € el
que va a escoger al azar qué persona va a exponer, por eso considera que eso se deberia implementt
porque eso permite que los estudiantes se esfuercen de la misma forma que al que cominmente
designan puesto que hay una desigualdad en cuanto al ambito de las exposiciones, por ello considerd
que no esta bien estructurado el tema de la riibrica de las exposiciones en la universidad.

Eilt.nh:ndg::m liﬂt':amlruv Mcd_ina Sntu.—ilm_:iica que respecto a las exposiciones, é;s,ta.s s f?vurﬂ:;r“

invulucradg;m ar competencias, ap:rcndlzaje y todo dentro de las aulas ya que los mcerrmva Emltﬂ

] con una materia especifica y aiin més con el tema de esa materia y viendo justam s
¢ los reglamentos, cree que esta acta de sesién de Consejo o también sea por notificacion, P

»
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se le va a hacer llegar al Director de Departamento Académico; entonces, cree que es sumamente

\...—-'-v 'l & ®
- -~ importante que conozcan acerca de las ideas que se estan dando dentro de esta sesion, ya sea de

I

D B e s &

i e

. competencia 0 no de este Consejo, ya que como lo dice ¢l Reglamento, considera que si se puede
" exhortar. También indica que respecto a la opinion del Mg, Justino Lucana Orué, cree que también ey
factible que se establezca en los silabos las horas de exposicion que se tienen en cada uno de los

\ cursos, ya que r!'lu-‘.:hus docentes, cree que lo toman de modo muy literal en el sentido de que tienen
'&, que hacer participar a los estudiantes y practicamente los hacen exponer en todo el semestre que es lo
que se ha visto, ya que un grupo en exponer podria durar un miximo de diez minutos por clase, pero

los docentes -no todos obviamente- los que aplican este método de ensenanza hacen gue
practicamente las dos horas de clase que se tienen al dia sea en exposiciones de un grupo de cinco
pf:rsnnas acerca de un tema; entonces, cree que ese tipo de limitaciones serian bastante positiva, pero
si cree que las exposiciones ¢ deberian dar porque segin su propia experiencia los involucra a los
estudiantes a estar dentro de los temas porque si bien es cierto hay muchos docentes que ensefian muy

bien sin dar exposiciones, pero de los cuarenta alumnos que hay en el salon, solo unos dicz o quince -
como méximo- realmente prestan atencion a las clases del docente y también es como un seguimicnto
que se estd dando el docente a los estudiantes asi como los estudiantes al docente, porque también en

el momento de las exposiciones no solo se tendria que exponer sino también se podria cuestionar
acerca de distintos puntos que tienc el docente y que esta exposicion pueda pasar a un debate con las
ideas del docente para que ambos tengamos muchos mas conocimientos, pero cree que esto Gltimo ya
se sale del tema respecto de las exposiciones; entonces, cree que el limite de quince horas podria estar
bien pero si es que hubieran dudas se pueden modificar las horas.

método de la exposicion es malo que es una herramienta para profesores irresponsables, para
profesores que quieren aprovechar del uso de la palabra de los estudiantes y ellos no trabajan, mis o
menos esa es la orientacién y que en alguna medida puede servir por eso hay que restringirlo, se
pregunta quién es quién para cstablecer eso, se pregunta si no estén llegando inclusive a vulnerar la
libertad de cétedra, indica que si a ¢l le encargaran realizar todo su curso a través de las exposiciones,
piensa que lo pensaria y le daria espacio a todas las bondades que ticne ese mecanismo, de integracion,
de organizacion, de estructuracion, de participacion, claridad explicativa, trabaja con sintesis, con
resimenes, interacciones directas de los estudiantes y por supuesto el profesor es quien m;mc_fu cs0;
podria tranquilamente una asignatura llevarse a cabo de esa manera, controlando, regulando bien los
tiempos; pero, ahora, si el Consejo entra a regular esto entonces de aqui a unas semanas miis adelante
alguien va a decir que no le gusta la ensefianza de los demas prut‘a%nres porque no evalian de acuerdo
a sus pardmetros a su conviccion; entonces, este drgano esté supeditado a que tenga que cxhrl:-rmr a los
docentes o sea, pasando por alto la vinculacién directa que un profesor tiene con el lljm:umr de
\rtamento Académico que es el Gnico del cual depende, es ¢l llamado a cunlru{ar y d.IE-hﬂ sea de
%te es un trabajo individual que debe realizar ¢l Director, ¢l lo cx.pn:sb en términos dircclos en I
esion Janterior; le parece que si van a proceder de esta manera, estan sqcupﬂndn la inactividad del
Direttor. Indica que la participacion del Sefior Dc-:;?nn en tanto si esie Organo puede extF{:n:fr a la
autoridad eso si le parece muchos mas viable al Director y d_emrie que cump!a con su funcion de
controlar este aspecto y ésc es un asunto individual porque ¢l Director tiene que constatar prcg_untandu
a los estudiantes —si ¢s necesario- asistiendo a la clasc del profesor y constatando §i amerita 0 no
amerita establecer una oricntacién, una sugerencia al profesor de que cse mecanismo debe m{:jnﬂjﬂﬁ'-f
de otra manera, le parcce que €50 €8 viable, pero de lo contrario, la exposicion es un modelo de

comunicacién en la ensefianza aprendizaje, permite evaluar conlexlos Ihistﬁrli'mi; CI.IIllllfH!L's,
i i i < 3 sive

ibili hismo valido para poder interactuar con cl estudianic ¢ inclus

st i o tigets i de comprension de las ideas en los

‘ Dr. Roberto Gonzales Alvarez.- Indica que la participacion del Seior Decano es muy licida y da
mayores orientaciones sobre esto que estan realizando, ocurre que a alguien s¢ le ha ocurrido que ¢l

: : cepeion y

generar mayor atencion y mayor capacidad de rec . canismo -por ejemplo- al
ﬂStUdiantus,ypurquc son cllos mismos los que participan, €s ll.h:mr ¢s un n’:;;:s.inlsllruuﬂizr::;n;ﬁ:?ml;
cual lo ve completamente elevado ¥ neeesita mayor entrenamicnto del docente, pe

e . o, 2
tallar a ese nivel como 6rgano que son de decisiones trasmfndcntcs en la :t:ln:ii:}::::: ::i:u E;:‘::::r;:hu“
remisi . i ec al Consejo Universitario, etc. y van a de es hagan
ogidappesips b - 4n abriendo una ventana —un mal precedente- de que

i i e esl : .
esto, hagan lo otro; entonces, ¢l considera qu deben velar por la calidad, pero claro a (ruvés

se tienen que inmiscuir en como ensefian los profesores,
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del funcionamiento, de los artifices organicos en la Facultad en la universidad que son ey Organg,
como los directores y especilicamente hay un Director agui, que es ¢l lt.fhﬂllll.'ii!.hlc de que ey,
funcione: entonees, le p:ll'uuuriu que la comumicacion ¢s nus correcta a la lhln.'-.'cmn. al |1'!ruc|ur del

Departamento Académico

Mtro. Percy Velisquez Delgado - indica que de alguna forma se ha sentido :tlmii:IT.J alo que hy dicho
el Dr. Roberto Gonzales Alvarez, aungue no ha hecho mencion a su nombre y esti SERUNO que ng by
hecho alusion directa a €1, pero de alguna mancra se ha sentido aludido y por tanto le va a congegyy, 0
mejor a opinar sobre lo que ha escuchado, no va a ser una respuesta para que haya lugar a debgge 5
nada, pero si se quiere que haya debate, pues también podria haber, Cree que como ¢l ha propuesto
debe aclarar lo siguiente: No es que a ¢l se le haya ocurrido de que ¢l modelo de las exposiciones 0
este recurso pedagogico es malo per s¢ y que hay que desterrarlo porque a €l se le haya ocurrid,
porque sca su capricho, quicre dejar en claro de que intenta ser sensible a los problemas de la Facyltag
que los estudiantes transmiten en las aulas y esa sensibilidad que tiene por los problemas que ellos Jey
transmiten y que por cierto hace poco le han indicado que incluso las exposiciones son en cada aporte
por tanto en ciertas materias los estudiantes exponen tres veees por tanto la opinion de muchos de ellos
quieren aprender de quien se supone es el experto, que conoce, ha podido reflexionar de una manery
adecuada durante su cjercicio profesional y sus investigaciones quicren escuchar del docente
apreciaciones, comentarios y cree que eso es absolutamente vilido y es algo que debe buscarse porque
se pregunta qué sentido tiene entonces que se le exija al profesor que va a ingresar a la Facultad que

cumpla ciertos requisitos si es que al final ¢l podria recurrir al método de la exposicion durante todo ¢l
semestre. Indica que ya los estudiantes del tercio anterior le han dicho al Seior Decano, los estudiantes

de este tercio lo estin volviendo a decir, ¢l exhortar no significa inmiscuirse en las tarcas del director
de Departamento Académico y cree que tampoco es socavar su inactividad, obviamente el Sefior
Decano ya estd tomando nota seguramente de que éste es un problema que también va a tener que
supervisar para ver si el Director de Departamento esti haciendo o no esa supervision que
corresponde, solamente cs exhortar, nada mis, no cs obligarles, no es prohibirles, de momento sc esti
exhortando como ha dicho ¢l estudiante es sumamente importante que ¢l Jefe de Departamento
tambi¢n scpa de esto que se estd abordando para que ¢l realice la fiscalizacion que corresponde y
termina diciendo que las exposiciones tienen aspectos favorables no le cabe duda, pero que un
profesor haga de las exposiciones una constante durante todo el semestre cree —en su opinion- no ¢s lo
ideal, no lo han hecho profesores de antes de hace afios, no va a citar nombres, pero no lo han hecho
profesores actualmente, cree que el colega Dr. Roberto Gonzales Alvarez no lo hace, el Sefior Decano
acaba de decir que tampoco lo hace, él tampoco lo hace salvo en una semana que pucde haber
exposicion; entonces, a partir de ahi, concluye que muchos profesores estan aplicando esta técnica,
herramienta, recurso, de una manera que no es lo que la Facultad valora como lo adecuado, indica que 4
¢ necesita que los profesores den la clase y que complementariamente haya seguramente
posiciones, trabajos, pero no como ha estado ocurriendo hasta ahora.

- Roberto Gonzales Alvarez.- Refiere que él no insinda si alguien hizo o no hizo o dijo algo, fue
muy claro en su primera intervencion, concluyo diciendo que en lo demas esta de acuerdo con el
Profesor Veldsquez y menciond su apellido; entonces, es obvio que estd hablando de su participacion,
ademas que no entiende que se le atribuya al indicado profesor esta propucsta porque ha sido tambicn

ﬁuﬁt{{nida ¥ con argumentos por ¢l Profesor Justino Lucana y hace un momento cstd expresando su
opinion en favor de esa decision. Sc habla de que es la sensibilidad que tiene, cs completamente

loable, nadic va a discutir que el Profesor Percy Velasquez Delgado ¢s una persona apitica,
desu]teresada de los problemas de la Facultad, es todo lo contrario, es —si se quiere- un modelo en ese
ambito, prucba de ello es el trabajo que ha realizado el semestre pasado sobre las dreas de ensciianza

en nuestra Facultad, pero le parece que es muy delicado establecer que sélo es exhortar, eso es incitar,
si s¢ busca la semidntica seriamente del término es incitar a alguien con razones, con palabras para que
haga algo y esta incitacion no cs nada menos que del Conscjo de Facultad y el Profesor Percy
Velasquez Delgado menciona y lo dice expresamente “en mi opinién eso es lo ideal” es lo que dice;
: entonces; considera que no deja de tener razoén cuando afirma que si a alguien —puede ser €l 0 puede
ser cualquier otra persona- porque escucha aqui que es el tinico que esld en contra de eslo, entonces st

sienie como el nico que frente a quienes tienen una posicion distinta; entonces, comparten los demds
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esa postura de decir “si me parece que estoy hay que corregir” desde esta instancia -ése es el
problema- porque pareciera que el Profesor Percy Velasquez Delgado ya evalud a todos los profesores
y ya Ilcg-:'l_ a la conclusion por la sensibilidad que tiene con los docentes de que todos son profesores
que se quieren aprovechar —ése es el término- de las exposiciones para no trabajar, que es un método
medianamente vilido, no comparte de la utilidad de ese método, ¢l discrepa totalmente de eso, pues
que ¢l ensefie directamente es la naturaleza de su asignatura, porque ensefia un curso de teoria para
comenzar y cuando realiza otros dmbitos, la proyeccion que le enfoca es siempre ligad a la Filosofia y
a la Teoria del Derecho, porque es su forma de entender el Derecho y eso exige distintos parimetros
que el semestre no permite, porque si se luviera mas tiempo en el semestre, evidentemente apelaria a
este mecanismo que es completamente Gtil; que a alguien le parezea que la exposicion es mala o buna
€50 es por ltimo un asunto de control directo, inmediato, personal, individualizado, es un trabajo que
dcbct realizar el Dircctor de Departamento, no se cansa y va a repetir hasta el final que csa cs la
funcidn que €l tiene y alguien dice o el Profesor Velasquez acaba de decir que con eso no estamos
usurpando su funcion, la funcion del Director cs precisamente realizar csa exhortacion, controlar esa
funcion académica del docente y no de este drgano; entonces, repite nucvamente que se piense que
mis adelante, como van a evaluar, que més, y se pueda exhortar a los docentes cuando el Sefior
Decano mas que nadie conoce en nuestra Facultad y en toda Facultad de Derecho si algo queda claro
con relacion al trabajo de un docente es que depende académicamente del Director de Departamento

ésa es la vinculacion- y el Director Académico responde ante el Decano y las funciones del Director
Académico estan claras en el MOF ahi no encuentra mayor discusion, no piensa profundizar este tema,

le parece que ya no amerita mayor expresion de su posicion; en todo caso, él queda sometido a la
decision que asuma la mayoria en este Consejo.

Est. Stefani Lisbeth Quiroz Chavez.- Indica que desde su punto de vista como estudiante considera
que el problema que ha surgido con las exposiciones que los docentes emplean no esta mal, tal vez
puede ser que como consecuencia de que hay mucho alumnado por cada salon de clases, por ejemplo a
clla le ha pasado y cree que a otros compaficros también que cuando hay mucha cantidad de alumnos
es mas que obvio que las exposiciones se van a extender més de lo que se tenia planificado para una
semana se puede extender mias por ¢l exceso de alumnos, por e¢so considera que este problema esté
relacionado a que tal vez haya mis docentes que tengan mas en las dreas o especialidad para que no
haya mucho exceso y sea més factible trabajar el método de trabajo de cada docente y si se podria
plantcar como una sugercncia quizis al Director para que lo tenga en cuenta o pueda comunicar a los
demas docentes que emplean el método de trabajo de las exposiciones puedan moderar los tiempos y
hacerlo en una semana y proponerles una cantidad de horas como se estd hablando para que el otro
porcentaje de las clases también sean netamente explicaciones realizadas por el docente; entonces, una
viabilidad podria ser reducir el aforo de estudiantes en una clase para que no haya el problema de que
todo el aporte se realice la clase con exposiciones y también el docente pueda desarrollar sus clases y
también darle a conocer la problemética al Director de Escuela y €l mismo verifique y constate la
problemética que los alumnos tienen respecto a que ¢l aporte los estudiantes lo pasan exponiendo.

Miro. Percy Velasquez Delgado.- Solicita que se proceda a la votacion y avanzar con los otros
puntos,

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que sintetizando no hay opinion en contra, sino simplemente
la situacion de la votacion es que hay que exhortar, ¢l procedimiento en que se exhorta al Dircctor de
la Facultad para que cumpla con su obligacion de hacer el seguimicnto de quicnes s exceden con las
exposiciones més de un tiempo razonable, propone que se apruebe en ese sentido.

Miro. Percy Velasquez Delgado.- Indica que la propuesta como csta cn cl acta era que ¢l Conscjo de
Facultad exhorte a los profesores en general a que utilicen ese recurso de las exposiciones pero que no
exceda de quince horas durante un semestre, pide que se vote eso, porque ¢l Sefior chano lo estd
modificando, pide que se vote ahora y si no se aprueba y el Sefior Decano desea sugerir un nuevo
planteamiento tiene la apertura de que si se escuche un nuevo planteamiento y se vole otra mocion,
pero ahora mismo pide que se vote como estd.
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Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que con csa aclaracion van a proceder a votar la mocigp de
: exhorte a cada uno de los docentes de la Facultad que respecto g |y
no excedan de quince horas (APROBADO POR MAYORiA)

que el Consejo de Facultad
exposiciones orales de los alumnos

5 - APROBACION DE PEDIDO DE ENCARGAR CON CARACTER DE RELEVANCIA Qup
El, DIRECTOR DE ESCUELA PROFESIONAL O DIRECTOR DE DEPARTAMENT(Q o
COMISION ACADEMICA, VERIFIQUE EL. CUMPLIMIENTO DE LA EXHORTACION

DEL CONSEJO DE FACULTAD.

Mtro. Percy Velasquez Delgado.- Indica que desea retirar esa propuesta porque ha quedado claro que
es el Director de Departamento que ticne la obligacion de realizar esta supervision, entiende que como
ésta es una exhortacion del Consgjo de Facultad, ¢l Dircctor de Departamento va a estar muy atento y
el Seiior Decano como médxima autoridad ejecutiva en gestion actual asume que también va a estar
muy atento a que se supervise estos aspectos por ¢l bien de la Facultad, tanto mds que, ¢s acuerdo del
Consejo de Facultad; entonces, cn ese entendido —salvo que alguicn haga suyo su pedido inicial- cn
este acto retira lo que pidi6 en la anterior sesion para que la fiscalizacion la haga incluso la Comisién
Académica que ¢l preside, retira la propuesta y ya considera innecesario que se le exhorte al Director
de Departamento que vea este asunto tan delicado porque ya no tiene sentido hacerlo porque esa es su

obligacion.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que es claro que los acuerdos del Consejo el Decano los
ejecuta y lo dispuesto por el Decano las areas correspondientes especificamente llevan a cabo su
cjecucion, con esa aclaracion SE DA POR RETIRADO EL PEDIDO.

.- APROBACION DE REALIZAR INVITACIONES DE MANERA MASIVA EN UN DIARIO
LSCRITO PARA LOS PROFESORES QUE DESEEN ENSENAR EN LA FACULTAD DE
ERECHO Y CIENCIA POLITICA.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que los miembros del Consejo deben recordar que ya se ha
Cfeifl'l:liid{} una consulta al Vicerrectorado Académico y les han respondido que atn estd pendiente esa
decision para todas las Facultades, es lo que han mencionado, concediendo el uso de la palabra al
colega que ha efectuado el pedido.

I"{Il‘ru. Percy Velasquez Delgado.- Indica que si ha quedado claro que el semestre anterior cuando s¢
hicieron el Pﬂ_didﬂ algunos profesores entre ellos él mismo y los estudiantes de que se haga un
concurso publico para contratar profesores, si quedd claro que la universidad dijo que no podia ser
hasta que no haya un reglamento Y que este reglamento se aplique en todas las facultades, eso ha
q"‘ﬂd‘adﬂ claro, pero indica que lo que se ha planteado no es un concurso publico sino una invitacion
publica. Reficre que el Sefior Decano ha empezado esta sesion de Consejo seiialando que hay seis 0
’ "“5 profesores Que han rcngnciadu, indica que la pregunta en voz alta que todos deben hacerse €5
II.- j :zﬂ;‘i:)u?e han cbubrcrtu las aszgn_aturas de esos profesores que han renunciado? Refiere que la respuesta
T mrcim':."' probablemente fI"DIrector de Departamento —porque es su obligacién- ha llamado a un
| '/ f rﬂ il ia ;(::;]pmr“m Y@ un profesor “z" y les ha invitado a que dicten en la Facultad; entonces
U | ous e inviraciﬁ:: ::; "na Invitacion, por tanto, lo que se esti pidiendo desde el semestre anterior &8
J i 8 s c:-t;viaf;? tan pE.I'SDI'IHlIZH(.jH porque qt?icn ha hecho la invitacion obviamente }ﬂ\_fltﬂ
St e ::;ﬁien " ente nad:;: puede invitar a quien no conoce, se pregunta si es que estd b';:

que ¢l Director de D noce ¥ que ocurre con los profesionales destacados que no tienen el honor
{ ¢ Departamento o alguien més en la Facultad los conozca, se pregunta qué vaap oo

' con ellos, a el ! : :
' + @ ellos nunca se les va a Invitar; por eso el planteamicnto es que haya una invitacién plblica

en | rativo o o
x’ zuncu?s ;F;:Lﬂrgﬁ:g ;?:Dnsn;nii':::i%: l“ que ha 'duchu el Vicerrector Académico porque no va a SEruI::
\ \|_—~ comisién o el mismo Director de %Zn Y o-gun los curriculums que sc prescnten, ¢l C,ﬂnsc'jo' ﬂe'ur
t-} perfil y conviene ine ] partamento evaluara cuéles de esos profesionales tienen el me)
™ docentes cotporartos en lugar de otros; es mas, si tuvieran esos curriculums freate 8 105
i que renunciaron, sin mayor problema se podria cubrir porque se tendrian otros profesores =

han manifes; ;
ado su voluntad de incorporarse g la Facultad podria haber esa facilidad operativa €01
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=
Vi -:_:ua? —s_alvu qQue haya también opiniones que discrepen de la propuesta- es votar que se apruebe esta
- invitacion en algin diario se hace obviamente en octubre o noviembre para el proximo semestre

Eurq:; a;mra ya no se puede hacer nada porque ya se han cubierto las asignaturas que los renunciantes
an dejado.

Mg. Justino Lucana Orué.- Indica que debe expresar dos aspectos, Primero la idea del Mtro. Percy
Velasquez Delgado de cierta manera es excelente, logicamente la universidad para que continie con el
prestigio que tiene hasta ahora debe contar con docentes expertos que domine el tema o el curso, es lo
viable, pero a este criterio se contrapone a la regla general, captar docentes por invitacion se podria
emr._',nder ante la opinion publica y de los mismos abogados inclusive de otras universidades de esta
region, porque de acuerdo ley tanto en el sector pablico como en el sector privado como es nucstro
caso, cuando se quiere captar esa institucion servidores —en nuestro caso a los docentes- esté regulado
en las normas correspondientes en el caso nuestro en nuestro Estatuto, que se cubre con la docencia
necesaria tanto a los docentes para nombramiento como para contrata a través de concurso publico, no
existe ninguna norma que se tome como invitacién salvo en aquellos casos de cargos de confianza;
entonces, si es que se va a publicitar -se entiende tanto en los periodicos de circulacion regional como
dice el Mtro. Percy Veldsquez Delgado y nacional- entonces se enteraran a nivel nacional que la
Universidad Andina del Cusco capta docentes invitados y que no los somete a concurso, lo normal es
que hay que seleccionar docentes por concurso; indica que es otra cosa que, por la necesidad y por la
coyuntura que pasa la universidad -porque la realidad lo exige asi- internamente invita. Indica que esa

4 : ' disposicion de invitacion es interna, inclusive dispuesta por las autoridades de nuestra universidad;
* entonces, no se pueden lanzar a publicar tanto a nivel regional y nacional en el sentido de que se

- invita; en ese caso, esta invitacion cuando se enteren se criticara a la universidad, es decir va a ser
objeto de critica y va a afectar al prestigio que tiene ganado la universidad; entones, a su punto de ver

| no conviene en esos términos de invitar mediante publicacion, lo normal es que la misma ley
universitaria y Estatuto establece que se designan docentes mediante concurso publico que es tanto

‘?’/f

para nombramicnto asi como para contrata; entonces, csa invitacion en esos términos textuales le
parece que scrd poner en ricsgo cl prestigio de nuestra Facultad porque va a recibir criticas
especialmente de abogados porque la invitacion cs interna cuando no se cubre a través de concurso
publico, indica que la regla general es que inclusive para contratar se debe convocar a concurso y
siempre se ha convocado, pero por diversas razones y circunstancias especialmente de la pandemia se
ha optado excepcionalmente por esa coyuntura que sc invite. Indica que en los anteriores semestres
antes de la pandemia siempre sc ha captado a docentes contratados por concurso pablico porque esa es
la regla general; entonces, a pesar de que la opinion del Mtro. Percy Velasquez Delgado es respetable
y loable, pero le parece que no es adecuada y los abogados e inclusive hasta los padres de familia y los
mismos estudiantes comentaran y dirin que en la Universidad Andina del Cusco en la Facultad de
Derecho va cualquier docente invitado de repente sin merecer sin tener curriculum, que diferencia
mucho esta expresion de invitacion con el concurso, por concursa selecciona a los docentes evaluando
tanto el curriculum de su experiencia laboral, académica, etc., entonces no le parece bien que se lance
asi, pues la invitacion es interna; igualmente, muchas veces han leido en los periddicos de circulacion
regional y nacional que siempre las universidades han convocado para concurso tanto para
nombramiento como para contrata, nunca —particularmente €l nunca ha visto leido- en tantos afios que
tiene como docente alguna publicacion de esa naturaleza, pero si ha leido para concurso, por ¢so
sugiere que habrd que meditar.

Est. Mauricio Leandro Medina Soto.- Refiere que de todo lo que ha estado escuchando y viviendo
tanto dentro de la Facultad como fuera es que el prestigio de la Facultad de por si estd bajando basfante
desde antes que se esté realizando esta invitacion este concurso plblico, antes de todo, €l considera
que el prestigio de la Facultad ha disminuido en una gran cantidad porque tanto estudiantes de la
Facultad como también personas externas —pero concentrandose en los ustud!antcs- que €5 just.?ml:nlf:
que se habla por qué se necesita précticamente un concurso piblico o por que s¢ necesita también una
invitacién porque los docentes que lenemos ahora este semestre y los que hemos tenu_iu en anteriores
semestre es reducido el nimero de docentes —no todos-, pero si pricticamente no ensenan bien y a €50
es que se limitan la gran mayoria de los estudiantes de la Facultad, si ha}r para matricularse con ur:
docente o con otro ya se dice simplemente que este docente no ensefia bien y se preguntan por que

Escaneado can CamSoanier


https://v3.camscanner.com/user/download

L/ L

| estan en la Facultad si es que no n_:ns:ﬁan hien;1 entonces, cree que si justamente s ¥a habi,

concurso piblico antes de la pandemia como mencionaba el Mg, Iustlmf [JI:IC&HH Orué, cree que ahoy
va a ser mas ficil que se realice de modo mds simple el concurso publico que esti en Manos dai
Vicerrectorado Administrativo si se realiza o no, pero cree que también es de suma IMportang;, rﬂ
invitacion que indica el Mtro. Percy Velisquez Delgado, que de una u 9tr4 manera hace que en Miestry
Facultad en momentos que en momentos excepcionales como han sido estas semanas de inicig de
semestre en que muchisimo estudiantes se han estado quejando de que no ha habido docentes ¢
mismo se incluye- durante las dos primeras semanas y realmente hay estudiantes que a las justas estin
pagando las mensualidades para que la Facultad tenga esta falta tan grave de no poner docentes
cuando lo que ellos necesitan es estudiar entonces cuando se tenga este tipo de imprevistos 5
importante las invitaciones porque como estudiantes se preguntan qué les garantiza que los docentes
que han entrado como reemplazo scan o le vayan a ascgurar una calidad cducativa como estyd ianfe,
por eso considera que de csta manera se tendria que hacer piblico qué docente esta ingresando con ¢f
debido curriculum y también seria de suma importancia que se ponga en conocimiento al alumnado en
general porque sc esta esparciendo demasiados rumores de que hay nuevos docentes que no ensefian
nada, ahora mismo hay estudiantes que le han comentado que sinceramente no estén satisfechos con
las ensefianzas de muchos docentes y recién estin empezando el semestre, por eso considera que la
invitacion se podria dar en los imprevistos como los que se han dado, porque considera que es una
falta muy grave que no se tengan docentes las primeras tres semanas de clases que han tenido, también
acerca de las renuncias por eso considera que se tiene que tener muy en cuenta la calidad de los
docentes en el aspecto de que no renuncian de un momento a otro Y que sabe que esto sale de las
manos de muchos directivos de la Facultad, de que hay docentes que renuncian de un dia para el otro,
pero en realidad cree que se tendria que cstablecer un plazo de tiempo en que un docente pueda decir
que posiblemente vaya a renunciar, pero ese es otro tema; indica que esta a favor de la invitacion que
menciona el Mtro. Percy Velasquez Delgado en los momentos de imprevistos como estos porque

considera que va a ser mucho mas rapido que se contrate a un docente y que éste les asegure una
buena calidad educativa.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- indica que efectivamente se ha presentado una situacion sui generis
respecto de la contratacién que no se habia presentado antes en el sentido de que cerca de ocho a diez
profesores han renunciado y después felizmente algunos han retornado pero lo real es que se ha dado
ese desfase y lo que le explican es que se les ha alcanzado el horario a los profesores y en algunos
casos —segiln le han indicado- también se les alcanzo el contrato, lo leen (tanto el contrato como ¢l
horario) y ahi se produce la renuncia, inclusive algunos docentes ya habian iniciado el dictado de
cursos y al establecer los horarios renuncian, ése es el tema que se ha presentado y para poder resolver

ripidamente inqudahlemcnte a quien le ha correspondido es al Director de Departamento, no cree gi°
| alg-_ano de los integrantes de este Consejo haya sugerido algln profesor para que sea contratado,

entiende que no porque el procedimiento legal dice que €l debe contratar; entonces, en esa forma 5¢ "
superado y sc tiene esa dificultad ¥ no dice en qué momento un docente va a contratar, en €s¢ ¢35
como lo estin constatando seria lo siguiente

Infernamente para que si se produzcan ren

potenciales reemplazantes solamente para ¢
interpreta,

. P ‘hles 0
uncias al siguiente semestre ya se tenga los posibles st
S0 sc tendria que hacer una invitacion phblica €5 loq

Est. St"':‘_‘“i Lisbeth Quiroz Chavez.- Indica que su posicién es que cuando renuncie un meﬂsur::
un cstudiante no tenga docente se hace de conocimiento piiblico, aparte de que entre los aluma®s ’

c | 2 iy +
omenta que no tienen docentes 0 rumores que han renunciado, muchas veces toman otras M

como que los padres de famili . i izaci0
p familia llamen a las radios, entonces el conocimiento de que la orga?! de

dentro de la universidad no sélo en nuestra Facultad sino en otras hay problemas si se da a conoc
manera put;-hcn ¥ cunsidgm que la invitacién plblica si es una m::didz adecuada porque F“mr‘t.“"E q::
cl:mndu surjan estas deficiencias, personal o docentes que estdn al tanto y tengan la d{spﬂnibihdﬂd
van a presentar y se les va a calificar ¥ se admitirin o no. También se ha dadn%:uenta que los alumn®

ll
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L. en el caso de que haya renuncias o algiin cambio para

al matricularse en 1us_ mismos horarios hay una relacion de profesores pero también existe el nombre
de docente por definir entonces

: los estudiantes interpretan que no hay un docente para ese curso y
desde ya piensan que a la segun

esde y da semana ya les van a poner a ese docente entonces para evitar esa
situacion ‘dc no tener docente las primeras dos semanas ¥ no estar avanzando si considera que es una
medida viable para que antes de que inicie ¢l semestre académico ya se tenga un horario establecido y
las especialidades, porque si por ejemplo ya se tiene un docente especialista en Derecho Tributario Y

luego le encargan Derecho de Familia, obviamente que va a cumplir con las horas de trabajo y €l curso
que le estin u§|gna{1d0. pero lambién puede surgir el problema de que renuncian por ¢l tema de que no
van a tener disponibilidad o se cruce con s

us horarios personales, entonces considera que tal vez se
ponga un plazo talvez una semana antes de clase o darle su horario para que vean si van a poder o no y
en caso ::ic que haya esa problemitica ya se lenga a personas que scan especialistas en materia civil,
penal, tributario que sc hayan presentado ¥ lengan conocimiento de la convocatoria puedan suplir esos
vacios o deficiencias que va a haber al momento de que un docente cn especifico para iniciar las
tener una previa organizacion antes de iniciar ¢l semestre
an a enseiar de acuerdo a sus especialidades y tener un plan

que los alumnos no tengan que esperar una
o dos semanas para tener un docente y se llame al personal a través de una invitacion.

clases, por eso considera que se deberia

académico una relacion de qué docentes v
Il'b!"

. Mtro. Percy Velisquez Delgado.- Hace la precision en el sentido de que la finalidad de invitacion
A publica y no privada como se esti haciendo no es solamente en la situacion de las renuncias sino una

W finalidad més importante que no hay que perder de vista, pues a inicios de este semestre ha informado

al Consejo de Facultad que hay muchos profesores que tienen a su cargo asignaturas que no son
compatibles con su inclinacién académica que cllos mismos han dicho; entonces, la idea de invitar al
proximo semestre es que se pueda subsanar estos aspectos que no son los adecuados y pone como
ejemplo, indica que hay una ex Juez Penal, que ha sido afios Juez Penal ,ahora estd suspendida o algo
asi no estd trabajando y ha estado pidiendo en el Whatsapp pidiendo el silabo de Derecho Empresarial
y de Familia, significa que ella va a dictar esas asignaturas, pero ella por su experiencia profesional y

a dicho en una reunion del drea de Derecho Penal que han tenido los profesores al finalizar el
gstre anterior ha dicho que su inclinacion es derecho Penal y que ha sido muchos afios Juez de
erecho Penal y se le estd dando por esta situacion que se ha vivido en la Facultad asignaturas que no
son de su inclinacion académica; entonces, la idea es ir mejorando esos aspecto y recuerda que ha
informado que son varios casos que estdn asi; es decir, un profesor dice: “Mi inclinacion es Derecho
Administrativo™ pero debe dictar Derecho de las Obligaciones o Contratos u otro profesor dice que su
inclinacién es Derecho Civil pero debe dictar Criminologia o debe dictar Tributario ¥ €50 no esti bien;

entonces, la idea de la invitacion plblica es también atender este aspecto intentar resolver en un corto
plazo sino en un mediano plazo ese aspecto.

Dr. Roberto Gonzales Alvarez.- En este acto solicita al Sefior Decano le autorice a retirarse de la
reunién puesto que pertenece a la Comision de Elaboracién General de Elecciones Universales y ya
estin reuniéndose y tiene la necesidad de hacer una participacion en la parte inicial de esa reunion, por
lo que solicita al Sefior Decano se le autorice su retiro de esta reunion, no sin dejar en consideracion lo
siguiente: En esta comision se ha puesto en claro las orientaciones de nuestra autoridad e que estamos
atravesando un momento critico en relacion a la publicidad, a la imagen institucional, a la calidad
académica que ofrecemos porque nos estamos viendo si se quiere directamente atacados por unos
mecanismos de publicidad propios de otra universidad que son como ¢l uso del Call Center, llamadas
individuales a cada estudiante, a cada profesor para hacerles ofertas de distinta naturaleza y en ganar
esa integraci6n de estudiante o de docente para esa universidad, extrayendo o sustrayendo a nuestra
universidad, ése es un asunto bien delicado o muy claramente sustentado por la Dra. Daisy en esta
comision y tal es asi que por ejemplo no se va a publicar no se va a cumpm‘ld‘er en ¢l reglamento de
elecciones universales la publicacion de la base de datos de los aptos en ‘]a pagina vfr?h porque hay un
cierto riesgo de que tengan conocimiento de quiénes son nuestros estudlsfntcs Y quiénes son nuestros
docentes, indica que solamente menciona esto para retomar la participacién del MG. Justino Lucana
Orué, que le parece muy importante, indica que deben considerar ante todo la imagen institucional y el
beneficio o perjuicio que podria traer una decision como esta, refiere que estd completamente de
" acuerdp que la publicacion a nivel nacional sea de un concurso docente, pero hay un riesgo que el Mg.
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Jusino Lucana Orué lo ha explicado claramente que esta invitacion va’atcircular como F’é‘“iﬂamcmc
una carta de presentacion de nuestra Facultad a nivel nacional en la maxima medida posib|e que se [
pueda dar la publicidad va a ser también el eco que nas_otlms p:}du‘mcs recibir de lo que hagamos ¥V tte
organo debe considerar este aspecto. Nuevamente solicita al Sefior Decano apruebe sy retro de ey,
sesion agradeciendo por su asentimiento.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Comunica que se concede el permiso de retiro solicitado por |
Consejero Dr. Roberto Gonzales Alvarez.

Est. Mauricio Leandro Medina Soto.- Indica que reitera lo que dijo en su intervencion de hace unog
minutos en ¢l sentido de que el pedido de que docentes o los quc han entrado como reemplazo de Jog
que acaban de renunciar, considera muy importante de que su curriculum (especialidades, profesion)
se haga de una manera piblica, es decir que se publique para todos los estudiantes de qué docentes hap
entrado cn reemplazo de los que ha renunciado y cree que viendo uno de los comunicados que s¢
emitio para este Conscjo que cree que atn faltan cuatro o cinco docentes por confirmar ya que han
renunciado y falta por confirmar con su reemplazo es muy importante para ver desde ahora para yer
qué tipo de especialistas estin entrando a nuestra Facultad ya sea por invitacién del Director del
Departamento Académico de los docentes y considera importante que para ir paso por paso llegando al
objetivo de que los mejores docentes estén entrando a nuestra Facultad y si s que son buenos los
docentes que estan entrando no va a haber ningin problema y viendo lo de las cargas académicas
sobre las ramas en las que estin docentes que no es de su especialidad en esas materias de Derecho,
cree que eso también tiene mucho que ver con el concurso publico y la invitacion, porque con la
facion también se estaria viendo de una manera indirecta acerca del concurso piblico ¥a que con la
yeion si bien se corre un riesgo muy grande como ya lo dijo el Mg. Justino Lucana Orué porque
$50-€s muy cierto también de que la imagen institucional también va a ser un poco socavada,
disminuida pero cree que de por si es como que también es un gran paso hacia que los docentes -
buenos entren a nuestra Facultad ya que este debate se esta dando porque muchos de los docentes que

ticnen ahora simplemente no dan la talla por asi decirlo para dar una citedra dentro de nuestra
Facultad y los tinicos perjudicados de esto son los estudiantes entonces, cree que de por si, no sabe si

se puede considerar ahora que dicen los demds miembros del Conscjo de que tal vez este pedido de }

que los curriculums de los docentes que acaba de ingresar sean publicados porque de alguna u otra -
manera hay muchas personas —como él mismo- hay docentes nuevos que no se sabe cudl es su '
especialidad si es que ha tenido una carrera de Derecho o en otra profesion, no se tiene informacion =
del nuevo docente que se tiene, por ello para que este tipo de cosas no pasen y para que los alumnos

sepan quién les estd ensefiando considera que es muy importante que se publiquen los curriculums de
los docentes nuevos.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que hay una situacion que se ha producido con el motivo de -
las renuncias, refiere que en horas de la maiiana, la delegada de un curso se ha apersonado a la p
Decanatura reclamando que no hay docente y que a las cuatro de la tarde es el curso que llevaban ese :
dia; entonces, se convoco al Sefior Director de Departamento indicandole que tenia que resolver para 3

esa hora sobre el reemplazante del renunciante Y en esa forma se ha venido solucionando el gran
problema es cémo hacer esta clase de invitaciones y en este momento tiene una idea que podria ser -

.:I similar a una invitacién pablica o algo parecido, tenemos docentes ordinarios en la Facultad, propone

que se les invoque a ellos que cuando se presente esta clase de situaciones ellos propongan a un -1
profesional para que asuma un curso entonces se estaria quizis indirectamente garantizando de que es g
un profesional conocido, si a cualquiera se le pregunta se puede invitar entonces se puede proporcionar
un nombre quizis podria ser mejor en la forma que estdn sefialando de una invitacion pablica que A
puede interpretarse en distintas formas que no se sabe como lo interpretard como lo entenderd la

/ poblacion, los padres de familia, los alumnos esto es lo que en este momento esti pensando cOMO 1

Director que todos los cursos ya estin con profesores respectivos, entonces, el dia de mafana le deli‘f P
un informe escrito para que le ratifique sobre esa informacién. Pone a consideracion del Consejo S

resolver esta situacion porque hay que resolver cuando no hay docentes se debe resolver el mismo -:iu? b |
Y es lo que se ha venido haciendo Y €50 justamente les informa en este acto, pus le ha informado ¢

.
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propuesta, aclarando que no hay una oposicin en contra de las invitaciones que si deben realizarse
sino que e ¢l medio ¢l canal mas apropiado y més positive para la Facultad.

Mtro. Percy Velasquez Delgado.- Indica que se le ocurre que la invitacidn podria ser que para los
interesados en incorporare a la Facultad se inscriban en un curso de capacitacion sobre Didéctica
Universitaria dictado por los docentes que han hecho Maestria en Docencia Universitaria durante una
semana; e decir, o pretexto de un curso de capacitacion en Didéctica Universitaria para lo que
quieran ingresar a la docencia en la Universidad Andina podriamos recabar estos curriculums de los
que estén interesados en envefiar y de ellos escoger porque deja en claro la idea no solamente es tener
cubjertas wodas las asignaturas sino que el gran reto de la gestién del Seiior Decano - porque esto no lo
han hecho durante mucho ticmpo en la Facultad es que se intente tener a los més destacados por lo
menos de la ciudad.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica cstar plenamente de acuerdo respecto a la ctapa de proveer a
la Facultad unza docencia que csté a la altura de las exigencias de la formacion académica de nuestros
estudiantes, £se es el propdsito y ohjetivo que entiende que s de todos los miembros de este honorable
Consgjo. Resumiendo que no hay opinién en contra de que se invite sino del problema del medio del
canal, con dicha aclaracidn del Miro. Percy Veldsquez Delgado se podria precisar o en todo caso se
aprucha la invitacion y el mecanismo de la invitacidn podria precisarse después.

Mtro. Percy Velasquez Delgado.- Indica estar de acuerdo con la propuesta del Sefior Decano.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Resume que ¢l acuerdo seria sobre APROBAR la invitacién y
respecto al MECANISMO DE LA INVITACION SE PRECISARA EN LA ETAPA DE EJECUCION
(APROBADO POR UNANIMIDAD)

ROBACION DE LA OBLIGATORIEDAD DEL LLENADO DEL FORMULARIO DE
SCIPLINA JURIDICA A LA QUE ESTA AFILIADO CADA DOCENTE.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que se acaba de sefialar a una docente que ha escogido
Derecho Penal le dan otros cursos entonces corresponde que nuestros colegas nuevamente reafirmen
su especializacion en los cursos y de esa manera tengan un inventario completo basado en la voluntad
en la decision de cada docente que no se esta imponiendo respecto del dictado de cursos, sino que serd
su propsa decision, prupone que se apruche en ese sentido.

Mg. Justino Lucana Orué.- Refiere una cuestion previa, para los docentes que estan desarrollando
este semestre, comn ha indicado el sefior Decano, esta completo para todos los cursos, por tano para
ellos no, sino esta reafirmacion como se quiera decir de indicar la inclinacion a determinada rama del
Derecho seri para los docentes que van a ser designados para el siguiente semestre por eso considera
gue wdavia no es necesano porgque practicamente recién estin al inicio; entonces, esto serd al final del
semestre y se aplicara para designar a los docentes para el proximo semestre por eso considera que por
shora es iInnecesano

Dr. Uriel Balladares Aparicio - Indica que con esa aclaracidén se podria aprobar que se ¢jecute a
futuro,

Miro. Percy Velasquez Delgado - Indica que le corresponde recordar lo que el Director de Escuela
Dr. Ivan Hermoza Rosell dijo en una sesion de Conscjo de Facultad, en ¢l sentido de que creia que los
profesores no habian tomado en serio lo que ¢l Conscjo de Facultad aprobo de que tenian que llenar un
regsstro de inclinacion académica, eso fue lo que dijo. También indica que hay que recordar que al
inicio de este semestre ¢l ha expuesto de haber detectado a vanos profesores se les esta dando para que
dicten €l est3 confiando una asignatura que no tiene relacion con su inclinacion académica o
especialidad; entonces, tomando en cuenta esos dos elementos y ademas toando en cuenta que hay que
empezar el trabajo antes de que concluyan los semestres, pues cuando el semestre estd por acabar s
hacen las cosas de mancra apurada, se aprueba sin mayor andlisis profundo de lo que estamos
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a trabajar desde ahora porque es importante que se vyq,,
mo el mismo Sefior Decano ha dicho- por decisig, da
&

!
|

[ | ‘ haciendo y eso no es lo ideal, recomiend

da profesor se inclina, luego, la Comision Académic,

llenar el formulario para definir finalmente -co

cada uno se defina a qué materia del derecho ca _ (
la evaluacion conjuntamente que los estudiantes del tercio los

que ¢l preside va a volver a hacer ‘ | tudis

. demés estudiantes vamos nuevamente a hacer la evaluacion de quiénes no estan dictando la mater;, de
su especialidad para que puedan corregir con las invitaui?nes que se van a hacer entonces, consider,
imprescindible no solamente para los docentes nuevos sino para todos, porque el Dr. Ivan Hemygy,

Rosell dijo que los profesores ~segin €l- no habian tomado en serio, que asi le habian dicho algynos.
que pensaban que era una cuestion menor, miniscula.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que no hay opinién en contra sino simplemente el tiempo por
la aclaracion que hacen, indica que se podria aprobar para que s¢ cjecute a mediados de este semestre,

Mg. Justino Lucana Orué.- Indica estar de acucrdo con la propucsta del Seiior Decano.

\ Efectuada la votacién, los miembros del Conscjo APRUEBAN POR UNANIMIDAD.
5- INFORME SOBRE LA DESIGNACION DEL REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD
CIVIL ANTE ODECMA-PJ '
Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que la designacion del anterior Consejo del afio 2022 ya se
cumple en este mes respecto del colega que esti asumiendo ese cargo a tiempo complelo en
ODECMA-CUSCO vy por consiguiente corresponde al Consejo de Facultad, indica no tener propucsias
de su parte, sino informa que solamente se le ha acercado el Dr. Jos¢ Chuquimia que es la inica
persona que se ha acercado y entonces pone en conocimiento del Consejo la forma de designar
rFspﬂctu del profesor que ya va a culminar y por tanto al dia siguiente que cese en el cargo el Consejo
tiene la obligacion de acreditar porque en el Poder Judicial también se adoptan las designacioncs €0
rgesion del Consejo Distrital de los Jueces Superiores. :

linnLLu.r.:nnE Orué.- Respecto a este punto, desea manifestar que efectivamente de acuerdo &
:LLonsejo tiene que acreditar a un docente como integrante de ODECMA por el plazo que esti
establecido y también acaba de decir el Sefior Decano que la anterior designacion en el proximo mes
va a concluir y que el tnico interesado se ha acercado a decirle al Sefior Decano siendo el Doctor Just
Ch_uqm[nm, al respecto indica que se tiene que meditar que el que va a representar a nuestra
universidad en la Oficina Distrital de Control de la Magistratura, tiene que ser u docente que
represente a la universidad con eficiencia, quien es el docente que pur:r:la desempefiar ese cargo refiere
que liene que ser un docente que como antecedente laboral tenga tanto como experiencia €0 ©
ejercicio del cargo de la Magistratura o por lo menos de Secretario de Juzgado o en todo caso aundqu®
sca de Auxiliar en ¢l Poder Judicial y también como docente, porque saben que la problemética 4%
pasan los diferentes organos jurisdiccionales son propios e internos del funcionamiento de estos
organos jurisdiccionales, tanto en la labor de la Magistratura, de los auxiliares, secretarios, &
entgnm:s, indica que no le parece viable que se acredite a un docente que no ter;ga cxperfanciﬂlfﬂl
:;‘:iaﬂﬁahhz:;s:. 0 sca, en la labor Jurisdiccional y en la labor del ejercicio profesional de abogado, siH?
medias; entonces considera que se tiene que designar a un docente que tenga €518 dos

cexpericncias; y si solamente hay solamente un docente que esta interesado no sabe por qué, puesto que

l;;d;v:;snic; ];s: :1: B[7:;:1Iu:narlf.::. por ende no sabe como se habra enterado y por qué estard tmtnn{iu de Ewﬂ
uo $able cidnde va“ﬂfgﬂ,lel_ rejstu de los docentes no saben; refiere que particularmente indic3 que ©
prsatands & b unf\f:nc'z::d a labor del docentc designado anteriormente que actualmente s
hay varios docentes que t{Sl ante DDECMA_L: cn_mn-::cs, teniendo en cuenta este hecho, mdlci;ﬂ :
et cxce{gm ‘ lenen estas duslcxperlcnmas laborales en la labor jurisdiccional y8 sed ios
oonabis e b Sidr:_ m:_'slx_u Secretario 0 por lo menos como Auxiliar , pues hay muchos abog?
requerimiento de otros dj:;’:t;ares, SISIALICs. jueces entonces lo ideal es que si no
esta experiencia, hay ex ju Etﬂ; que se vite, es facil determinar quiénes son los docentes 4
llegado a ser secretari i ex secrelarios o por lo menos ex auxiliares que si a la 1278
0 0 magistrado y han llegado a ser docenles: entonces, considera qu€ a

) |
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docentes habrd que invitar para seleccionar quién seria el mis llamado ya que no la parece a [a
peticion solamente de un docente, ademds habrd que evaluar si el docente que indica ¢l Sefor Decano
si dicho docente tendri esas dos experiencias,, indica que liene conocimiento que el Dr. Jos¢
Chuquimia ha sido Defensor de Oficio, que hace lu labor de Abogado libre y no tiene conocimiento

que tenga experiencia de la labor jurisdiccional, en todo caso que no recuerda,

Jos¢ Chuquimia es su amigo Y
estan los estudiantes aqui y

Mitro. Percy Velasquez Delgado.- Empicza indicando que el Dr.
obviamente €l no podria hacer algo que afecte sus intereses; sin embargo,

ellos como personas mayores deben también en estas sesiones ensefarles lo que es debido, la
actuacién correcta y pulera, refiere que es su amigo, pero no porque sea su amigo va a ir por el camino
incorrecto. La segunda cuestion que indica es que cuando se cligio al Seiior Decano, ¢l ya habia dado

cuenta de que no estaba bien que de un momento a otro se convoque para designar elegir a alguicn

sin participar a todos los intercsados; entonces, si no se ha acreditado y no se acredita en csta sesion,

cree que no se va a poder acreditar porque si no, se les hubicra corrido traslado con toda la agenda que
s de que cn esta sesion se

hubo una convocatoria o una pucsta cn conocimiento de todos los profesore
iba a designar entonces el procedimiento empieza mal. Refiere como tercera cuestion que la idea de

Y
\\ comunicar a todos los profesores es hacer efectivo el Principio de Igualdad de Oportunidades para
- N\ todos, pero ademis hay que tomar en cuenta otro principio que también debe scrvirles a los estudiantes
o f?_w como una leccion complementaria, lo ideal en la sociedad y el Estado que fuera, mids en la sociedad y
\'-H_B el Estado peruano, lo ideal es que sea en base al mérito, basta ya de tomar en cuenta 0lros factores que
no sean el mérito, por tanto sugiere que no se elija ni se vole por nadie el dia de hoy y que mas bien se

haga la convocatoria o la puesta en conocimiento de todos los profesores y que Usted determine cuiles
son los méritos o requisitos que deberd tener quicn seri clegido para representarnos, finalmente deja
en claro que no estd tan de acuerdo con lo manifestado por el Mg. Justino Lucana Orué, pues primero,
los miembros de la Junta Nacional de Justicia, cree que ninguno de ellos ha sido Juez ni Fiscal, y
de ellos estan cumpliendo una labor adecuada, no todos, algunos, lo mismo ocurre en olri
-roc que mas bien el perfil scria un profesor que haya demostrado una preocupacion
tante poy los problemas sociales, problemas de la administracién de justicia y con un perfil
: gorque de eso sc trata, de acompaiiar al Presidente de ODECMA, nada mas, de fiscalizar,
porque ¢so también necesitan las instituciones pablicas, cso necesita nuestro pais, que sc fiscalice, ya
queda muy poco liempo, quizis ya no se pueda disefiar un perfil muy rico pero no se puede cerrar
ahora mismo la posibilidad de que alguien acceda a este cargo requiriéndoles que sca Sceretario ©
Juez, indica que por cjemplo, si €l quisicra postular, él no podria; sin embargo, indica que ¢l cree que
si podria hace un brillante papel porque no ¢s amigo de ningin jucz, no cs amigo de ningin Sceretario
y tiene muy claro que en ese Organo sc lrala de fiscalizar a todos los que realizan funcion
jurisdiccional como magistrados y como servidores, vuelve a decir que si se pusieran dichos requisitos

&l quedaria aluera,

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que ¢l profesional que acaba de mencionar no s su candidato,
sino que simplemente informa que se le ha acercado y aclara que no se ha convocado para que cn csta
sesion se elija al representante, sino se establezca el procedimiento ¢ como se va a elegir al
\ representante de nuestra facultad ante ODECMA: entonces concuerda en ese sentido, se convocard a
' todos los que postulen y después se calificard por el orden de méritos que se estd seiialando ¢ indica

1 . . - -
’W ! que se podria designar una comision.

| {f J l;_;l 4 J'r’lg. Justino Lucana Orué.- Indica que el Senor Dccunn tiene r?u:fm y lum_biu':n quicre aclarar que ¢l
T Sefior Decano no ha puesto en la agenda de esta sesion del Consejo para designar al representante ante
( y ODECMA, sino simplemente informar en qué situacion se encucntra la designacion del representante
f ante ODECMA y esta cumpliendo con informar, cntonces lo que el Sefior Decano dice que ya en otro
momento invitando a todo los docentes, sc designard. Otro aspecto que quicre aclarar cs que los

'“l" mimlnhrus de la Junta Nacional de Justicia no tienen la labor pmpjn del lgz-rgﬂnu jurisidiccional de
i administrar justicia, sino simplemente de someter a concurso para designar a jucces y fiscales en todos
1 los niveles y tramitar en cuanto se presenten las quejas via trdmite administrativo ¢l proceso
, administrativo que se apertura contra determinados magistrados sean jueces 0 fiscales; de tal manera,
l al representante de la universidad ante ODECMA no se puede comparar ni equiparar con la labor que

I
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. e es totalmente diferente, s
. . nal de Justicia porq . e
|| i iembros de la Junia Nacio

‘l realizan los miem
; J| queria aclarar. od

[ se conv

iol Balldars Apariciu: Resume €n consecuencla s€ aplrgehc quiesen.i:r U;ZIU-: ? » —
pr. Urie los docentes para que 5€ auto propongan © soliciten rep a5 """"Empﬂldadgdamc

conocimiento a evaluardn en el siguiente Consejo de Facultad, asi tenqri,

' ODECMA Yy después las postulaciones S€
que ser el procedimiento
Mg. Justino Lucana Orué.- Indica que €5 atinada la mocion del Sefior Decano.

Miro. Percy Velasquez Delgado.- Hace un alingc“‘:i_“ en ¢l sentido dﬁtg:;cn cf:: iﬂn‘['ncgturia donde
se les informe a los docentes de la necesidad de df:sxg,nar un r:fp;esc‘ : v}; g cumual'qumr? de ellpg
— podria proponerse, indica que se les infurmc_m;unaidamcntc queé Ix.mcmn-:: o lpdir, cudl va a ser

el horario y cudl va a ser la retribucion economica, €s imp mf]mc b CARUTIERS 00O WPES D

si no se hace esto algin podria decir bueno, que s¢ h?m shi y pmbu'blcmcntc sca hnnurcm, /0
querer postular, en cambio otro profesor que si esta enterado y si sabe que hay una retribucion
interesante mds que lo que la Facultad y la universidad puede pagar -que quede claro que es mis-
entonces si va a postular, por tanto transparencia a todo nivel, que: s OMA CGEiszn pard. kg
estudiantes del tercio, asi se tiene que manejar, entonces que se les dig,a las funciones, el _horarin y cudl
es el salario, pues los que quieren aspirar a ese cargo ¥ quieren legitimamente Lencr un INBTeso mayor
que el que tienen de repente hoy dia, que se presente, que digan que quieren ser GRG0 Mcg
veran los méritos.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Resume que se hara la convocatoria para que en un plazo de diez
sen sus postulaciones, el Sefior Decano precisard lo que aparecen la ley, los requisitos y
dgpecto remunerativo, poniendo @ consideracion del Consejo (APROBADO POR

6.- INFORME SOBRE ASCENSOS DE DOCENTES NOMBRADOS.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que solo se trata de aprobar que s¢ produzca el ascenso, indica
- que es necesario aprobar porque tiene que ingresar en caso de que nuestra Facultad aprucbe los
ascensos en ¢l siguiente presupuesto, csa es la premura, pucs entiende que todos estin para que St
produzca el ascenso después de varios afios que no se ha realizado este concurso correspondiente 0 5¢2
de todos los profesores ordinarios y como aparece en el oficio la cantidad de docentes principales que
hla sido informado por el Sefior Director, aparece en el oficio vacantes para profesores principﬂJES 4
tiempo completo y tiempo parcial cinco, Profesores asociados a tiempo completo y a tiempo parcial
tres ¢ ingreso para profesores auxiliares tres. Esos son los cargos vacantes que estdn pendientes de
cubrir me_:\difmte el concurso de ascensos conforme a lo establecido en nuestro reglamento, © que pone
en conocimiento de los miembros del Consejo de Facultad para la aprobacion currespundie’ntﬂ.

fl':f':fﬂ«_ﬁ:!m}' Velasquez Delgado.- Consulta al Sefior Decano si s que esta va a ser una propucstd -
-onsejo de Facultad dirigida al Rectorado y al Consejo Universitario

Dr. Uri ici ¥
r. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que si, quc ese os el procedimiento, por esa razon 18 propies

de ascensos debe ser a j iversitari -
iy probad por el Consejo Universitario a fin de que sea ingresada en el POI el 80

Mg. Justino 1. i :
o v Lucana Orué.- Indica que de acuerdo al cuadro, considera que si ¢s atinada 13 propucst?

de profesores principale i
profesores asucﬁadu;p;;g a tiempo completo y a tiempo parcial cinco vacantes, igud! pars 1
y para auxiliares tres. Considera que al haber solicitado asi, s:gufﬂm""m

dichas plazas se h
j an propuesto d rd AT i acl
la necesidad entonces, cgnsidf:r e acuerdo a la posibilidad econdmica de la universidad o de EHdﬂla

a :
Propone que se apruebe. que lo que aparece en el cuadro en cada categoria estd bien: P

Fl
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Dr. Uriel Baltada‘res Aparicio.- Aclara que esta es una informacién en base a las jubilaciones, retiros
que se han producido y nuestros docentes que se han jubilado han dejado esos cargos; entonces, lo que

c?ﬂespunde es simplemente cubrir esas vacantes, esa es la base legal, no son cargos creados sino que
{ siempre ha habido esa vacantes y ahora hay que cubrir,

tro. Percy Velasquez Delgado.- Hace la atingencia en el sentido de que al dia de hoy se tienen

cuatro profesores principales, siendo el Sefior Decano, el Mg. Justino Lucana Orué, el Mg. Leoncio
Martiarena Gutiérrez y el Dr. Fredy Vengoa Zuniga.

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Aclara que si se aprueban las cinco vacantes, entonces se tendrian
nueve profesores principales.

Mtrn_. Percy Velasquez Delgado.- Indica que precisamente hacia el razonamiento siguiente y a los
estudiantes para que entiendan su exposicién les solicita que presten mucha atencion. Indica que, si
esto se logra, lo que va a ocurrir en la Facultad el proximo afio se va a tener nueve profesores
principales. Respecto a los profesores asociados al dia de hoy son el Dr. Julio Trinidad Rios Mayorga,
el Dr. Hildebrando Diaz Torres, el Dr. Roberto Gonziles Alvarez y cree que el Dr. Ivan Herik
Hermoza Rosell; indica que si ellos logran este ascenso, entonces précticamente ya nos e tendria
profesores asociados y considera que es un problema porque no esta siendo muy proporcionado todo
esto, y considera que no estd bien. Indica que él es de la idea que mas bien se dé mas cabida a
profesores nuevos; es decir auxiliares y se dirige a los sefiores estudiantes indicando que con lo que
acaba de decir incluso &l se estd perjudicando, es decir &l no busca su interés, porque si ¢l lo buscara
claro que a ¢él le interesa -él es auxiliar- y le interesa ascender a profesor asociado, pero ve bien que
haya nueve profesores principales, cuatro o cinco profesores asociados 0 menos y luego tres profesores
auxiliares, indica que no ve bien eso, indica que mas bien a lo que hay que apuntar es que el mayor
niimero de plazas vaya a los profesores auxiliares, indica que se necesita mis profesores y segin lo
que el Sefior Decano ha presentado, las cinco plazas de profesores principales las va a cubrir los
profesores que ya se tienen hoy en dia, las plazas de profesores asociados las van a cubrir los que ya
son hoy en dia de hoy auxiliares y solamente van a entrar tres nuevos; y, sin embargo, desde el afio
/ 2012 hasta hoy en dia son seis profesores que se han retirado; entonces, o que €l indica es que si se
" retiran seis, no debe importar en principio si eran principales o asociados sino el nimero, cuantos se
han retirado scis o quizis siete y pasa a enumerar: El Dr. Amilcar Del Castillo, la Dra. Gloria Charca
Puente de la Vega, la Dra. Sonia Raquel Caselli, que le han comentado que ha renunciado, la Dra.
Graciela Zambrano Sequeiros, Juan Torre Rueda son cinco y cree que le falta alguien mas.

' Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que falta el Dr. Juan Amilcar Ladron de Guevara Sueldo.

Mtro. Percy Velasquez Delgado.- Indica que son seis y que lo que se tiene que luchar es seis nuevos
ingresos en principio y lo demas, reducir el nimero. En principales y asociados reducir. Aclara a los
sefiores estudiantes que si se reduce la plaza de asociados, probablemente él o alguien de los que son
auxiliares, se queden otros afios sin ascender; entonces, aclara que €l no estd buscando su interes, sino
el interés de la institucion el de la Facultad, por eso pide al Sefior Decano se reconsidere esto, indica
que no ve que esté muy bien que esto se haga de esta manera, indica que deben ingresar por el primer

escalon que es la categoria de profesor auxiliar, el mismo nimero de profesores que han dejado la
Facultad, indica que esa debe ser le logica

Dr. Uriel Balladares Aparicio.- Indica que por lo tanto podria ser el siguiente: C_‘uatm auxiliares,
cuatro asociados y tres principales, consulta a los miembros del Consejo si si estaria bien

Mitro. Percy Velasquez Delgado.- Indica que su propuesta es que se invierta, es decir cinco atfxiliares
quizds hasta seis auxiliares, pro suponiendo que sean cinco y entonces en los otros serian tres
asociados y tres principales, pues nada mas estn invirtiendo, el nﬁnfn:m tntfal es once. Pero deja en
claro que si se propone seis auxiliares, entonces habria que reducir Fl namero de vacantes para
principal o asociado y esa decision habria que evaluarla de manera cuidadosa, pero hay que ver si
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» propucs on €s€ sentido, pero ¢l sugiere cinco auxiliares y si €5 posible un sexio
, un
finalmente hay

quxiliar mas.
que propone el Mitro. Percy Velisquez

interpreta lo
Velasquez Delgado cudntos asociados

cio.~ Indica que
al Mtro. Percy

i ares Apari
r. Uriel Ballad ic .
’ n seis auxihiares y consulta

Delgado que serl
serian.

hay que evaluar, procede a indicar que por su
es, pero refiere que no quiere opinaren ese
ro entonces indica que hay que evaluar de
n ser scis auxiliares y cl resto hay

o.- Indica que
sociados y dos principal
a su favor, pc
¢l sostiene que debe

ez Delgad
es i
esta opinando

Mtro. Percy Velisqu
encia ¢l podria decir tr
parcce que
cro si

conveni
sentido porque mis
mejor manerd es¢ aspecto p
que evaluarlo de mejor mancrd.

mas auxiliares,

ricio.- Indica que queda pendiente este tema para una evaluacion de la

Dr. Uriel Balladares Apa
de ese tema para uni siguiente sesion

propuesta, por eso s¢ suspen

7- SOLICITUD DE DESIGNACION DE DOCENTES TUTORES DEL PROYECTO DE
.INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS EN DERECHO PRIVADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO Y LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA
! DEL PERU, EFECTUADA POR LA DRA. RUTH AMPARO VELASQUEZ CURO y ¢l DR.

JORGE LUIS CONDEMAYTA MOLLEHUANCA
Dr. Uriel Enllndafes‘ Aparicio.- Indica que este tema inmediatamente S€ ha atendido, indica que er
para los fines academlclzusf‘de la presencia de un profesor de la Universidad Catélica y ellos han estado
| cumpliendo esa labor, indica que ya estd resuelto, este tema es solamente para fines informativos.

LECTURA DE DESPACHO

PROVEIDO No 169-2023-VRIN-UAC.

Dr. Uriel Balladar ici

S mieml::n‘:Fé:Irlg:; Fﬂf'irm que al respecto, es un aspecto técnico indicando que S¢ tienc

propone que se podria acordar ;;J: : Fa?}”tad que estd en este rubro de investigacion cientifica ¥

tiene que realizar la propuesta por sta sesion para que dé una opinion, dé una propuesta, porge =

Investigacion, propuesta por acuerdo del Consejo de Facultad y luego elevar al Vicerrectorado ¢
que pone para ser debatido por los miembros del Consejo de Facultad.

Mag. Justino Lu
cana Orué.- Solicit
; . a4 que ; . ¥ R
este momento informe o por escrito u:nmf:a:»lai:z xelmintrgcel COP BB Fiagihed s

el Dr. Robert®

l]l* Ul‘icl Ba"ﬂd ﬂ
Ares Jil]ﬂ ‘:'u Ref'er
~ : 1 Esle HIGI’I‘IE‘I’Itﬂ 5 ]}Dd.l'fﬂ Pl‘ﬂpﬂner q’l.lﬂ
{]
Seﬂtﬂ Hﬂlﬂ

Gonziles Alv

5 arez hap;

Vicerrectorado de invei':ig:z?ﬁjf ropuesta de un docente que sea a su vez los repre
» Porque es 1o que se les ha pedido que la Facultad acredite.

Mg. Justino L
ucana Orué.- Ind;
otra forma, ndica estar de acuerdo con la propuesta del Sr. Decano, por 10 L

Los mj.['.rnbms d
el CO“S{:J'G de F
" 'y 1a
ano en la forma antes indicada,cmmd APRUEBAN POR UNANIMIDAD la propucsta de! Sefor

i
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Con lo que concluy

Mtro. Judith A

Ciencia Poliflca de la Univeryjdad j

a-5es10n, siendo las nueve horas con cuarenta y ocho minutos, de lo que doy fe.

¢ de Lepn Coronado, Secretaria Académica de la Facultad de Derecho y

idina del Cusco. A
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