
ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL 4 DE JUNIO DE 2025 

DE CONSEJO UNIVERSIT ARIO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO 

En la ciudad de Cusco, siendo las 830 horas del cuatro de junio del ao dos mil veinticinco, se 

llevd a cabo la sesi~n extraordinaria del Consejo Universitario, en el Sky Room del Pabell~n de 

Aulas Generales, ciudad universitaria de Larapa, ubicada en la Urbanizacion Ingenieria Larapa 
Grande A-S, del distrito de San Jeronimo de la provincia y departamento de Cusco, presidida 
por la Rectora Dra. Di-Yanira Bravo Gonzales y en calidad de Secretaria General, la Dra. Magna 
Asiscla Cusimayta Quispe, procediendo a registrar la asistencia de los miembros del Consejo 
Universitario; 

I. LISTA DE ASISTENCLA 

Dea. Di-Yanira Bravo Gonzales, Rectora 

Dr. Luis Amadeo Mendoza Quispe, Vieerrector Acad~mico 

Dr Fortunato Endara Mamani, Vicerrector Administrativo 

Dr. Juan Carlos Valencia Martinez, Vicerrector de Investigacion 
Dra. Yanet Castro Vargas, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud 

Dra. Maria Antonieta Olivares Torre, Decana (e) de la Facultad de Ciencias Econ~micas, 

Administrativas y Contables. 

Dr. Uriel Balladares Aparicio, Decano de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica 

Dra. Ayde~ Flores Contreras, Decana de la Facultad de Ciencias y Humanidades 

Dr. Cristhian Eduardo Ganvini Valc~reel, Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura 
Dr. Emeterio Mendoza Bolivar, Director de la Escuela de Posgrado 
Srta. Fiorela Gutirrez Aguirre, representante estudiantil 

Sr Mauricio Leandro Medina Soto, representante estudiantil 

Srta. Helen Zamanta Aleizar Jihuaa, representante estudianti] 

Abg. Manuel Marco Fern~ndez Garcia, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica 

La Sccretaria General, pone en conocimiento del Pleno de Consejo Universitario que el Dr 

Cesar Enrique Herrera Menendez, Director de Promocion del Deporte y la representante 

estudianti! Srta. Massiel Gabriela Chambi Alvarez han justificado su inasistencia a la sesion 

convocada 

La representante estudiantil, Srta. Priana Camila A yma Rom~n, no ha cumplido con justificar 

su inasistencia a la sesion convocada 

Con cl quorum reglamentario, se apertura la sesion extraordinaria del Consejo Universitario 

II. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE SESI~N ANTERIOR 

La Secretaria General, solicita se dispense de la lectura del acta de fecha 28 de mayo de 2025, 

peticion quc es acogida por el Colegiado 

IL. DESPACHO 

I. SO ICITUD DE PERMANENCIA DE DOCENTE 

Ticket N,177059 

Pasa a Orden del Dia 
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INFORME DE COMISI~N DE RESTRUCTURACION DE LA ESCUELA DE 

POSGRADO 

Ofiei6 N," 346-2025.VRAC-UAC 

Pasa a Orden del Dia 

3. CALENDARIO ACAD~MICO Y DE ADMISI~N DE LAS SEGUNDAS 

ESPECIALIDADES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES 

SEMESTRE ACAD~M1CO 2025-1l 

Otiei N," 360-2025- VRAC-UAC 

Pasa a Orden del Dia 

4. EXPEDIENTE DE BECA POR ORFANDAD DEL ESTUDANTE RODRIGO 

PAUL CALLANAUPA QUILLAHUAMAN DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE 

ADMINISTRACIN, 

Ofiei6 N," 190-2025-VRAD-UAC 

Pasa a Orden del Dia 

5. DESIGNACI~N DE DIRECTORES UNIVERSITARIOS SEMESTRE 2025-11 

Ofiei6 N," 0197-2025-R UAC 

Pasa a Orden del Dia 

6. RATIFICACI~N DE DECRETO N," 011-2025-IC-UAC, QUE INCORPORA UN 

TESISTA DE PREGRADO AL EQUIPO DE INVESTIGADORES. 

Ofiei6 N." 175-2025-VRIN-UAC 

Pasa a Orden del Dia 

7. RATIFICACI~N DE DECRETO N," 009-2025-IC-UAC, QUE MODIFICA EL 

CRONOGRAMA E INCLUSION DE NUEVOS INDICADORES DE PROP~SITO 

PARA SU APROBAC~N, 

Ofiei0 N," 176-2025-VIN-UAC 

Pasa a Orden del Dia 

8. APROBACIN DEL PROYECTO DE INVESTIGACION: "ROLES DE LA 

CITOCINA PANDER/FAM3B EN LA FORMACION DE TUMORES Y 

PROMOCIN DE MET~STASIS EN C~LULAS DE CANCER DE MAMA 

TRIPLE NEGATIVO" 

Ofiei6 N," 177-2025-VRIN-UAC 

Pasa a Orden del Dia 

9. RATIFICACI~N DE DECRETO N" 013-2025-IC-UAC, QUE MODIFICA EL 

DECRETO N," 002-2024-IC-UAC PARA INCORPORAR UN TESISTA DE 

PREGRADO AL EOUIPO DE INVESTIGADORES 

Ofieio N," 179-2025-VRIN-UAC 

Pasa a Orden del Dia 

I0. RATIFICACI~N DE RESOLUCIN N' 2350-2025-CF-FCSA-UAC QUE 

DESIGNA COMO DIRECTORA DE ESCUELA PROFESIONAL DE 

PSICOLOGIA. 

Ofeio N,"665-2025-FCSa-UAC 

Pasa a Orden del Dia 

II. REMITE PROPUESTA DE CUADRO DE ASCENSOS Y ACTA DE CONSEJO DE 



CAM 

or 

DE 
80o 

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA EN LA QUE SE APRU 

L.Os INFORMES DE LA COMISION PARA QUE SEA APR0Bo ,,'; 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

Oficl6 N,"359-2025-DF1A-UAC 

Pasa a Orden del Dia 

IV. ORDEN DEL DiA 

I, INFORME DE EVALUACIN DE EXPEDIENTES PARA ASCENSO DEL 

PERSONAL DOCENTE DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA 

POL[TICA DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO Y PROPUESTA DE 

ASCENSO DE DOCENTES 

Ofici6 N," 445-2025-FD.CP-UAC 

EI Vieerrector Acad~mico, solicita que el punto se trate en un solo acto junto con los 

resultados de las dem~s facultades 

Consultado a los integrantes del Consejo Universitario, se difiere para ser tratado en la 

siguiente sesi~n de Consejo Universitario 

2. SOLICITUD DE CONTINUIDAD DE DIRECTORES DE DESARROLLO 

ACAD~MICO Y ADMISI~N Y CENTRO PRE UNIVERSITARIO PARA FI 

SEMESTRE ACADEMIC0 2025-1l 

Ofieio N," 342-2025-VRAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad 

DESIGNAR para el Semestre Acad~mico 2025-II, como Director de la Direccion de 

Desarrollo Acad~mico de la Universidad Andina del Cusco al Mtro. Wilbert Colque 

Candia, docente contratado del Departamento Acad~mico de Matematica, Fisica, 

Quimica y Estadistica, cuyo cargo desempear~ a tiempo completo de 40 horas 

incluidas sus horas lectivas 

DESIGNAR para el Semestre Acad~mico 2025-I, en el cargo de Director 

Universitario de la Direccion de Admisi~n y Centro Pre Universitario de la Universidad 

Andina del Cusco al Mtro. Ing. Arturo Chuquimia Hurtado, docente contratado del 

Departamento Aead~mico de Ingenieria Industrial, cuya funci~n ejerceri a tiempo 

completo de 40 horas como parte de su labor no lectiva 

3. DESIGNACIN DE COORDINADORA DE GESTION CON SUNEDU 

SEMESTRE ACADEMICO 2025-1l 
0fie6 N," 343-2025-VRAC 

Evaluado y llevado a votaci~n, se acuerda por unanimidad DESIGNAR por el Semestre 

Acad~mico 2025-4I, a la Mg. Ing. SARA CABRERA MARQUEZ, docente contratada del 

Departamento Acad~mico de Ingenieria Industrial, en el cargo de Coordinadora encargada 

de Gestion con la Superintendeneia Nacional de Educaci~n Superior .SUNEDU, funcion 

que desarrollar~ a tiempo completo de 40 horas como parte de su labor no lectiva 



SOLICITUD DE RATIFICACIN DE RESOLUCI~N N,° 187-2025-CF-FCEAC­ 

UAC QUE CONFORMA EL COMIT~ DE CALIDAD DE LA ESCUELA 

PROFESIONAL DE MARKETING, 

Ofei6 N " 154-2025-VAC-UA� 

Evaluado y llevado a votacin, se acuerda por unanimidad RA TI[CAR la Resoluci~n N" 

187-2025-CF-FCEAC-UAC de 3 de abril de 2025, que conforma el Comit~ de Calidad de 

la Escuela Profesional de Marketing por el Semestre Acad~mico 2025-1, conforme la 

propucsta adj unta al acto administrativo previamente itado, en ~rito a los considerandes 

que sustentan la presente Resolucion y conforme se detalla a continuacion 

INTEGRANTES: 

CARGOS NOMBRES Y APELLIDOS 
Presidente; DR WALDO ENRIQUE CAMPANA MORRO 

DIRECTOR DE LA ESCUELA 

PROFESIONAL DE MARKETING 

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DR. RAIMUNDO ESPINOZA SANCHEZ 

ACADEMICO DE ADMINISTRACION 

DOCENTES CONTRATADOS MG MIGUEL ANGEL AMARO HUAMAN 

MG SHARON FARAII PERE ALARCON 

MG MANUEL JUAN CARDENAS HOLGADO 

MTRO, ANGELA CORNEJO ROJAS 

MG. JACKI NERRY CALLANAUPA PUMAY ALI 

MG. CRISTINA ABIGAIL TORRES COSTILLA 

MTRO. ROY ANDY HUMPIRE CASTRO 

PERSONAL ADMINISTRATIVO LIC. SILVIA SERRANO PALOMINO 
(SECRETARI 

REPRESENT ANTES DE ESTUDIANTES EST ARIANA VENERO ZUNIGA 

Cddigo: 023101604� 

Celulae 994426084 

Seestre: 6t0, Ciel0 

EST JIMENA ALESSANDRA GONZALES 

VILLCAS 

C6dig6: 023101408.J 

Celular 963406645 

Semestre: 6to. Cielo 

EST OMAR BRANDO CANDIA DUENAS 

C6dig6; 019201092 

Celular 985987849 

Semestre: 6to. Ciclo 

REPRESENT ANTES DE GRADUADOS SRTA. SAMANTHA DEL ROCIO ORE GALINDO 

�OD1Go: 0181011178 

CELULAR N": 955058277 

SRTA. VERONICA SOFIA OLIVERA FIGUEROA 

C6dig6; 018101111D 

Celular 965737005 

REPRESENT ANTES DF GRUPOS DE SR. ODAR RODRIGUEZ KROSS 

INTER~S GERENTE GENERAL DE PRODUCTOS 

ALIMENT ARIOS MISKY SAC 

CEL 984632508 

SR. PERCY LUIS DUENAS DE LA CRUZ 

DIRECTOR DF INDUSTRIA DE LA CAMARA DE 
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REGIONAL 
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CEL9$3767844 

Y, DEJAR SIN EFECTO cualquier acto administrativo que se oponga a la presente 
disposici~n. 

5. APROBACI~N DE DIRECTIVA DE MATRiCULAS PARA EL SEMESTRE 

ACAD~M1CO 2025-11 
Ofiei6 N," 355-2025-VRAC-UAC 

Evaluado y llevado a votacibn, se acuerda por unanimidad APROBAR la Directiv N 3­ 
2025-VRAC-UAC, Directiva de matricula de pregrado del Semestre Acad~mico 2025.Aly 
anexos de la Universidad Andina del Cusco, cuyo texto integro forma parte del expediente 
presentado, 

Con referencia a la Primera Disposici~n Final de la Directiva de Matricula para el Semestre 
Acad~mico 2625-II, que establcce: "AI matricularse, el estudiante acepta voluntariamente 
someterse a todas las normas acad~micas y administrativas de la Universidad", el Decano 

de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, sugiere que dicha condicidn debe ser 

incorporada a trav~s de un Tee Box en el Sistema ERP University para su accptacibn por 
el estudiante al momento de la matricula, en me~rito a lo cual el Consejo Universitario, 

dispone la aprobacion de dicha Directiva, debiendo el Vicerrectorado Acad~mico 

considerar los alcances efectuados por el Decano de la Facultad de Ingenieria y 
Arquitectura 

6. INFORME FINAL PRESENTADO POR LA COMISION ESPECIAL DESIGNADA 

POR RESOLUCI~N N." 511-CU-2023-UAC 
Ofiei6 N," 03-2025-CEEIPCDF-UAC 

La Rectora previamente al inicio propiamcnte del caso, fundamenta que por la naturaleza 

del contenido del informe , cual es el tener car~cter preliminar y que podria tener 

implicancas que afecten la imagen de la Universidad, no se ha cursado copia del citado 

informe a los miembros del Consejo Universitario, conjuntamente que la agenda de la 
sesion. Asi mismo, invoca que se mantenga en reserva y prudencia sobre el caso. Acto 

eguido se procedi~ con la lectura del informe indicado y del Ofici N" 321-2025/0ALI­ 

UAC del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Abog. Manuel Marco Ferandez Garcia, 

que recomienda remitir el caso de docentes ordinarios a Tribunal de Honor y para docentes 

contratados, cursar carta de preaviso de despido con derecho a descargo 

La Rectora, manifiesta que la Comision Investigadora ha senalado, que el informe tiene 

car~cter probabilistico y por lo mismo, para obrar bien scria recomendable, se derive a una 

segunda revision y an~lisis de una entidad especializada en bibliometria 

La representante estudianti], Srta. Fiorela Gutierrez Aguirre, seiala que el caso es 

preocupante, se ha presentado un informe que recopila extensa cantidad de datos, originado 
origina de los reportajes denunciados por distintos medios televisivos, la existencia de 

docentes investigadores que compraban articulos cientificos, como autores y coautores con 
el proposito de obtener beneficios personales. Ante esta situacon, la Universidad expresa 
su profundo rechazo a docentes investigadores que recurren a malas pr~cticas, sin 



considerar la ctica en la investigacion. Por esta razon, solicita una investigacion exhaustiva 

y resalta el trabajo realizado por la comision durante un ano, dada la complejidad del caso 

Asimismo, se sugere que no es necesario una tercera opinion, puesto que el Tribunal de 

Honor tiene competencia de investigar en cl caso de docentes ordinarios y proceder segun 
lo indicado por el Jefe de la Ofieina de Asesoria Juridica en el caso de los docentes 

contratados 

A su intervencion, la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salad Dra. Yanet Castro 

Vagas, cxpresosu opinion de que el Consejo Universitario no deberia pronunciarse debido 

al caracter preliminar de informe emitido por la Comisibn designada 

EI Vicerrector de Investigaci~n -Dr. Juan Carlos Valencia Martinez, indica que la comisin 

se ha nombrado en respuesta a las denuncias sobre la compra y venta de autorias, cxpuestas 
por medios televisivos. Estos hechos ya han sido investigados tanto por CON(yTEC como 

por el Congreso de la Rep~blica, emiti~ndose un pronunciamiento confirmando que 

algunas personas han pagado por la publicaci~n de articulos eientificos. Sin embargo, en 

dichas investigaciones no se ha identificado a ningun docente de la Universidad 

Respecto a lo expresado por la representante estudiantil Srta. Fiorela Gutierrez, no se 

puede cuestionar el honor de manera arbitraria, dado que su conducta es intachable. No 

cuenta con antecedentes penales ni civiles, ademas de ser bombero con el grado de 

comandante. A lo largo de su trayectoria, cuenta con numcrosas capacitacioncs y poscc trcs 

postdoctorados, dos doctorados uno en medio ambiente, area que ha sido parte fundamental 

de su vida, por formar parte del Cuerpo General de Bomberos Voluntarios del Per, hechos 

que demuestran su compromiso con cl aprendizaje y la capacitacion permanente 

Refiere que ha revisado todo, sin embargo existen otros investigadores como es el caso de 

la docente Dra. Estela Quispe Ramos que tiene oautoria con otros investigadores, pero en 

el informe matcria de lectura no se le nombro, igualmente en el caso de la Decana de la 

Facultad de Ciencias de la Salud � Dea. Yanet Castro Vargas est considerada como 

coautora en na investigacion de enfermeria, a pesar de ser psic~loga, pero refiere al no ser 

enfermera, pudo haber participado en la parte metodolbgica o estadistica, tampoco est~ 

considerado el docente Dr. Jes~s Alejandro Arenas, qien ha public.ado conjuntamente con 

la Dra. Giovana Guti~rrez Gayoso, de quien el Congreso de la Rep~blica ha confirmado su 

participacion en la compra y venta de articulos cientificos, asi mismo precisa que tampoco 

se tuvo en cuenta a la docente Mg. Aida Valer Contreras, quien ha desarrollado 

investigaciones en colaboracion con rabes acad~micos; ni el trabajo conjunto del docente 

Mtro. Edgardo Rivera Medina con la Dra. Giovana Guti~rrez Gayoso y, del docente Dr 

Cesar Enrique Herrera Menendez, quien tambi~n realizd una investigacion junto a la 

menconada investigadora 

Por otro lado, el Vieerrector de Investigacion Dr. Juan Carlos Valencia Martinez, expresa 

que se nombro una Comision para tratar el tema de compra y venta de articulos cientificos, 

pone de manifiesto la interrogante, dbnde queda la acreditacion de las escuelas 

profesionales, considerando que el asunto de investigacibn ha sido informado a SINE ACE, 

expresa su preocupacion de que el tema va por cuestiones politicas y personales, por 
tratarse de un tema altamente controversial que podria derivar en denuncias penales 

Asimismo, destaca que ha producido numerosos articulos cientificos y puede demostrar 

que ha realizado publicaciones desde el aio 2018, como es en la Revista Yachay y en 

revistas del Colegio de Odont~logos, destaca que sus publicaciones no son recientes, por 

lo que no puede ser enviado f~cilmente al Tribunal de Honor En su opinion, la Comision 



designada ha excedido sus competencias, lo que inevitablemente conllevar~ a 

penales y civiles. 

El representante estudiantil, Sr Mauricio Leandro Medina Soto, cxpresa su prcocupacion 
por la decision de hmitar los comentanos sobre un tema tan delicado, consider~ndolo una 

falta de respeto. Agradece la participacion del Vicerrector de Investigacion Dr Juan 

Carlos Valencia Martinez, pero enfatiza que representa a una comunidad estudianti que se 

siente indignada por los hechos revelados en el informe de la comision. Dicho informe 

evidencia una falta de ~tica acad~mica en la investigacion y no pucde considerarse un 

documento superficial, ya que la comision encargada del caso, ha dedicado tiempo a 

elaborar un informe final que no dcberia ser ignorado 

Asi mismo, hace referencia a los docentes involucrados en la compra y venta de 1rabajos 
de investigacion, casos que han sido denunciados por diversos medios de comunicacion 

Ante esta situacion, la Universidad C~sar Vallejo y la UTP, han decidido retirar a los 

docentes implicados en la comercalizacin de autorias. En este contexto, se considera 

fundamental no pasar por alto el informe final de la comisidn designada para investigar 
estos hechos dentro de la Universidad Andina del Cusco, Por ello, se sugiere remitr el caso 

al Tribunal de Honor para que inicie la investigacion correspondiente con el fin de 

garantizar la veracidad de los datos, realizar una consultoria externa. Adem~s, se 

recomienda actuar con prontitud y tomar las medidas necesarias sin mis dilaci~n 

La Rectora, refiere que CON(yTpC ha emitido diversos comunicados, enfatizando la 

importancia de la ~tica e integridad en la investigacion cientifica, ha responsabilizado que 

las universidades deben garantizar la ~tica e integridad cientifica 

Pot su parte, la Decana (e) de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y 

Contables Dra. Maria Antonieta Olivares Torre, en su calidad de Presidenta de la 

Comision designada, sugiere que el Vicerrector de Investigacin -Dr. Juan Carlos Valencia 

Martinez, impulse la sistematizacion de la informacion, considerando todas Sus 

especializaciones y definiendo las lineas de investigacidn en las que se debe trabajar, para 

obtener una data, segtn el nforme tcmco presentada por la empresa consultora, ya que la 

flta de sistematizaci~n de datos hace que se tenga este problema 

Asimismo, recomienda seleccionar cuidadosamente la revista en la qu se publicar~, ya que 

la pubhcacon podria demorar centre no y dos aos. Se debe evitar que la revista tenga 

caracteristicas de publicacion depredadora, lo cual puede verificarse al momento de tomar 

la decision de su publicaci~n, debiendo efectuarse previsiones mediante fotos, concluye 

manifestando que se tiene muchas aristas, pero a las personas que se ha nombrado se les 

dcbe dar la oportumidad de hacer su descargo en m~rito a su derecho a la defensa. 

El Decano de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica -Dr Uriel Balladares Aparicio, 

manifiesta, sin intencion de ofender al Vieerrector de Investigacion Dr. Juan Carlos 

Valencia Martinez, considera que practicamente est~ realizando su descargo, por ello, opina 

que la parte interesada no dcberia estar proscnte, ya que, a su junco, csto generaria una 

nulidad. Ademas, el informe se encuentra identificado con nombre propio, lo que, eg~n su 

criterio, vica calquier decision somctda a votacon. 

Sobre el particular, el Vicerrector de Investigacion Dr Juan Carlos Valencia Martinez, 

seala que le asiste el derecho a la prcsuncion de inoccncia. En consccucnera, tambin 

deberian abstenerse de participar aquellos miembros de la comision nombrada que forman 

parte del Consepo Universitario 



AA, 

1,3 
�� tl')TARl/11 

-- DE 

\,e5co 

� s 
EI Vicerrector de Investigacion Dr Juan Carlos Valencia Martinez, informa de los 

docentes que fueron retirados y se les exigid la devolucin de lo percibido, como es el caso 

de la docente Dra. Ha yde~ Quispe Berrios. Precisa que, en cuanto a la sistematizacin, se 

ha solicitado en einco ocasiones la contratacion de un consultor para la Ofieina de 

Integridad Cientifiea. Hace tres anos se propuso la adquisici~n de la plataforma PURE para 

el sistema CRIS, herramienta que permite consultar, generar reportes y administrar la 

informacion de la produccion cientifica y creativa de los investigadores, siendo innccesaria 

la contratact~n de un consultor, 

En este contexto, el Vicerrcctor de Investigacin Dr Juan Carlos Valencia Martinez 

recalca que el tema ha tomado un matiz politico y personal, y se contin~a acusando a 

personas sin otorgarles el derecho a la defensa. Se trata de un informe preliminar, a~n sin 

concluir, y Se Sugiere que otra empresa realice un nuevo informe, convoque a los 

implicados, los cite y los entreviste. Posteriormente, el caso dcberia ser remitido a una 

comision para una investigacion exhaustiva, antes de enviarlo al Tribunal de Honor. Se 

enfatiza la importancia de que esta comision sea multidisciplinaria, dado que actualmente 

los integrantes de la comisi~n pertenecen a la Facultad de Ciencias Econ~micas, 

Administrativas y Contables 

El Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura - Dr Cristhian Eduardo Ganvini 

Valc~reel, manifiesta que el lforme Final, emitido por la comisi~n designada por este 

Colegiado, menciona la existencia de una probabilidad, pero sin definir el tema con 

precision. Por ello, resulta necesario afinar el enfoque preliminar, ya que existen indicios 

para una investigacrn mis profunda. Esta cuestin se precisard mediante un an~lisis 

iguroso, pues la toma de decisiones debe basarsc en certezas y no en meras probabilidades. 
Ademas, es fundamental respetar la ~tica y cl rigor cientifico, por lo que se recomienda 

continuar afinando la investigacion 

EI Vicerrector Administrativo Dr Fortunato Endara Marani, expresa que el informe 

emitido por la Comision designada para investigar el tema en cuestion es claro. En 

consecuencia, se debe considerar el informe emitido por el Jefe de la Ofieina de Asesoria 

Juridica -Abog. Manuel Marco Fernandez Garcia y remitir la investigacion al Tribunal de 

Honor en el caso de los docentes ordinarios, procediendo conforme a la normativa intcrna. 

EI Vieerrector de Investigacion Dr, Juan Carlos Valencia Martinez considera que es 

necesario finalizar el informe preliminar para luego profundizar en su an~lisis antes de 

enviar al Tribunal de Honor, argument.a que dicho Colegiado carece del conocimiento y el 

respaldo necesario para llevar a cabo una investigaci~n exhaustiva, por lo que cstc 

procedmiento resultaria beneficioso para ellos 

A pedido del Consejo Universitario, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica - Abog. Manuel 

Marco Fernandez Garcia, entiende que su participaci~n es con la finalidad de aclarar los 

sgentes punt0s 

I. En cuanto a lo seialado por el Decano de la Facultad de Derecho y Cieneia Politica ­ 

Dr. Uriel Balladares Aparicio, al referirse a las abstenciones det Vieerrector de 

Investigacion Dr Juan Carlos Valencia Martinez y de dos miembros del comit 

designado para investigar el tema cn cucstion, seala que el Estatuto y las normas 

internas de la universidad no contemplan una regulacibn especifica al respeeto. Sin 

embargo, menciona la Ley N° 27444, articulo 99°, enfatia que tanto el implicado 
como los integrantes de la comision que hayan participado en la elaboracron del informe 

deben retirarse a fin de que el Colegiado pueda tomar las decisiones correspondientes 



2. En relacion con el informe, este podria realizarse siempre que sea solicitado, y no 
deberia demorarse demasiado dcbido al princpio de inmediate, si se conforma una 
comisin, csta no deberia tardar mas de 30 dias, para que el proceso no afecte sus 

derechos, asi mismo el Tribunal de Honor tiene la facultad de investigat, pero no de 
sanconar, esto le corresponde al Consejo Universitario, destaca que los informes 

t~cnicos contiene conclusiones y sugerencias, pero la decision final corresponde 
exclusivamente al Consejo Universitario 

EI Vicerrector de Investigaci~n Dr. Juan Carlos Valencia Martinez, precisa que la 

comision designada no ha respetado el principio de inmediatez, dado que han transcurrido 
dos anos. Asimismo, aclara que previamente se realizaron investigaciones sobre el tera 

por parte de CONCYTEC y el Congreso de la Rep~blica. Ademis, evidencia 
contradiccones entre los informes emitidos por estas dos instancias y los prescntados por 

la comisidn nombrada por el Consejo Universitario, despuds de dicho periodo 

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud -Dra. Yanet Castro Vargas, senala que 
inicalmente asumid que el tema no entraria en debate, sin embargo, ahora existe la 

posibilidad de que la Decana (e) de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas 

y Contables Dr. Maria Antonieta Olivares Torre, indique que el contrato realizado con 

la empresa de Barcelona podria requerir una alternativa similar, siempre que los resultados 

scan confiables. En caso de dudas sobre la fiabilidad, podria considerarse la contrataci~n 
de una tercera empresa extemna qu garantice la revision del proceso. 

La representante estudianti], Srta. Fiorela Gutierrez Aguirre, considera que el caso debe 
remitirse al Tribunal de Honor, ya que las personas imputadas deben presentar su descargo 

ante dicha instancia y no ante otro brgano. Si los involucrados pueden demostrar su 
inocencia, deberian hacerlo sin temor No se puede justificar una posible falta por parte de 

los investigadores bajo el argumento por el bienestar de la Universidad, ya que el silencio 

solo favorece a quienes han cometido irregularidades y contin~an benefici~ndose 
personalmente. Por ello, la representante indicada, insiste Que el Tribunal de Honor debe 

encargarse de la investigacion y la determinaci~n de responsabilidades 

EI Director de la Escuela de Posgrado - Dr. Emeterio Mendoza Bolivar, manifiesta que [ 

formacion de otra comision solo prolongaria el proceso, En cuanto a los docentes 

contratados, existe una via conforme lo indicado por el Jefe de la Oficina de Asesoria 
Juridica Abog. Manuel Marco Ferandez Garcia y la comision, correspondi~ndole la 

investigacion al Tribunal de Honor 

EI Vicerrector de Investigacidn Dr, Juan Carlos Valencia Martinez, aclara que no se ha 

realizado ninguna compra de articulos cientificos, sino que existen investigaciones 
colaborativas. En los proccsos, los docentes implicados tendrin la oportunidad de 

defenderse, sin embargo, sus contratos finalizar~n a la conclusion de semestre acad~mico, 
lo que plantea incertidumbre en la situacion de los tesistas. 

La representante estudiantil, Srta. Fiorela Gutierrez Aguirre, solicita al Jefe de la Oficina 
de Asesoria Juridica Abog. Manuel Marco Fern~ndez Garcia, indique cull seri el 

procedimiento aplicable en el caso de los docentes contratados, al respecto, senala que los 
contratos se rigen por la Ley Universitaria. En caso de observarse una conducta infractora 

durante el semestre academico, se emite una carta de preaviso despido, acompanada de la 
documentacion pertinente. Esto no implica necesariamente el despido, ya que se otorga al 

docente un plazo de seis dias para presentar su defensa y descargos. El procedimiento no 



siempre concluye en una sancion, su desenlace depender de la gravedad de la falta, 

pudiendo finalizar o no en despido 

La representante estudianti Srta. Fiorela Gutierrez Aguirre y la Decana (e) de la Facultad 

de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables Dea. Maria Antonieta Olivares 

Torre, proceden a retirarse antes de la votacion por tener la calidad de integrantes de la 

Comisin Especial encargada de investigar la produccion cientifiea de docentes 

investigadores ante hechos de conductas no ~ticas en la Umversidad Andina del Cusco, 

( ) 

De igual forma el Vicerrector de Investigacion Dr. Juan Carlos Valencia Martinez, 

procede con su retro, por ser parte en el proceso 

Finalmente, el Consejo Universitario decidi~ por mayoria, votacion de 07 votos a favor, 

que en relacin al Dr. Juan Carlos Valencia Martinez sea remitido a calificacibn previa del 

Tribunal de Honor y en relacion a los docentes contratados se proceda conforme a la 

Opinion Legal del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica 

7. APROBACIN DE EXPEDIENTES DE GRADOS Y TiTULOS 

Ofeios N," 357, 358, 359, 363, 365, 366, 367 370-2025-VRAC-UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APR0BAR los expedientes de 

Grados y Titulos confore los adjuntos consignados a continuacion 

OE1CI0N," 1$7-2925-VRAC-LAC 
EXPEDIENTES DE CERTIFICACION INTERMEDLA 

N', APELLIDOS Y NOMBRES 
PROGRAM.A 

CERTIFICACION INTERMEDHA EN; 
ACADEMICO 

' 
CARRION PACHECO GIANPIERO INGENIERIA NALISTA EN MONITOREO 

RODRIGO AMBIENT AL MBIENT AL 

2 
ARROYO SOTOMAYOR JESSICA INGENIERLA NALISTA EN MONITOREO 
VALENTINA AMBIENT AL MBIENT AL 

3 
CARY IIUAMANI YAHIA Not NIKIA NALISIA EN MONT OREO 

SOLANSH AMBIENT AL BIENTAL 

4 
AMANCA HUALLPA SOPHIE INGENIERIA NALISTA EN MONITOREO 

ALEXANDRA AMBIENT AL MBIENT AL 

5 RIVERO SANCHEZ ESTEFANNY 
INGENIERIA NALISTA EN MONITOREO 

AMBIENT AL MBIENT AL 

6 
PRUDENCIO ORTIZ DANIELA INGENIERIA NALISTA EN MONITOREO 

MARGARETH AMBIENT AL MBIENT AL 

7 JIMENEZ VALDIVIA JOSE RODRIGO 
INGENIERIA NALISTA EN MONITOREO 

AMBIENT AL BIENTAL 

8 SONCCO ROMERO ALAIN KALED 
INGENIERIA NALISTA EN MONITOREO 

AMBIENT AL MBIENT AL 

9 ROCA TTITO ADEMIR JIMMY 
INGENIERIA NALISTA EN MONITOREO 

AMBIENT AL MBIENT AL 

Io0 
MORMONTOY OTAZU MARIA DEL INGENIERIA NALISTA EN MONITOREO 

CIELO AMBIENT AL MBIENT AL 

" 
PERALTA QUISPE SASHA INGENIERIA NALISTA EN MONITOREO 

ALEJANDRA AMIENTAL MBIENT AL 

2 
ARROYO SOTOMAYOR JESSIA INGENIERIA VALUACON DE IMPACTOS 

VALENTINA AMBIENT AL MBIENT ALES 

13 
CARY HUAMAN YASHIRA INGENIERIA VALUACION DE IMPACTOS 

SOL ANS AMBIENT AL MBIENTALES 

4 SALAS ARIZABAL DA YANNA INGENIERIA VALUACION DE IMPACTOS 
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CLARISSA ]AMBIENT AL MIEN'TALES ,, 
5 

AMANCA HUALLPA SOPHIE INGENIERIA VALUACT N DE IMPACTOS 
ALEXANDRA AMBIENTAL MIENTALES 

6 CABELLO ATA ESTEFANO LIBER 
INGENIERIA EVALUACION DE IMPACTOS 

AMBIENTAL MBIENTALES 

7 
ALMONACID CALLO GIANNELA INGENIERIA VALLACION DE IMPACT OS 

MIRELLA AMBIENT AL MBIENTALES 

I8 RIVERO SANCHEZ ESTEFANNY 
INGENIERIA VALUACION DE IMPACT OS 
AMBIENT AL MBIENTALES 

19 
PRUDENCIO ORTIZ DANIELA INGENIERIA · VALUACION DE IMPACTOS 
MARGARETH AMBIENT AL MIENTALES 

20 JIMENEZ VALDIVIA JOSE RODRIGO 
INGENIERLA ·VALUACION DE IMPACTOS 

AMBIENT AL MIENTALES 

2l SONCOO ROMERO ALAIN KALED 
INGENIERLA VALUACION DE IMPACTOS 

AMBIENTAL MBIENTALES 

22 ROCA TTITO ADEMIR JIMMY 
INGENIERLA VALUACON DE IMPACTOS 

AMBIENTAL MBIENTALES 

23 
MORMONTOY OTAZU MARIA DEL INGENIERIA VALUACON DE IMPACTOS 
CIELO AMBIENT AL BIENTALES 

OFICION," 3$8-2925-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILL.ERATO 

N �6p1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

' 000051551E MENDO ZA SIL UIHUA DARWIN ELVIS INGENIER[A INDUSTRIAL 

EXPEDIENTES DE TiTUL.O PROFESIONAL 

N �bp1Go APELL1DOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

[016l00966 MEJIA FARFAN WALLESKA NICOLE INGENIER[A AMBIENT AL 

21014100524G VEGA MOSCOSO RUBEN DARIO INGENIERIA INDUSTRIAL 

3\013300044J VILLASANTE SALAS NASKIA MERCEDES INGENIERIA INDUSTRIAL 

lo18101396t 
SAAVEDRA QUILL AHUAMAN 
ALEXANDER INGENIER[A DE SISTEMAS 

OICIO N 31592025-VRAC-UAC , . , 
EXPEDIENTS DE ACHILLEATO 

N', �0DGo APELLIDOS Y NOMRES PROGRAMA ACADEMICO 

' 01941019684 VILCA MAYTA DIANA SUSANA 
EDUCACON ESPECIALIDAD 
INICIAL Y PRIMARIA 

EXPEDIENTES DE TiTULO PROFESIONA 

N" �bD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

' 
UCA ANI GARCIA JIMENA 

013100621� ALEXANDRA INGENIER[A INDUSTRIAL 

21014201011E OCROS TAPIA JOSS! FERNANDO INGENIERIA CIVIL 

OE1(ION.361-202.RAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILL.ERATO 

No �6p1Go APELLIDOSY NO MBRES PROGRAM ACAD~MIO 

' 
PALOMINO TERRAZAS ROXANA 

0102003500 MARIBEL ADMINISTRACION 

21014210072� CUELLAR MEZA HANSEL ADMINISTRAION 
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:7 
4\019120108D MAMANI JACINTO ROSSI ROSSMERY ADMINISTRACIN 

lo2o10206o 
VILLAFUERTE UMERES FRANK 

JORDAN ADMINIS TRACI 

6 020100927F 
ALTAMIRANO AUCCAILLE MARGOTH 

CONTABILIDAD 
YAKLLIN 

7\020102073G WARTHON CONTRERAS JOSUE ADMINISTRACION 

8\019120189D YAU TTIKA MIRIAN LISBETH CONTABILIDAD 

[a no1613 
VELARDE CAMPANA GONZALO 

ALONZO ADMINISTRACIN 

0 019220070l HUILLCA PEREZ NESTOR DAVID ADMINISTRACI 

l 000993008D CALERO CAMP ANA SHIERY ADMINISTRACION 

2 
ARROYO FERNANDEZ BACA 

020100414J DANIELA ADMINISTRACIN 

13\0192016051 PUMACAYO NUNEZ JOEL OMAR FINANZAS 

I4 
VIZARRETA RAMIREZ MARY 

0194104196l CARMEN HINANZAS 

I5 018201 130K PACCO TUMPE MARILUZ CONTABILIDAD 

161009200319¢ UISPE CH UE JANE GRENNA ECONOMIA 

" 016101580F TORRES PINTO ERICK JAVIER CONTABILIDAD 

8 0010489344 
SANTA CRUZ MENDEZ GABRIELA 

CONTABILIDAD 
ALEXANDRA 

191019240020G FLORES HUISA VANESA LIZBETH CONTABILIDAD 

20 018100674F GARATE FLOREZ SANDER SHA MIER CONTABILIDAD 

21 
AGUILAR BARRIENTOS CHASKA 

020100131G LUCERO CONT ABILIDAD 

22 0192200401 
CONTRERAS ACHAHUANCO LUCIO 

CONT ABILIDAD 
ALEXANDR 

23 
CHARCA FLORES NICOLS DEL 

019140097 CARMEN CONTABILIDAD 

24 09101436 PAREDES FARFAN CARLOS RODRIGO ECONOMIA 

25 
ARROYO SOTOMAYOR MICHAEL 

018.2003781 NILS ECONOMIA 

ADMINISTRACION DE 
26 0172004014 ALARCON QUISPE JOSEF JUAQUIN NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

ADMINISTRACION DE 
27 019101786K ESCOBAR MONGE SOL ADRIANA NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

OEIKJO N,'165-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE ACHILL.ERATO 

N' �6p1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAM ACAD~MICO 

' 014200921H BARRIENTOS FERRO YENY ELIZABETH MEDICINA HUMANA 

ARIAS INOUILTUPA SHIRLEY 

2 017100826K ALEXANDRA OBSTETRIC1A 

' 019201458E MARTINEZ HUAMAN LIZETH KAREN OBSTETRICA 

4 020101474E INCARROCA CORNEJO BRENDA PAOLA ESTOMATOLOGlA 

5 0204010908 CARRASCO UISPE SHARMELY ESTOMATOLOGlA 

6 019101809K GUERRA PALOMINO MIL ENE ESTOMATOLOG[A 

7 016200942� UINTANILLA BERRIOS ANA GABRIELA MEDICINA HUMANA 
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8 0201013278 GAL.DOS MORA JAKELIN MILAGROS ENFERMERIA 

9 016200739� MARTINEZ RONDA.N LEE HARVEY MEDICINA HUMANA 

10 0413004691 HERRERA NAVEROS CRISTIAN ROLANDO ESTOMATOLOGiA 

l 015200757 PANIURA SAUNE ALEXIS AUGUSTO MEDICINA HUMANA 

12 0142009434 JARA UISPE MANUEL JESUS MEDICINA HUMANA 

13 
TERAN PAIVA ALONSO BRAN 

012101009 ALEXANDER MEDIC'INA HUMANA 

4 0194016504 PEREZ FARFAN MAYRA CAMILA PSICOLOGIA 

5 020101103G CASTILLO BARRIENTOS ELI NATALY PSICOLOGlA 

6 018201330l SALCEDO HUANCA KEVIN YORD TECNOLOGlA M~DICA 

1 020101576 MENDEZ MENDOZA ANGELA NICOLA ENFERMERLA 

I 019201317 HERRERA SANCHEZ FABIOLA LIZET PSICOLOGlA 

19 
RODRIGUEZ PANT1KOSO CATALINA 

018101368E CELINNE ESTOMATOLOGiA 

20 021100117C ALA6ON MENDOZA OLGA RAOUEL ESTOMATOLOG[A 

2 019100776 MORALES FLORES VALERIA NURIA PSICOLOGA 

OF~ox,:1MM_2gs-VRAC[AC 
EXPEDIENTES D Tr. POESIONAL 

N' �OD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

' 0181001 50F APAZA UISANI RUTH FABIOLA PSICOLOGlA 

2 015200IE BARRIENTOS UISPE JULIO MANUEL MEDICINA HUMANA 

3 ['PAYA SOTELO ANALUCA DEL 
0191006871 MILAGRO PSICOLOGA 

4 019100609H/HUANCA SULLCA GABRIELA ISABEL PSICOLOGA 

$ 018101443G SARMIENTO ARIZACA TANIA ODALIZ PSICOLOGlA 

6 017101328D MAZA CRUZ ENRIOUE TECNOLOGA MEDIC A 

7 0161002994 CARBAJAL TACO PAULY GIULIANA MEDICINA HUMANA 

8 
MENDOZA CRUZ EDUARDO RAUL 

0181041044l ANDRE PSIOLOGlA 

OICIO N' 6T-202&-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE MAESTRIA 

Ne �1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGAMA ACADEMICO 

' 020100108E 
CARRASCO DEL6ADO MAESTRIA EN SEGURIDAD 

KAREN MICAELA INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE 

2 018200257G 
GUEVARA MARCES JOSE MAESTRIA EN SEGUR1DAD 

LUIS INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE 

ARENAS APUMAITA 
MAESTRIA EN DERECHO DEL 

3 011270053 TRAIAJO Y DE LA SEGURIDAD 
INDIRA 

SOCIAL 

4 021200151 
�HOQUE ESCALANTE MAESTRIA EN INGENIERIA CIVIL 

DAVID RENZO CON MENCION EN ESTRUCTURAS 

VELASQUEZ HUMPIRE 
MAESTRIA EN DERECHO DEL 

6 012101176D TRABAJOY DE LA SEGUR1DAD 
CESAR 

SOCIAL 

Me10 N: 79-292S-VRAC-LAC 
ENPEp[TFS DF _ TiTtLOOFESIONAL, 
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l 01100622A4 VALDERRAMA LOAYZA ELY KELY DERECHO 

lo+no1r 
YBERICO CONCHA DANITSSA LUZ 
HERMELINDA DERECHO 

[0no063� 
SIERRA YUPANQUI SHANTALL 
KORAYMA DERECHO 

[0+to0109 
SALIZAR NINAN ANTONNY 

MICHAELL DERECHO 

DOCUMENTO QUE VIENE DE DESPACHO 

I. SOLICITUD DE PERMANENCIA DE DOCENTE 

Teket N,"177059 

La Secretaria General a lectura a la solicitud presentada por la Dra. Daisy Irene Nez del 

Prado Bejar de Murillo, mediante Ticket N,"177059, solicitando la ampliaci~n de su 

permanencia en la Universidad Andina del Cusco, al amparo del Reglamento de Docentes 

y Jefes de Pr~etica, aduciendo que en su articulo 61° establece que al cesar puede 

permanecer hasta el vencimiento del periodo del cargo en el que ha sido elegida, asi mismo 

sostiene que el comit~ electoral tiene importantes procesos clectorales, tales como la 

elecci~n de decanos de las Facultades de Ciencias de la Salud y Ciencias Econ~micas, 

Administrativas y Contables, asi como de los docentes miembros de ~rganos de gobierno; 
asimismo solicita dejar sin efecto la Resoluci~n N," 119-R-2025-AC del 22 de mayo de 

2025 que dispone su cese, asi como a la Opinion Legal emitida por el Jefe de la Ofieina de 

Asesoria Juridica 

EI Vieerrector Acad~mico, pone de manifiesto la duda que tiene y solicita se dilucide el 

Asesor Juridico, si es competencia del Consejo Universitario, resolver el pedido de la Dr. 

Daisy Irene Niez del Prado Bejar de Murillo o de la Asamblea Universitaria puesto que 

es este Colegiado es quien nombra al Corit~ Electoral. 

EI Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, sobre el particular refiere es correcto que el 

Uonsejo Umversttano es competente para resolver lo sohctado por la Dra. Lasy Irene 

Niez del Prado Bejar de Murillo, en ese sentido se debe debatir el pedido. 

La Rectora advierte que el articulo 156° del Estatuto Universitario, est~ por encima del 

literal b) del articulo 61° del Reglamento General de docentes y jcfes de pr~ctica de la 

Universidad Andina del Cusco, con ello refiere no quiere decir que la peticionante no 

cuente con las cualidades necesarias para ampliarle su permanencia en la Universidad sino 

lo que le precocupa es el tema expuesto, asi mismo refiere que conforme se ha actuado con 

la Dea. Arminda Gibaja Oviedo el actuar de la universidad debe ser coherente con el caso 

en concreto, 

El Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, al respecto refiere que conforme seial~ la 

Rectora el articulo 156 del Estatuto Universitario no pone ninguna condicion adicional en 

ese sentido los docentes deberian cesar al cumplir los 75 gos obligatoriamente, sin 

embargo el reglamento estipula posibilidades no contempladas en el Estatuto, en ese 

sentido corresponde que la autoridad universitaria tome la decision teniendo en cuenta 

casos similares anteriores, ya que, de aplicarse el reglamento antes citado y no el Estatuto, 

deja a liberahidad el optar por cualquiera de las opciones establecidas en el articulo 61 literal 

b) de la Resoluci6n N,284-CU-2019-UAC, permitiendo la autoridad la permanencia de 

los docentes en casos anteriores pero unicamente hasta el t~rmino del semestre acad~mico, 



por otro lado hace referencia de que el Comit~ Electoral cuenta con accesitarios 

En es sentido seiala que existen 2 posiciones que se deben llevar al voto 

Atender la solicitud de la Dra. Daisy lrene Nunez del Prado Bejar de Murillo 

presentada mediante Ticket N 177059 en los t~rminos solicitados, con I voto a 

favor, 

2. DENEGAR la petict~n de la Dra. Daisy Irene Nunez del Prado Bejar de Murillo 

presentada mediante Ticket N" 177059, en los t~rminos solicitados, con 8 votos a 

favor, 

Por otro lado, la Rectora seiala que en uso de la liberalidad y potestad directriz del 

empleador de optar por cualquiera de las opciones establecidas en el articulo 61° [iteral b) 

de la Resoluci~n N,284-CU-2019- UAC, solicita con eficacia anticipada al 24 de mayo de 

2025,la ampliacibn de la permanencia en la docencia en la Universidad Andina del Cusco, 

en la categoria de principal a dedicacion exclusiva de la Dra. Daisy Irene Nuiez del Prado 

Bejar de Murillo, pudiendo continuar en sus funciones hasta el hasta el 30 de junio de 2025, 

fecha de finalizaci~n del semestre acad~mico 2025-1, peticibn que es respaldada tambi~n 

por la representante estudiantil Fiorela Gutierrez Aguirre 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por mayoria de votos con 8 votos a favor, I voto 

en contra y 3 abstenciones del Vieerrectorado Acad~mico, Vicerreetor Administrativo y 

del Director dela Escuela de Posgrado DENEGAR la peticion de la Dra. Daisy Irene Nufez 

del Prado Bejar de Murillo presentada mediante Ticket N" 177059, en los t~rminos 

solicitados, respecto a su pedido de ampliacion de permanencia en la Universidad Andina 

del Cusco, hasta el veneimiento del periodo en el cargo de miembro del Comit~ Electoral, 

es decir hasta el 4 de marzo de 2026, asi como la petici~n de dejar sin efecto la Resolucion 

N" 119-R-2025-UAC del 22 de mayo de 2025 que dispone su cese y, AMPLIAR con 

eficacia anticipada al 24 de mayo de 2025, la permanencia en la docencia en la Universidad 

Andina del Cusco, en la categoria de principal a dedicaci~n exclusiva de la Dra. Daisy 

Irene Nunez del Prado Bejar de Murillo, pudiendo continuar en la funcion docente hasta el 

30 de junio de 2025, fecha de finalizacibn del semestre acad~mico 2025­ 

Antes del tratamionto del punto 2 del Despacho la Decana de la Facultad de Ciencias de 

la Salud a horas 12:12 y el Vicerrector de Investigacion a las 12.25 horas, solicitan se 

autorice su rctiro de la presente sesion, peticion que es acogida por los integrantes del 

Consejo Universitario 

2. INFORME DE COMISION DE RESTRUCTURACIN DE LA ESCUELA DE 

POSGRADO 

Ofiei6 N," 346-2025-VRAC-UAC 

El Vi@erector Acad~mico, solicita que dicho Informe sea levada a la Asamblea 

Universitaria 

Consultado a los integrantes del Consejo Universitario, acuerdan devolver al Rectorado, 

por cuanto a pedido del Vicerrector Acad~mico se solicit~ que el documento sea tratado 

en Asamblea Universitaria 

3. CALENDARIO ACADEMICO Y DE ADMISIN DE LAS SEGUNDAS 

ESPECIALIDADES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES 



SEMESTRE ACAD~MIC0 2025-IE 

Ofei6 N," 360-2025- VRAC-UA 

Al respecto, el Vicerrector Acad~mico, aclara que existe error involuntario en el Ofieio 

emitido por su Despacho siendo lo correcto (...) Calendarios de Admision y Acad~mice 

de las Segundas Especialidades de la Facultad de Ciencias de la Salad semestre acad~mico 

2025-1l" , no de la Facultad de Ciencias y Humanidades 

Evaluado y llevado a votacion, e acerda por unaniidad APROBAR con eficacia 

anticipada al 20 de mayo de 2025, el Calendario Admision de las Segundas 

Especialidades de la Facultad de Ciencias de la Salud, semestre acad~mico 2025-II de la 

Universidad Andina del Cusco, conforme al siguiente detalle 

� ACTIVIDADES 'ECHAS 

' re-Inscripcion via p~gina Web a las segundas el 20 de mayo de 2025 al 

specialidades 0 de junio del 2025 

2 nscripcion de postulantes via web con pago de el 01 julio al 9 de juli6 2025 

erechos 

3 waluacion de curriculo vitae I 10 de julio del 2025 

4 Publicacibn de aptos Io de julio del 2025 

5 ntrevista y/o examen de postulantes a la segunda II de julio del 2025 

Especiafidad 

6 Publicacion de ingresantes a las diferentes segundas I4 de julio del 2025 

specialidades 

Y, APROBAR el Calendario Acad~mico de las Segundas Especialidades de la Facultad 

de Ciencias de la Salud, semestre acad~mico 2025-II, de la Universidad Andina del Cusco 

conforme se detalla a continuaci~n; 

� CTIVIDADES FECHAS 

' 
resentacin de solicitudes de reinicio de estudios Del 0l al 16 de julio 2025 

2 resentacion de solicitudes de convalidacion de asignature Del 01 al 16 de julie 2025 

3 greso de programacibn lectiva para ingresantes y 

regulares, Semestre 2025.4I por las Coordinaciones de Del I6 al I8 de julio de 2025 

egundas especialidades 

4 ision de resoluciones de reinicio de estudios por 

arte de Vicerrectorado Acad~mico y envio a la Del 02 al 25 juli6 2025 

irecci~n de Servicios Acad~micos para su ejecucion 

5 A TRICULA ordinaria via web, de estudiantes Del 2I de julio al 01 de agosto 

EGUL ARES e INGRESANTES de 202$ 

6 Matricula de rezagados (con recargo del 20%­ 04y05 de agosto de 2025 

REGULARES, INGRESANTES) 



1s 
if vote\; 
z' be ,.,. g\co/ 

atricula extempor~nea con 25% de recargo oyose cos e 2os\.t 
REGULARES, INGRESANTES) 

8 NICIO DE LABORES ACADEMICAS 0.8 de agosto de] 2025 

EMESTRE2025-I 

9 misibn de la resolucion de convalidacion y 04al 08 de agosto de 

omologacibn de asignaturas por el Deeano de 2025 

acultad 

I0 rocesamiento de matricula administrativa por la Del 04 al IS de agosto del 

SA 2025 

n iere de matricula 2025.1L 

8yI9de agosto de 2025 

12 greso de notas y Conformidad de Actas en el ERP 0ly02de setiembe de 202$ 

niversity correspondientes a las asignaturas dictadas en el 

lees de agosto 2025 

3 olicitudes de rectificacion de notas del mes de 03 al 05 de setiembre de 2025 

gosto 

14 mision de resolucion de rectificacion de notas del Del 05 al I0 de setembre 

es de agosto por el Decanato 2025 

I5 ngreso de notas y Conformidad de Actas en el ERP Del29y 30 s¢timbre de 2025 

niversity correspondientes a las asignaturas dictadas en 

l mes de setiembre 2025. 

16 olicitudes de rectificaci~n de notas del mes de Del 0I al 03 de octubre 2025 

tiembre 

" 
mis.in de resoluci~n de rectificacidn de notas del Del 03 al 07 de octube 2025 

s de setiembre por el Deeanato 

18 greso de notas y Conformidad de Actas en el ERP 30yl de octbe 2025 

niversity correspondientes a las asignaturas dictadas 

n el mes de octubre 2625 

19 licitudes de rectifieacin de notas del mes de octubee Del03 al05 de noviembore del 

2025 

h» imision de resolucidn de rectifieaci~n de notas del mes de De 06 al I0 de noviembe 

octubre por el Decanato 202$ 

2l ngreso de notas y Conformidad de Actas en el ERP Del2728 de noviembre 2025 

University correspondientes a las asignaturas dictadas en el 

] mesdenoviembre 2025 

solicitudes de rectificaci~n de notas del mes de noviembre Del 0 al 03 de diciembre 2025 

025 

>,; mis.ion de resoluci~n de rectificaci~n de notas del mes de Del 03 al 05 de diciembre 

Joviembre por el Deeanato 202$ 

24 ogreso de notas y Conformidad de Actas en el ERP 22y23 d¢ diiembre 2025 

University correspondientes a las asignaturas dictadas en el 

mes de diciembre 2025 



25 olicitudes de rectifieaci~n de notas del mes de diciembre Del 24 al 29 iciembre 2025 

26 isi~n de resoluci~n de rectificacion de notas del mes de 2930 de diciembre 2025 

iciembre por el Deeanato 

27 inaliacion del semestre acad~mico 3l de diciembre de 2025 

4. EXPEDIENTE DE BECA POR ORFANDAD DEL ESTUDIANTE RODRIGO 

PAUL CALLANAUPA QUILL AHUAMAN DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE 
ADMINISTRACION. 

Ofieio N," 190-2025-VRAD-UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad RECONSIDERAR la 

Resolucidn N" 488-CU-2024-UAC, de fecha 20 de septiembre de 2024, y, en 
consecencia, se otorga de manera excepcional una beca integral de estudios por orfandad 

a RODRIGO PAUL CALLANAUPA QUILLAHUAMAN, con cbdigo N," 020101060F, 

estudiante de la Escuela Profesional de Ademistraci~n de la Facultad de Ciencias 

Econ~micas, Administrativas y Contables de la Universidad Andina del Casco, 

DISPONER que cl cstudiante beneficiado estd en la obligacion de actualizar los 

documentos y datos anualmente para una nueva evaluacion, de acuerdo con lo establecido 

en el Reglamento General del Sistema de Becas Internas vigente; caso contrario, la 

Direccion de Bienestar Universitario pondri en conocimiento del Consejo Universitario a 

fin de que sc tomen las aciones pertinentes y NOTIFICAR al estudiante antes mencionado 

con la presente Resolucin 

5. DESIGNACIN DE DIRECTORES UNIVERSITARIOS SEMESTRE 2025-11 
Ofiei6 N," 0197-2025-R UA 

Evaluado y levado a votacion, se acuerda por unanimidad 

DESIGNAR para el Semestre Acad~mico 2025-1I, como Director de la Direccion de 

Planificacin y Desarrollo Universitario de la Universidad Andina del Cusco, al Mg 
Rieardo Castro Ponce De Leon, docente contratado del Departamento Acad~mico de 

Economia de la Universidad Andina del Cusco, cuya funcion cjcrceri a tiempo 
completo de 40 horas, incluidas sus horas lectivas. 

DESIGNAR para el Semestre Acad~mico 2025-II, como Director encargado de la Filial 

Sicuani al Dr. Eder Arturo Aco Corrales, docente contratado de la citada Filial, cargo 
que ejercer~ a tempo completo incluidas sus horas lectivas 

RATIFICAR la designaci~n del Mg. ERICK ALCCA ZELA, docente contratado del 

Departamento Acad~mico de Ingenieria de Sistemas, como Director encargado del 

Centro de Formacion en Teenologias de la Informaci~n - CENFOTI de la Universidad 

Andina del Cusco. EI eitado profesional ejercer~ el cargo a tiempo completo, con una 

dedicacion de 40 horas como parte de su carga acad~mica no lectiva durante el 

Semestre Acad~mico 2025.1l 

RATIFICAR la designacion de la Master Ps. LITA DEL POZO AEDO, profesora 
contratada del Centro de Idiomas, como Directora del Centro de Idiomas de la 

Universidad Andina del Cusco. La mencionada profesional ejerceri el cargo a tiempo 



completo, como parte 

Acad~mico 2025-1l 

£ g 'u z DE Ii 
o csco , 

de s carga acad~mica no lectiva, durante el sea)N 

En lo que respecta a la designaci~n de la como Directora de [a Filial Puerto Maldonado 

Dea. Libertad Velasquez Giersch, la Rectora solicita se exonere en su tratamiento en el 

presente punto 

6. RATIFICACI~N DE DECRETO N' 011-2025-IC-UAC, QUE INCORPORA UN 

TESISTA DE PREGRADO AL EQUIPO DE INVESTIGADORES. 

Ofieio N," 175-2025-VRIN-UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad RATIFICAR el contendo del 

Decret N," 011-2025-IC-UAC, emitido el 20 de mayo de 2025, mediante el cual se 

autoriza la inclusion de la tesista de pregrado, Estrella Vianny Ch~vez Aragon, en el equipo 
de trabajo del proyecto de investigacidn Frecuencia de enfermedad ateroesclerbtica severa 

en pacientes con infarto cerebral y su asociacion con el desenlace funcional", autorizado 

mediante el Deereto N " 018-2024-IC-UAC y ratificado por la Resolucin N," 592-CU­ 

2024-UAC. Con esta incorporacibn, el equipo de investigacibn queda conformado de la 

sgrent manera 

RESPONSABLES DE LA INVESTIGACI~N. 

Mg. Charles Augusto Huamani Saldana (Investigador principal) 
Dr. Carlos Alberto P~rez Alviz (Co-investigador) 

Est. Estrella Vianny Ch~vez Aragon (Tesista de pregrado) 

Quedando la Resolucin N" 592-CU-2024-UAC inalterable en sus demis extremos 

7. RATIFICACION DE DECRETO N," 009-2025-IC-UAC, QUE MODIFICA EL 

CRONOGRAMA E INCLUSION DE NUEVOS INDICADORES DE PROP6SITO 

PARA SU APROBACI~N, 

Ofiei N," 176-2025-VRIN-UAC 

Evaluado y llevado a votacibn, se acuerda por unanimidad RATIFICAR el Decreto N." 

009-2025-IC-UAC del I5 de abril de 2025, que modifica el Decreto N,018-2024-IC-UAC 

del 12 de noviembre de 2024, por consiguiente 

AUTORZAR la modificacion del cronograma teniendo como plazo de ejecucion de 

4l meses contabilizados a partir de la fecha de inicio el 01 de fcbrero 2023 y 

culminacion el 30 de junio de 2026; euyo cronograma de ampliacion es como sigue 



� 
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AUTORZAR la inclusidn de indicadores de prop~sito correspondiente al subproyecto 

posdoctoral financiado por PROCIENCIA titulado: "Interacci~n Epigen~tica entre 

Epileptog~nesis y Depresi~n: Papel de la Metilacion del DNA en un Modelo de Ratas 

Sprague Dawley Inducidas con pentilentetrazol (PT" debiendo quedar la inclusion 
de la siguiente manera: 

ladiador de Prop~sito def sbproyeeto Sele@eioar 

Presentacion de los resultados del teabajo de vestgacon en u congreso x 
preseneial o virtual de ale.ace nacioral o internacional 



Al menos (0/) articulo cientifico public.ado o aceptad para publicaci~n en an 

revista indiad en Sopus o Woes, en 0lo02,en calidad de primer autor o ator 

conesponsal: 0 prototipos evos o sustaciahente mejorados o producto 

minmo viable o productos de ingenicria reversa o adaptacion tccnolbgica de u 

producto existente o paquete tecnologico para s transferencia y/o 

mpemenacion. 
Almenos u lvestigador Postdoctoral que ayudb a la mejora de las capacidades }N 

institucionalee(fl verificado mediante una constanoia oorgad.a por la entidad 

en la qe realid el proyeto de investigacion propuesto al presente concurso 

Y PRECISAR que el proyeeto primigenio titulado; "Nucvas dianas terap~uticas 

focalizadas en la apertura de canales de potasio para el tratamiento de las crisis 

convulsivas en el modelo de epilepsia del I~bulo temporal &studio a nivel molecular 

y neurofisioldgico de la epileptog~nesis de la epilepsia, tratamiento seguido de 

monitoreo de la actividad el~ctrica a base de EEG",ge cumplird de acuerdo al 

cronograma inicial pactado y autorizado mediante Resolucidn N" 675-CU-2024. 

UAC, donde se indica que el plazo de ejecucion del proyecto es de 30 meses 

ontabilizados a partir de la fecha de inicio el 01 de febrero de 2023 y culminacion el 

25 de julio de 2025 no vi~ndose modificado este extremo 

Por otra parte, el Subproyecto Posdoctoral titulado: "Interaccion Epigen~tica entre 

Epileptog~nesis y Depresion: Papel de la Metilacion def DNA en un Modelo de Ratas 

Sprague Dawley Inducidas con pentilentetrazol (PT), se cumplird de acuerdo al 

cronograma adjunto en el visto segundo con plazo de cjccucion de I8 meses 

contabilizados a partir de la fecha de inicio el 0I de enero 2025 y culminacion el 30 

de junio de 2026, plazo donde se cumplird los nuevos indicadores del proyecto en 

mono1on 

8. APROBACI~N DE PROYECTO DE INVESTIGACI~N; "ROLES DE LA 

CITOCINA PANDER/FAM3B EN LA FORMACION DE TUMORES Y 

PROMOCI~N DE MET~STASIS EN C~LULAS DE CANCER DE MAMA 

TRIPLE NEGATIVO" 

Ofici6 N," 177-2025-VRIN-UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad RAT[FI�AR el contenido del 

Decreto N" 012-2025-IC-UAC, emitido el 20 de mayo de 2025, mediante el cual se 

autoriza la aprobacion e inscripcion del proyecto de investigacon titulado; "Roles de la 

citocma PANDER/FAM3B en la formacin de tumores y promoci~n de met~stasis en 

c~lulas de cincer de mama triple negativo", presentado por el docente investigador 

RENACYT de la Escuela Profesional de Medicina, junto con un investigador invitado 

RESPONSABLES DE LA INVESTIGACI~N: 

Mg. Sergio Rafael Mauricio Cr Visalaya (Investigador principal) 

Dr. Humberto Miguel Garay Malpartida (Investigador externo) 

AUTORIZARR un plazo de ejecucion del proyecto de 25 meses, con fecha de inicio el I de 

agosto de 2025 y culminacion el 3l de diciembre de 2027, sin considerar el periodo 

vacacional y, AUTORZAR el fianciamiento del proyceto de investigacion por un monto 

de S/ 100,000.00 (Cien mil con 00/100 soles), con cargo al presupuesto contemplado en el 

POI del Instituto Cientifico para los ah0s 2025, 2026 y 2027 

9. RATIFICACI~N DE DECRETO N," 013-2025-IC-UAC, QUE MODIFICA EL 



DECRETO N," 002-2024-IC-UAC PARA INCORPORAR UN TESISTA DE 

PREGRADO AL EQUIPO DE INVESTIGADORES 

Ofieio N," 179-2025-VRIN-UAC 

EI Consejo Universitario dispone se SUSPENDA su tratamiento, en m~rito a que se tiene 

una situacion particular con algnos de los integrantes del equipo de investigadores del 

citado Proyecto, en m~rito a lo cual se procede con su devolucion al Vicenrectorado de 

Investigacin. 

RESOLUCI~N N' 2350-2025-CF-FCSa-UAC QUE 

DIRECTORA DE ESCUELA PROFESIONAL DE 

10 RATIFICACI~N DE 

DESIGNA COMO 

PSICOLOGiA. 

Ofieio N,"665-2025-FCSa-UAC 

Al respecto, la Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, aclara que existe error 

involuntario en el acto administrativo emitido por la Facultad a su cargo, siendo lo correcto 

(.)con eficacia anticipada a partir del II de agosto de 2024 hasta el t~rino de su gesti~n 
como Decana de la Facultad de Ciencias de la Salad(...)" 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad RAT[I(AR la Resoluci~n N," 

2350-2025-CE.FCSa-UAC del 27 de mayo de 2025, que designa en el cargo de Directora 

de la Escuela Profesional Psicologia a la Dra. Ysabel Masias Ynocencio, docente ordinario 

del Departamento Acad~mico de Psicologia de la Facultad de Ciencias de Salud de la 

Universidad Andina del Cusco, cuya funci~n ejercer~ con eficacia anticipada a partir del 

l de agosto de 2024 hasta el t~rmino de la gestibn de la Decana de la Facultad de Ciencias 

de la Salud 

II. REMITE PROPUESTA DE CUADRO DE ASCENSOS Y ACTA DE CONSEJO DE 

FACULTAD DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA EN LA QUE SE APRUEBAN 

LOS INFORMES DE LA COMISION PARA QUE SEA APROBADO POR EL 

CONSEJO UNIVERSIT ARIO. 

Ofieio N,"359-2025-DF1A-UAC 

Consultado a los integrantes del Consejo Universitario y al igual que el punto I de la Orden 

del Dia, se difiere para ser tratado en la siguiente sesion de Consejo Universitario 

Con lo que concluye, la presente sesibn de Consejo Universitario a las 12:35 horas del 4 de junio 
de 2025, del cual doy ie 

t­ 
258co 
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