
ACTA DE SESI~N ORDINARIA DEL 27 DE JUNIO DE 2025 DE 
CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO 

En la ciudad de Cusco, siendo las 930 horas del veintisiete de junio del alo dos mil 
veinticinco, se llevb a cabo la sesibn ordinaria del Consejo Universitario en el Sky Room del 
Pabellon de Alas Generales ciudad universitaria de Larapa, ubicada en la Urbanizacon 
Ingenieria Larapa Grande A-S, del distrito de San Jeronimo de la provincia y departamento de 
Cusco, presidida por la Rectora Dra. Di.Yanira Bravo Gonzales y en calidad de Secretaria 
General, la Dra. Magna Asiscla Cusimayta Quispe, procediendo a registrar la asistencia de los 
miembros del Conscjo Universitario 

I. LISTA DE ASISTENCIA 

Dra. Di-Yanira Bravo Gonzales, Rectora 
Dr Luis Amadeo Mendoza Quispe, Vicerrector Acad~mico 
Dr Fortunato Endara Mama, Vicerector Adnnstratvo 
Dra. Yanet Castro Vargas, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud 
Dr Uriel Balladares Aparicio, Decano de la Facultad de Derecho y Cencia Politica 
Dra. Ayde~ Flores Contreras, Decana de la Facultad de Ciencias y Humanidades 
Dr. Cristhian Eduardo Ganvini Valc~reel, Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura 
Dr Maria Antonieta Olivares Torre, Decana (e) de la Facultad de Ciencias Econ~micas, 
Administrativas y Contables 
Dr Emeterio Mendoza Bolivar, Director de la Escuela de Posgrado 
Srta. Maria Fernanda Champi Flores, representante estudiantil 
Srta. Eva Valeria Estrada Segundo, representante estudiantil 
Sr. Felix Manuel Villegas Rodriguez, representante estudiantil 
Srta. Brenda Ariana Mellado Florez, representantc estudiantl 
Abg. Manuel Marco Ferndez Garcia, Jefe de la Ofieina de Asesoria Juridica 

La Secretaria General informa al Pleno de Consejo Universitario de las justificaciones de 
inaistencin n la geein convoeade et p h (Arlee Valene Martine Vieerrector de 
Investigaci~n, Dr. C~sat Enrique Herrera Men~ndez - Director de Promoci~n del Deporte y cl 
representante estudiantil - Sr. Kevin Sencia Quispe 

Con el quorum correspondiente se apertura la sesion ordinaria de Consejo Universitario 

II. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES 

La Secretaria General procede a dar lectura a las actas de sesiones extraordinarias de Conscjo 
Universitario de fechas 12 y I8 de junio de 2025, siendo aprobadas y suscritas 

III. DESPACHO 

I. PROPUESTA DE COORDINADORES Y ESPECIALISTAS DE DIRECCIONES 
DEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, PARA EL 
SEMESTRE 2025-II. 
Oficio N," 202-2025-VRIN-UAC 
Pasa a Orden del Dia 



2. EXPEDIENTE DE BECA POR ORFANDAD DE LA ESTUDIANTE ANGELA: 
BUSTAMANTE, DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO 
Ofici6 N," 263-2025-VRAD/UAC 
Pasa a Orden del Dia 

3. RATIFICACION DE DOCENTES DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE 
ESTOMATOLOGIA 
Oficio N," 883-2025-FCSA-UAC 
Pasa a Orden del Dia 

4. DESIGNACIN DE ENCARGATURAS DE COORDINACIONES DE LA 
DIRECCI~N DE COOPERACI~N NACIONAL E INTERNACIONAL, SEMESTRE 
2025-11 
Ofiei6 N," 372-2025-VRAC-UAC 
Pasa a Orden del Dia 

5. ACUERDO DE ADQUISICIONES EN LA MODALIDAD ADJUDICACION 
DIRECTA NIVEL O4, RENOVACION DE SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA EN 
LA NUBE CON ORACLE. 
Ofei6 N," 261-2025-VRAD/UAC 
Pasa a Orden del Dia 

6. SOBRE IMPUGNACION A RESULTADO DE ASCENSO POR DOCENTES DE LA 
FACULTAD DE CIENCLAS DE LA SALUD 
Ofiei N," 375-2025-0A1-UAC 
Pasa a Orden del Dia 

7. RATIFICACI~N DE ELECCI~N DE DIRECTORA ENCARGADA DEL 
DEPART AMENTO ACAD~MICO DE PSICOLOGA. 
Ofiei N," 889-2025-FCSA-UAC 
Pasa Oden del Dia 

8. SOLICITUD DE RECONSIDEACIN A RESOLUCION N° 169-CU-2025-0AC 
PRESENT ADA POR CPCC VALENTINA N~NEZ SAAVEDRA 
Ticket #17766.3 
Pasa Orden del Dia 

9. SOLICTTUD DE CATEGORIZACI~N DE LA TRABAJADORA CPC. IRIS 
CLEMENCIA MENDOZA OLIVERA. 
Ofiei6 N," 266-2025-VRAD/UAC 
Pasa a Orden del Dia 

I0. EXPEDIENTE DE LIQUIDACION DE CONTRATO DE LA OBRA 
CONSTRUCCION ESCUELA DE POSGRADO Y CENTRO DE CONVENCIONES 
BANCOPATA, HOY DENOMINADO CAMPUS ALAMEDA PACHAKUTEO" 
Ofiei6 N," 268-2025.VRAD/UAC 
Pasa a Orden de Dia 

I INFORMES SOBRE ASIGNACION DE NOTAS DE LA ESTUDIANTE ZULMA 
DANIELA JIMENA CRUZ FARFAN DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE 
PSICOLOGLA 
Ofieio N," 888-2025-FCSA-UAC 
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' __' PRONUNCIAMIENTOS N's. 013, 14 Y 15-2025-TH-UAC, SOBRE INFRACCI~N AL 
REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES UNIVERSITARIAS Y OTROS, DE 
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 5° DEL REGLAMENTO DEL TRIBUNAL 
DE HONOR, 
Ofiei6 N," 042-2025-TH-UAC 
Pasa a Orden del Dia 

I3. PRONUNCIAMIENTO N" 017-2025-TH-UAC, SOBRE PRESUNTA INFRACCI~N 
DEL REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES UNIVERSITARIAS, CONTRA 
PERSONERO DE LA LISTA N? (UNIDAD ESTUDIANTIL) ESTUDIANTE RUBEN 
WASHINTHON MEZA PONCE 
Ofieio N," 043-2025-TH-UAC 
Pasa a Orden del Dia 

4. DESIGNACIN DE RESPONSABLE DE LABORATORIO BLOOMBERG Y 
DESIGNACI~N DE CAPACITADORES DE BLOOMERG DE LA FACULTAD DE 
CEAC. 
Ofiei6 N," 337-2025-FCEAC-UAC 
Pasa Orden del Dia 

I5. DESIGNACI~N DE ENCARGATURAS DE COORDINACIONES DE LA 
DIRE.CCI~N DE RESPONSABILIDAD SOCIAL. Y EXTENSION UNIVERSITARIA, 
SEMESTRE 2025-II. 
Ofici6 N," 341-2025-VRAC-UAC 
Pasa a Orden del Dia 

16. DESIGNACIN DE DIRECTORES DE ESCUELA PROFESIONAL DE LA 
FACULTAD DE CEAC - SEMESTRE ACAD~M1CO 2025-1l 
Ofiei6 N," 334-2025-FCEAC-UAC 
Pasa a Orden del Dia 

I7. DESIGNACI~N DE SECRET ARIA ACAD~MICA DE LA FACULTAD DE 
INGENIER[A Y AROUITECTURA SEMESTRE 2025-1 
Ofii0 N," 432-2025-DFIA-UAC 
Pasa a Orden del Dia 

I8. DESIGNACI~N DE DIRECTOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE 
ARQUITECTURA DE LA FACULTAD DE INGENIERiA Y ARQUITECTURA 
SEMESTRE 2025-I 
Ofiei0 N." 433-2025-DFIA-UAC 
Pasa a Orden del Dia 

I9. REDUCCIN DE CARGA ACAD~MICA DEL DIRECTOR DE PLANIFICACI~N Y 
DESARROLLO UNIVERSITARIO 
Ofiei6 N," 0239-2025-R UAC 
Pasa a Orden del Dia 

20. SOBRE ACCIONES A TOMAR EN CASO DE DOCENTES RENACYT. 
Pasa a Orden del Dia 



IV 

La Reetora, presenta su informe cscrito, relevando las actividades 

Del programa de estancia corta de estudiantes visitantes de la Universidad de North Georgia 
en la Universidad Andina del Cusco. 

Presentacion del hibro titulado "Derechos Fundamentales Nisoakuna" en la sede Cusco y en 
la Filial Sicuani, por el destacado jurista constitucional Dr. C~sar Rodrigo Landa Arroyo, 
gracias a la gesti~n de los docentes de la Facultad de Derecho y Cieneia Politica 

De la visita del Director de la Escuela de Posgrado de la Universidad San Ignacio de Loyola 
(USIL), acompaado de una delegacibn, con el objetivo de establecer bases de cooperaci~n y 
colaboracion con nuestra institucion; asimismo considerando que cuenta con una plataforma 
bloomberg avanzada, se solicit~ la participaci~n del Director de Planificacion y Desarrollo 
Universitario, asistiendo a la capacitacion sobre las herramientas pr~cticas para mcjorar la 
precision en la toma de decisiones estrat~gicas, en la citada universidad 

Participacion en CADE Universitario 2025, organizado por IPAE Accin Empresarial, con la 
asistencia de die estudiantes de nuestra institucion, promovicndo el liderazgo cstudiantil, 
fomentando la reflexion y di~logo para analizar los desafios y oportunidades de nuestro pais 

Presencia de la Universidad Andina del Cusco en las Fiestas Jubilares de Cuso, participando 
en el tradicional desfile civico universitario, organizado por la Empresa Municipal de Festejos 
del Cusco y auspiciando las actividades festivas fortaleciendo nuestro compromiso y valores 
con la comumdad local. 

Resalta la esmerada participaci~n en las actividades por las Fiestas Jubilares de Cusco, de la 
Comisidn Organizadora, presidido por el Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura, 
De Cristhian Eduardo Ganvini Valcarcel, precisa que el reconocimiento serd solicitado en la 
sesion de pedidos 

Informa de los avances de actualizacion del sitio web institucional, que contara no solo con 
una version web, sino con tuna version movil, priorizando la importancia del contenido, trabajo 
que se encuentra en proceso de implementacion 

Publicaci~n del articulo cientifico titulado "Efeetos preventivos y regenerativos de la 
glutamina y prob~ticos en la mucosa gastrica en un modelo experimental de lesion inducida 
por alcohol en ratas macho Holtzman", cuyo trabajo de investigacion estuvo a cargo por el 
Mg. Christian Pitot, qui~n de desempeid como M~dico Veterinario en el Bioterio de la 
Universidad Andina del Cusco, durante el periodo de su gestion como Vicerrectora de 
Investigaci~n 

Destaca el avane de automatizacion del proceso de entrega de los carn~s universitarios a 
travds de la Ofieina de Grados y Titulos, optimizando el servicio al estudiante en el control 
del procedimiento de entrega, utilizando las herramientas tecnol~gicas para la mejor gestion 
documental y admmrstrativa. Expresa su preocupacon por la amplia brecha entre estudiantes 
inscritos para obtener el carn~ universitario y quienes recogen el earn~ universitario, por lo 
Que considera necesario convocar a los decanos de facultades para que coordinen con los 
directores de las escuclas profesionales y directores de departamcntos cad~micos, a fin de 
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recoger este documento que los acredita como estudiantes 

EI Vieerrector Acad~mico, presenta su informe escrito, manifestando lo siguiente 

Informa del proceso de supervision con SUNEDU 

Del 8yel I0 de junio de 2025, la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas recibid la 
visita de evaluacion de Comit~ de Acreditacion de Computacion de ICACIT, eyas 
recomendaciones se viene implementando en coordinacion con la Direccibn de Calidad 
Acad~mica y Acreditacion Universitaria, proceso que culmnard en noviembre del ano en 
curs0 

En convenio con el Instituto de Docencia Universitaria de la PUCP, ha participado en la 
capacitaci~n sobre uso de la Inteligencia Artificial generativa para la gestibn del docente y del 
aprendizaje, al respecto se tuvo 4 reuniones con la Direcci~n de Desarrollo Academico, para 
incorporar en el silabo siendo parte de la capactacon mical el uso de herramientas en la 
inteligencia artificial 

En relacion con la plataforma CANVAS, refiere que permite evaluar el desempeno acad~mico, 
sicndo tuna herramienta clave para la Universidad, actualmente, se cnuentra en etapa de 
implementacion y afinamiento, a partir del I de agosto, el servicio ser~ utilizado como piloto 
por CENFOTI, Centro de Idiomas y cPcPI, con el soporte correspondiente de la plataforma 

[nforma de la reunibn de trabajo, con la agenda de contratos de docentes para el Semestre 
Acad~mico 2025-1I con la Comisi~n Acad~mica, el I6 de junio, entre otros temas de inter~s 

En relacion con el intercambio estudiantil, destaca las actividades de recepcion y despedida 
de los estudiantes de intercambio, quienes compartieron sus experiencias en nuestra 
universidad y considera que los programas de movihidad estudiantil son fundamental en el 
proceso de acreditacion, sugiere fortalecer los programas existentes 

EI 18 de jato de 2025, patic cu e VII Escoto de La Red de Calidad de Uvesidades 
Peruanas. Sostenimiento de las Condiciones B~sicas de Calidad y Modelo de Acreditaci~n en 
las Universidades Peruanas", realizado en la Universidad Nacional de Barranca, evento que 
reumi a representantes de mas de 50 universidades del pais, cuyo objetivo principal fue 
fortalccer la colaboracion entre instituciones de cducacion superior y promover cl desarrollo 
de politicas orientadas al mejoramiento continuo de la cahidad educativa, durante la jornada 
se abordaron temas como la movilidad docente y se compartieron experiencias vinculadas al 
proceso de acreditaci~n por SINEACE, estrategias y aprendizajes obtenidos en dicho proceso 

Para llevar a cabo el proceso de visita de diagnostico situacional de la SUNEDU, refiere que 
su Despacho coordin~ con los encargados de la parte t~cnica qu fueron entrevistados y 
encargados atender la visita presencial en los locales de Larapa, Oollana y Av. Sol; asimismo 
se entrevistaron y considera las recomendacones para el Plan de Mejora y que visitarn a las 
Fitales de Sicuani y Puerto Maldonado 

Del proceso de admisi~n para el examen ordinario programado el 29 de junio de 2025, informa 
que se llevb a cabo una reunion de trabajo con la Comision de Admision, invitando a los 
decanos para su participacion e innovacon, para abordar aspectos relacionados con dicho 
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proceso, informa el numero de postulantes inscritos y espera cumplir las metas prevista 
otros aspectos de inter~s 

EI Vieerrector Administrativo, presenta su informc escrito de las actividades administrativas 
mportantes seialando 

El 29 de mayo de 2025 se celebr~ la ceremonia de inauguracion del Campus Alameda 
Pachakuteq, una obra de infraestructura de gran relevancia que marca un hito significativo 
para la unversidad, evento que cont con la participacibn de toda la comunidad universitaria 

En cumplimiento de lo establecido y, en el mareo de las celebraciones, por el XLI Aiversario 
de la Universidad Andina de Cusco, su Despacho autorizd la asignacion presupuestal para la 
Comisi~n de Festejos, con el objetivo de respaldar y garantizar el desarrollo adecuado de las 
actividades conmemorativas programadas por las diferentes dependencias universitarias 

lnforma que la Universidad Andina del Cusco, particip~ como auspiciador del Gold" en el 
Calendario de Fiestas del Cusco 2025, para lo cual se coordind con la Gerencia de Marketing 
de EMUFEC, en ese contexto y conforme a lo solicitado por la Ofieina de Marketing de la 
UAC, se gestiond una inclusion presupuesta bajo la actividad denominada "Patrocinio 
EMUFEC", acto que tuvo como objetivo asegurar una participacion activa y representativa de 
la Umiversidad en cinco actividades oficiales en el marco de las celebraciones por aniversario 
del Cusco 

Luego de culminar la segunda etapa del Campeonato Copa Per, donde particip~ el equipo de 
la Liga de Ftbol, que representa a la Universidad Andina del Cusco, se organizd, en 
coordinaci~n con la Junta Directiva, un desayuno en donde se hizo la entrcga oficial de los 
uniformes deportivos. 

El 12 de jumo se dio inicio formal a la obra "Actualizacion del Expediente T~enico y 
Ejecucion del Cerco Perim~trico de la Sede Quillabamba (Local Sambaray)" de la Universidad 
Andina del Cusco, correspondiente a las Secciones A, B y C del expediente t~cnico, y/o al 
tramo comprendido entre los v~rtices IS al 20 del plano visado. La cjecuci~n de la obra, fue 
adjudicada a la empresa AICON Contratistas Generales E.LR.L. y se realizari en un plazo de 
25 dias calendarios 

El5de junio expresa, se realizb una visita a la Filial Sieuans con el objetivo de entregar nuevas 
carpetas y llevar a cabo una subasta interna de bienes dados de baja, confomme al marco 
normativo vigente. Asimismo, se desarroll una ceremonia de reconocimiento a estudiantes 
que destacaron en danzas universitarias previas al Festidanzas Andinas 2625. Durante el 
evento tambi~n se hzo entrega de medallas y trofcos a los ganadores del campeonato 
deportivo interno en las disciplinas de fustal, bisquet y voley 

EI9 de junio, se llevb a cabo el evento de Kiek-Off, a@ue marc~ el inicio oficial del proyeeto 
de implementacion del nuevo Sistema Administrativo SAP, sistema moderno y renovado. Esta 
actividad representa el punto de partida hacia na etapa clave de transformacion y 
modernizacion institucional y fue liderada por los consultores SAP y equipos de la 
Universidad 

El vViernes 13 de jumo, su Despacho, en coordinacion con la Direccin de Bienestar 
Universitario, organiz~ una emotiva actividad con motivo del Dia del Padre, con la finaidad 
de rendir homenaye a los docentes y trabajadores administrativos 



to 
�T 01 TARA r 
u] 'Gs )5 
\csco/En el marco de la supervision programada por la SUNEDU, el Vicerrectorado a su cargo en 

✓�-.,, -��-oon.lmac,on con la Oficina de lnfracstn.icmra y Obras, han rcah?.ado una �cr,c de trabaJOS de 
• mantenimiento y acondicionamiento en la universidad, con el objetivo de asegurar que las 

condiciones de infraestructura est~n alineadas con los est~ndares exigidos 

En mrito a lo seialado en el literal d) del subnumeral 5.4.I del numeral 5.4 sobre modalidad 
de adjudicaci~n directa de la Directiva N," 006-2023/VRAD-UAC, informa al Consejo 
Universitario la adjudicaci~n directa - Nivel 04 de: 

Renovacion de la suscripci~n a la Base de Dato0s ELSEVIER (SCOPUS IA) con 
la empresa Elsevier B.V,, titular de la licencia. 

Adquisicion de 872 mesas y 1744 sillas para el Pabell~n de Aulas Generales ­ 
Qollana, de la Empresa Ingenieros TICA S.A.C 

En favor de la comunidad estudianti] de la Filial Puerto Maldonado, se vienen realizado 
mejoras a los servicios higi~nicos del local del Vicariato, fortalcciendo asi las condiciones de 
bienestar estudiantil. 

Concluye manifestado que con el objetivo de fortalccer la difusion de la oferta acad~mica y 
los distintos procesos de admision en la Filial Puerto Maldonado, precsa se ha realizado la 
adqusicon de cuatrimotos. 

La Deana de la Faeultad de Cencias de la Salad, presenta su infomme por escrito 
destacando los siguientes hechos 

En abril y en el marco del cumplimiento a los indicadores de! S[NEACE, han sido convocados 
por la Direccion de Calidad Acad~mica y Acreditaci~n Universitaria, en m~rito a lo cual han 
sostenido una mesa de trabajo con los egresados y grupos de inter~s de las escuelas 
profesionales de Psicologia y Estomatologia 

En el mes de mayo se realiz~ la visita guiada a las instalaciones de Oollana en favor de la LE. 
Raimondi, cuyos destacan por ser los principales postulantes a la Facultad de Ciencias de la 
Salud. 

En coordinacion con el Vieerrectorado de Investigacion y la Coordinaci~n de Investigaci~n, 
se organizaron diversas ferias que presentaron los productos desarrollados por los circulos de 
investigacion de la Facultad de Ciencias de la Salud 

Como parte de las acciones de Responsabilidad Social Universitaria, las escuelas 
profesionales de la Faeultad de Ciencias de la Salud brindaron apoyo especializado a la 
Instituci~n Educativg N," 50905 Virgen de las Mercedes de San Jeronimo, en concordancia 
con sus respectrvas areas de formacon acad~mica 

En el mes de mayo, con la participaci~n del Vicerrectorado Acad~mico (VRAC) y la 
Direccion de Calidad Acad~mica y Acreditacion Universitaria (DECAAU), se llevb a cabo 
reuniones con estudiantes y docentes de las escuclas profesionales de Psicologia y 
Estomatologia, como preparacion previa a la visita de los evaluadores externos 

EI IS de mayo de 2025, participd en la Ceremonia de la Luz y en el acto de imposicion de 
placas a los estudiantes de la Escuela Profesional de Efermeria 
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El vViernes I6 de mayo de 2025, se inaugurd el Laboratorio de Modelos Comportament(ad, 
Neuromarketing, que ya se encuentra desarrollando proyecto de investigaci~n. 

EI9 de mayo de 2025 se llevb a cabo la actividad de la RECICLATON, evento en la cual las 
escuelas profesionales de Enfermeria y Tecnologia M~dica participaron activamente, ambas 
escuelas lograron ganar a nivel de toda la Universidad, demostrando su compromiso con la 
sostenibilidad y el cuidado del entomno 

En los temas de Defensa Civil, hemos trabajado activamente con la Municipalidad de San 
Jeronimo y la Universidad Andina del Cusco 

En materia de Defensa Civil, se ha desarrollado un trabajo conjunto y activo entre la 
Municipalidad de San Jeronimo y la Universidad Andina del Cusco, fortaleciendo la 
articulacin institucional 

El Viernes 30 de mayo de 2025 se particip~ activamente en el Simulaero Nacional 
Multipeigro, sum~ndose al esfuerzo colectivo por fortalecer la cultura de prevencion y 
mejorar la capacidad de respuesta ante situaciones de emergencia 

Del 21 al 24 de mayo de 2025, la Facultad de Ciencias de la Salud organizd con ~xito el 
Congreso Internacional, Transformacin e Innovaci~n en la Pevenci~n y Control de las 
[nfecciones y Primer Seminario Internacional HA InnovVPREV 

EI3l de mayo de 2025, la Segunda Especialidad en Rehabilitacidn Oral particip~ activamente 
en el Congreso de la Sociedad Peruana de Rehabilitacion Oral 2025, fortaleciendo su 
compromiso academico y presencia en espacios cientificos especializados 

EI23 de junio de 2025, se lev a cabo el Proceso de Evaluacion de Desempeno del Personal 
Administrativo 

La Decana de la Faeultad de Ciencias y Humanidades, presenta su inform¢ escritoy 
procede a exponer las actividades mas resaltantes efectuadas por la Facultad a su cargo 
precisando 

EI 6 de junio de 2025, se llev~ a cabo en el Paraninfo de la Universidad Andina del Cusco, el 
Faro Nacional: Mejoramiento de los Servicios Turisticos p~blicos del Par@ue Arqueol~gico 
de Choquequrao. 

Se reunieron con el congresista Luis Angel Aragon con la finalidad de evaluar las 
complementaciones de las actividades turistica 

El I8, 23 y25 de jumio de 2025, se llevd a cabo el Curso de Capacitaci~n en Proyectos de 
lnvestigacion de la Escuela Profesional de Educacion 

Pone en conocimiento respecto a la participacion de ganadores de proyectos de 
emprendimiento de estudiantes de la Facultad a su cargo 

El26 de juno, en el marco de las acciones de responsabilidad social universitaria, docentes 
de la Escuela Profesional de Turismo viajaron al distrito de Mollepata con el prop~sito de 
ofrccer la cjccuci~n de un Plan de lnventario Turistico y la realizaci~n de futuras 
capacitaciones programadas para el pr~xmo semestre 
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La Escuela Profesional de Turismo llev~ a cabo una reunion de trabajo en la Av. EI Sol, en el 
marco del Peoyecto Hotel-Escuela. 

En el marco del desfile por las fiestas del Cusco, la Facultad particip~ con la presentaci~n de 
la danza "Caenaval Cusqueio", destacando por su significativa y entusiasta presencia en el 
evento 

Se realiz la ceremonia de clausura y despedida de los estudiantes de la Escuela Profesional 
de Turismo y Educacion, en la que m~s de cuarcnta alumnos celebraron su egreso, marcando 
el cierre de una importante etapa acad~mica 

EI Decano de Derecho y Ciencia Politica, procede con informar de manera verbal las 
actividades mds resaltantes de la Facultad a su cargo precisando lo siguiente; 

Su Despacho, junto al Director de la Escuela Profesional de Derecho, se constituy~ en las 
filiales con cl proposito de evaluar el nivel acad~mico y administrativo de las mismas. 
Asimismo, durante dicha visita, se realizo la entrega en ceremonia de los diplomas de 
bachillerato y titulos profesionales 

Se est~ organizando el Segundo Congreso Nacional de Criminologia y Derecho Penal, el cual 
se llevar~ a cabo en la ciudad del Cusco el I9 de julio de 2025. EI evento contard con la 
participacion de destacados expositores cspaoles especializados en dichas areas, y se ha 
extendido la invitaci~n a Magistrados Supremos del Per, Europa y Latinoam~rica. En virtud 
de la relevancia del evento, se solicita la autorizacon para cl uso de la firma digital durante el 
periodo vacacional 

EI 25 de junio de 2025 se llevd a cabo una reunion con los docentes de la Facultad que 
representa, con el prop~sito de evaluar el semestre acad~mico recientemente concluido y 
establecer medidas orientadas a su mejora continua 

Finalmente,se nos inform~ qe el din de yer se llevb a cabo la ltima ceremonia de colacion, 
en la que se hizo entrega de 27 titulos profesionales. 

La Deana (e) de la Facultad de Cieneias Eeon~micas, Administrativas y Contables, 
cumple con presentar su verbal procediendo a detallar las actividades mis resaltantes 
efectuadas en la Facultad a la que representa seialando que 

Se llevb a cabo la charla titulada Mercados Globales", organizada por la Escuela Profesional 
de Admimstracon de Negocos Internacionales. El evento constituyo un valioso espacio de 
di~logo y reflexion sobre los desafios del comercio internacional 

EI 29 de mayo de 2025, la Gerenca de Producci~n del Gobierno Regional del Cusco, en 
coordinaci~n con la Escuela Profesional y el Departamento Acad~mico de Economia, llev a 
cabo el curso denominado "Lucha contra los delitos aduaneros y la pirateria en la Region 
Cusco, en materia tributaria y aduanera" 

Con motivo del 41 " aniversario de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y 
Contables, la Escuela Profesional de Contabilidad organiz una capacitaci~n en Normas 



Internacionales de Informacidn Financier (NIIF), dirigida a las tres filiales de la Univ 
Andina del Cusco (UAC), realizada a trav~s de la plataforma Zoom 

Se realiz~ de manera virtual, a trav~s de la plataforma Google Meet, una capacitaci~n contable 
impartida por la SUNAT, orientada al Sistema Integrado de Registros Electrnicos (SIRE), 
en beneficio de estudiantes y docentes, 

El29 de mayo de 2025 se realizd la Feria de Innovacion y Emprendimiento Investiga, Crea 
y Emprende", organzada por la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y 
Contables, como espacio para promover la creatividad, la investigacion y el desarrollo de 
iniciativas empresariales 

La Escuela Profesional de Economia, el 6 de julio 2025, realiz la Feria de Economia Circular 

Bajo la responsabiidad de la Unidad de Investigacion se present~ la 8va Edicibn de la Revista 
Integracion en version espanol-ingle~s 

EI Director de la Eseuela de Posgrado, procede a informar de manera verbal lo siguiente 

La Escuela de Posgrado est~ atendiendo la visita del equipo de SUNEDU, en el marco del 
proceso de evaluaci~n 

En el dltimo proceso de admisi~n se registraron 1,027 postulaciones, se concret~ndose 
finalmente la matricula de 762 estudiantes en los programas de maestria y doctorado. De 
acuerdo con el informe de la Ofieina de DIPL A,a pesar de los gastos operativos, se logr una 
recaudaci~n significativa 

Se han sostenido reuniones entre la Escuela de Posgrado y la Direccin de Desarrollo 
Acad~mico para avanzar en el diseio y actualizaci~n del plan curricular de la Escuela de 
Posgrado. 

Se ha sostenido una reunion para evaluar la posibilidad de implementar programas 
posdoctorales, Asmmismo, se vene trabajando en iniciativas de doble titulacion o doble 
graduacion, tanto en modalidades virtuales como presenciales 

Se ha logrado implementar un total de 16 programas de posgrado, entre maestrias y 
doctorados; de los cuales 2 se desarrollan de manera presencial y los dem~s bajo la modalidad 
virtual 

La Secretaria General, con anuencia del Consejo Universitario en Pleno, informa de los 
informes recepcionados 

• nforme N 001-2025-CEU-UAC de Elecciones Generales de Estudiantes 2025, de 
fecha I3 de junio de 2025 presentado por el Comit~ Electoral, en cumplimiento de las 
atribuciones conferidas por Ley Universitaria N,"30220, Estatuto de la Universidad 
Andina del Cusco y el Reglamento General de Elecciones Universitarias aprobado 
por Resoluc~n N,"172.CU-2025-UAC, iforma que el Comitd Electoral llev~ a cabo 
las elecciones generales de estudiantes 2025 para elegir a los representantes de 
docentes y estudiantes ante los Organos de Gobierno de la Universidad Andina del 
Cusco, cumpliendo con las responsabiidades asignadas y contando con el apoyo de 
la Oficina Nacional de Procesos Electorales ONPE quienes brindaron ascsoria y 
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asistencia t~cmca a este ~rgano en cada ctapa del proceso electoral para su normal 
desarrollo 

En sesibn ordinaria de! 28 de mayo de 202$, la representante estudiantit Fiorela 
Gutierrez Aguirre, solicit presente un informe el Director del Departamento 
Academico de Administracion, sobre los criterios de evaluacion para la contratacion 
de la docente Mg. Maria del Carmen Tuco Lagos, habi~ndose cursado el Oficio N" 
129-$6-2025-UAC, 02 de junio de 2025 

El Director del Departamento Acad~mico de Administracion, a trav~s del OficioN.° 
091-2025-DDAD-FCEAC-UAC, del 17 de junio de 2025, informa que la citada 
docente no ha sido contratada para el Semestre Acad~mico 2024-1I, habi~ndose 
cumplido el acuerdo de no renovar contrato 

En cuanto a su desempeno de la referida docente en el Semestre 2024.1, ha sido 
califieada en la evaluacibn de desempeio docente como Excelente y en la encuesta 
de percepci~n estudianti! Muy Bueno. Para el Semestre 2025.1 ha sido evaluada la 
docente mencionada, por cumplnr los requsitos cn el marco normativo, lego de haber 
cumplido el acuerdo de suspension por un semestre, siendo presentada la carga 
acad~mica definitiva al Decano de la Facultad y Vicerrector Acad~mico, luego de la 
aprobacion en Consejo de Facultad, se subi~ al sistema del Vicerrectorado 
Academico 

V. PEDIDOS: 

El Vicerrector Acad~mico, pide sc programe una tima sesion del Consejo Universitario con 
la agenda para aprobar los expedientes de grados y titulos, en atencron a los documentos 
recibidos recientemente y en consideracibn al inter~s de los estudiantes 

La Rectora expresa que se ha programado la sesion de Consejo Universitario para el dia 30 de 
junio de 2025, para la aprobaci~n de los expedientes de grados y titulos 

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, pide por motivos de ncccsdad de servicio, 
se considere a la docente Mg. Katherine Paola Tullume Camacho, quien cuenta con el grado 
de Magister en la Escuela Profesional de Tecnologia M~dica, pedido que es acogido 
favorablemente por el Consejo Universitario 

EI Director de la Escuela de Posgrado solicita que, en la presente sesion, se incluya el 
tratamento de la solicitud de aprobacion de los planes curriculares correspondientes a nuevas 
maestrias 

La Rectora, indica que la solicitud ser~ atendida en la sesion del Consejo Universitario del 30 
de junio de 2025. 

VI ORDEN DEL DIA 

I. SOLICITA APROBACION DE ADICIONAL DE OBRA N° 03 Y DEDUCTIVO 
VINCULANTE N° 03 DE LA OBRA: "CONSTRUCCION DEL PABELLON CSQG 
AULAS GENERALES DEL CAMPUS QOLLANA DE LA UA" 
Ofiei6 N," 250-2025-VRAD/UAC 
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Con la anuencia del Consejo Universitario, el Especialista en Ejecucion de Obras de la s 
de Infraestructura y Obras, Arq. Luis Angel Limachi Challco, expone la fundamentaei6de. 
la solicitud de aprobaci~n del adicional y deductivo vinculante N" 0%, de la obra 
Construccion del Pabell~n CS0G - Aulas Generales del Campus Qollana de la Universidad 

Andina del Cusco", precisando que responde a deficiencias detectadas en el expediente 
tcnico de la obra, evaluado por el Comit Consultivo, quienes mediante Pronunciamiento 
N,"030-2025-Comit~ Consultivo-Aulas Qollana, de fecha 13 de junio de 2025, concluye que 
la solicitudes procedente. Asimismo, destaca que se cuenta con la opinion favorable del Jefe 
de la Ofiena de Asesoria Juridica de la Universidad Andina del Cusco, que respalda la 
viabilidad 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR el Adicional de Obra 
N."03 con Deductivo Vinculante N,° 03 de la OBRA "CONSTRUCCION DEL PABELLON 
CSQG AULAS GENERALES DEL CAMPUS QOLLANA DE LA UNIVERSIDAD 
ANDINA DEL CUSCO", por el monto de $/457,520.69 (Cuatrocientos cincuenta y siete mil 
quinientos veinte eon 69/100 soles), por consiguiente, aprobar el presupuesto por la citada 
suma a favor del Contratista Corrales Ingenieros SRL, en m~rito a los considerandos que 
sustentan la presente Resolucion, scg~n el siguiente detale 

Adicional de Obra N." 03 por el monto de S/ 558,075.24 (quinientos cincuenta y ocho 
mil setenta y cinco con 24/100 soles) 

Deductivo Vinculante N."° 03 por el monto de $/100,554.55 (cien mil quinientos 
cincuenta y cuatro con 55/100 soles) 

Y DISPONER la ampliacion presupuestal por el importe de S/558,075.24 (quinientos 
cincuenta y ocho mil setenta y cinco con 24/100 soles) del Adiciona N03, para la ampliaci~n 
presupuestal de la Actividad creada en el Plan Operativo Instituciona 2025 de la Unidad de 
Abasteimentos, asi como la elaboracibn de la Adenda respectiva al Contrato N 68. 
2024/0ALI-UAC celebrado con el contratista Corrales Ingenicros SRL 

2. SOLICITA REDUCCI~N DE CARGA ACAD~MICA DE DIRECTOR DE 
ADMINISTRACI~N, SEMESTRE ACAD~M1CO 2025-II 
Ofiei6 N° 251-2025-VRAD/UAC 

Evaluado y llevado a votaci~n, se acuerda por unanimidad REDUCIR, para el Semestre 
Acad~mico 2025-1I, la carga acad~mica del Mtro, FERNANDO PHILCO PRADO, Director 
de Administracibn de la Universidad Andina del Cusco y docente ordinario del Departamento 
Acad~mico de Contabilidad de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y 
Contables, cuya labor lectiva frente al estudiante ser~ de 4a S horas semanales 

3. SOLICITA REDUCCI~N DE CARGA ACAD~MICA DE DIRECTORA DE 
RECURSOS HUMANOS, SEMESTRE ACADEMIC0 2025-Al 
Ofiei6 N,° 253-2025-VRAD/UAC 

Evaluado y llevado a votaci~n, se acuerda por unanimidad REDUCIR en el Semestre 
Acad~mico 2025-II, la carga acad~mica de la Dra. Nery P~reel Guzman, docent ordinaria del 
Departamento cad~mico de Contabilidad, a cinco (05) horas semanales de labor lectiva 
frente al estudiante, en m~rito a su condicion de Directora de Recursos Humanos de la 
Universidad Andina del Cusco 

4. EXPEDIENTE DE BECA POR ORFANDAD DEL ESTUDIANTE YVAN GALLEGOS 



LAGUNA DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA. 
• /oneio N· 25$-2025-VRAD/UAC 

Evaluado y llevado a votact~n, se acuerda por unanimidad OTORGAR beca integral de 
¢studios por orfandad a YVAN GALLEGOS LAGUNA, con cbdigo N," 018100665F, 
estudiante de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la Facultad de Cienemas de la 
Salud de la Universidad Andina del Cusco y NOTIFICARR al estudiante citado con el acto 
administrativo correspondiente 

5. APROBACION Y EMISI~N DE RESOLUCI~N QUE DECLARA GANADORES DEL 
PROGRAMA PRF INCUBACI~N: INNOVANDINA 2025­ 
Oficio N," 210-2025-VRIN-UAC 

Evaluado y levado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR la premiaci~n de 
ganadores del Programa de Pre Incubaci~n: Innovandina 2025-I, a 3 equipos, conforme lo 
senalado en el 0fie1o N,"655-DlyE-2024-UAC del 16 de junio de 2025 y, bajo el detalle 
siguiente 

Primer Puesto; Aroy 

Puntaje: I47 puntos 

Apellidos , Nobres de D.NI Correo Escuela 
Integrates 

Juan Carlo Aas Out~rre E Picologia Puerto 
001855832 024240044juandina.edu.pe Maldonado 

lsaata Antonella Sandoval 024240200l@@uandina.edu.pe EP Psicologia Puerto 
Lipa 76128688 Maldonado 

hon Ki«thoper Yupaqui pp Psicologia Puerto 
Gonales 608.59299 024240239a@@uandina.cdu.pe Maldonado 

Segundo Puesto; Shieni 

Puntaje: 144 puntos 

Apellidos , ombres de D.NT Correo Escuela 
Integrates 

Luis Jushild Teesi Quispe 70135706 023410081J@adina.cdu.pe E.P de Administracion 
Quillabamba 

Smth Morales Neto 71580727 E.P de Administracion 
023410053fuadina.edu.pe Quillabamba 

Alvaro Chuqtapa Cardenas 74884102 02341009a@uadina.edu pe p de Adistraei­ 
Quillabamba 

Nkoa Sache Pied.o 74696117 018110139euandina.edupe E.P de Admmstracon 
Quillabamba 



Tereer Puesto; Geo 360° 

Puntaje; 139 Puntos 

p Correo Escuela 

Apellidos y Nobres de 
Integrates 

Maxwell Rodrigo Arias Mena 72089373 maxwell.rodrigo.am@@gmail.con E.P Marketing 

Akim Felipe Antonio Mena EP lngenieria de 
61165985 025401629@uandina.eds.pe Sistenas 

Alexandra Tena E.P Marketing 
Ccorimanya Vargas 75744767 021200372e@@andina.edu.pe 

Maria Fernanda Garcia EP Marketing 
Atencio 73480073 021101211c@@uandina.edope 

Y AUTORIZAR la cjccucion presupuestal en favor de los ganadores del Programa de Pre 
lncubacin: Innovandina 2025-I y, el desembolso econ~mico del capital semilla, conforme 
dispone las bases del concurso aprobado mediante Resoluci~n N." 106-CU-2025-0AC, 
debiendo el Vicerrector de Investigacion, adoptar las acciones que corresponda. 

6. APROBACIN Y EMISION DE RESOLUCION QUE DECLARA GANADORES DEL 
PROGRAMA DE INCUBACION: EMPRENDE ANDINA 2625-1 
Ofiei6 N,° 211-2025-VRIN-UAC 

Evaluado y llevado a votacin, se acuerda por unanimidad A9ROBAR la relaci~n de 
ganadores del Programa de Incubacibn. Emprende Andina 2025-1 de la Universidad Andina 
del Cusco, conforme al siguiente detalle 

GANADORES DEL PROGRAMA DE INCUBACIN EMPRENDE ANDINA 2025.1 

PRIMER PUESTO: Cb latam 104 puntos 

Apellidos y Noes de DNf Correo cellar Escue la 
nteerates 

Romero Conde Denick 74210314 016220126g@@uadinae du.pe 916761068 E. de 
Mauro Contabhdad 

Zarate Lima Julia Ritzy 73776844 01622045a@uandina.cdu pe 901 840 204 E.P de 
Contabdad 

SEGUNDO PUESTO: Harpicito 10.3 puntos 

Ape lidos y voles de pN Correo Cellar Eseuela 
lute@ates 
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/EI. Sinchi Yaekel 73299749 02020077lh@@uandina.cdu.pe 97$785744 E.P de 

Yuriko Tun1sno 

Vallenas Sinch Kathern 61181551 025104839i@uaundina.cdu.pe 935 700 569 E.P de 
Yanko Turismo 

TERCER PUESTO: Ayudaya 102 puntos 

Apellidos , Nombres de DN Correo Cetutar scuela 
Iterates 

Cutire Aquise America Brieeth 73209470 020200311Guandina.du.pe 959200213 E.P de 
Administraci~ 
de Negocios 
Internacionales 

Sihum Arando Ahson Zulema 48298998 015300900A@undina.edu.pe 996125$3$ E.P de 
Ades.tracon 
de Negocios 
Internacionales 

Ramos Tie.ahe.a Gina«ela 72667303 022100518g@uandina.cdu.pe 914008068 E.P • 
Alexandra logenieria de 

Sistemas 

Velarde Centeno Angie Zulema 76455718 022200270guandina.ecdu.pe 92542654 E.P. de 
logenierla de 
Sistema 

Y AUTORIZAR la ejecucion presupuestal a favor de los ganadores del Programa de 
Incubacion; Emprende Andina 2025.1, asi como el desembolso del capital semilla, con cargo 
al presupuesto de la actividad N" 251719 Programa Emprende Andina; Proceso de 
lncubacon, a fin de proceder con cl pago correspondiente 

7. APROBACI~N Y EMISI~N DE RESOLUCIN QUE DECLARA DE GANADORES 
DE FONDOS CONCURSABLES DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 
2025-1. 
Ofiei0 N," 212-2025-VIN-UAC 

Evaluado y llevado a votacibn, se acuerda por unanimidad DECLARAR ganadores de Fondos 
Concursables del Vieerrectorado de Investigaci6n 2025.1, a proyectos en sus distintas 
categorias, conforme el Informe presentado mediante Ofici0 N " 019-2025-DGL-CF1-LAN­ 
UAC que a continuaci~n se detalla 

CATEGORLA TESIS DE PREGRADOY POSGRADO 

Titulo del Proyeeto Resposable Integrates lrespesto 
asignado 

Discho arquitcct~nicoy Mg. Carlos Guillermo $/5200.00 
plaificacibn urbaa de lors tambos Vargas Febres Bach Edson Fernando 
del Qhapaq Nan caso de estudio Gutiree late 
parqe arqucol~gito de 
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CATEGORiA CENTROS, GRUPOS Y CiRCULOS DE INVESTIGACIN 

Titalo del Froyeeto Responsable ntegrantes espesto 
asignado 

Diagnostico sobre la gestion Mg. Erik Boris Garcia $/3100.00 
de residuos de aparatos Rodrigue Est. Zahira Aylen Alvariho 
el~eticos y electronicos Alagoon 
(RAEE) en el distrito de 
Santa Ana, La Convencibn, Est. Emerson Humberto 
Cusco 2025 Calero Tito 

- Est. Zulema Amiel Lopez 
Molle 

- Est. Gredy Ronald Barrios 
Prudencio 

- Est. Gonzalo Jess Cconchoy 
Mana.i 

Clientclismo y debilidad Mg. Ricardo Castro $/3550.00 
institueioral: dieicas en el Ponce de Lcbn . Mg. Fiero Alejandro 
comportamiento politico de Seraque Montes 
universitarios, 2025 

. Est Bianca Edith Poblete 
Flore 

. Est. Albita Jocelyn 
Oquendo Fernande 

. Est. Gladys Eylin Guzma 
Moscoso 

. Est. Flor Odahis Oviedo 
0lave 
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Cu3CO Mtro, Wilner Guido $/4200.00 io comparativokAI 

• breprevencibn del dengue Vargas Tipua . Dra. Sonia Isabel Duque 
enestudiantes de primer ao P~re 
de la Universidad Andina del 
Cscoyla Universidad de 
Antioqui, 2025 . De Felix Fernando Quispe 

Mama 

. Mg. Josd Rann Ooton 
Vera 

. Mg. Felipe Mui Tapia 

. Dra. Yom Nuce 
Hua.antic.a 

. Mg. Leonor Estrada 
Chemos 

Mta. Mayra Frine~ Meza 
Carbajal 

. Mg. Paeo Wilson Marconi 
Quispe 

Desarrollo c Miro Enck Alecca Zela . Est. Ganclla Alexandra $/7600.00 
peonacion de 0.a Ranos Teahanc.a 

aplicacibin mdvil basada en 
algoritmors de machine . Est. Aderly Aldair Huilea 
learning para el Monterola 
rcconociomento de especies 
de orquideas en el . Est. Marco Atoo 
Santuario Mach Pich, Cledenas Quispe 
orientada a fortalecer la 
abores de monitoreo y . fet Paolo Alexander 
conservacion de Servicio Acurio Vargas 
Nacion.al de Area 
Naturales Protegidas def . Est. Jess Del Aguila 
Perd Gacia 

. Est. Manuel Rodrigo 
Cuchuyrumi Marani 

. Est. Aogicluz Damaris 
Quispe Tejeira 

. Est lonoo Morales Ttto 

. Est gie Zulema Velarde 
Centeno 

. Est. Katherine Alessandra 
Florez ltusaca 

Froyecto Exploremos el Mta Flor de Maria $/3500.00 
medico ambiente y la calidad ca Palomo . Mtea. Mayra Frinee Mes 
de vida del sector de Carbajal 
Urpipata, distrito de Santa 
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Ana, Provincia de La b �5 
Convencidin 2025 

. Est. Jimena Angela Flores 
Quispe 

. Est. Lucero ltusaca 
Huaman 

. Est. Mishell Stefany 
Espinoza Cruz 

. Est Mahcba Vanessa 
Montes Moo 

. Est, Vidmar Condon Gil 

. Est Karla Manza Lerva 
Estrada 

. Est. Diego Ral Dvalos 
Urrutia 

. Est. Ruth Joraly Huaman 
Sota 

. Est. Mel Gibson Imanol 
Layme Gutirrez 

. Est. Retvi Crucaya 
Alvare Hui/lea 

. Est. Mariangel Begonia 
Mirada Lara 

. Est. Luis Eduardo Troncoso 
Centeno 

. Est. Kiara Andrea Palomino 
Huaman 

. Est. Shashenka Na 
Cho@ue 

Est. Jorge Josue Ochoa 
Cailla 

. Est. Sol Yanira Segovia 
Soto 

La malla curncular de la Mg. Hector Castelo $/6 900.00 
carrera de Economia en las Loaya Mg. Ricardo Castro Ponce de 
necesidades del ereado Leon 
laboral 

- Est. Jaret Cortis Moya Tua 

An~lisis exploratorio del Mtro. Hugo Espetia $/1430.00 
control otoe en luamag.a Mg. Johan Edwin Cosio 
cxmenes0o0coos d Olea 
programacion Caso de 
estudio en la eater de 
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' neria de Sistetas de la . Est. Ls Marin Salas , versidad Ahn.a tel Challco 
Cusco (2025-1 . Est. Araceli Abigail Castilo 

Villaea 

Colorimetria de las pinturas Mg. Angela Veronica $/10 000.00 
murales del Monasterio de Villagarcia Zereceda . Mg. Carlos Guillermo 
Sata Catalina coo base Vargas Febres 
para la conservacio 
arquiteetdiea y preservacion 
de su espacialidad . Bach. Carmen Daniela 

Gonzales Martinez 

. Bach Olga Aylin Villena 
Ccasan 

Relacion entre la Dea. Gladis Edith Rojas $/9300.00 
catacteristicas de puerperas y Salas . Est. Gamehd Almrd 
la evolucion del peso del Salas 
nconato hospitalizado 
alimentado con leche 
materna. Hospital Regional . Est. Carmen Rosa Escobedo 
de Csc -2025 Aearap 

. Est Trilee Alexandra Puma 
Laurel 

. Est. Dialy Camila Palia 
Sot 

. Est. Milena Aracely Ramos 
lnauillt0pa 

. Est Yadhira P~re Surco 

. Est Skoly Huayllani Saire 

. Est Maia Angela Huanaco 
Solano 

. Est Yadeth Vanessa Ort 
Ci 

Faetores de resgo Mg. Josd Efrain Larrea $/I 700.00 
asociados a la infeecin del Campos . Mtra. Yasmany Concepcion 
tractor urao pot cateter Moscoso Ohrvera 
vesical en pacientes del 
Servicio de Emergencia del 
Hospital Regional del Casco . Est. Liz Gina Roa Ccama 

2025° 
Est. Jandy Fred Sana Siva 

. Est Nelly Chunga Gayoso 

. Est. Lhrpi Julia Castillo 
Daza 

. Est. Karin Yum#ra 
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Palomino Sotalero >%! 
. Est. Zurisaday Mamai 

Zuniga 

. Est. Jhojan Escalante 
Carbajal 

. Est. Lu Adriana 
Ceanahuire Quispe 

. Est. Ana Paola Malpartida 
Yarea 

. Est. Josd Nhat Esenanro 
Quispe 

. Est. Carla Alexandra 
Guill~n Berrio 

. Est. Pamela Arely Huamdn 
Fafl 

. Est. Edith Escalante 
Chaparro 

. Est. Susana Chamorro 
Quispe 

. Eet Rebeca Suna Curse 

. Est Albert Chacon Reoso 

. Est Medehe Silva Cast[lo 

. Est Mary Cieta P~re Perez 

Efectos de la alexitimia en la Mura Shiomara Orialit $/$300.00 
asicdad y rendimiento Espejo Luana . Mtra. Jackeline Miranda 
acad~mico en estudiates Fluker 
umverstaros de la ciudad 
del Cusc6, 2025 

. Est. Ayrton Gonzalo Al0ca 
Duchas 

. Est. Jhilai Flor del Castillo 
Paredes 

. Est. Tilee Arasely Zegarra 
Menda 

. Est Yesema Selene Mescco 
Bae 

. Est. Tatiana Arlet Ceallo 
Camacho 

. Est. Jhon Paco Quispe 

. Est. Rosa Marcela Ortz 
Ra a 
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Martine P~re 

An~lisis de accptacion, Mg. Kukuly Baca $/5300.00 
atitud y comportaiento de Ariola Bach. Sarelith Hanam Urpi 
uso de la implementacion del Gonales Alvare 
Programa Nacional de 
Transporte Urbano 
Sostenible Fromovilidad . Bach. Said Francesco 
en la provincia del Casco Parcdes Pumacaha 
2025 

. Bach Luis Angel 
Chunpita Villas.ante 

CATEGORIA. DOCENTES INDIVIDUALES Y GRUPALES 

Titulo del Froyeeto esponsable Integrantes Pesupuesto 
asigado 

An~lisis de un prototipor basado De Emilio $/6300.00 
en blockchain para la validacion Palone Olivera . Mg. Johan Edwin Cosio 
de certificados en el CENTOT 0blea 
de la Umversdad Andina del 
Casco . Mtra. Maria Isabel 

Acri6 Gui~rre 

Construir con tienra para resistir Mg Paulo Vinicio $/7200.00 
el frise innovacion tcroca en Tamayo Huacac . Mg. Jorge Jhonatan 
Cusco con pun modulo Ocampo Jarata 
experimental de tapial 

/u. Abe Gonzalo 
Ortiz de Zevallos de 
Olave 

Estrategias de marketing verde Mg. Shirley $/1185.00 
para mejotar la competitividad Villafuerte Mg. Dina Veronica 
de las Milymes del sector Salazar Giraldo Pizarro 
agroindustrial en el Casco 

Mg. Angela Cornejo 
Rojas 

Creatividad y habilidades Miro. Thony Abel $/6400.00 
sociales con las eurodidietica Lao Herrera De Wilia Quispe Layme 
en instituciones educativas 
iniciales perif~ricas de Madre de - Dr Jimmy Nelson 
Dis -2025 Parcaha Peralta 

Percepcion de la calidad de Dr Reyna . Le Alica Nataha $/2000.00 
servo en cons.ta extern.as Gutirrez Huallpa Vicente Aguila 
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del Hospital Santa Rosa de V Puerto Maldonado 2025 

An~lisis del Benchmarking . Mg. Jhon Ronald Puma Rimachi $/570.00 
Financiero en la Competitividad 
de la Floreria Ariana Sicuai en 
la Provincia de Cachis, 
Departamento de Cusco, 202$ 

Municipalidades sin espacio . Mtea. Mayra rinee Meza Carbajal $/2600.00 
anlisis del eopariento laboraly 
sus efectos en la empleabilidad 
juvenil en la provincia de La 
Convencibn 2025 

Modelamiento de indieadoes de Mura Maria Isabel Acuno Gut~rre $/4700.00 
trayectoria estudiantil para la 
mejora de la gestibn del plan de 
cstudos de la Umversdad 
Andina de Cusco 

Diseiho arqitectonico de . Mg. David Leoneio Durand Galindo $/6 000.00 
vivicndas econ~micas en Cusco 
utiliade bloques de tienra 
comprimida con alto 
tendieiento fisico y econ~mico 

CATEGORIA. EQUIP OS MULTIDISCIPLINARIOS 

Titulo de Proyeet Responsable Integrates lrespesto 
asignado 

La Perieia Contable y su Dr Nits Pavel Alfaro $/I500.00 
incidencia en la earga Tinajeros . Mtra Lrsbeth Paucar 
laboral en la fiscalia Fer~nde 
provincial corporativa 
especializada en dclitos de 
corrupeidin de funcionatrios . Mtra. Mayra Frined 

Meza Carbajal 

. Est. Frank Olado 
Perera Huand 

. Est. Gustavo lvin 
Lloclle Almanza 

. Est. Kemerly Ximena 
Diaz Rodriguez 

. Est. Shakiris Graciela 
Palomo Chive 

Disco de un modelo Dea. Let Vargas $/6$50.00 
funcional para la Vea . Mtra. Maria Isabel 
incorporaci de fie Acuno Out~rre 
digital institucional en los 
procesos ados4rativos y 
academcos haca 0a . Miro. Jean Carlo 
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Benavides Gaona 4, stion cero papel en la 
livers«dad Audio tel 
Cusco . Mg. Tany Villalba 

Villalba 

An~hiss de la Prevalenca Blgo Xadrix Med Vlad0 Boo $/2300.00 
de Parasifosis Intestinal en Augusto Ruiz Solorzano 
La Joya, Madre de Dios Cabezas 
Estudio Retrospectivo de . Dra. Sany Masias 
2020 a 2025 Guevara 

. Bach. Sandy Elizabeth 
Ocola Na 

. Est Baudha Rafaela 
Alfaro Gaspar 

. Est Tara Tams.ha 
Copa Pacaya 

. Est. Abigail Dahyrd 
Mera Villalva 

. Est. ulcca Araceli 
Machaca Mollo 

Ana hrs.is socioecoooy Mg. Erick Mijal . Mtea. Susa $/$500.00 
conocondo ancestral de Martinez Rojas Molleapaza Ugarte 
coerce+ante 
etnobotiicos en la ciudad . Mg. Antony Cristhian 
de Cuzco, Per Gonales Alvarado 

. Mg. Robenth Loaya 
Mes 

Caracteristicas Mg. MariaLuisa . Mg. Deyvi Cabrera $/3900.00 
bucodentales y estilos de Fluker Gallegos Arredondo 
vla de estudraantes 
rs0aIo de antidepresivos . Mtro. Celso Le~n 
en la Facultad de Ciencias Ramire 
de la Salud-UA€ 202$ 

Y, AUTORIZAR la ejecucion presupuestal en favor de los ganadores, para dicho efecto cl 
Vicerrector de Investigacin deber adoptar las acciones que corresponda 

8. DESIGNACIN DE SECRET ARIA ACAD~MICA DE LA ESCUELA DE 
POsGRADO 2025-II 
Ofici N," 707-2025/EPG-UAC 

Evaluado y levado a votacion, se acuerda por unanimidad DESIGNAR a la Mg. Abg. 
CLORINDA POZO ROLDAN, docente contratada del Departamento Acad~mico de Derecho, 
como Secretaria Acad~mica encargada de la Escuela de Posgrado de la Universidad Andina 
del Cusco, cargo que desempear~ a tiempo completo, incluyendo sus horas lectivas, durante 
el Semestre Acad~mico 2025-Il 

9. DESIGNACION DE DIRECTORA DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION DE LA 
ESCUELA DE POSGRADO- 2025-1l 
Ofici0 N,° 708-2025/EPG-UAC 
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Evaluado y levado a votacion, se acuerda por unanimidad RATIFICAR la propuesta d 
designacion efeetuada por el Director de la Escuela de Posgrado, en consecuencia, 
ENCARGAR para el Semestre Acad~mico 20251I, como Directora de la Unidad de 
Investigacion de la Escuela de Posgrado a la Dra. Yanina Rojas Anaya, docente contratada 
del Departamento Acad~mico de Huanidades y Educaci~n de la Universidad Andina del 
Cusco 

I0. RATIFICACI~N DE RESOLUCIONES QUE DESIGNAN SECRETARIA 
ACAD~MICA, DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO Y 
COORDINADORES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES PARA 
EL SEMESTRE ACAD~MICO 2025-11. 
Ofici6 N." 174-2025-FCHIH-UAC 

Los representantes estudiantiles, Sr F~lix Manuel Villegas Rodriguez y Srta. Brenda Ariana 
Mellado Fl~re, recomiendan que los docentes designados prioricen la atencion y 
acompanamiento a los estudiantes, considerando que en Festidanza se ha percibido falta de 
atencion a los estudiantes de la Escuela Profesional de Turismo. 

Sobre el particular, la Decana de la Facultad de Ciencias y Humanidades contradice lo 
expresado por la representacion estudiantil, expresando que en ningtun momento se ha 
descuidado el apoyo y acompanamiento a los estudiantes por parte del cuerpo docente, en ese 
sentido asegura que, durante el Festidanza, estuvo presente el personal docente 

Finalmente, la Rectora recomienda se contin~e brindando acompaamiento y apoyo constante 
a los estudiantes. 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad 

RATIFICAR el contenido de la Resolucibn N," CF-111-2025-FCSyHH/UAC de fecha 
I8 de jumo de 2025; que designa a la Mtra. KAREN CORNEJO CONZA, docente 
contratada del Departamento Acad~mico de Turismo, como Secretaria Acad~mica 
encargada de la Facultad de Ciencias y Humanidades de la Universidad Andina del Cusco, 
bajo el r~gimen de tiempo completo, por el periodo correspondiente al Semestre 
Acad~mico 2025.1I 

RATIFICAR el contenido de la Resoluci~n N." 337-2025-FCSyHH-UAC, de fecha 17 de 
junio de 2025, que designa al Dr. RONAL RAUL FLOREZ DIAZ, docente contratado 
del Departamento Acad~mico de Turismo, como Director encargado de la Escuela 
Profesional de Turismo de la Facultad de Ciencias y Humanidades de la Universidad 
Andina del Cusco, bajo el r~gimen de tiempo completo, por el periodo correspondiente al 
Semestre Acad~mico 2025-1 

RATIFICAR la Resoluci6n N," 338-2025-FCSHH-UAC de fecha 7 de junio de 2025 
que designa para el Semestre Acad~mico 2025-11, a la Dra. ANAHI NAJAR OBANDO, 
docente asociada a tempo completo del Departamento Acad~mico de Turismo, como 
Coordinadora de Ejercicio Pre- Profesional de la Escuela Profesional de Turismo de la 
Faeultad de Ciencias y Humanidades de la Universidad Andina del Cusco. 

RATIFICAR el contenido de la Resoluci~n N," 3319-2025-FCSyHH-UAC del 17 de junio 
de 2025, que designa a la Mg. KAREM LISBETH NAVARRO HUAMANI, docente 
contratada del Departamento Acad~mico de Humanidades y Educacion como 



Coordinadora de la Escuela de Estudios de Formaci~n General de la Facultad de Ciencias 
y Humanidades de la Universidad Andina del Cuseo, Turno Tarde, bajo el r~gimen de 
tiempo completo, por el periodo correspondiente al Semestre Acad~mico 2625-IL. 

RATIFICAR la Resolucin N,° 340-2025-FCSYHH-UAC de fecha 17 de junio de 2025, 
que designa para el Semestre Acad~mico 2025-1I, como Coordinadora de Estudios de 
Formacion General de la Facultad de Cenci@as y Humanidades, a la Mg. Ivonne Nohely 
Quizinga Molina, docente contratada del Departamento Acad~mico de Humanidades y 
Educacion de la Universidad Andina del Cusco 

II. INFORME FINAL N,° 003-2025-TH-UAC, SOBRE APERTURA DE PROCESO DE 
INVESTIGACI~N DISCIPLINARIA ESCRITO Y SUMARIO AL ESTUDIANTE 
JUAN ITALO ALEXIS MUNOZ RIOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS 
ECON~MICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONT ABLES. 
Ofiei N,° 035-2025-TH-UAC 

Consultado a los integrantes del Consejo Universitario disponen DERIVAR al Jefe de la 
Ofieina de Asesoria Juridica, para que conforme lo establecido en el articulo 13° del 
Reglamento del Tribunal de Honor de la Universidad Andina del Cusco, tenga a bien emitir 
el dictamen correspondiente en el plazo previsto 

12. INFORME FINAL N," 004-2025-TH-UAC, SOBRE APERTURA DE PROCESO DE 
INVESTIGACION DISCIPLINARIA ESCRITO Y SUMARIO A LOS ESTUDIANTES 
KATIA.NA IRENE QUISPE QUISPE, SILVANA KADERIN MONTUFAR 
SACATUMA Y RUBEN WASHINTHON MEZA PONCE DE LA FACULTAD DE 
CIENCAS ECON~MICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONT ALES. 
Ofei6 N," 036-2025-TH-UAC 

EI Jefe de la Ofieina de Asesoria Juridica, precisa que el procedimiento que corresponde es 
que se derive a su Despacho a fin de que proceda con la emision del Dictamen Legal 

Poe su parte el Vicerrector Administrativo, propone que se devuelva al Tribunal de Honor el 
citado Informe, para que se proceda con na revision exhaustiva del caso 

Los representantes estudiantiles Sr F~lix Manuel Villegas Rodriguez y Srta. Brenda Ariana 
Mellado Florez, opinan que siga el procedimiento que corresponda en dichos casos 

Evaluado y Ilevado a votacion, se acuerda por unanimidad DEVOLVER al Tribunal de Honor 
el Informe Fina] N ° 004.2025.TH.LAC, con la recomendacion que se proceda con una 
revision exhaustiva de los hechos y resultados. 

I3. INFORME FINAL N,° 002-2025-TH-UAC, SOBRE APERTURA DE PROCESO DE 
INVESTIGACION DISCIPLINARIA ESCRITO Y SUMARIO AL ESTUDHANTE 
BRIAN EDUARDO SEQUEIROS FARFAN DE LA FACULTAD DE CIENCAS 
ECON~MICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONT ABLES. 
Oficio N " 037-2025-TH-UAC 

En la msma linea de lo precisado en el punto previamente tratado, el Consejo Universitario 
se pronuncia en el mismo sentido. 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad DEVOLVER al Tribunal de Honor 
el Informe Final N," 002-2025-TH-UAC, con la rccomendacibn que se proceda con tuna 



revision exhaustiva de los hechos y resultados 

4. INFORME FINAL N," 006-2025-TH-UAC, SOBRE APERTURA DE PROCESO DE 
INVESTIGACIN DISCIPLINARIA ESCRITO Y SUMARIO DEL ESTUDIANTE 
RUBEN WASHINTHON MEZA PONCE DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE 
ADMINISTRACI~N, 
Ofiei6 N,° 038-2025-TH-UAC 

Consultado a los integrantes del Consejo Universitario disponen DERVAR al Jefe de la 
Oficina de Ascsoria Juridica, para que en virtud del articulo 13° del Reglamento del Tribunal 
de Honor de la Universidad Andina del Cusco, tenga a bien emitir el dictamen correspondiente 
en el plazo previsto 

I5. APROBACI~N DE EXPEDIENTES DE GRADOS Y TiTULOS 
Ofieios N."s 411, 416, 418, 422, 425, 429, 433, 438, 439 y 440-2025-VRAC-UAC 

Evaluado y llevado a votacibn, se acuerda por unanimidad APROBAR los expedientes de 
Grados y Titulos consignados a continuacion; 

OFICIO N,411-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO 

Ne, €6p1Go APEL.LIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

10182100228 CASTRO ALVAREZ YACINED FEDIA DERECHO 
24019101441€ PAUCCAR ANCAYPURO AYDA EUGENIA DERECHO 
31019100683€ LOAIZA GUEVARA SANDRA DERECHO 
4/018220103E PACCO MAMANI EDISON DERECHO 

OFICIO N,"416-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE TITULO PROFESIONAL 

Ne,L €bn1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 
/01420049€ GUTIERREZ CRUZ YHOMARA PSICOLOGlA 

210181011076 ODICIO ODICIO CARMEN LUCA PSICOLOGlA 
34016200600E HUAMAN OUISPE YOEL PS1COLO6lA 
41017100921€ CARTAGENA TTITO JOSE JUNIOR PSICOLOGlA 
5/013300269 HUACAC BACA KARLA BELINDA PSICOLOGIA 

OFICI0 N,"418-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO 

N" €6n16o APEL LIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

1019110135l PALOMINO TACURI MARISOL DERECHO 
21019101684¢ VERA GOMEZ CAMILA NOHELY DERECHO 
9/019100822€ PACHECO ARIAS ANGEL GUILLERMO DRECHO 

019101304F CAHUANA CACERES MILAGROS DERECHO 

OFICI0 N,"422-2025-VAC-UAC 
EXPEDIENTES DE Tr~LO PROFESIONAL 
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SAENZ BECERRA JENNIFER 
[019200900F ALESSANDRA ESTOMATOLOG[A 

24012100746A MARIN TAMAYO YESSICA ESTOMATOLOG[A 

'lo17101060 
DUR AND HURTADO BRANDON 
ULISES PSICOLOGlA 

lo18200761G 
GARA CANNY FATIMA 
FRANCESCA OBSTETRICA 

91018201154G PENA MENDOZA IRANIA OBSTETRICIA 

6014100662K TTITO LLACMA JESSICA NAY SHA OBSTETRICIA 

014100136G ARCE TACURI MICHAEL FABRIZIO PSICOLOGlA 

8 017100644 SILLOCA HUAMAN PAOLA ANDREA OBSTETRIC1A 
91018200334A ALLENDE VEGA MELINA OBSTETRIC1A 

"/an820031OE 
ACHAHUI CAVIEDES LUCIA 
VALERIA OBSTETRIC1A 

''Jae100981K 
DEL POZO AP AZA KATHERIN 
MARION MEDICINA HUMANA 

12\01 7100620€ SALAZAR RIVERA ASHLLY GRACE MEDICINA HUMANA 

[%+00771K 
ZEGARRA CAMPANA MIGUEL 
ANGEL MEDICINA HUMANA 

41016200594E HUAMAN DELGADO PAOLA OBSTETRIC1A 

OFICO N,"425-2025-VRAC-UAC 
EXPEDiENTES DE TT~LO PROFEsiNAL 

N', CO1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

' 014100608F YAN UI CUELLO YISHAR NAHUM INGENIER[A DE SISTEMA.S 

20152009611 SANTOS VILLAR MELANY NGENIER[A DE SISTEMA.S 

3,015300289 CRUZ CRUZ GLENY FREDY INGENIERIA INDUSTRIAL 

4\018101546K TTICA HUMPIRE YENNIER CASANDRA INGENERA AMBIENT AL 

5\018101184A PAYNE ESENARRO BRENDA LUCERO INGENIERLA AMBIENT AL 

1018100168B ARAUJO TAPIA SAMANTHA ARACELY AR UITECTURA 

7\018101032G MEZA ROMERO MARION ANTONELLA AR UITECTUR.A 

OFIC1O N,429-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO 

N' €bp1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

1019101952 USTO ROJAS DIEGO RODRIGO INGENIERIA INDUSTRIAL 

2020101843K RODRIGUEZ DELGADO KEYLA RUTH INGENIERIA INDUSTRIAL 

044100418 CRUZ ARONA€A HON ANIBAL INGENIERIA CIVIL 

4 015200798 PEREZ ROJAS CLAUDIA FIORELLA INGENIERIA INDUSTRIAL 

5 015300953H TUMA CHAVEZ MISHELL KAROL AEN AR UITECTURA 

015300686l ONTON CUEVAS EMILY CLAIRE AROUITECTURA 

7018201431K TTITO ERNANDEZ BRIGITTE MPLANT ESTOMATOLOGA 

8019120211J MEDRANO CONDOR LAIDY SHIOMARA lDERECHO 

l0191012771 ARA NIBAR ANCCASI MIGUEL lpRECHO 
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10\018140120K VILLACORTA CCANIHUA ESTALL DERECHO 
[018220085G MACEDO FUENTES GERMAN ONASSIS DERECHO 

2 016120213E RAMIREZ UGARTE NAHOMI ESMERALDA DERECHO 
134018200489E CARASAS VA UEZ STEPHANIE LORENA DERECHO 
4,019120076E HIL ARI SOTO LUIS MIGUEL DERECHO 
15 019120013€ AROUE MAMANI REDY DERECHO 
6 016240004D BOTTO VARGAS LUIS FERNANDO DERECHO 

OFICO N,"433-2025-VAC-UAC 
EXPEDIENTES DE TITULO PROFESIONAL 

N, €n1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MIO 
018100669A GAMARRA ROMERO DIEGO ANTONIO MEDICINA HUMANA 

21018200671H DIAZ LLACSA SANDRA OBSTETRIC 
34018101494K TACUR UISPE BLANCA SOLEDAD OBSTETRIC 
41017200772 ESCALANTE CH UEHUANCA ABDEL PSICOLOGlA 
5\0153004691 HUAMAN PICCHOT TITO JULISSA PSICOLOGIA 
61016200940 UINTANA COLOMA ENRIOUE JERALD MEDICINA HUMANA 
70152000691 ARENAS DIAZ ARTHUR FREDY MEDICINA HUMANA 
8 0172004091 ALEMAN PACHECO DANIELA BEATRIZ MEDICINA HUMANA 

lo161007368 
HERRERA ROQUE CELIA MARIA DE LOS 
ANGELES MEDICINA HUMANA 

101013100775K PALIZA SE UEIROS HANS MENDEL MEDICINA HUMANA 
I1018100434D CHARA DAMIAN RITH FERNANDO MEDICINA HUMANA 

12401 5200614G MARMANILLO HUAMAN DANNDY JOHAN MEDICINA HUMANA 
13 017100523H PENALOZA CARDENAS JUAN JOSEPH MEDCINA HUMANA 

/ors1132A 
ORTIZ QUINTANILLA MARCOS 
FERNANDO ESTOMATOLOG[A 

·la11IE 
ORTIZ QUINTANILLA MARCELO 
ALEJANDRO ESTOMATOLOG[A 

OFICO N,438-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE TITULO PROFESIONAL 

Ne.l CD1Go AELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

I015210026K CABRERA HUARRANCCA DHARA JOISY ADMINISTRACION 
21,016200350l CONDORI OUISPE ANA ROSA ADMINISTRACIN 
}/017200766 DURAND BOZA ANAH ADMINISTRACION 

l009240014l 
GUTIERREZ HERRERA EDGARDO 
MINGO ADMINISTRACIN 

l015100o76c 
[HURTADO ARENAS SHARMELI 

ADMINISTRACN HAJAYDA 

lo too 
MONTERROSO VALENCIA MANUEL 
ALBERTO ADMINISTRAC1ON 

71017101540€ UISPE PALOMINO MARCIA NOHEL ADMINISTRACION 
8/013100055H RENDON OUISPE LUCIA SCARLETT ADMINISTRACIN 
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.5) 91016201106D SUCA KATATA REINA SOLEDAD ADMINISTRACIN 

5 10\014200235G TACSA GONZALES GABRIELA LUCILA ADMINISTRACION 
ADMINISTRACION DE 

" CUCHUYRUMI MA MANI GABRIELA NEGOCOS 
018200645G MILAGROS INTERNACIONALES 

ADMINISTRACION DE 
2 NEGOCIOS 

015200495H HUAMAN BERRIO TAMARA MABELIT INTERNACIONALES 
ADMINISTRACION DE 

13 NEGOCIOS 
018201186F PUCUTUN! HUAMAN ZENAIDA MELANY INTERNACIONALES 

ADMINISTRACION DE 
4 NEGOCIOS 

0151001 70/ PUELLES FLORES JUAN ALEXANDER INTERNACIONALES 
ADMINISTRACION DE 

15 VILLACORTA VILLACORTA NELLY NEGOCIOS 
0182015181 VERONICA INTERNACIONALES 

161014100453B CANDIA VILLACORTA SUSAN ROSA CONTABILIDAD 

7 0142006631 CCORAHUA CCOPA ROXANA CONTABILIDAD 

18 04310128c CCORI HUAMAN MARIA ELENA CONTABILIDAD 

191013320058F ESPETIA TINTAYA RUBMARK CONTABILIDAD 
20 017101083 FERNANDEZ BANOS YHANDA Y ANET CONTABILIDAD 
2l 016200552K GUTIERREZ HUAMAN NANCY FIORELA CONTABILIDAD 
22 016120095B HANCCO SUMIRE ELIZABETH CONTABILIDA.D 
23 016120173€ NINA LLIMP! YADIRA ISABEL CONTABILIDAD 
24 013120052D FOCCORI YUCRA JHOSELIN CONTABILIDAD 
25 016200947E OUISPE APAZA KEIKO NISFE CONTABILIDAD 
26 017101519p UISPE CHAMP MELISA MERCEDES CONT ABILIDAD 
27 016101292 OUISPE CUSIOUISPE SORELY CONTABILIDAD 
28 016120242E VALENZUELA PERALTA CRISTINA CONT ABILIDAD 

?a so0997E 
VELASQUEZ BARAZORDA BETANEA 
PRISCILA CONT ABILIDAD 

301011110047J WAGNER ROZAS SHAMIR CALEB CONTABILIDAD 

314011320024F F UIVEL AUINO JOSSELYN LISSETH CONTABILIDAD 

321015200623H VALENCIA CUTIPA INGRID CONTABILIDAD 

33 009100689€ AY UIPA ROBLES GIANCARLO ECONOMIA 

341014100637 CARDENAS SAIRE EDDY BEELSED ECONOMIA 

las2oo237 
CHALLCO NUNONCCA JUDITH 

ECONOMIA MILAGROS 

361011200666E CHAUCA CORDOVA KAREN YANETH ECONOMIA 

37 016100554 ESCALANTE CHAPARRO NILCHER ECONOMIA 

38 016100599E FERNANDEZ HUAMAN LUCERO ECONOMA 

3910462004998 FLOREZ TTITO KELY ARACELI ECONOMA 

40/016200623E HUARANCCA SOLAR MARIELA ECONOMA 

414046100844J JULI PAREDES YOSAMIRA CARMEN ECONOMIA 

424017201103D MEJIA MARR UIN BRIAN RONALD ECONOMIA 

434016300627€ MERMA VERA DIEGO FRANCISCO ECONOMIA 
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44 015200821B PUMA APAZA YAMILE IVON ECONOMfA @» 
45 017101583D RODRIGUEZ CALDERON JEAN CARLOS ECONOMA 
46 014100993G SALAS LUPA MIGUEL ANGEL ECONOMA 

47 SANCHEZ GONZALEZ YANETH 
01610473E FERNANDA ECONOM[A 

48 0162012341 VIERA AY 'UIPA RA. 'DUEL FERNANDA ECONOM[A 

49 QUICHCA QUISPE MARJORIE 
017101509 MERCEDES INANZAS 

$0 017100917F CARPIO GUILLEN CAMILA ANDREA DERECHO 

OFFICIO N,439-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO 

Ne €b1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGAMA ACADEMICO 
/019200744D LOVATN QUISPE ROEMER EDWARDS INGENIERIA AMBIENT AL 

2019100513K GARCIA PINARES JOSE DAVID DERECHO 

017100052E ARANA HUILLCA DANIELA MERY DERECHO 

4 017100878K BRAVO ZAMORA RODRIGO WILBERT DERECHO 
·1018220087J MAMANI CAHUANA ALVARO SIMEON DERECHO 
6101912006$€ GARCIA GARCIA ADELINE GIANNICCE DERECHO 
71016110058G CRUZ ROMERO JIM RODRIGO DERECHO 

OFICIO N,440-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE TITULO PROFESION AL 

N €6D1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

1017201582J VALDEZ MORON LAURA STEPHANY TECNOLOGIA M~DICA 

lo 720086 
HINOJOSA FERNANDEZ BACA JOHN 
ALEXANDER TECNOLOGIA M~DICA 

31016100155J AYMA VAS UEZ FERDINAND MEDICINA HUMANA 
41014200939D HUAMAN SORIA IRAIDA AZUCENA MEDICINA HUMANA 
5/017100443D MENDOZA NUNEZ LUIS MANUEL MEDICINA HUMANA 
61011300717F AMAO HUAMAN ABIGAITH MED[CINA HUMANA 
7 01210101E FARFAN CARDENAS INCRITS MEDICINA HUMANA 
81017100566l UISPE CONDORI KATIA ROXANA MEDICINA HUMANA 
91012200767K APAZA MAMANI IVAN ELMER MEDICINA HUMANA 

DOCUMENTOS QUE VIENEN DE DESPHO 

I. PROPUESTA DE COORDINADORES Y ESPECIALIST AS DE LAS DIRECCIONES 
DEPENDIENTES DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, PARA EL 
SEMESTRE 2025-II. 
Ofiei6 N," 202-2025-VIN-UAC 

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, solicita por motivos de nccesidad de 
servicio, se disponga el retiro en el cuadro propuesto de la docente Mgt. Katherine Paola 
fullume Camacho, quien ha sido propuesta como Coordinadora de Bibliotccas, pedido que es 
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4 '_' waluado y Ilevado a votacion, se acuerda por unanimidad DESIGNAR para el Semestre 
Acad~mico 2025-II, a Coordinadores y Especialistas de las distintas unidades que dependen 
del Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad Andina del Cusco, debiendo ser 
exceptuados de los cargos de las comisiones de sus Departamentos Acad~micos y Escuelas 
Profesionales, como que se detalla a continuacion 

Vieerrectorado de Investigaci~n; 

NOMBRES Y 
CARGO 

CARGA A HORAS DE DPTo 
APFLL1DOS­ DESARROLLAR: CONTRATO: ACAD~MICO: 

Asesor en Gestin > I0 Horas lectivas 40 Honas Dr. Victor Ricardo 
le la Investigacid > 30 Haras No Lectiv Tiempo Derecho 

Mayorga Mirada 
(ENCARGADO ,RESOLUCION N115.CU Completo 2025-UA€ 

NOMBRES Y 
CARGO 

HOAS DE pro 
AFLLIDOS: CARGA A DESARROLLAR ONTRATO CADEMICO: 

Mg. Ing. Werer Coordmador de > 0 Horas lectrvas 40 Horas 
lfonso Calderon Transferencia > 30 Horas No Lectrvas Tienpo 

Ingenieria Civil voales Teenolgica y RESOLUCON N1HS-CU Completo 
latentes 2025-0AC 

Direeeid de Gestidn de la Investigaei y de la rodueeid [teleetual 

NOMBRES Y CARGO CARGA A HORA DE PTO 
APELL1DOS DESARROLLAR: 

CONTRATO 
ACADEMICO 

> I0 Horas lectivas 

Mg. Lena Aramburl Coordinadora de e 30 Haras No Lectivas 40 Horas 
Formento de la RESOLA(ION NH5.CD­ Tiempo 

Arquitecturad 
aveda 

Investigacion 2025-UA€ Complecto 
Especialista en > I3Horas leetivas 

Mg. Mery Muon 
Gcston de > 27Horas No Leetivas 40 Horas 

Fosento de la Tiempo Derccho afee RESOLUICION N·115-CU­ 
Investigacion 2025-UA€ Completo 

Especialista en 
Gest~n de la > I3 Horas lectrvas 40 Horas 

g. Veronika 
Investigacin de > 27Horas No Lctrvas Tiempo tephanie Flore 

Centros o Grupos RESOLUCION NI15.CU. Completo 
Estomatologia 

onda 
yCirculos de 2025-UAC 
Investigacion 

Coordmnador de > 0 Horas lectrvas 
g. Mario Nicanor dmstracon e > 30 Horas No Lectrvas 40 Horas 
gas Bejarano royectos de RESOLUCION N115.CU. Tiempo 

Adeist6acoo 

Investigac ion 2025-UAC Completo 
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Especialista en > Horas lectivas 
Seguimientoy 40 Horas 

Mg. Katherin Bertha 
Montoreo de > 27lHras No Lectiv 

Tiempo Derecho illafuerte Cabrera 
Proyectos de 

RESOLUCION NHS.CU. 
Complete 

lvestigacion 2025-UAC 

Coordador de > I0 Horas lectivas 
g Jorge Luis > 30 Horas No Lcctvas 40 Horas 

Estomatologia Produce~n 
ispe Chae RESOLUCION N·115-CU­ Tiempo Intelcctual 

2025-UAC Completo 
Especialists en > I3 Horas lectrvas 40 Heras 

g. Liseth Urpy Produccion de > 27lHoras No Lectivas Tiempo hgcnicria de 
egundo Carpio Articulos RESOLUCION N"15-CU­ Completo Sustemas 

Cientificos 2025-UA€ 

piecei~n de Biblioteea y Editorial Universitriae; 

NOMBRES Y CARGA A HORAS DE pro. 
APELLIDOS: CARGO DESAROLLAR: CONTRATO: ACADEMICO 

Coordinador de > 0Horas leetivas 

lgt. Mario Obando Editorial > 30 loras N 40 Hora.s 
Lcctrvas Tiempo Completo Admstracibn a0rla Livers±tan1a 

RESOLUCION N115- 
CU-2025-UAC 

Direeeid de luuovacid y Empredilent; 

NOMBRES Y 
CARGO CARGA A HORAS DF 0TO 

APELLIDOS­ DESARROLLA CONTRATO ACAD~M1CO: 

> I0Honas lectivas 
Mgt. Roy Andy Coordador en > 0 Honas No Lectivas 40 Horas 
lunpire Castro lnowarciony ESOLUCI~N N"TIS.CU Tienpo Adm.sac+on 

prediriento 2025-UA€ Completo 

> I3Horas lectnvas 40 Hora 

Mg. Dennisse Paola specialista en > 27Horas No Lectivas Tiemnpo 

vla Dav,ta Emgwendimiento RESOLUCI~N N·1IS-CU Completo Adens aco 
2025-0A€ 

> Horas lectrvas 401Heras 

Mgt. Melisa Betys Especialista en > 27ors No Lectivas Tiempo ngcnieria de 
lolguin Herrera lnnovacin y ESOLUCIN NII5CU Corpleto Sistema TIC 2025-UA€ 

Coordinador en > I0Horas lectrvas 40 loras 

Mgt. Manuel Abraham leubadores y > 0 Horas No Lctrvas Tiempo 

once Fern~de Bae 
Desarrollo de ESOLUCION N·115-CU Completo dostracon 
Capacidades 2025-UA€ 

Empresariales 



fg. Cleidy Gloria $at 
hvera 

specialista en » 1Horas leetivars 
lneubadorasy 27Horas No Lectivas 
Desrrollo de [RESOLUCION NI15.C 
Capacidades 2025-UAC 

Empresariales 

40 Horas 
Tiemnpo 

Completo Admunstracon 

S. Institute Centifico de Investigacion 

NOMBRES Y CARGA A HORA$ DE DPT0. 
APELLIDOS CARGO DESARROLLAR: CONTRATO ACADEMIC0. 

> 0Horas lectrvas 
> 30 Horas No 40 Horas 

r Gaeth Del Coordinador Lectivas Tienpo 
tillo Estrada Cientifico RESOLUI~N N·115. Completo Psieologia 

€U-2025-0AC 
> 

Coordinadora de > I0Hoes lectivas 
Centros de > 30 Hora No 40 Horas 

Mgt. Erika Sofia [nvestigaeidin Leetivas Tiempo Medicina ~re Vele Alt.etc RESOLUCI~N N"115. Completo lumana 
Especializados en €U-2025-0AC 

uomddcas 

> 0 Horas lectivas 
Coordinador de > 30 Horas No 40 loras 

gt. Teodoro lestigacibn en Lectrvas Tiempo logcnieria 
luarhua Chipan Responsabilidad RESOLUCI6N Ne115. Completo Ambiental 

Socal Umverstara €U2025 UAC 

> 3 Horas lectrvas 40 Hras 

Mita Nelda Especialista en > 27 loras No Tiempo 

Mada Hua Programas die Leetivas Completo 
Psicologia Investigaci~n para el/SOL.UC1IN N·115. 

esarollo Sostenibled €U-2025-0AC 

2. EXPEDIENTE DE BECA POR ORFANDAD DE LA ESTUDIANTE ANGELA SORIA 
BUSTAMANTE, DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO. 
Ofiei6 N," 263-2025-VRAD/UAC 

Evaluado y llevado a votac~n, se acuerda por unanimidad OTORGAR beca integral de 
estudios por orfandad a ANGELA SORIA BUSTAMANTE, eon c~digo N,° 022200902C 
estudiante de la Escuela Profesional de Derecho de la Facultad de Derecho y Cencia y Politica 
de la Universidad Andina del Cusco y NOTIFICAR a la estudiante el acto administrativo 
correspondiente. 

3. RATIFICACI~N DE DOCENTES DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE 
ESTOMATOLOGIA 
Ofieio N," 883-2025-FCSA-UAC 

El Consejo Universitario, dispone la ratificacin de tres docentes del Departamento 
Academico de Estomatologia por el periodo de S anos, por su condicion de docentes 
asociados, considerando las fechas, afadiendo 5 aos a lo consignado en la Resoluci~n 



N."184-CU-2020-UAC de fecha 8 de junio de 2020. 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad RATIFICAR con eficacia 
anticipada por un periodo de cinco anos, por su condicion de docentes asoc1ados, en el 
cjercicio de la docencia universitaria a los siguientes docentes 

Mta. Maria Soledad Mendoza Antczana, docente asociado a tiempo parcial del 
Departamento Acad~mico de Estomatologia, con eficacia anticipada a partir del 2 de 
enero de 2025 al I de enero de 2030, 

Dr Julio Lazo Alvarez, docente asociado a tiempo parcial del Departamento 
Acad~mico de Estomatologia, con eficacia anticipada a partir del 2 de enero de 2025 
al I de enero de 2030. 

Mto. Julio Guillermo Chacaltana Pisconte, docente asociado a tiempo parcial del 
Departamento Acad~mico de Estomatologia con eficacia anticipada a partir de I de 
enero de 2025 al 12 de enero de 2030 

4. DESIGNACIN DE ENCARGATURAS DE COORDINACIONES DE LA 
DIRECCI~N DE COOPERACI~N NACIONAL E INTERNACIONAL, SEMESTRE 
2025-1l 
Ofet6 N," 372-2025-VRAC-UAC 

DMERIR su tratamiento para la siguiente sesin de Consejo Universitario 

5. ACUERDO DE ADQUISICIONES EN LA MODALIDAD ADJUDICACI6N 
DIRECTA NIVEL 04, RENOVACION DE SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA EN 
LA NUBE CON ORACLE. 
Ofiei6 N," 261-2025-VRAD/UAC 

EI Vi@erector Administrativo, en m~rito a lo establecido en el literal d) del subnumeral 5.4 
del numeral 5.4 sobre modalidad de adjudicaci~n directa de la Directiva N," 006-2023/VRAD­ 
UAC, informa al Consejo Universitario la adjudicacion directa - Nivel 04. Renovacion de 
Servicio de Infraestructura en la Nube con Oracle 

El Consejo Universitanio, toma conocimiento 

6. SOBRE IMPUGNACIN A RESULTADO DE ASCENSO INTERPUESTA POR 
DOCENTES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 
Ofei0 N," 375-2025-0A1-UAC 

EI Jefe de lu Ofieina de Asesoria Juridica, precisa que el Reglamento de ascensos del personal 
docente de la Universidad Andina del Cusco, no establece un procedimiento especifico para 
esta etapa; sin embargo, recomienda considerar las disposiciones siguientest 

El articulo 34° del citado cuerpo normativo que precisa: "Si el profesor evaluado no estuviera 
de acuerdo con la resolucion del Consejo Universitario, puede ejercer los recursos 
impugnatorios que le concede la ley", articulo 35° @uc consigna El recurso de impugnaci~n, 
na vez admitido, producird que la calificacion de m~ritos y demeritos del expediente de 
ascenso sea revisada por una comsion nombrada por el Consejo Universitario, diferente a la 
Comision Evaluadora de Ascenso de la Facultad correspondiente. La Comision Revisora 
tendrd un plazo de I0 dias para emitr su nforme, el cual pucde ratificar la evaluacron 



efectuada o modificarla en los terminos que conceptue procedentes. Cualquier de estas 
decisiones dcber~n estar dcbidamente sustentadas", articulo 36° Que dispone: "La Comision 
Revisora es nombrada por el Consejo Universitario y estar~ integrada por tres docentes 
ordinarios principales de diferente Facultad cada uno, a los que se integra el Secretario General 
del Sindicato de Docentes, o su representante, en calidad de Observador", articulo 37° aue 
dispone Con el informe de la Comisi~n Revisora, el Consejo Universitario resolver~ el caso 
siendo su decision en esta instancia inapclable" y articulo 38° qu refiere: "La plaza de ascenso 
sobre la que haya reclamaci~n de parte no puede ser adjudicada hasta que el Consejo 
Universitario ha ya resuelto el caso en los terminos que especifican los articulos anteriores" 

Asi mismo, previa a la emision del acto administrativo correspondiente dispone que Secretaria 
General, solicite al Secretario del SUDUAC a cfecto de que proponga en el breve plazo 
posible, al representante de su Sindicato 

Evaluado y levado a votacion, se acuerda por unanimidad CONFOUMAR la Comision 
Revisora encargada de evaluar las impugnaciones presentadas por los docentes Dr. Ren~n 
Ramirez Vargas y Mtro. Wilfredo Modesto Villaonte Calanche, relacionadas al resultado 
del concurso de ascenso en la Facultad de Ciencias de la Salud de a Universidad Andina del 
Cusco 

Lacomision estar~ integrada por 

- Dr. Serna Gongora, Carlos Axel 
- Dr Bolanos Cerrillo, Nicol~s Francisco 
- Dr Vengoa Zuniga, Antonio Fredy 
- Representante del SUDUAC en calidad de observador 

y_DISPONER Que, mientras dure el procedimiento de revision, la plaza sobre la cual recae 
la impugnacion no sea adjudicada, en concordancia con el articulo 38° 4el Reglamento de 
Ascensos del Personal Docente 

7. RATIFICACIN DE ELECCI~N DE DIRECTORA ENCARGADA DEL 
DEPART AMENTO ACADEMICO DE PSICOLOGiA. 
Orel N," 889-2025 FCSA-UAC 

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, solicita al Pleno del Consejo Universitario 
se proceda con ratificar su elecci~n por cl periodo comprendido del 3 de julioy el I de agosto 
de 2025, peticibn que es acogida por el Colegiado 

Evaluado y llevado a votacin, se acuerda por unanimidad RATIFICAR la elecci~n efeetuada 
por la Junta de Docentes del Departamento Acad~mico de Psicologia y por consiguiente 
encargan a la Dra. Yanet Castro Vargas, la Direcci~n de dicho Departamento Acad~mico, en 
el periodo comprendido centre el 3 de yuho y el I de agosto de 2025 

8. SOLICITUD DE RECONSIDERACI~N A RESOLUCI~N N," 169-CU-2025-UAC 
POR LA CPCC VALENTINA N~NEZ SAAVEDRA 
Ticket 4n17766. 

El Vieerrector Administrativo, refiere que la solicitud de reconsideracin presentada mediante 
Tieket #17766 de fecha 28 de mayo de 2025 por el personal no docente CPCe Valentina 
Nunez Saavedra, ha sido sometido a opinion legal, en ese sentido y con el respaldo de dicha 



e mn oe I/ cusco /3 
opinion y su Despacho se pronuncia favorablemente por cjecutar la Resolucidn N,° 169" 1 
2025-UAC en favor de la peticionante sin condicionamiento. 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por mayoria de votos con I abstencion del 
Vieerrector Acad~mico ADMIT[R a tr~mite la solicitud de reconsideraci~n N' Ticket 
177663, presentada por el personal no docente CPCC. VALENTINA N~NEZ SAAVEDRA 
y,en consecuencia, DISPONER el cambio definitivo de su grupo ocupacional, de la Categoria 
PI ala Categoria P2, sin condicionamientos, conforme a la categoria promocionada para tal 
cfecto y con la correspondiente variacion en la escala salarial, con eficacia anticipada a partir 
del I6 de abril de 2025 

9. SOLICITUD DE CATEGORIZACI~N DE LA TRABAJADORA CPC. IRIS 
CLEMENCIA MENDOZA OLIVERA. 
Ofiei N," 266-2025-VRAD/UAC 

EI Vieerrector Administrativo, expresa que, al igual que en el caso anterior, la solicitud de 
reconsideraci~n ha sido sometida a evaluaci~n por parte del ~rea legal. En ese sentido, y 
contando con dicho respaldo, su Despacho se pronuncia de manera favorable respecto a lo 
solicitado por el personal no docente, CPC Iris Clemencia Mendoza Olivera, 
correspondi~ndole su categorizacion, de la Categoria P-2 a la Categoria P-3, sin 
condicionamiento de asumir funciones como especiahista 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad ADM[TI la solicitud de 
reconsideracion a categorizacibn de fecha I9 de mayo de 2025, presentada por el personal no 
docente CPC. IRIS CLEMENCIA MENDOZA OLIVERA, en consecuencia, DISPONER su 
categorizacion, de la Categoria p.2 a la Categoria P-3, sin condicionamiento de asumir 
funciones como especialista 

I0. EXPEDIENTE DE LIQUIDACI~N DE CONTRATO DE LA OBRA 
"CONSTRUCCI~N ESCUELA DE POSGRADO Y CENTRO DE CONVENCIONES 
BANCOPATA, HOY DENOMINADO CAMPUS ALAMEDA PACHAKUTEO" 
Ofei6 N," 268-2025-VRAD/UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad APROBAR la liquidacin del 
contrato de obra: CONSTRUCCIN DE LA ESCUELA DE POSGRADO Y CENTRO DE 
CONVENCIONES CAMPUS BANCOPATA DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL 
CUSCO", ejecutado por la empresa Contratista Corrales Ingenieros SRL., por el monto de S/ 
494,086.45 (Cuatrocientos noventa y cuatro mil ochenta y seis con 45/100 soles), conforme 
al detalle que se presenta a continuacion 

COSTO TOTAL DE LA OBRA: S/ 38,939,101.74 
SALDO CONTABLE POR PAGAR: S/ 75,732.76 (saldo existente) 
SALDO POR REAJUSTES DE OBRA S/ 418,353.69 
SALDO POR FACTUARY PAGAR: S/ 494,086.45 
Penahidad en etapa de liquidacion S/ 17,580.60 (descontar) 
RETENCION FONDO DE GARANTIA. $/9,621.84 (retener) 
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA, S/ 466,884.01 

II. INFORME SOBRE ASIGNACION DE NOTAS DE LA ESTUDANTE ZULMA 



ANIELA JIMENA CRUZ FARFAN DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE 
PSICOLOGA 

y Ofiei6 N," 888-2025-CSA-UAC 

La Deeana (e) de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables, solicita 
que encl presente punto tambin se trate el caso del estudiante Samuel Elias Alvarez Cordier 
de la Escuela Profesional de Contabilidad, por tratarse de un caso similar al punto agendado 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad 

DEJAR SIN EFECTO la Resoluci~n N" 267.CU-2025-UAC de fecha I6 de junio de 
2025, en consccueneia, DECLARAR procedente, de manera excepcional, la solicitud de 
desistimiento de Dispensa del Semestre para el Semestre Acad~mice 2025-1 presentado 
por ZULMA DANIELA JIMENA CRUZ FARFAN, con cdigo N° 0241004334, 
estudiante de la Escuela Profesional de Psicologia de la Facultad de Ciencias de la Salud, 
AUTORIZAR a la Umdad de Procesos T~enicos de la Direccibn de Servicios Academicos 
en coordinacion con la Direcci6n de Tecnologias de Informacibn realicen las acciones 
nccesarias en la base de datos acad~mica para revertir el proceso de Dispensa del 
semestre" y el proceso de "Retiro de l a 3 asignaturas" ingresados por la estudiante, 
debiendo restituir las asignaturas matriculadas, las nolas y asistencias del primer y 
segundo aporte correspondientcs al semestre 26025-I, obtenidas por la estudiante seialada, 
DSPONER a la Direcci~n de Servicios Acad~micos registre en el sistema las notas del 
tercer aporte correspondiente al Semestre Acad~mico 2025. obtenidas por la estudiante 
citada en la primera parte resolutiva, conformc al siguiente detalle; 

N° C~dig de Nobe de la Asigat% Apellidos y Nombres def Grupo Nota 
as4ghafur a Doeeate Tereer 

' rte 
0l MED09 Neuroanatonia Y Sarmento Herrera thee 38 14 

Fisiolosn Semen 
02 PSI0OM Psi@logia De La Durand Guzman Juan 38 I4 

Personahdad Segisnunde 
03 PS10OS Peologla Del Apendiaje Castilo Florez Edward 3B 16 

0.4 PSI0OG Psi.ologia DANLY D Sauchez Rodogue Eda 38 6 
Adolescente 

05 PSI0OT Psicologia Experimental Espejo Lueana Shiomafa 38 4 
Ona.hit 

06 PSI02 Epistemologia De La Espejo Abarca Karola 3 I4 
scoloeta 

07 $TD003 Estadista General laquchua Loyola Miguel 3 09 
Ansel 

DISPONER la anulacin de las actas de calificaciones correspondientes al Semestre 
Acad~mico 2025-I involucradas, asi como la emsion de nuevas actas para su respectiva 
fima digital por parte del Decano de la Facultad, conforme al siguiente detalle de 
as1gnaturas 

N Cddigo de Nobe de la Asignatura Apellidos y Nombres et Grpo 
asignatura Docente 

0l MEDO9T Neuroanatoa y Sarmento Herrera William Senen 38 
Fisioloia 

02 PSI004 sicologia De La Durand Guzman Juan Segundo 3 
Personal idad 

03 PS1005 Psicologia Del Aprendizaje Castllo lore Edward 3B 
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04 Psi006 Psicologia Del Ni Y Del Sanchez Rodriguez Edgar 38 @> Adolescent 
05 PSI0OT Psicoloeia Ex imoental �o Lncana Sh,omar:o O...ht 3 
06 PSI012 Epistemologia De La Espejo Abarca Karola 3 

scoloeia 
07 STD003 Estadistca General H uchua Lo la Muel Ansel 38 

DISPONER la regularizacion de asistencia de todas las asignaturas en el sistema de ERP 
University de la estudiante Zulma Daniela Jimena Cruz Farfan, conforme detalle 
lguente 

REGIS TRO DE ASISTENC.IA 
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' 
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DISPONER Que la estudiante Zulma Daniela Jimena Cruz Farfan, asuma el costo por 
duphicado de las actas promocionales de acuerdo con lo estipulado en el TUPA vigente y 
el pago correspondiente por el retiro de a 3 asignaturas y la dispensa del Semestre 
Acad~mico 2025-1, pagos que deben ser programados por la Umidad de Tesoreria, 
DISPONER Que la Unidad de Tesoreria restablezca las cuotas de pensiones 
correspondientes para el Semestre Acad~mico 2025.I y verifique la conformidad de la 
cuenta econ~mica del estudiante al finalizar el proceso autorizado en el presente acto 
administrativo, previa confirmacion de la Direccion de Servicios Acad~micos., 
ENCARGAR al Vicerrector Acad~mico la revision y modificacion de la Directiva N,° 
11-2024-VRAC-UAC, a fin de considerar casos excepcionales de desistimiento de 
dispensa de semestre en futuras disposiciones normativas y ENCOMENDAR Que la 
Comisidn Acad~mica present una propuesta de reglamentacion para la implementacion 
en el TUPA y Tarifario de los costos asociados al desistimiento de dispensa de semestre 

DEJAR SIN EFECTO la Resoluci6n N," 265-CU-2025-UAC de fecha 9 de junio de 2025, 
en consecuencia, DECLARAR procedente, de manera excepcional, la solicitud de 
desistimiento de Dispensa del Semestre para el Semestre Acad~mico 2025.1 presentado 
por SAMUEL ELIAS ALVAREZ CORDIER, con c~digo N," 0212002258, estudiante 
de la Escuela Profesional de Contabilidad de la Facultad de Ciencias Econ~micas, 
Administrativas y Contables, AUTORZAR a la Unidad de Procesos T~cnicos de la 
Direcci~n de Servicios Academicos en coordinacion con la Direccibn de Teenologias de 
Informacion reahcen las acciones nccesarias en la base de datos academica para revertir 
el proceso de Dispensa del semestre ingresado por el estudiante, debiendo restituir las 
asgnaturas matriculadas, las notas y asistencas del primer y Segundo aporte 
correspondientes al Semestre 2025-I obtcnidas por el estudiante seialado, DISPONER a 
la Direccion de Servicios Acad~micos registre en el sistema las notas del tercer aporte 



correspondiente al Semestre Acad~mieo 2025.J obtenidas por el estudiante seialado en 
la primera parte resolutiva, conform al siguiente detale 
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CAdigo de Not 
N Apellidos y Nombres del la Nombre de la Asignatura Grupo Teter 

Docente Ai tura A rte 
0 Mg. Jos Luis Gonales Zarate IN VOOH METODOLOGIA DE LA 7A IS 

INVESTIGACION 
02 Dr. Wilfredo Gamarra €ONO08 CONT ABILIDAD PUBLICA 7A I6 

Villanueva " 03 Mg. Fernando Philco Prado CON077 ESTUDIO CONTABLE 74 15 
LABORAL 

04 Mg. Tatiana Choquehuaca CON04 AUD[TORIA FINANCIER.A 7A I6 
Contreras 

05 Mg. Marla Del Rosario Madrid CON09O ESTUDIO CONTABLE 0A 4 
Jimenez de Zavaleta ADUANERO Y COMERCO 

INTERNACIONAL 
06 Dra. Maria Antonieta Olivares FIN0OS FINANZAS 7A 4 

Torre EMPRESARIALES I 

DISPONER la anulacibn de las actas de califieaciones correspondientes al Semestre 
Acad~mico 2025I involucradas, asi como la emisibn de nuevas actas para su respectiva 
firma digital por parte del Decano de la Facultad, conforme al siguiente detalle de 
as1gnaturas 

N" Cdd. Asign Nombre Asnatua See Docente 

' GAMARRA VILLANUEVA 
CON0o8 CONT ABILIDAD PUBLICA I 7A WILFREDO 

2 CHOQUEHUANCA 
CON04 AUDIT ORIA FINANCIER A 7A CONTRERAS TATIANA 

3 PHILCO PRADO 
€ON0TT ESTUDIO CONT ABLE LABOR AL 7A FERNANDO 

4 MADRID JIMENEZ DE 
ESTUDIO CONT ABLE ADUANERO ZAVALETA MARA DEL 

CON090 Y COMERCIO INTERNACIONAL 0A ROSARIO 
5 OLIVARES TORRE MARIA 

FIN0OS FINANZAS EMPRESARALES I 7A ANTONIETA 
6 MET ODOLOGA DU L 00NAL.S LAKA4 JUL 

INVOOI INVESTIGACION 7A LUIS 

DSPONER a regularizaci~n de asistencia de las asignaturas en el sistema de ERP 
University del estudiante SAMUEL ELIAS ALVAREZ CORDIER, la misma que es parte 
del anexo del expediente presentado, DISPONER que el estudiante SAMUEL ELIAS 
ALVAREZ CORDIER, asuma el costo por duplicado de las actas promocionales de 
acuerdo con lo estipulado en el TUPA vigente y el pago correspondiente por la dispensa 
del Semestre Acad~mico 2025.1, pagos qu deben ser programados por la Unidad de 
Tesoreria, DISPONER que la Unidad de Tesoreria restablezca las cuotas de pensiones 
correspondientes para el Semestre Acad~mico 2025.I y verifique la conforeidad de la 
cuenta econ~mica del estudiante al finalizar el proceso autorizado en el presente acto 
administrativo, previa confirmacion de la Dircccron de Servicios Acad~micos, 
ENCARGAR al Vicerrectorado Acad~mico la revision y modificacion de la Directiva N" 
11-2024.VRAC-UAC a fin de considerar casos excepcionales de desistimiento de 

dispensa de semestre en futuras disposiciones normativas y ENCOMENDAR au la 
Comision Acad~mica presente una propuesta de reglamentacion para la implementacion 
en el TUPA y Tarifario de los costos asociados al desistimiento de dispcnsa de semestre 
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I2. PRONUNCIAMIENTOS N', 013, 14Y 15-2025-TH-UAC, SOBRE INFRA€€1\ 
REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES UNIVERSITARIAS Y OTROS, D 
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 5° DEL REGLAMENTO DEL TRIBUNAL 
DE HONOR. 
Ofiei6 N," 042-2025-TH-UAC 

EI Jefe de la Ofieina de Ascsoria Juridica, fundamenta que debe considerarse lo dispuesto en 
el articulo 5° del Reglamento del Tribunal de Honor de la Universidad Andina del Cusco, que 
dispone: "(.. )En caso de opmnar que no procede ~sta, el Tribunal de Honor elevard lo actuado 
al Consejo Universitario con los fundamentos de su pronunciamiento para el archivamiento 
del caso" 

Evaluado y llevado a votaci~n, se acuerda por unanimidad: 

Con relacion al Pronunciamiento N° 013-2025.TH-UAC, de fecha 25 de junio de 
2025, ARCHIVAR la denuncia sobre presunta vulneraci~n del cronograma electoral 
por las Listas N "6 y N°4, por las razones consideradas por el Tribunal de Honor, 
que no hay lugar a la apertura del proceso de investigacidn disciplinaria 

Con relacion al Pronunciamiento N° 014-2025.TH.UAC, de fecha 25 de junio de 
2025, ARCHIVAR la denuncia presentada contra los integrantes de la Lista N." I 
Ueidad Estudiantil' por las razones consideradas por el Tebunal de Honor, que no 

hay lugar a la apertura del proceso de investigaci~n disciplinaria 

Con relacion al Pronunciamiento N," 015-202S.TH-UAC del Tribunal de Honor de 
fecha 25 de junio de 2025, ARCHIVAR la denuncia en contra de los miembros de la 
Lista N pUnidad Estudiantil", sobre presunta infraccin al Reglamento General de 
Elecciones Universitarias, por las razones consideradas por el Tribunal de Honor, que 
no hay lugar a la apertura del proceso de investigacion disciplinaria 

I3. PRONUNCIAMIENTO N° 017-2025-TH-UAC, SOBRE PRESUNTA INFRACCION 
DEL REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES UNIVERSITARIAS, CONTRA 
PERSONERO DE LA LISTA N? I(UNIDAD ESTUDIANTTL) ESTUDIANTE RUBEN 
WASHINGTON MEZA PONCE. 
Ofei6 N," 043-2025-TH-UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad DISPONER la apertura del proceso 
de investigacion disciplinaria, escrito y sumario a Rub~n Washmthon Meza Ponce, con cbdigo 
018201061I, estudiante de la Escuela Profesional de Administracion de la Universidad Andina 
del Cusco, en m~rito al articulo 5° del Reglamento del Tribunal, RESERVAR la apertura del 
proceso disciplinario citado hasta el I de agosto de 2025, inicio del Semestre Acad~mico 
2025-I y, DISPONER que se notifique al estudiante citado la apertura del proceso de 
investigacion disciplinaria escrito y sumario, a trav~s del acto administrativo correspondiente, 
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 6° el Reglamento de Tribunal de Honor 

4. DESIGNACION DE RESPONSABLE DE LABORATORIO BLOOMBERG Y 
DESIGNACION DE CAPACT ADORES DE BLOOMERG DE LA FACULTAD DE 
CEAC. 
Ofei6 N," 337-2025-FCEAC-UAC 



Evaluado y llevado a votacin, se acuerda por unanimidad RATIFICAR la Resolucin N" 
597-2025.CF-FCEAC-UAC, de fecha 26 de junio de 2025, quc dcsigna para cl Semestre 
Acad~mico 2025-1I, al Dr. Abraham Puente de la Vega C~eres, docente contratado a tiempo 
completo del Departamento cad~mico de Economia, como Responsable del Laboratorio 
Bloomberg en la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables, asign~ndole 
0 horas como parte de su labor no lectiva y, como capacitadores del citado Laboratorio a los 
docentes Dr. Carlos Axel Sera Gongora y Mtro. Pavel Miguel Figueroa Alcantara 

I5. DESIGNACION DE ENCARGATURAS DE LAS COORDINACIONES DE LA 
DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA, 
SEMESTRE 2025-11. 
Ofiei6 N," 141-2025-VRAC-UAC 

Evaluado y Ilevado a votacion, se acuerda por unanmdad ENCARGAR las Coordinaciones 
de la Direecion de Responsabilidad Social y Extension Universitaria para el Semestre 
Acad~mico 2025-I, a docentes contratados de la Universidad Andina del Cusco, cuya funcidn 
ejercer~n a tiempo completo de 40 horas como parte su labor no lectiva, conforme a lo 
detallado a continuacion 

L. Mg. VELIA ARDILES ROMERO, docente del Departamento Acad~mico de 
Ingenieria de Sistemas como Coordinadora de Atencion al Desarrollo Formativo en 
Arte y Cultura 

2. Mg. OLMER CLAUDIO VILLENA LEON, docente del Departamento Acad~mico 
de Ingenieria de Sistemas como Coordinador de Seguimiento al Egresado y 
Graduado 

3. Mg. ERICK MIJAIL MARTINEZ ROJAS, docente del Departamento Acad~mico 
de Economia como Coordinador de Extension Proyecci~n Universitaria 

4. Mg. SUSANA MOLLEAPAZA UGARTE, docente del Departamento Aead~mico 
de Ingenieria Industrial como Coordinadora de Cooperaci~n Para el Desarrollo 
Sostenible 

16. DESIGNACION DE DIRECTORES DE ESCUELA PROFESIONAL DE LA 
FACULTAD DE CEAC - SEMESTRE ACAD~MIC0 2025-I 
Ofei N," 334-2025.FCEAC-UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad 
RATIFICAR en todos sus extremos el contemido de la Resolucin N ° 598-2025.-CF­ 
FCEAC-UAC de fecha 26 de junio de 2025, que designa para el Semestre Acad~mico 
2025-11, como Directora Encargada de la Escuela Profesional de Contabilidad a la Dra 
Estela Quispe Ramos, docente contratada del Departamento Acad~mico de Contabilidad 
de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables de la Universidad 
Andina del Cusco. 
RATIFICAR en todos sus extremos el contemido de la Resolucion N" 600-2025-CF­ 
FCEAC-UAC de fecha 26 de junio de 2025, que designa para el Serestre Acad~mico 
2025-1I1, como Directora Encargada de la Escuela Profesional de Economia a la Dra. Jeny 
Lady Fuentes Gamboa, docente contratada del Departamento Acad~mico de Economia 
de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables de la Universidad 
Andina del Cusco 
RATIFICAR en todos sus extremos el contemdo de la RResolucion N," 601-2025-CF­ 
FCEAC-UAC de fecha 26 de junio de 2025, que designa para el Semestre Acad~mico 
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2025-II, como Director Encargado de la Escuela Profesional de Administraci~ 
Negocios Internacionales al Dr. Jos~ Luis Valencia Vila, docente contratade 
Departamento Acad~mico de Administracion de la Facultad de Ciencias Econ~micas, 
Administrativas y Contables de la Universidad Andina del Cuseo 
RATIFICAR en todos sus extremos el contemdo de la Resoluci~n N° 602-2025-CF­ 
FCEAC-UAC de fecha 26 de junio de 2025, que designa para el Semestre Acad~mico 
2025-1I, como Director Encargado de la Escuela Profesional de Marketing al Dr. Waldo 
Enrique Campana Morro, docente contratado del Departamento Acad~mico de 
Administracion de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables de 
la Universidad Andina del Cusco. 
RATIFICAR en todos sus extremos el contemido de la Resoluci~n N " 603-2025-CF­ 
FCEAC-UAC de fecha 26 de junio de 2025, que designa para el Semestre Academico 
2025-11, como Director Encargado de la Escuela Profesional de Finanzas al Dr. Justo 
Pastor Castro Jim~ne, docente contratado del Departamento Academico de Economia de 
la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables de la Universidad 
Andina del Cusco 

I7. DESIGNACI~N DE SECRETARIA ACAD~MICA DE LA FACULTAD DE 
INGENIER~A Y ARQUITECTURA SEMESTRE 2025-11 
Ofiei6 N," 432-2025-DFIA-UAC 

Evaluado y llevado a votacion, se acuerda por unanimidad RATIFICAR la propuesta del 
Decano de la Faeultad de Ingenieria y Arquitectura, con cargo a dar cuenta al Consejo de 
Facultad, designando a la Mg. Yadira Matamoros Huaman, docente contratada a tiempo 
completo del Departamento Acad~mico de Ingenieria Civil como Secretaria Acad~mica 
encargada de la Facultad de lngenieria y Arquitectura de la Universidad Andina del Cusco, 
durante el Semestre Acad~mico 2025-1l 

I8. DESIGNACION DE DIRECTOR ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE 
ARQUITECTURA DE LA FACULTAD DE INGENIER[A Y ARQUITECTURA 
SEMESTRE 2025-A 
Ofiei6 N," 4313-2025-DFIA-UAC 

Evaluado y levado a votacion, se acuerda por unanimidad RATIFICAR para el Semestre 
Acad~mico 2025-1I, la propuesta de designacion de! Mtro. C~sar Leopoldo Aguirre Zamalloa, 
como Director Encargado de Departamento Acad~mico de Arquitectura, efectuada por el 
Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura 

I9. REDUCCI~N DE CARGA ACAD~MICA DEL DIRECTOR DE PLANIFICACI~N Y 
DESARROLLO UNIVERSITARIO 
Ofiei6 N," 0239-2025-R UAC 
Evaluado y [levado a votacion, se acuerda por unanimidad REDUCIR, para el Semestre 

Acad~mico 2025-11, la carga acad~mica del Mg. RICARDO CASTRO PONCE DE LEON, 
quien se desempeia como Director de Planificaci~n y Desarrollo Universitario y como 
docente contratado del Departamento Acad~mico de Economia de la Facultad de Cienc1as 
Econ~micas, Administrativas y Contables de la Universidad Andina del Cusco, 
estableci~ndose su labor lectiva frente a estudiantes en cuatro (04) horas semanales 

20. SOBRE ACCIONES A TOMAR EN CASO DE DOCENTES RENACYT 
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� Ct'XO/i.�f Jcfc de la Oficma ,le Ascsoria JundicJ, mfonna quc sc rcm1116 las cartas de prcav,so de 
(�,� ,�csp,do, a travCs de Rcctorado, a los doccmcs contratados Carlo.s <;anrnd Ramos Mc,a, Ycni 
..-Guti~rrez Acuna, Erika Eleana Corzo Palomo, Libertad Velisquez Giersch y Valery Kimiyo 

Gamero Huarcaya, en el plazo establecido; y en ejercicio de su derecho a defensa, han 
presentado sus descargos correspondientes firente a los hechos que se les imputan, no obstante, 
precisa que existen diferencas entre los casos, particularmente en lo relacionado con las 
bonificaciones que cada docente percibia conforme a la ley, por ello, se ha considerado aphcar 
un criterio de gradualidad en la evaluacion de cada situacion, procediendo a poner en 
conocimiento de mancra detallada las imputaciones y descargos, manifestando que 

Respecto a los docentes Carlos Samuel Ramos Meza, Yeni Gutirrez Acuna y Erika Eleana 
Corzo Palomo, tras la evaluacion de sus descargos, Se propone declarar la extincion de sus 
contratos de trabajo por despido a partir del 30 de junio de 2025, de conformidad con el 
articulo 25°, Literal a), y el articulo 32° del TUO del Decreto Legislativo N" 728 Ley de 
Productividad y Competitividad Laboral, por las causales dcbidamente acreditadas en el 
procedimiento de imputacion de cargos y no desvirtuadas en su descargo 

Con relacion a las docentes Libertad Velasquez Giersch, por las observaciones subsistentes 
cn el uso de la filiacion institucional sin autoriacon expresa y las inconsistencias en la cahidad 
editorial y trazabilidad de sus publicaciones y en el caso de la docente Valery Kimiyo Gamero 
Huarcaya por las observaciones en la trazabihidad y documentacion de sus publicaciones 
cientificas y la diligencia en la seleccion de colaboraciones acad~micas, propone aplicar la 
sancion de Hamada de atencion con copia a los Files Personales de cada docente 

Considerando que nos encontramos en la etapa de aplicacibn de sanciones a los docentes 
previamente mencionados, en virtud de su condicion de contratados; y teniendo en cuenta que, 
conforme a la ley que regula el regimen laboral privado, las sanciones disciplinarias se 
encuentran bajo la facultad discrecional del empleador, aclara que se ha propuesto las 
sancones previamente detalladas, asi mismo destaca que el 30 de junio de 2025 concluye el 
contrato de los docentes citados, por lo que a su criterio no corresponderia la suspension s1no 
la alternativa stria el despdo; sin embargo deja a criterio del colegado la sancion a aplicarse 

La RReetora, opina quc la sancidn dcbe ser diferenciada, por las particularidades cxpucstas por 
el Jefe de la Ofiera de Asesoria Juridica 

Previa a la votacion y con anuencia del Pleno del Consejo Universitario, la Decana (e) de la 
Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables procede a retirarse de la sala 
de secs1ones 

or su parte el Vicerrector Administrativo, opina que conforme al Codigo de Etica se ha 
evidenciado que han neurrido en falta grave los tres docentes contratados, por lo que a su 
criterio la sanciv~n dcbe ser m~s severa y se deberia optar por la separaci~n definitiva 
Con referenca al caso, los representantes estudiantles Srta. Maria Fernanda Champi Flores, 
Srta. Eva Valeria Estrada Segundo, Sr. F~lix Manuel Villegas Rodriguez y Srta. Brenda 
Ariana Mellado Florez, son de la opinion que la sancron de despido debe ser gual para logs 5 
docentes contratados, puesto que han incurrido en faltas 

Evaluado y llevado a votacion sc acuerda por mayoria de votos con 4 abstenciones de la 
representacion estudiantil, ENCARGAR a la Rectora y Jefe de la Oficina de Asesoria Juridic.a 
de la Universidad Andina del Cusco, el tr~mite y ejccuci~n de las siguientes acciones 



a. Declarar la extinci~n del contrato de trabajo por despido al docente Cat 
Samuel Ramos Meza, a partir del 30 de junio de 2025, de conformidad con el 
articulo 25°, literal a), y el articulo 32° del TUO del Decreto Legislativo 
728 Ley de Productividad y Competitividad Laboral, por las causales 
debidamente acreditadas en el procedimiento de imputacion de cargos y no 
desvirtuadas en su descargo 

b. Declarar la extincibn del contrato de trabajo por despido a la docente Yeni 
Gutierrez Acuna, a partir del 30 de junio de 2025, de conformidad con el 
articulo 25°, literal a), y el articulo 32° el TUO del Decreto Legislative y." 
728 Ley de Productividad y Competitividad Laboral, por las causales 
debidamente acreditadas en el procedimiento de imputacion de cargos y no 
desvirtuadas en su descargo 

Declarar la extincion del contrato de trabajo por despido a la docente Erika 
Eleana Corzo Palomo, a partir del 30 de junio de 2025, de conformidad con el 
articulo 25°, Literal a), y el articulo 32° del TUO el Decreto Legislativo N." 
728 - Ley de Productividad y Competitividad Laboral, por las causales 
debidamente acreditadas en el procedimiento de imputacion de cargos y no 
desvirtuadas en su descargo 

Y_DJSPONER, se aphique la sancion de llamada de atencion con copia a los Files Personales 
a las docentes 

a. Libertad Velasquez Gersch, por las observacrones subsistentes en el uso de 
la filiacion institucional, sin autorizacion expresa y las inconsistencias en la 
calidad editorial y trazabilidad de sus publicaciones, exhort~ndola a observar 
con mayor rigor los lineamientos institucionales, el Reglamento del Regimen 
Especial del Docente Investigador (en lo que resulte aplicable) y el Cbdigo 
Nacional de Integridad Cientifica 

b. Valery Kimiyo Gamero Huarcaya, por las observaciones en la trazabilidad y 
documentacion de sus publicaciones cientificas y la diligencia en la seleccion 
de colaboraciones acad~micas, exhort~ndola a observar con mayor rigor los 
lineamientos institucionales, el Reglamento det R~gimen Especial del 
Docente Investigador y el Cbdigo Nacional de Integridad Cientifica 

Los representantes de los estudiantes, justifiean su abstencin, expresando que responde a los 
argumentos antes cxpestos 

Con lo que concluye, la presente sesion de Consejo Universitario a las I5:12 horas del 27 junio 
de 2025 dcl cual doy fc -� 
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