
ACTA DE SESI~N ORDINARIA DEL 28 DE MAYO DE 2025, DEL CONSE.JO 
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO 

En la ciudad de Cusco, siendo las 09;30 horas del veintiocho de mayo del ano dos il veintieino, $¢ 

llevb a cabo la sesion ordinaria del Consejo Universitario, en el Sky Room del Pabell~n de Aulas 
Generales, ciudad universitaria de Larapa, ubicada en la Urbanizaci~n Ingenieria Larapa Grande A 
5, del distrito de San Jeronimo de la provincia y departamento de Cusco, presidida por la Reetora 
Dr Dy.Yanira Bravo Gonzales y en calidad de Secretaria General, la Dra. Magna Asiscla Cusimayta 
Quispe, procediendo a registrar la asisteneia de los miembros del Consejo niversitario 

AGENDA: 

I. Lista de Asistencia. 

Dea. Di-Yanira Bravo Gonzales, Rectora 
De Luis Amadeo Mendoza Quispe, Vicerrcctor Academico 
Dr. Fortunato Endara Marani, Vieerrector Administrativo 
Dr Juan Carlos Valencia Martinez, Vicerrector de Investigacion 
Dra. Yanet Castro Vargas, Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud 
Dea. Maria Antonieta Olivares Torre, Decana (e) de la Facultad de Ciencias Econ~micas, 

Administrativas y Contables 
Mtro. Justino Lucana Orue, Decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica 
Dra. Ayde~ Flores Contreras, Decana de la Facultad de Ciencias y Humanidades 
Dr Cristhian Eduardo Ganvini Vale~rcel, Decano de la Facultad de ngenieria y Arquitectura. 
Dr. Emeterio Mendoza Bolivar, Director de la Escuela de Posgrado 
Dr C~sar Enrique Herrera Menendez, Director de Promoci~n del Deporte 
Srta. Fiorela Gutirrez Aguirre, representante estudiantil 
Sr. Mauricio Leandro Medina Soto, representante estudiantil 
Srta. Helen Zamanta Alcazar Jihuaa, representante estudiantil 
Srta. Priana Camila Ayma Rom~n, representante estudiantil 

Abg. Manuel Marco Ferandez Garcia, Jefe de la Ofieina de Ascsoria Juridica 

La Srta. Massiel Gabriela Chambi Alvarez, representante estudiantil no asistio a la 
sesion convocada. 

Con el quorum reglamentario, se apertura la sesion extraordinaria de Consejo 
Universitario, 

II. LECTURA Y APROBACI~N DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES 
La Secretaria General procede a dar lectura al acta de sesibn ordinaria de Consejo 
Universitario del 29 de abril de 2025 y actas de las sesiones extraordinarias de fechas 06 y I9 
de mayo de 2025, siendo aprobadas y suscritas 

El Vicerrector Acad~mico Dr Luis Amadeo Mendoza, hace constar en acta su abstencion 
respecto a la Orden del Dia IS de la sesion ordinaria del 29 de abril de 2025, precisando que, 
al concluir con su informs en la cstacion de Informes, solicit~ permiso al pleno y no estuvo 
presente durante el tratamiento de dicho punto 

IHI. DESPACHO 



f. SOLICITA AUTORIZACION EXCEPCIONAL PARA LA IMPLEMENTA 
PROGRAMAS DE MAESTRIAS Y DOCTORADOS CON MENOR N~ME 
ESTUD[ANTES MATRICULADOS PARA EL PRESENTE SEMESTRE 2025-IL. 
Ofielo N? 629-2025/EPG-UAC 
Pasa a Orden del Dia. 

IV. INFORMES. 

La Secretaria General, da cuenta de los informes recepcionados 

Oficio N." 627- 2025-FCSa-UAC, que da cuenta y comunica la implementacion del acuerdo 
de Consejo Universitario sobre el proceso de investig acion disciplinaria, escrito y sumario 
aperturado a tres estudiantes de la Escuela Profesional de Tecnologia M~dica 

Ofici N," 0186 -2025 -R-UAC, cursado al Abogado Carlos Eduardo Jayo Silva docente 
contratado Departamento Acad~mico de Derecho, ante la denuncia interpuesta por conducta 
funcional 

> Ofici N," 088-2025/CE-UAC del Comit~ Electoral comunica que mediante Resoluci~n N° 
020-CEU-2025-UAC, proclama a los candidatos ganadores estudiantiles para Organos de 
Gobierno de la Universidad Andina del Cusco 2025 

EI Vieerrector Acad~mico, informa sobre las actividades acad~micas: 
Que recibi felicitaciones de diferentes instituciones publicas y privadas con motivo del 
aniversario institucional 

Participd en el taller "Malla curricular en universidades incluyendo BIM para carreras de 
construcci~n", en la Universidad Ricardo Palma; entre otras actividades. 

Implementacin de Plataforma nstructure- Canvas se encuentra en la ~ltima fase, y en la 
pen~ltima fase de capacitacion para la mejora continua en la atencion y el servicio al usuario 

Que ha presentado el informe de reestructuracion de la Escuela de Posgrado formulado por la 
Comisi~n designada mediante Resolucidn N° 342-CU-2024-UAC y Resoluci~n N" 098-CU 
2025-UAC, ante la autoridad universitaria, que debe ser elevado para conocimiento de 
Asamblea Universitaria 

Se ha llevado a cabo la reunion de la comision acad~mica con la agenda. Convenios con 
instituciones de educacibn superior no universitaria con D[CONT y Coordinaci~n de SUNEDU; 
elaboracion de curriculos de escuelas profesionales, propuesta de ceremonia de entrega de 
diplomas que acreditan el grado acad~mico de bachiller y los titulos profesionales a egresados, 
elaborado por la Oficina de Imagen Institucional. 

Informa que el 16 de mayo de 2025, inici~ la evaluacion externa de SINEACE para las escuclas 
profesionales de Estomatologia, Psicologia e Ingenieria de Sistemas, incluyendo la socializacion 
con grupos de inter~s, empleadores y graduados. Adem~s, se lleva a cabo el proceso de 
acreditacion intemacional de Ingenieria Industrial y Civil, y la reacreditacion de Administracion 
y Administraci~n de Negocios Internacionales con la RIEV, requiriendo socializacion para 
alcanzar los objetivos. Asimismo, el proceso con IA(TT seguir~ el cronograma establecido, 
contando con la presencia de la entidad acreditadora 
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Informa que presentaron el modelo de acreditacion de programas de estudios de educacion 
superior universitaria de CONEAU, que contiene IO est~ndares, 53 criterios, 52 evidencias y 
indicadores, debiendo tomar en cuenta dicho documento todas las escuelas profesionales 

laforma que el diseio curricular 2025 esti en su fase final: de los 23 programas, I4 han sido 
entregados y est~n en revision, mientras que 7 est~n en evaluacion por pares. Las escuelas 
profesionales de Arquiteetura y Enfermeria est~n en proceso de aprobacion por Consejo de 
Facultad 

El proceso de admision por convenio con instituciones educativas para el periodo 2026-I se 
realizard el 4 de junio de 2025, y los decanos deben realizar el seguimiento correspondiente 

fforma de la invitaci~n de la Red Penna lniversitaria a la [V Semana de la Formacion, que 
se realizard el I6 de julio de 2025 en modalidad virtual, se abordard empleabilidad, seguimiento 
a egrcsados y responsabilidad social, infomma cntre otras actividades acad~micas. 

El Vierrcctor Administrativo informa sobre las actividades administrativas realizadas por su 
despacho 

Sobre contratacion del servicio de mantenimiento preventivo, rutinario y de emergencia de 2T 
ascensores de la UAC; Nivel 04 . N° 008-2025-UAC. La empresa ENGINEERING AND 
INNOVATION SA.C. como el proveedor que ofrece las mejores condiciones del servicio. 

Adquisicion de: Pantalla ASEN led modular Nivel 04 • N° 009-2025-UAC y Adquisicion 
de 34 pantallas interactivas de 86 pulgadas marea Q0MO: Nivel 04- N" 010-2025-UAC. al 
proveedor TEL VICOM S.A 

Construccion del cerco perim~trico de la filial Sicuani Nivel 04 -N" 011-2025-UAC. Ejecuta 
la empresa Promotora Conto C. E.LR.L 

Implementacion integral del sistema de camaras de seguridad para el campus universitario 
Larapa: Nivel 04. N" 012.2025-UAC, ejecutado por la empresa EMPEXIA Infraestructura 
& Comunicaciones SAC 

Adquisicion de S7 ACCESS POINT HPE ARUBA NETWORKING AP-635(RW), NIVEL 
04-N°014-2025-UAC. Ejecuta la empresa E BUSINESS DISTRIBUTION EBD PER~ S.A 

Otorgamiento de buena pro: Concurso por Invitacin N"° 002-2025 - UAC: " ADQUISICION 
DE 20,000 LICENCIAS GOOGLE WORKSPACE FOR EDUCATION" a la empresa 
XERTICA LABS SAC y Concurso Public N,"004-2025-UAC Adquisicion de SWICHES 
CORE Y DE ACCESO ALCATEL LUCENT a la empresa E-BUSINESS DISTRIBUTION 
PERU S.A 

En el mes de mayo la Direccion de Bienestar Universitario inicia con el Taller de prevencion 
contra el acoso y hostigamicnto cxual dirigido a todos los estudiantes de la universidad 

Con la participacin de las 20 escuelas profesionales, se dio inicio al campeonato de Futsal 
2025, organizado con la Direccion de Promoci~n del Deporte 



Informa la celebraci~n del Dia de la Madre en la UAC 

[nforma que, en coordinacion con la Dircccion de Bienestar Universitario, se organizd la 
clausura de Copa Rectorado 2025. 

Se organiz la charla y feria informativa: "Educacion Financiera" por el 41° aniversario 
institucional, dirigido a la comunidad universitaria 

Para el proceso de Reacreditacion Internacional de las Escuelas Profesionales de Ingenieria 
Civil, Ingenieria Industrial y Administracion de Negocios Internacionales, se ha 
implementado de laboratorios (Bloomberg) y con equipos de ~ltima generacion, mejora de la 
infraestructura acad~mica, dotacion de mobiliario y el fortalecimiento de los servicios de 
bienestar estudiantil. Entre otras actividades administrativas 

EI Vicerector de Investigacion informa las actividades de investigacibn realizadas por su 
despacho 

lnicia precisando que el articulo 118° del Estatuto Universitario, la investigacion es una 
funcion esencial y obligatoria de la Universidad, orientada a generar conocimiento y 
desarrollar tecnologias que respondan a las necesidades sociales, con ~nfasis en los mbitos 
local, regional, nacional e internacional. En este marco, el Vicerrectorado de Investigacion 
impulsa estas acciones 

[nforma sobre bibliom~trico y produccion cientifica, datos obtenidos de Scopus, sobre 
crecimiento de produccion cientifica, documentos afiliados a los objetivos de desarrollo 
sostenible en Scopus, evolucin de la produccion cientifica, conforme a los cuadros 
presentados. 

Informa de la realizacion de: 
- Charla El puente entr la innovaci~n y el mercado: Transferencia Tecnologica" organizado 
por la Coordinacion de Transferencia Teenol~gica y Patentes 
- Gesti~n y organizacion de visitas al museo interactivo de ciencia y tecnologia "El mundo de 
la experimentacion" 
- Charla sobre propiedad intelectua pefiende tu invencion; introduccibn a la propiedad 
intelectual", 
- Curso Taller "Responsabilidad Social Universitaria y Objetivos de Desarrollo Sostenible" 
organizado y ejecutado por el Instituto Cientifico del Vieerrectorado de Investigacion y la 
Direccion de Responsabilidad Social y Extension Universitaria. 
- Evento Vitrina cientifica I: Presentacion de avances en investigacrones de alto impacto en la 
sede Facultad de Ciencias de la Salud - Ccollana 

Informa de las actividades siguientes: 
-Participaci~n en v Programa Acelerado de Capacitaci~n en Patentes - PACP 2025 
-Organizacion de la gesti~n de fondos concursables - 2025 
-Inscripei~n del proyecto titulado "Espantap~jaros cblico con sistema de recoleccin y 
purificacion de agua" en el Registro de Patentes de Modelos de Utilidad, mediante la 
Resolucibn N· 000482-2025/DIN-INDECOP 
-Presentacion del Libro Desarrollo Sostenible y Responsabiidad Social un deber 
universitario 
- Presentacion de la Revista Mujer Andina, ideada para promover y mostrar el desarrollo 



investigativo no solo de las mujeres del Per~, sino del mundo entero 
- Inauguracion del Laboratorio de Modelos Comportamentales y Neuromarketing Sede 
Facultad de Ciencias de la Salud Ccollana 
- Informa del n~mero de docentes RENACY[ por escuela protesional, registrados en 
SUNEDU I y reconocidos 3 
-Inauguracibn del Laboratorio de Modelos Comportamentales y Neuromarketing Sede 
Facultad de Ciencias de la Salud Ceollana 

Informa de la emisin de 148 resoluciones (De la Resoluci6n N" 0222025.VRIN.LAC Al 
N' 141-2023-VRIN-UAC) 
-Informa de los problemas en el Bioterio, que son problemas t~cnicos y operativos del sistema 
ablandador de agua (inoperativo desde febrero 2025) 

Proyectos de investigaci~n el Instituto Cientifico, tiene como principio b~sico el desarrollar 
investigaciones que busquen una innovacion dentro del marco epistemologico de la ciencia y 
sobre todo con Responsabihidad social, estas investigaciones pretenden vincular a la 
universidad dentro del ~mbito local, nacional e internacional a trav~s de fondos internos y 
fondos concursables extemos, como en el caso del Banco Mundial y Pro cicncia a traves de 
CONCYTEC, conforme se detalla 

TOTAL DE PROYECTOS 
ROY£COS 
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Proyectos con financiamient PROCIENCIA, el lastituto Cientifieo de Investigacion registra 
05 proyectos de investigaci~n 

La Direcci~n de Gesti~n de la Investigacion y Produccion Intelcctual, realizo las actividades 
-Curso Taller "Gestion y normativa de proyectos de investigacion procedimientos y buenas 
pr~cticas en la UAC", participaron 108 docentes y estudiantes de la filial Puerto Maldonado. 
-Curso taller; "Jorada de difusion sobre resultados de investigacin para la publicacibn 
cientifica" 
-Curso Modular en Gestin de Proyectos de Investigacin: Cierre Formativo del Mddulo l", 
centre otras actividades 

La Direccion de Innovacron y Eprendimiento, organ4o 
-Charla Virtual - Finanzas y sostenibilidad del negocio; el Taller de Marketing virtual 
."preparacion para inversores y networking" 
• Peograma Pre-Incubacion 
-Capacitaci~n "Piensa como emprendedor, despierta tu creatividad para los negocios'. 
-Jorada de Innovacion y Emprendimiento - Filial Puerto Maldonado; emprende Fest Andina 
Edici~n Mamd 

La Direccion de Bibliotcca y Editorial Universitaria 
Fortaleci~ndonos para el cambio climatico; presentacion del 

Incendios Forestales", entre otras actividades de inter~s 

presentaci~n del Libro 
Manual de Prevenci~n de 



La Dra. Ayde~ Flores Contreras, Dcana de la Facultad de Ciencias y Humanidades, informa 
de las actividades realizadas 

De la capacitacion en investigacion y turnitin a docentes asesores de tesis de la EP. de 
Turismo 
Del "Taller para una docencia transformadora" organizado por el Departamento 
Acad~mico de Matematica, y Estadistica, concctando saberes y emociones. 
Conferencia sobre "Reflexiones ~ticas frente a los retos de la IA" con el expositor Paul 
Rivera. 
Taller buscando tu nio interior para tu ~xito" con el expositor Alberto Pupo. 
Ceremonia de bienvenida estudiantes Ed. TU 
Feria de exposici~n de materiales did~cticos de la Eseuela Profesional de Educaci~n. 
Feria gastron~mica de la Escuela Profesional de Turismo, con la participaci~n de la 
Faculta de Ciencias y Humanidades. 
Ceremonia de bienvenida a estudiantes de intercambio de experiencias de estudiantes de 
educacin de Texas-Estados Unidos y estudiantes de Educacion de muestra universidad 
Ceremonia de colaci~n de cntrcga de titulos profesionales y bachilleratos de la Facultad 

La Dra. Maria Antonieta Olivares Torre, Deana (e) de la Facultad de Ciencias Econ~micas, 
Administrativas y Contables, informa de las actividades de la facultad 

Realizacion del evento "Cacao sin Fronteras: Del Cusco para el Mundo" a cargo de la 
Escuela Profesional de Administracion de Negocios Internacionales, con la exhibicion de 
los diferentes productos del cacao y sus procesos 
Capacitaciones en el Laboratorio Bloomberg a docentes, estudiantes de la Facultad y 
personal administrativo de la Unidad de Abastecmientos. Actualmente, se sigue un 
cronograma de sesiones virtuales durante este mes 
Del Comit~ Editorial de la Revista Kallpay del Departamento Acad~mico de 
Administraci~n en coordinacion con la Unidad de Investigacion de la Facultad de CEAC, 
ha presentado de manera oficial la quinta edicibn de la Revista Cientifiea KALLPAY 
publicacion que recoge articulos de investigacin a partir del aio 2018 
La Unidad de Investigaci~n de la Facultad de CEAC, cuyo Coordinador es el Dr Edward 
Anibal Morante Rios, ha desarrollado el curso taller Gestores Bibliogr~ficos y uso de la 
lnteligencia Artificial en la Investigacion Cientifica" 
Como parte del programa por el XL! Aniversario de nuestra Facultad, se viene 
organizando varias actividades importantes, una de cllas es la Feria de Investigacion y 
Emprendimiento de la Facultad, investiga, crea y emprende" a cargo de la Unidad de 
Investigacibn de la Facultad 
Como parte del programa por el XLI Aniversario de nuestra Facultad, se viene 
organizando varias actividades importantes, como es la "Feria de Investigacion y 
Emprendimiento de la Facultad, investiga, crea y emprende" a cargo de la Unidad de 
Investigacion de la Faeultad, entre otras actividades. 

EI Dr. Emeterio Mendoza Bolivar, Director de la Escuela de Posgrado, informa ampliamente 
sobre las actividades realizadas por su despacho en los meses de marzo a mayo 2025,a nivel 
de sede y filiales y la promocion a nivel nacional, segin el informe archivado 

V. PED1DOS. 
EI Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura solicita con urgencia la racionalizacin 
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.__ deaulas, ya que 25 asignaturs de distintas escuelas profesionales an carecen de espacio, a 

pesar de haberse asignado el cuarto piso de aulas generales a su facultad. Sin embargo, dichas 
aulas contin~an sicndo ocupadas por la Facultad de Ciencias y Humanidades. Asimismo, 
exprcsa su prcocupacion por el local de la Av de la Cultura, implemcntado para la Escucla 
Profesional de Educacion, pero que a la fecha permanece sin so 

Ante esta situacion, el Vieerrector Administrativo informa que existe una comisi~n encargad.a 
de atender el problema y asegura que seri revisado para el pr~ximo semestre, 
comprometi~ndose a sn evaluacion 

Por su parte, la Decana (e) de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables, 
seala que en su facultad tambi~n se esti realizando un trabajo previo para la distribucion de la 
carga acad~mica, con el objctivo de reducir o desdoblar aulas. Ademas, menciona que en 
CE AC tambi~n se imparten clases para Ingenieria 

En respuesta, la Rectora enfatiza la necesidad de mejorar la planificaci~n y lograr un trabafo 
articulado, Asimismo, subraya que, antes del inicio del periodo de vacaciones, debe quedar 
resuelta la distribucion de aulas y la asignacion de la carga academica 

El Vicenector Acad~mico advicrte que una distribucion inadecuada de aulas afecta 
directamente la asignacion de la carga acad~mica, por lo que es imprescindible solucionar esta 
situacion antes del inicio del pr~ximo semestre 

Finalmcnte, el Vieerector Administrativo solicita la participaci6n de! Vicerrector Acad~mico 
en el proceso de distribucion de aulas, propuesta que cuenta con la aprobacibn del pleno 

El estudiante, Mauricio Leandro Medina Soto, realiza los siguientes pedidos: 
I. Se informe sobre el avance del Reglamento de Protocolo y Ceremonias de Colacion 

2. Se realice examen psicol~gco obligatorio para contrata y recontrata de docentes para el 
semestre academico 2025.II, lo cual es sustentado ampliamente 

El Vicerrector Acad~mco informa que la Comision Acad~mica ha solicitado al Lic, Luis 
Zanabria una propuesta de reglamento de ceremonias, con sugerencias para su realizacion en 
los Campus Alameda Pachacuteq y Qollana. Dichas sugerencias deber~n consolidarse en un 
documento detallado 

En relaci~n con el segundo pedido, seiala que es necesario contar con una opinion legal y la 
ascsoria de un especialista en el tema para determinar el alcance de na evaluacion 
psicologiea. No obstante, procedera con su an~lisis e incluir~ el tema en la agenda de la 
comision acad~mica, cuya reunion se llevar~ a cabo el mi~rcoles 

La Rectora indica que, respecto a los docentes implicados en casos de acoso, se han adoptado 
medidas correctivas, complementarias e inmediatas 

Por su parte, la Decana (e) de la Faeultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y 
Contables menciona que todos los docentes pasan un examen m~dico ocupacional, que 
ncluye una evaluacion psicologica. Sugiere que, dentro de estos ex~menes, se considere la 
posibilidad de realizar una evaluacion especializada relacionada con este tema 



EI Director de Promocibn del Deponte destaca que el acoso es un problema conductuqe 
requiere la intervencion de un especialista, ya que una evaluacion psicologca por si sola no 
es suficiente para determinarlo. Ademas, solicita que la Dra. Yanet Castro brinde una 
aclaracion al respecto 

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud, seiala que es posible deslindar si una 
persona presenta caracteristicas psicop~ticas, por lo que considera acertada la posibilidad de 
evaluar a los docentes bajo el modelo €P€PI Sugiere que, para ello, se podrian aplicar 
prucbas psicol~gicas y plantea la posibilidad de desarrollar un proyecto futuro en esta linea 

Finalmente, la Rectora enfatiza que, dado que el tema serd incorporado en la agenda de la 
Comision Acad~mica, es fundamental contar con su pronunciamiento. 

La estudiante Fiorela Gutierrez Aguirre, realiza los siguientes pedidos 

Sobe nivelaci~n acad~mica, los decanos debieron enviar el avance de informe al respecto 
2. Sobre propuesta de cursar dos carreras en forma simultanea 
3. Que se hace para estar a la vanguardia actual sobre la modalidad semi presencial en la UAC 

No se tiene informacion adecuada 
4. Cual su estado con respecto al docente del Departamento de Administracion y director de 

cPCPI, Prof. Aquiles Suyo. 
5. Solicita que el Departamento Acad~mico de Administracion, informe sobre los criterios de 

contratacion docente, como el caso de la docente Maria del Carmen Tuco Lagos; en 
consecuencia, se acuerda que dicho Departamento informe para una proxima sesion del 
Consejo Universitario 

6. Solicita que se evale la contratacion de hijos de docentes de la universidad. Menciona que, 
en el Departamento Acad~mico de Administracion, actualmente trabaja la hija del Dr. Guido 
Torres 

La Rectora seiala que, respecto a las denuncias de maltrato de docentes hacia estudiantes, es 
fundamental que los docentes est~n preparados y que las facultades informen sobre estos casos 
para evaluar las contrataciones. Asimismo, enfatiza que el Decano debe revisar y aprobar dichas 
contrataciones 

En respuesta a los pedidos de la estudiante, el Vieerrector Acad~mico explica que la contratacion 
de docentes es responsabilidad de Los Departamentos Acad~micos, el Decanato y Recursos 
Humanos. Los mccanismos de seleccion est~n normados, y la informacion correspondiente se 
encuentra en el sistema ERP Ademas, menciona que cada facultad cucnta con representantes 
estudiantiles, quienes dcben supervisar estos procesos en Consejo de Facultad 

Respecto a la seleccion de docentes, indica que la Direccion de Recursos Humanos es la 
encargada de filtrar posibles parentescos, ya Que su vicerrectorado no tiene acceso a esa 
informacion 

Sobre la nivelacion acad~mica, explica que, seg~n los criterios de S[NEACE, se est~ 
implementando para los estudiantes que ingresan a la universidad. En el caso de estudiantes 
regulares, el nuevo curriculo incorpora estrategias que refuerzan la nivelacion, con mayor 
~nfasis en el primer ano de estudios generales. Este tema ya ha sido considerado previamente y 
ha sido enviado a la Direcci~n de Planificacion para su evaluacion. 

En cuanto a la propuesta de cursar dos carreras simultaneamente, menciona que en la gestibn 
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✓ ,!,:,, anterior se identifiearon problemas t~enicos, ya que los estudiantes mantenian un (nico codigo 
de identificaci~n para ambas carreras, lo que generd dificultades en los pagos. Por ello, se 
rcalizard un cstudio t~cnico para abordar esta situacibn conforme a la autonomia universitaria 

Respecto al Prof Aquiles Suyo, Director de €PePI seiala que, hasta la fecha, no tiene 
conocimiento de ningun problemay, como docente, indica no estar al tanto de ninguna situacibn 
adversa 

Por su parte, la Decana (e) de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables 
informa que, tras conocer el caso a travs de redes sociales, se ha remitido el caso la Comision 
de Etica para que se realicen las investigaciones correspondientes 

Finalmente, el Vicerector Administrativo aclara que la responsabihidad de realizar los filtros de 
carga acad~mica recae en el Departamento Acad~mico, el Decano y el Vicerrectorado 
Acad~mico, y que dicha carga nunca ha pasado por Recursos Humanos para su revision 
Asimismo, destaca que cl proyecto de la tienda universitaria cuenta con factibilidad y un manejo 
tributario adecuado. 

La estudiante Priana Camila Ayma Rom~n, realiza los siguientes pedidos 
L. Reduccion de mensualidad para el mes de junio. en vista que, el desarrollo de las sesiones 

de clases y el ingreso de notas del 3er aporte del semestre 2025-l es el 16y 17 de junio. 
2. Informe de las fcchas de entrcga de los carnets universitarios solicitados por los estudiantes 
3. Aforo de los ambientes para el semestre 2025-IL 
4, Inclusion de laboratorios virtuales en el uevo expediente t~enico de la nueva construccion 

de los Laboratorios de Versalles 
Con respecto al segundo punto la Secretaria General indica, que la UAC ha sido el primero en 
tramitar los cam~s, el S de junior se distribuirin en Cusco y filiales 

El Vicerrector Administrativo, respecto al punto cuatro, sugiere que el tr~mite se realice a 
trav~s del Decanato, seala que su despacho cumpli~ oportunamente con el requerimiento 

EI Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura informa que cada escuela ha solicitado 
sus requerimientos, los cuales cstan establccidos en el POL. Asimismo, menciona que aquellos 
aspectos no contemplados deben ser incluidos en el Po! 2026. En relacion con el campus 
Versalles, indica que en junio se llevar a cabo una reunion para tratar el proyecto 

Por su parte, el Vicerrector Academico seiiala que no tiene injerencia en la gestion de 
ambientes, pero advierte qe existen dificultades para efectos de las condiciones b~sicas de 
calidad, que deben ser solucionadas. 

EI Vicenrector Administrativo reitera que el proyecto de construccin del campus Versalles ya 
estaba listo y contaba con el visto bueno de la comision. Sin embargo, a solicitud de la 
Facultad, se modified el expediente, que a~n no ha sido finalizado. Adem~s, expresa su 
proocpacion por la distribucion de aulas y propone incluir al Vicerrector Acad~mico en la 
comisin. 

El Decano de la Facultad de Ingenieria y Arquitectura explica que el proyecto inicial fue 
aprobado sin considerar los requisitos cxigdos para los laboratorios, razon por la cual se ha 
replanteado 
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La Decana (e) de la Facultad de Ciencias Econ~micas, Administrativas y Contables enfati 
que la construccion est~ destinada a los estudiantes, no al Vicerrectorado ni a Obras. Destaca 
la necesidad de incluir formalidades en el cuadro de necesidades, ajust~ndolo a los 
requerimientos de los beneficiarios, y resalta la importancia de capacitar en su elaboracion 

Finalmente, el Vi@errector Acad~mico recomienda que todas las construcciones en la 
universidad sean planificadas y iectadas conforme a las normas p~blicas, aplicando 
metodologias BIM 

VI. ORDEN DEL DiA: 

1. RATIFICACI~N DE RESOLUCI~N QUE RECONFORMA 
EVALUACI~N E INNOVACI~N CURRICULAR-CEIC DE 
PROFESIONAL DE ADMINISTRACI6N 2025.1, 
Ofieio N,° 287-2025-VRAC-UAC. 

COMIT DE 
LA ESCUELA 

Evaluado y llevado a votacion se acuerda por unanimidad RATIFICAR la Resolucion N." 
277-2025 CE-FCEAC-UAC de fecha 30 de abril de 2025, que reconforma el Comit~ de 
Evaluaci~n e Innovaci~n Curricular-CEIC de la Escuela Profesional de Administracion, para 
el semestre acad~mico 2025.1, Conforme se detalla a continuacion 

INTEGRANTES 

DIRECT ORA DE LA ESCUELA Dea. Maria Rosa Gamio Vega Centeno 
PROFESIONAL DE ADMINISTRACION 
DIRECT ORA DEL DEPARTAMENTO De. Raimundo Espinoza Sic he 
ACAD~MICO DE ADMINISTRACION 
DOCENTE ORDINARIZADO 

Dr. Hernando Gonzales Abnll 

COORDINADORES DE LAS Mg. Carlos Jose Zavalaga Paredes 
ESCUELAS PROFESIONALES DE Phial Puerto Maldonado 
ADMINISTRACION EN LAS FILIALES Mg. Ivan Bustamante Paricoto 

Filial Quillabamba 
Mg. Jaime Suti Marani 
Filial Sicuami 

DOCENTES CONTRATADOS Dra. Evelyn Jess Caras Araujo 
Mg. Dina Veronica Giraldo Pizarro 
Mg. Shirley Villafuerte Salazar 
Mg. Mireya Aparicio Gonzalez 
Mg. Susi Alviz Pazos 
Me Fabnco Fernando Rozas Fueles 

PERSONAL ADMINISTRATIVO Srta. Katthere Wilson Arambur 6Secretarial 
REPRESENTANTE DE ESTUDIANTES Maria Elizabeth Casella Olarte 

Cbdr N,"0191003I8C 
GRADUADOS Lie Christian Alexander Gibaja Gil 

Lie. Aroar Diego Revilla Valdivia 
REPRESENTANTES DE GRUPOS DE Srta. Adriana Roxana Mendoza Vega 
INTER~S Hoteles Haciendas del Peri 

Sr. Carlos Luna Ramos 
Direccion Regional de Educacion 

2. RATIFICACIN DE RESOLUCI~N N° 319-2025-CFIDE-UAC, QUE APRUEBA EL 
PLAN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE 
DERECHO 2025. 
Ofiei0 N,° 322-2025-VRAC-UAC. 



En la sesi~n del Consejo Universitario, al tratar la solicitud de aprobaci~n det Plan de 
Responsabilidad Social Universitaria 2025 de la Escuela Profesional de Derecho, el Decano 
de Ingenicria y Arquitectura pidid al Vicerrector Acad~mico replicar sus lineamientos para 
todas las facultades, incorporando la normativa vigente y las modificaciones de SINE ACE 

Evaluado y llevado a votaci~n se acuerda por unanimidad RATIFICAR el contenido de la 
Resolucin N," 319-2025-CF/DE-UAC, de fecha 15 de mayo de 2025, mediante la cual se 
aprueba el PLAN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA ESCUELA PROFESIONAL 
DE DERECHO 2025, elaborado por el Director de la Escuela Profesional de Derecho de la 
Facultad de Derecho y Ciencia Politica de la Universidad Andina del Cusco, el texto 
correspondiente se encuentra adjunto en el archivo, 

3. SOLICITA DESIGNACION DE COORDINADOR (E) DE GESTIN ACAD~MICA. 
Ofiei6 N, 325-2025-VRAC-UAC. 

El Vicerrector Acad~mico, en respuesta a la solicitud de aclaracion presentada par el Vierrector 
Administrativo, informa al Pleno del Conscjo Universitanio que la designacion debe considerarse 
desde el IH de mayo de 2025 hasta la conclusion del Semestre Acad~mico 2025-1, en virtud del 
aiio sabitico otorgado al Dr. Vietor Chacon Sinchez, mediante Resolucidn N,° 197-CU-2025 
UAC de fecha del 28 de abril de 2025. 

Evaluado y Ilevado a votacion se acuerda por unanimidad DESIGNAR con eficacia anticipada 
al 11 de mayo de 2025, hasta la conclusion del Semestre Acad~mico 2025-1, al Mg. Jests 
Ra~l Blanco Velasco, como Coordinador (e) de Apoyo en Gestion Acad~mica del 
Vicerrectorado Academico. 

4. ACUERDO DE ADQUISICIONES MODALIDAD ADJUDICACION DIRECTA 
NIVEL 4 
Ofiei6 N,° 162-2025-VRAD/UAC 

1) ADQUISICION DE PANTALLA ABSEN LED MODULAR DE 5.44 X 240 M PIXEL 
DE 2.5MM DE LA EMPRESA TELVOCIM S.A. 

2) ADQUISICION DE 34 PANTALLAS INTERACTIVAS DE LA EMPRESA 
TELVOCIM S.A 

3) CONTRATACION PARA LA EJECUCIN DE LA CONSTRUCCIN DEL CERCO 
PERIM~TRICO LADO NORTE, CANAL DE REGAD[O Y HABILITACI~N DE 
ESTACIONAMIENTOS EN LA FILIAL SICUANI AL SR. TOMAS CONTO PAUCAR. 

El Vicerrector Administrativo, en cumplimicnto de lo dispucsto cn el literal d) del subnumerah 
5.4. del numeral 5.4, referido a la modalidad de adjudicaci~n directa de la Directive N,° 006. 
2023/VRAD-UAC, informa al Consejo Universitario sobre las adjudicaciones directas de 
Nivel 04 previamente detalladas, de lo cual el Consejo Universitario toma conocimiento del 
informe 

5. ACUERDO DE ADQUISICIONES MODALIDAD ADJUDICACIN DIRECTA 
NIVEL 4 
Ofiei6 N,° 194-2025-VRAD/UAC 

1) CONTRATACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENT1VO, 



RUTINARIO Y DE EMERGENCIA DE 27 ASCENSORES CON LA 
ENGINEERING AND INNOVATION SAC 

2) CONTRATACION DE LA EMPRESA EMPEXIA INFRAESTRUCTURA & 
COMUNICACIONES SAC PARA LA IMPLEMENTACION INTEGRAL DE SISTEMA 
DE CAMARAS DE SEGURIDAD PARA EL CAMPUS UNIVERSITARIO DE LARAPA 

EI Vicerector Administrativo, en cumplimiento de lo dispuesto en el literal d) del subnumeral 
5.4.1 del numeral 5.4, referido a la modalidad de adjudicaci~n directa de la Directiva N,° 006. 
2023/VRAD-UAC, informa al Consejo Universitario sobre las adjudicaciones directas de Nivel 
04 previamente detalladas, de lo cual el Consejo Universitario toma conocimiento del informe 

6. EXPEDIENTE DE BECA POR ORFANDAD DE LA ESTUDIANTE DANERY 
ANGHELA SILVA BEIZAGA DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOM[A. 
Ofci6 N,° 166-2025-VRAD/UAC. 

Evaluado y llevado a votacion se acuerda por unanimidad OTORGAR beca integral de 
estudios por orfandad a DANERY ANGHELA SILVA BEIZAGA, con cbdigo N,° 
020200637J, estudiante de la Escuela Profesional de Economia de la Facultad de Ciencias 
Eeon~micas, Administrativas y Contables de la Universidad Andina del Cusco. DISPONER se 
notifique a la estudiante 

7. EXPEDIENTE DE BECA POR ORFANDAD DE LA ESTUDHANTE DANIELA 
NICOL INOUILLAY ATAYUPANQUI DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE 
INGENIER[A DE SISTEMAS 
Ofici N,° 181-2025-VRAD/UAC. 

Evaluado y llevado a votaci~n se acuerda por unanimidad OTORGAR beca integral de 
estudios por orfandad a la estudiante de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas de 
la Universidad Andina del Cusco, DANIELA NICOL INQUILLAY ATAYUPANOUI con 
cbdigo 023101431A, DISPONER se notifique a la estudiante 

8. SOLICITUD DE AMPLLACI~N DE PRESUPUESTO ASIGNACIN DE VLKTICOS 
PARA VIAJE EN COMISIN DE SERVICIOS (ASISTENCIA A CONFERENCIA 
NAFSA 2025 EN CALIFORNIA) PARA PERSONAL DE DICONI. 
Ofiei6 N," 175-2025-VRAD/UAC. 

Evaluado y llevado a votacin se acuerda por unanimidad AMPL AR la asignacion de vi~ticos 
por dos (2) dias, correspondientes al 24 y 25 de mayo de 2025, a favor del Mtro. Ricardo 
S~nche Garrafa y el Mtro. Edison Alves Choaue, y declarar en comisi~n de servicio 
internacional del 24 al 30 de mayo de 2025. Durante dicho periodo, participarin en la 
Conferencia y Exposicion Anual de NAFSA 2025, evento que tendri lugar en San Diego, 
California, Estados Unidos de Am~rica, conforme a la autorizacibn otorgada mediante 1 
Resolucin N,"° 208-CU-2025-UAC, de fecha 30 de abril de 2025. ENCOMENDAR a la 
Direccion de Administraci~n para que, a travs de la Unidad de Contabilidad, segun 
corresponda, adopten las acciones ncccsanias para cl cumpimiento de la primera parte resolutiva 
del presente acto administrativo. Asimismo, se deberd afectar a la Actividad N," 253570 del 
Plan Operativo Institucional 2025: Asistencia a ferias internacionales de la Asociacion de 
Educadores Internacionales NAFSA. 

9. APROBACI~N DE BASES PARA FONDOS CONCURSABLES DE 
TRANSFERENCIA TECNOL~GICA Y PATENTES 2025-1. 



Ofiei6 N,° 156-2025-VIN.UAC. 

Al respecto el Vieerrector Administrativo y el Decano de la Facultad de Ingenieria y 
Arquitcctura, rccomicndan regular dicho proccso mcdiante an rcglamcnto, asi como la 
formalizaci~n de la inscripcion de los participantes, senalando el Vicerrector de Investigaci~n 
que tomard en cuenta dicha recomendacion 

Evaluado y llevado a votaci~n se acuerda por unanimidad APROBAR las Bases para Fondos 
Concursables de Transferencia Tecnoldgica y Patentes 2025-I de la Universidad Andina del 
Cusco, en las siguientes categorias 

L. "PATENTA UANDINA 2025-F 
CATEGORIA INNOVACION 
CATEGORIA PATENTES 

2.TRANSFERENCIA TECNOLOGICA UANDINA 2025-1" 
CATEGORIA INVESTIGACION CIENTIFICA 
CATEGORIA CONOCIMIENTO EMPIRICO 

3 EMPRESA -UNIVERS1DAD 2025-l 

Bases cuyo texto integro se detalla en archivo 

10.SELECCIN Y JUSTIFICACI~N DEL MACROPROCESO A DESPLEGAR EN LA 
CONSULTORIA DE GESTI~N POR PROCESOS 
Ofiei6 N,° 0412-2025-DPLA-UAC. 

Evaluado y llevado a votacion se acuerda por unanimidad APROBAR la seleccion de los 
macroprocesos M02 y MO6 para su despliegue en el marco de la consultoria especializada de 
la Universidad Andina del Cusco, el texto y el cuadro correspondiente se cncuentra adjunto 
en el archivo 

11.SOBRE ACUERDO DE CONSEJO UNIVERSITARIO DE FECHA 29 DE ABRIL 
REFERENTE A SOLICITUD DE ESTUDIANTES. 
Ofiei N,° 279-2025/0A4-UAC. 

Consultado a los integrantes del Conscjo Universitario acuerdan por mayoria de votos con la 
abstencibn de las representantes estudiantiles Srta. Helen Zamanta Alc~zat Jihuaria y Srta 
Priana Camila Ayma Rom~n, DEVOL VER el Ofici N," 009.2025.TH- UAC, a fin de que el 
Tribunal de Honor, en m~rito al articulo 4 del Reglamento def Tribunal de Honor de la 
Universidad Andina del Cusco, previa calificaci~n de los hechos determine y se pronuncie 
opecto asi hay lugar o no, a la apertura de proceso de investigacion disciplinaria al presunto 
infractor o mnfractores de ser el caso 

12.SOLICITUD DE ATENCI~N AL NO CUMPLIMIENTO DE LA RESOLUCI~N N° 
166-CU-2025-UAC. 
TICKET #176187 

Tras el an~lisis de los expedientes y en cumplimiento del acuerdo adoptado por el Consejo 
Universitario en su sesion ordinaria, se ha decidido derivar la documentacion a los integrantes 
de la Comisin Evaluadora de Ascensos del personal docente de la Facultad de Ciencias de la 
Salud, designada mediante Resoluci6n N," 166-CU-2025-UAC." 



13.APROBACI~N DE EXPEDIENTES DE GRADOS Y TiTULOS. 

Evaluado y levado a votaci~n, se acuerda por unanimidad APROBAR los expedientes de 
Grados y Titulos consignados a continuacion: 

Ofici0 N," 321-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO , , , 

N," €bpi1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

l 014101305G PAREDES FLORES MARICIELO YOESLY ESTOMATOLOGiA 

2 02010106.2l CALLE PALOMINO HEZEL HARUMY ESTOMATOLOGi 

Of N,326-2025 VRAC-UAC £Io , , 

EXPEDIENTES DE BACHILLERATO ,. €bD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMIC'O 

• [001012570 DIAZ PAUCCAR MARCO ALDAIR ADMINISTRACIN 

21015240017 CAMACHO HERMOZA ALEY SDAEY ADMINISTRACON 

,019210120¢ RODRIGUEZ JIMENEZ ANA MILAGROS ADMINISTRACIN 

+1012200136K FLOREZ CARRASCO HERNAN ADMINISTRACION 

l018220022E BONIFACIO MAMANI CARLOS ARMANDO ADMINISTRACION 

/019110051 COSTILLAS LAUCATA SAR MELY ADMINISTRACION 

7[019101135J UROUIZO OLARTE JUSELY KATHERINE ADMINISTRACIN 

l1610 to8E lOOUENDO ROJAS JENNIFER ANTUANETTE ADMINISTRACION 

l020100504HlMAMANI ARANYA MARIA LUISA ADMINISTRACION 

0[019210078G ITU'SAKA ROJAS YAKELIN FLOR ADMINISTRACION 

Ile19240031l LIMACHT ZUNIGA LADY MILUSKA ADMINISTRACION 

2[+9120069l GUTIERREZ OOUINCHO ALVARO ADMINISTRACION 

3\0201015$93D MEZA ARTEAGA ALEXANDRA GABRIELA ADMINISTRACION 
I4 01 7200637E CCAPCHI OLA YUINCA K AROLAY GABRIELA ADMINISTRACION 

15 020100835$D VOTER VASOUEZ LINERT SECA ADMINISTRACION 
16 019110110F MACEDO PUMA DRESSER EFRAIN ADMINISTRACI6N 

17 015120145K MENDOZA HUAMAN FREDDY JUNIOR ADMINISTRACION 

18 0201019128 SILVA BERRIO SHARELI GLINE ADMINISTRACION 

9 014100522D ESCALANTE RUPAILLA ELISBETH ROCIO ADMINISTRACION 

20 019201322F HOLGUIN SERRANO LIED JIMENA ADMINISTRA(ION 

0fi0 N,7327.2025-VRAC-LAC 
EXPEDIENT ES DE BACHILLERATO , , , , 

N."[ €OD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 
1/019200700G HUAMAN ECHARRI JOAN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 

AGLAIA INTERNACIONALES 
2101$200719€ OPORTO CALVO GUSTAVO ADMINISTRACION DE NEGO€OS 



INTERNA(INA ES 

3 020101 710 PEREZ CASTILLA MARIA REYNA ADMINISTRACION DE NE6OCIOS 
INTERNACIONALES 

4 019101807H GONZALES HUAMAN NAARA ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 
IT/ANAMI YESSENIA INTERNACIONALES 

$ 020100947G ANDA POVEA AZUCENA ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 
CL AUDIA INTERNACIONALES 

61015$100163€ PAREJA LA NADO RUZBHEL ADMINISTRACION DE NEGOCIOS 
GENARO INTRNACION ALES 

7\015200795A PEREZ ESTRADA DAMARIS ADMINISTRACION DE NEGO1OS 
INTERNACIONALES 

81014200510H FLORES PINEDA ANIBAL CONTABILIDAD 

[a+1220167D 
VIL.CA CCASA FRANK 
JEFFERSON CONTABILIDAD 

0\0191007014 MACHACA ROJAS IRACEMA CONT ABILIDAD 
\020100406F ANAYA MEDINA JHADE CONT ABILIDAD 

12/019201312K HANCCO HUALLPA IRMA LUCY CONT ABILIDAD 

lay920086 
QUISPE VILL AHUAMAN NEY 
KAREN CONTABILIDAD 

[a9100881J 
PINO PANIHUARA PAMELA 
MONICA CONT ABILIDAD 

l],6101617K 
MORALES CHURA CARMEN 
SI0MARA CONT ABILIDAD 

16[0201019421 TANCAYLLO CCORA CARMEN CONTABILIDAD 

'7la622o102x 
QUINTANILLA HUANCA ALEX 
EDDER CONTABILID AD 

181020100212G DORADO OLIVERA YASHIRA CONTABILIDA.D 

"[a9100498 
GALLEGOS QUISPE LUIS 
FERNANDO CONTABILIDA.D 

20 0141009544 GUZMAN MADERA CANDY CONT ABILIDAD 

2l PARIGUANA IUAYLLANT 
020101696H FERNANDO CONTABILIDAD 

22 020101 708F PERCCA LOPEZ LUZ NOMELIA CONTABILIDAD 

23 LAY ME CHIRINOS DANIA 
019101624K LUZMERY CONT ABILIDAD 

24 TUPAY ACHI DEL ALAMO 
019401949G GRETHEL CONTABILIDAD 

25 017201188J OIEDA HUAMAN ABFL CONTABILIDAD 

26 MOLLINEDO CARDENAS PIERO 
020100288€ WAL.DIR CONTABILIDAD 

05ci6 N," 329-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO 

N" CD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

10182013934 SURCO GUTIERREZ MAYLHY MILAGROS ECONOMIA 

2 020200415G IUILLCA FERNANDEZ NIEVEZ MARIL.U ECONOMIA 

3 0201014790 / UIERDO LEON EDITH ECONOMIA 

4 0182008178 HERRERA NINAN SANT[AGO ECONOMIA 

5 0182007368 FLOREZ TORRES CARLOS ALBERTO ECONOMIA 

6102010108.2J CARLOTTO CONCHA LIZ FERNANDA ECONOMIA 

7\020100559G RODRIGUEZ CORNEJO PIERO SEBASTIAN ECONOMIA 

8\0171000$1l ARAMBURU ECOS JULIO CRIST HLAN ECONOMA 

l018100375H CARRION HURTADO ANYELA ESTRELLA ECONOMIA 



10149101422l MONTEROLA PEREZ KARELISS K ATIU'SK.A ECONOMIA 

H[191011891 VILLEGAS ALARCON MARINA ECONOM[A 

12/019100287K CALDERON UISPE XIMENA ADRIANA ECONOMIA 

310192016334 UISPE HUILLCA FRANK JOSEPH ECONOMLA 

141049200643C DELGADO CHAVEZ MYRIAN SHADALY ECONOMIA 
1510182015264 VITORINO CAVERO ISAAC NORMAN ECONOMIA 

161019201466H MEJIA UISPE JACK EDWARD ECONOMIA 
17\046101903J CUEVA MADERA MARGARET ECONOMIA 

18\0192009$31 VENTURA FARFAN GIANELA KRYSTHEL ECONOM[A 

191\0133005$$08 PALOMINO PENA VICTOR YERSON ECONOMIA 

20/020101559K MARMANILLO TORRE GERSON ECONOM[A 

214020100936E ALVAREZ ZUNIGA ANA CECILIA ECONOMIA 

22 019201807J VERA ACCO FLOR DAYANIRA ECONOMiA 

23 0182011941 PUMA PUMA SHEYLA CARY ECONOM[A 

24\019100280F CACHI OUINTANILLA JIONA'TAN ORESTES FINAN7AS 

251019100830F PALOMINO CCAPA RUTH KARINA FINANZAS 
2610192016538 RAMOS AYALA KENET JHONATAN FINANZAS 

27\0191019721 YABAR LATORRE LUZ AMELIA MARKETING 
28\020100171l CAMPOS LOPEZ GABRIELA MARKETING 

Ofei0 N,° 330-202-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE B. CHILLERATO A 

N"] Cb01Go APELLIDOS Y NOMBRES I PROGRAMA ACAD~MIO 
l 020101315D FLORES PENA MELINDA CINTY A INGENIERIA INDUSTRIAL 

2 016201045E ROMERO RUFINO MELISSA ARIA.M AROUTTECTURA 
310192005$32G ALL UISPE ROCIO INGENIERIA CIVIL 

lo20101574 
MELGAREJO ZAMATA RICARDO 
EVARISTO NGENIER[A CIVIL 

loo1oosot 
VARGAS QUISPE MARIANELL 
ELIZABETH INGENIERA CIVIL 

61015200147J CACERES VELARDE HAROLD EDU AROUITECTURA 

70191010A ROZAS NOBLEOA NAYELY INGENIERIA DE SISTEMAS 
81012200126E CAJIGAS CHAPARRO MIRKO JUNY OR AR UITECTURA 
91016101185J PAZ SOLORZANO CHRISTIAN LEONARD AR. UITECTURA 

10\0162003731 COYLA ESPIRILLA WILDOR PAUL INGENIER[A DE SISTEMAS 
1 \0182012936 RODRIGUEZ COLLA VINOS RODRIGO INGENIERIA CIVIL 

la9200514 
TORRES SUAREZ MAR YORI 
GERALDINE INGENIER[A AMBIENT AL 

131016200641 IL.BERTO HUAMAN ESTEFANY /INGENIERIA AMBIENTAL 

41019101221€ ZAPATA WONG JEREMY [INGENIERA AMBIENTAL 

I5 017201030G LOA.YZA ALVAREZ HA YRO AMADEO AR UITECTURA 
161018201479C VARGAS VILLA HAN POUL INGENIER A INDUSTRIAL 
17019200666C FLORES TORRES VICTOR INGENIER[A CIVIL 

'l691014218 
MONTANO ESPIRITU ESTEFANY 
SOLANGE INGENIER[A AMBIENT AL 

191020100952K APAZA DURAN JOSE JEREMY INGENIERA DE SISTEMAS 

20 PANTOJA ESCOBEDO GABRIELA 
0192008211 ROUSSE AROUTTECTURA 



2l 0172015686 UGARTE HUAMAN FRANCK ANGEL INGENIERIA AMBIENT AL 
22 020100301J OVIEDO CALLA PINA AXEL BORIS INGENIERIA DE SISTEMAS 
23 018101010¢ MENA HUILLCAYA CLINTON AROUTTECTURA 
24 018201004 MAMANI ARIAS SAUL GONZALO INGENIERIA INDUSTRIAL 
25 016101711C VILLANUEVA MUJICA RODRIGO AR ITECTURA 
26 02010038.3F VIL.CHEZ CACERES JAIRO FACUNDO INGENIER!A DE SISTEMAS 
27 01440024% VELARDE RAMIREZ FRANK STIG INGENIER[A DE SISTEMAS 
28 008200519€ PALOMINO GONZALES ELIAS INGENIER[A CVI 
29 017200823€ GARCES APUMAYTA GRIMANEZA INGENIER[A INDUSTRIAL 
30 018200937H LATORRE SUCNIER VALERIA INGENIERIA AMBIENT AL 
31 018101474J SORIA VIVANCO DANIELA INGENIER[A AMBIENT AL 

32 BENAVIDES DONAYRE EDMUNDO 
014200873C MARCELO INGENIER[A INDUSTRIAL 

0fie16 N,° 331-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE TIT'ULO PROFESIONAL • 

N €bp1Go APELLIDOS Y NOMBRES I PROGRAMA ACADEMICO 
017100616F ROMERO SALAS RUTH GIANNIT lpGENIERIA AMBIENT AL 

2017100329G/HUALLPA HUANCA SHALY ROCIO INGENIERIA AMBIENT AL 

31000062$02K ALATRISTA BOCANGEL NOEL AMARU /INGENIERIA INDUSTRIAL 
MARMANILLO AGUIRRE MILAGROS 

NGENIERA INDUSTRIAL 4 007200558J ADRIANA 

OficioN," 333-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO . . . 

N," €OD1Go APELL IDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

' 017101381 MUNIZ ORTEGA ADRIAN DILAN DERECHO 
21\019201725C SILVA FERRO JACOUELINE PSICOLOGlA 
3101920115$8 CHU UITAPA RAMOS MARIA GIMENA ENFERMERLA 

/019100614A 
HUARSAYA QOUENAYA MARY 
ROSMELY PSICOLOG#A 

lot10076sK 
URQUIZO CALLATA PAOLA YBET DI 
CARMEN MEDICINA HUMANA 

61019100737F MENA DUENAS BRIGIT MICHELLE ENFERMERLA 
71\018201543€ YUPAYCCANA ASCUNA IRVIN EDWIN ENFERMER[A 

lo so1osoo 
CHARCA FERNANDZ RN$TO 
DUBERLY MEDICINA HUMANA 

10l1300760l MOLERO GARCIA ABEL YOHAN MEDICINA HUMANA 
10 020400974D ARMUTO UISPF-TUPA NICOLE ENFERME[A 

" 
AUCCAPURE MA MANI VALERIE 

0192010-4.50 MAGEL.I PSICOLOGA 
12 0000624271 LONCONT SIC'US ANAN ENFER MER[A 
1 014200948€ MEZA OUECANO STHEFAN OLINDA MEDICINA HUMANA 

I4 
GALINDO MUJICA MISHELL 

019201275H STEPHANIE TECNOLOGIA M~DICA 

Ofe N,P335-2025.VRAC-UAC Co • . 
EXPEDIENTES D TL.O PROFESIONAL 

N €6D1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

/01022008.2E CH UEPUMA RIOS WILBER DERECHO 



LUNA USCAMAYTA ZAYDA 
2 017101291€ MILAGROS MEDICINA HUMANA 

3 045300994F VA.SUEZ SOTO MELANY MEDICINA HUMANA 

4 017100732F VILLAFUERTE ARAMURU ESTOMATOLOG[A 
NICOLE DE JESUS 
VALDEZ HUAMAN SANET 

510153009671 CAROLAY OBSTETRICIA 
PINEDO CHAMA MARIA 

6 0162009168 CRISTINA PSICOLOGlA 
FRISANCHO VILLA VICENCIO 

70083006.34l ELAYNE ESTOMATOLOGA 

8 014100133H DAVALOS GAMBOA MARILEY ESTOMATOLOG[A 
HUAMAN BUSTAMANTE 

910151002828 YHASMIN PSICOLO6lA 

10 018201434J TUNI PACURI ELVIRA ENFERMERLA 

1/017101645J SARMIENTO GARCIA HELEN OBSTETRICIA 
CASAVERDE PIMENTEL 

12 0172006131 CRISCELY MEDICINA HUMANA 
ARAOZ QUISPE KERSTHYN 

13 015200062D ALISON ESTOMATOLOGA 
SIHUIN ALVAREZ KARINA 

I4 018201367 MILAGROS ESTOMATOLOGA 

15 015201145K ZAPATA CABRERA ELVIS RENE PSICOLOGlA 

[6 019101347G FARFAN ALVARO EDUCACION ESPECIALIDAD 
GUILLERMINA AMANDA INICIAL Y PRIMARLA 

Ofici N," 336-202S-VRAC-UAC 

N €bp1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

019101012F ROSAS PERALTA JOSE FERNANDO TURISMO 

loss1oo64oc 
FLORES JARAMILLO VICTOR 
SEBASTIAN TURISMO 

020100520€ ORE GALINDO DULCE LIBIA EDUCACIN 

lo2o101077F 
CARDENAS UMAN ARACELY 
NAYELE EDUCACION 

l019100606t 
HUAMANT TICA ENRRIQUEZ 
LIZDEY PAMELA TURIS\MO 

0lei6 N,° 337-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLERATO 

N'[ CD1GO APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MIO 

l ALEGRE SOLORZANO BERENICE 
[017100016l VIVIANA DERECHO 

2\019101607 GARCIA HOLGADO EDUARDO ESTOMATOLOGIA 

3\016100835K JARAMILLO CASTRO YON AIKER MEDICINA HUMAN 

lo1200028 
RICALDE HUAMAN VILCA JOYCE 
ARACELY PSICOLOGlA 

S 008200742D DELGADO AY UIA EDWARD PSICOLOGlA 

lot62oo409c 
DELA CRUZ CUSIQUISPE 
CONRRADO MEDICINA HUMANA 

71042100998K CHACON ORDONEZ MAX JULIUS MEDHCINA HUMANA 

lo61o167 
VALENZUELA HERRERA 
XIOMARA NADIR OBSTETRIC 

1019100942l UISPE PAYE ALAN ENFERMERLA 

10101820068$1 ECHAVARRIA SANCAS PAMELA PSIOLOGlA 



Ve TORA 

la19201706t 
SANCHEZ MAMANI HECTOR 
MANUEL PSICOLOGlA 

Ofici N, 338-2025-VRAC-AC 
EXPEDIENTES DE T(RULO PROFESIONAL . . .. 

N" CO1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

' 
CAHUANA LAGUNA MIRIAN 

012140142/ MARISOL DERECHO 

lo12400OE 
HUAMANT VARGAS SHIRLEY 
NATHALY DERECHO 

lo151201654 
HUAMANI FLOREZ HAYDEE 
ELIZABETH DERECHO 

[01s12004D 
HUAMAN QUISPE SU'SHAN 
YANINA DERECHO 

lot610oo38c 
ALFARO HERRERA DIEGO 
ALONSO DERECHO 

lo1710070G 
IRR ARAZABAL DELGADO 
VICTOR SEBASTIAN DERECHO 

7\0161100024 AGUERO HERMOZA MARITZA DERECHO 

Ofici N," 339-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE T(RULO PROFESIONAL 

N."] CO1Go APELLIDOS Y NOMBRES ] PROGRAMA ACADEMICO 
1015200655E MOLERO CACERES JAIR INGENIERIA CIVIL 

lo4100320 
SALCEDO ORMACHEA LUIS 

INGENIER[A CIVIL MARCELO 
31014100794D SANCHEZ MUNIZ ALEJANDRO ISAAC INGENIER[A CIVIL 

[0ts00629F 
PONCE DE LEON OCHOA MIJAIL 

/INGENIERIA CIVIL EYVIND 
51017201664F ZAMATA MAMANI CLAUDIO INGENIERIA CIVIL 
61016200565E HANCCO NINA LEY NI PAMELA INGENIERA CIVIL 
71018201174¥ FUYO HERMOZA KANA INGENIER[A CIVIL 
8019101333F CRUZ HUAMANI MAGALY INGENIERIA CIVIL 
94011200617J LOAYZA OPORTO PIERO VLADIMIR INGENIERIA CIVIL 

Ofici N, 345-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLER ATO 

N." €6D1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 
l4020100644D CHAPARRO UISPE LUZ ANIKA INGENIERIA AMBIENT AL 
21016200383D CUBA TRUJILLO AARON ARIEL AR. UITECTURA 
34019201227C DELGADO RAMOS LESLY SHANTAL INGENIER[A INDUSTRIAL 

41019100934F SPE HERRERA AMERICO RAFAEL INGENIERIA INDUSTRIAL 

l019200649A4 
ESCOBAR MELENDEZ JOSHUA 
ALDEIR INGENIERIA CIVIL 

lo20101023€ 
BERRIO ORELLANA RONALD 
ALBERTO INGENIERIA CIVIL 

710171000$7G ARENAS LEON AUGUSTO INGENIERIA AMBIENT AL 

lots1or7on 
ZAMALLOA QUISPE GENER 
PORFIRIO INGENIERIA AMBIENT AL 

9/018200924¢ KALA PEREA MERCEDES ANGHELA INGENIERIA INDUSTRIAL 

10 COYORI OUILLAHUAMAN DAVID 
015101127K GONZALO INGENIERIA INDUSTRIAL 



11H072015498 /TORRES PINO PATRICIA ALEJANDRA AROUITECT'URA 

12\018.200647J ICUEVA BANDERA YHOR JAROL INGENIER[A INDUSTRIAL 
SUCLLY CALDERON KARLA 

la201 740B /PATRICIA INGENIER[A AMBIENT AL 
CASAFRANCA RAMP AS JULIET 

[92013H/MINERVA AR"VUITECT'URA 

1$\01920044G4CUELLAR ZELA HEIDY SHANEL INGENTER[A CIVIL 

I6l [BEJAR ACHICAHUALA JHOBRIEL 
0161001928 GIA NMA. INGENTER[A CIVIL 

7l [SANCHEZ CAMERO ALEXANDRA 
[018101422 ISOLA NOE INGENIER[A INDUSTRIAL 

18\018101360D/ROBLES DELGADO MATHIAS ANDRE INGENIERLA INDUSTRIAL 
BERNABLE PALOMINO ALEJANDRO 

/9201063K /SOCRATES INGENIER[A AMBIENT AL 

20l 'DEL CARPIO PERALTA VICTOR 
017200749H ANTONIO INGENIER[A CIVIL 

2Il [HUAYLLAS YBANEZ LUCERO 
01710035SH BRIZETH INGENIER[A AMBIENT AL 

22/015100656 DURAND CASTILLO EMANUEL 

23l (ACCOSTUPA DELGADO JEAN 
019400153D FRANCO 

INGENIER[A DE SISTEMA.S 

INGENIRIA CIVIL 

24\0181000F ICOSIO TRIP'UL GABRIELA YOLANDA AROUTTECTURA 

25l [PIMENTEL CHIRINOS BRESLER 
019401446E HAKKINEN INGENIERIA CIVIL 

26\015300563E IL.OAYZA MUNOZ JIOSGALY IR ASIL INGENIER[A AMBIENT AL 

27\016200537A1GONZALEZ LOPEZ DANIEL GERARDO INGENIERIA INDUSTRIAL 

28l [ALEGRIA LEYTON EFRAIN 
019100177KIGONZALO INGENIER[A DE SISTEMAS 

29\018100991K MATHEUS TAPIA MIDDUAR ARTURO INGENIERIA DE SISTEMAS 

301020101035A/BORDA TABOADA SAID AURELIO INGENIERIA INDUSTRIAL 

3Il. 'HERNANDEZ MECHATE ANGIE 
018100756 JUNETH AROUITECTURA 

32l HUAMAN OLIVERA ROCKDWELL 
015300466J EDUARDO 

33 02010144SE HUARHUA UISPE FELIPE JAVIER 

34l [CALDERON TUMPAY JUAN 
01620048FRNANO 

AROUITECTUR.A 

INGENIER[A INDUSTRIAL 

AROUITECTURA 

0fci N." 347.-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE TITULO PROFESIONAL . 

No CD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MICO 

' ANTONIO LAC'UTA SHAKIRA 
013120077G SHERLY ADMINISTRACIN 

2 000052005D BAYONA SOTO FRENT ADMINISTRACION 

3 
CACHURA GUTIERREZ LENNIN 

014120031F RAULINE ADMINISTRACION 
4 013200291E CACYA APAZA JAKELIN MABEL ADMINISTRACION 
5 012100024F CCASA HUAMAN JIMMY ROLL ADMINISTRACION 
6 01111000SE COA VALDEIGLESIAS CRYNY LIA ADMINISTRACION 

7 CRUZ DELGADO SAYHUA 
017110079€ ABIMAEL ADMINISTRACION 

8 FIGUEROA LOA YZA FABRICIO 
014100225J ROGERS ADMINISTRACION 

9 HUALLP AYUNCA SEGOVIA VIRNA 
017110025 AGUEDA ADMINISTRACIN 



0 PONCE DE LEON ANCCO OSCAR 
014101085G EMILIO ADMINISTRACIN 

" 
KUNCHO INCHICSANA KATHERIN 

0153005268 ZULMA ADMINISTRACIN 

RENIIFO ALVAREZ LADY ADMINISTRACION DE 
2 016104367K FABIOLA NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 
TRUJILLO RIOS JIMENA ADMINISTRACION DE 

3 015100168E ALEJANDRA NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 

ADMINISTRACION DE 
4 01410048E VALENCIA GARCIA JIM BRIAN NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 
ADMINISTRACION DE 

15 015300984K VARGAS GARCIA EVANS EMILL NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 

ADMINISTRACION DE 
l6 016101692l VILCA NEIRA ANYELA FERNANDA NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

17 ARENAS CHAVEZ KEENY 
016100096 FLORLISZY CONT ABILIDAD 

" 013200011 BEIZAGA FLORES MAGNOLIA CONTABILIDAD 

19 CAMERO ARREDONDO JUANA 
010210068J LUZ CONT ABILIDAD 

20 01422004F CH UE CHIL UETUMA DELIA CONTABILIDAD 

2 CANAHUIRI MA MANI ROSARIO 
018100464K FRINNE CONTABILIDAD 

22 013120086 CURO LIMA BERIOSKA CONTABILIDAD 

23 RIOS GUTIERREZ SHARON 
014100261F LUCERO CONTABILIDAD 

24 016100752 HUALL PACUNA YBERICO YOHAN CONTABILIDAD 

25 HUAYLLANI CHINO VERONICA 
015320052F FLAVIA CONTABILIDAD 

26 01$220126H SEGOVIA JARA GAUDY MARIBEL CONTABILIDAD 
27 014101154l SACS ALFARO KARINA CONTABILIDAD 
28 011320133J TINTAYA ROJAS RUTH ANAIS CONTABILIDAD 

29 AGUIRRE GUTIERREZ BERKELIY 
010200588K GRIMALDO ECONOM[A 

30 AS'TETE ROMERO KEVIN ELI 
009200285A ISRAEL ECONOM[A 

31 000062321F CARDENAS ACHAHUI MIJAIL ECONOMIA 

32 01$300221G CCORIHUAMAN MAYTA MARIA ECONOMA CONCEPCION 

33 
CONDORI HUARCAYA EINER 

014100554C WILLY ECONOMIA 
34 014200798A CUSI LICONA CARMEN ROSA ECONOMA 

5 GASLAC YAPURA ELIZABETH 
014100025K ROCIO ECONOMIA 

36 016200652E JARA GOMEZ RUDY PATY ECONOMA 

37 MONZON HUILLCA KATHERINE 
016200793H ROSA ECONOMIA 

38 000062358G NAHUE LLOCLLE JUAN CARLOS ECONOMA 

39 SOCUALAYA TOLEDO CHRISTIAN 
017101656A DANIEL ECONOMA 

40 017201513H SUAREZ UGARTE ANGGIE KIARA ECONOMIA 
4l 011300485H TURPO BARRETO NEY BHA DEL ECONOMIA 



ROSARIO 

42 015301037E Ye z Ataulluco Lucero Economia 
43 019101977K Yucra Quispe Esthefany Economia 

Of N,' 348-2025.VRAC-UAC ICIO . . . 
EXPEDIENT ES DE TirUL~ PROFEsIoNAL 

No €0Io APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MIO 

1l0+701s55K QUISPE VASQUEZ WILIAN EDUCA(ION ESPECIALIDAD 
INICAL Y PRIMARLA 

2017100366.l IBANEZ LOA YZA FLOR DE 
MARIA MEDCINA HUMANA 

310161010506 MORMONTOY GUZMAN 
AYRTHON FELIX MEDICINA HUMANA 

41017200473 ARIAS MARROQUIN LEY DI 
LUCERO PSI€OLOGIA 

$/014100043l SUEROS FLORES ALMENDR A 
ELIZABETH ESTOMATOLDG[A 

610182015$7D ZUNIGA CAPRISTANO ES THER 
DIANA ESTOMATOLOG[A 

7\019100741C MENDOZA FOLL ANA YAMIL.ET ESTOMATOLDG[A 

0feioN," 349-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLER ATO 

NI CbDIGO APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

1 \01910102D/T1SOC SANTOS DARIO JUNIOR 
ABANTO CASTELO CHRISTIAN 

101910048KlPIERO 

DERECHO 

DERECHO 

3 0191002241 ,A8CARZA FLOREZ MARIA ISABEL DERECHO 
4 [CONDORI MENDOZA BRENDA 

018100481B VIVIANA DERECHO 

$ [QUINTANA ZUBILETA MILL 
0191009131 ANGELICA DERECHO 

6 019101557A/BACA VISAGA EMPERATRIZ ROSA DERECHO 

7 0194010401 SANCHEZ SUCLLA JHAN BRANDON 

8 0191017OF CCAHUANA VELASOUEZ LESLIE 
9 [SOLIS VALVERDE ANDREA 

019101069G ALEXANDRA 

DERECHO 

DERECHO 

DERECHO 

I0 [FLORES VALDIVIA DANIELA 
0191017978 ALEJANDRA 

II 'VELARDE HUARACHA GRICELY 
01910165F ANTUANET 

DERECHO 

DERECHO 

Ofici0 N,350-2025- VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE TITULO PROFESIONAT . 

N CbD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACAD~MIO 

' AURI RIVERO ANYELLA 
015100800€ FIORELLA DERECHO 

2 012100425K YAURI YUCA NATALY MARIA DERECHO 

3 AMADOR CHALCO MARIA DEL 
011300447l CARMEN DERECHO 

4 013300648B CJURO GUZMAN RONY ALBERT DERECHO 

5 ROJAS GORVENIA REYNALDO 
0133001921 VALENTIN DERECHO 



. 
N," €bD1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

MAES'TRIA EN SEGURIDAD 

' 017300130) ROMAN BUSTINZA ANGELICA INDUSTRIAL Y MEDI 
AMBIENTE 

Ofici N,"3$1-2025-VRAC-AC 
EXPEDIENTE DE MAESTRI 

AN 
G(riv 
-- DE 
Z' cu3co 

Ofiei0 N,"352-2025-VRAC-UAC 
EXPEDIENTES DE BACHILLER,ATO .. 

N €D1Go APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

lo1s201o17J 
MANCILLA MAMANI CANDY 
GUADALUPE EDUCA€ION 

lo11IE 
GUTIERREZ CHALLCO KAREN 
MILAGROS EDUCACION 

31019201730G INC HE UISPE ANA L EDUCACI9N 
410181006148 FARFAN SAAVEDRA MONICA EDUCACIN 
510201015188 LLAMACPONCCA ROZAS SHIRLEY EDUC ACON 
61020100140F ARAGON CHACON CAMILA GABRIELA EDUC ACON 
71020101905F SERRANO CAZORLA MARICIELO EDUCACIN 

Ofieio N,° 353-2025 VRAC-UAC CI 
EXPEDIENTES DE fTr~L.O PROFESION AL 

N CODI6O APELLIDOS Y NOMBRES PROGRAMA ACADEMICO 

' CCOYLLO SAAVEDRA MARIA DEL 
016100383 CARMEN OBSTETRIC1A 

2 014101006J HUARANCCA MARINO JUDITH MEDICINA HUMANA 
3 016200240l CASTRO CHAPARRO GABRIEL TECNOLOGlA M~DICA 

• 01820061IE CONDE SERRANO LUZ MERIDA PSICOLOGA 
$ 000034154K BUENO BENAVENTE JAIME DERECHO 

DOCUMENTOs_QUE yVIENEN DE DESPACHO, 

I. SOLICITO AUTORIZACI6N EXCEPCIONAL PARA LA IMPLEMENT ACI~N DE 
PROGRAMAS DE MAESTRIAS Y DOCTORADOS CON MENOR N~MERO DE 
ESTUDIANTES MATRICULADOS PARA EL PRESENTE SEMESTRE 2025-AL 
Ofici6 N" 629-2025/EPG-UAC, 

Durante la sesion ordinaria, el Dr. Luis Amadeo Mendoza Quispe, Vicerrector Acad~mico de 
la LAC, recomendd al Director de la Escuela de Posgrado, que, con el prop~sito de garantizar 
los est~ndares de calidad, se dcber~ elaborar u Plan de Acompanamiento para los programas 
de la Escuela de Posgrado, considerando la menor cantidad de estudiantes en los proccsos de 
matricula 

Evaluado y llevado a votacion se acuerda por unanimidad AUTORIZAR, de manera 
cxccpcional para el Semestre Acad~mico 2025-II, a la Escuela de Posgrado de la Universidad 
Andina del Cusco, el inicio de programas de maestria y doctorado que no alcancen el n~mero 
minimo de postulantes requeridos, el texto correspondiente se encuentra adjunto en el archivo 

La Rectora procede a dar cuenta al Pleno del Consejo Universitario de las resoluciones 
rectorales emitidas por su Despacho, las mismas que son materia de lectura por la Secretaria 
General y aprobadas por el citado Colegiado conforme el detalle siguiente: 



RESOLUCION N," 098-R-202S-UAC QUE, AUTORZA A LA DIRECCIN DE REC'URSOS 
HUM ANOS, EL INICIO DEL PROCESO DE MEDICI~N Y EVALUACION DE DESEMPENO 2025 
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDA.D ANDINA DEL CUSCO 

2. RESOLUCION N," 102-R-2025-UAC QUE, APRUEBA LA DIRECTIVA N." O1 DIRSEU/UAC-2025 
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CELEBRATORIAS E IZAMIENTO DEL PABELLON 
NACION AL. BANDERA DEL CUSCO Y EL DESFILE CIVICO POR EL XL ANIVERSARIO DE LA 
UNIVERSIDAD ANDINA DEL €USC0-2025 

3. RESOLUCION N." 103-R-202S-UAC QUE, CONFORMA LA COMISION ENCARGADA DE 
IMPLEMENTAR Y GESTIONAR EL PROGRAMA DE RESIDENTADO MEDICO DE LA 
UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO 

4. RESOLUCION N." I04-R-202S-UAC QUE, DECLARA EN COMISION DE SERVICIO Y 
AUTORIZAR EL VIAIE DE LA MTRA. MARIBEL PALOMINO GAMARRA Y LA MTRA. CARMEN 
ROSA HUALLPAMAITA PONCE, COORDINADORAS DE LABORATORIO DE F[SICA Y 
QUIMICA DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUCO 

5. RESOLUCIN N." I0SR.202$.UAC QUE, APRUEBA EL PROCEDIMIENTO EVALUACION DEL 
APRENDIZAIE CODIGO: PMC-M-O3 VERSION 02, DEL SISTEMA DE GESTIbN DE LA CALIDAD 
DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO 

6. RESOLUCION N," 106-R-2025-UAC QUE, APRUEBA EL PROCEDIMIENTO: TUTOR[A CODIGO 
PMCM-O2 VERSION O2, DEL SISTEMA DE GEST1ON DE LA CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD 
ANDINA DEL CUSCO 

7.RESOLUCION N." 107-R-202S-UAC QUE, FELICITA Y EXPRESA RECONOCIMIENTO A 
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO A LOS AUTORES DR. JUAN CARLOS 
VALENCIA MARTINEZ Y DR. FELIO CALDERON LA TORRE, POR LA PRESENT ACTION DEL 
LIBRO TITULADO: "FORTALECI~NDONOS PARA EL CAMBIO CLIMATICO: CONCEPTOS 
BASICOS EN EL DISENO DE PROYECTOS DE ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO" 

8. RESOLUCION N," 108-R-2025-UAC QUE, APRUEBA EL PROCEDIMIENTO: ENSENANZA 
APRENDIZAJE CODIGO: PM-M-O2 VERSION 02, DEL SISTEMA DE GESTION DE LA 
CALIDAD" Y ANEXOSI,2Y 3 

9. RESOLUCIN N," 109-R-202S-UAC QUE, APRUEBA EL PROCEDIMIENTO IDENTIFICACIN, 
DESIGNACION Y PARTICIPACION DE GRUPOS DE INTER~S CD1GO: PECG-01-02 VERSION 
02° 

I0. RESOLUCION N," IL-R-2025-UAC QUE, APRUEBA EL PROCEDIMIENTO: PRE INCUBACION 
CODIGO: PSC-A0I VERSION OI, DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DE LA 
UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO. 

I RESOLUCION N' 112-R-202S-UAC QUE, APRUEBA EL PROCEDIMIENTO: INCUBACIbN 
CODIGO: PSC-A-02 VERSION 02, DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DE LA 
UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO 

I2. RESOLUCION N," 113-R-202-UAC QUE, APRUEBA EL MANUAL DE GESTION DE LA CALIDA.D 
DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO VERSION 2.0 

I3. RESOLUCION N." 1HAR-2025-UAC QUE, MODIFICA PARCAL MENTE LA RESOLUCION N." 00S 
R-2025-UAC, EMITIDA EL 9 DE ENERO DE 2025; EN CONSECUENCIA, TRASLADAR LA 
CELEBRACION DEL ANIVERSARIO DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO AL 30 DE 
MAYO DE 2025" 

4. RESOLUCION N," 11$-R-2025-UAC QUE, DESIGNA COMO DOCENTES EXTRAORDINARIOS DE 
LA SEDE CUSCO Y FILIALES DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO, PARA EL 
SEMESTRE ACADEMIC0 2025-4 



I5, RESOLUCION N," 116-R-2025-UAC QUE, FELICITA Y EXPRESA RECONOCIMIENTO A 
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD ANDINA DEL CUSCO, A LOS PROFESIONALES QUE 
PARTICIPARON EN CALIDAD DE PONENTES EN LAS ACTIVIDADES POR ANIVERSARIO 
OD»AS DE PLATA" DE LA UINIVERSIDAD ANDINA DI CUSCO FIL AI, PUERTO 

MALDONADO 

I6. RESOLUCION N." 1I.R-202S.UAC QUE, OTORGA LICENCIA CON GOCE DE HABER DEL 2I AL 
23 DE MAYO DE 2025, A FAVOR DEL ING. GINO ALFREDO PASTOR SEQUEIROS, PERSONAL 
NO DOCENTE DE LA DIRECCIN DE TECNOL.OGAS DE INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD 
ANDMNA DEL C'UCO. PARA A'THC'PAR EN EL EVENTO EXECUTIVE BRIEFING CENTER 
DELA EMPRESA CONTROL.ES EMPRESARIALES. 

7 RESOLUCION N," 119.R-202S-UAC QUE, DECLARA A PARTIR DEL 24 DE MAYO 2025,EL CESE 
POR LIMITE DE EDAD DE LA DOCENTE ORDINARIO EN LA CATEGORA PRINCIPAL A 
DEDICACION EXCLUSIVA, DE LA DRA. DAISY IRENE NUNEZ DEL PRADO BEJAR DE 
MURILLO 

! 

' 

Con lo que concluye, la presente sesion de Consejo Universitario a las 15:25 horas del 28 de 
mayo de 2025 del eual doy fie 

±• es° 
/l 

' 
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