
Excelencia 
Académica 

3/

Insolvencia 
Económica

3/

Deportista 
Destacado 

3/

Promot. Arte y 
Cultura 

3/

Excelencia 
Académica

Insolvencia 
Económica

Deportista 
Destacado

Promot. Arte y 
Cultura

TOTAL UAC 140 - 140 35 35 35 35 98 4 94 41 27 14 12 67%

Sede Cusco 112 - 112 28 28 28 28 87 3 84 32 26 14 12 75%
Administración 8 - 8 2 2 2 2 6 0 6 2 2 0 2 75%

Administración de 
Negocios Internacionales

4 - 4 1 1 1 1 3 0 3 1 1 1 0 75%

Arquitectura 8 - 8 2 2 2 2 7 1 6 2 2 0 2 75%
Contabilidad 12 - 12 3 3 3 3 10 0 10 2 3 3 2 83%
Derecho 16 - 16 4 4 4 4 11 0 11 4 4 3 0 69%
Economía 8 - 8 2 2 2 2 7 0 7 2 2 1 2 88%
Educación 0 - 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0%
Enfermería 0 - 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0%
Estomatología 4 - 4 1 1 1 1 3 0 3 1 1 0 1 75%
Finanzas 0 - 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0%
Ing. Ambiental 4 - 4 1 1 1 1 3 0 3 1 1 1 0 75%
Ing. Civil 12 - 12 3 3 3 3 9 1 8 3 3 1 1 67%
Ing. de Sistemas 4 - 4 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 25%
Ing. Industrial 8 - 8 2 2 2 2 5 0 5 2 2 1 0 63%
Marketing 0 - 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 0 0 0%
Medicina Humana 8 - 8 2 2 2 2 6 0 6 2 2 2 0 75%
Obstetricia 4 - 4 1 1 1 1 2 0 2 1 1 0 0 50%
Psicología 8 - 8 2 2 2 2 6 0 6 2 1 1 2 75%
Tecnología Médica 0 - 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0%
Turismo 4 - 4 1 1 1 1 2 0 2 1 1 0 0 50%

Filial Quillabamba 12 - 12 3 3 3 3 4 0 4 3 1 0 0 33%
Administración 4 - 4 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 25%
Contabilidad 4 - 4 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 25%
Derecho 4 - 4 1 1 1 1 2 0 2 1 1 0 0 50%

Filial Sicuani 8 - 8 2 2 2 2 5 1 4 4 0 0 0 50%
Administración 4 - 4 1 1 1 1 3 1 2 2 0 0 0 50%
Contabilidad 0 - 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0%
Derecho 4 - 4 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 25%

Filial Puerto Maldonado 8 - 8 2 2 2 2 2 0 2 2 0 0 0 25%
Administración 4 - 4 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 25%
Contabilidad 0 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
Derecho 4 - 4 1 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 25%

UNIVERSIDAD ANDINAL DEL CUSCO. BECAS OFRECIDAS Y OTORGADAS POR TIPO SEGÚN ESCUELA PROFESIONAL. SEMESTRE 2018-1

ESCUELA PROFESIONAL 

Nota: 1/ No existe un porcentaje o un máximo número de vacantes 
2/ Consiste en la exoneración del 50% de pago de pensiones de la escala vigente Art. 13 Res. N°320-CU-2018-UAC
3/ Proporcional al 0.20% del Nro de Matriculados  Art N° 31 y/o  1 beca parcial en caso no llegue al 0.20% Art 32 Res. N°320-CU-2018-UAC  
Fuente: Unidad de Servicio social - Dirección de Bienestar Universitario

Becas Parciales 
Otorgadas/ 
Ofrecidas %

Total Becas 
Ofertadas A+B

Total de Becas 
Otorgadas  A+B

Total 
Beca Parcial 

Ofrecida 
B

Total 
Beca Parcial 

Otorgada  
B 

Total 
Beca Integral 

Ofrecida
A 1/

Beca Parcial Ofrecida Beca Parcial Otorgada 2/Total 
Beca Integral 

Otorgada 
A

FUENTE: ÁREA DE BECAS - DIRECCIÓN DE BIENESTAR UNIVERSITARIO


